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SUMAR 
 

Cu o populație de 98.2 mii persoane la începutul anului 2022 (sau 3.8% din populația totală a 

țării), municipiul Bălți reprezintă a doua cea mai mare localitate din Republica Moldova după 

municipiul Chișinău. Conform datelor preliminare ale Biroului Național de Statistică (BNS), în 

totalul populației cu reședința obișnuită a mun. Bălți, la începutul anului 2022 populația în vârstă 

de 0-19 ani a constituit 24.3%, 20-64 de ani – 62.0%, 65 de ani și peste –  13.6%. Coeficientul 

îmbătrânirii populaţiei a constituit 21 de persoane în vârstă de 60 ani şi peste la 100 locuitori. 

Populația urbană a prevalat cu 95.7% din total, iar populația rurală a constituit 4.3%. În anul 2021, 

rata natalității în mun. Bălți a înregistrat 11.2 copii născuți-vii la 1000 locuitori, iar rata mortalității 

– 19.1 decedați la 1000 locuitori. Astfel, a fost înregistrat un spor natural negativ de 7.9 persoane 

la 1000 locuitori. 

Sporul natural negativ și refluxul migrațional al populației tinere duc la declinul continuu și 

îmbătrânirea demografică a municipiului. Necesitatea de a formula și de a implementa politici 

publice fundamentate pe dovezi și axate pe nevoile oamenilor au determinat elaborarea unui 

profil demografic detaliat pentru mun. Bălți. În prezenta lucrare este analizată situația 

socioeconomică a municipiului din perspectiva conexiunii acesteia cu aspectele demografice, 

indicatorii demografici-cheie, indicatorii privind sănătatea populației, planificarea familială și 

comportamentul reproductiv, relațiile intergeneraționale. 

În structura populației  mun. Bălți ponderea persoanelor în vârstă aptă de muncă constituie 58% 

(dividendul demografic), ceea ce, în condițiile antrenării depline a forței de muncă, ar putea 

aduce beneficii considerabile pentru dezvoltarea socioeconomică a localității. Conform datelor 

GGS, doar puțin peste jumătate (53%) din populația în vârstă de 15-64 de ani este implicată în 

muncă plătită, ceea ce semnalează subvalorificarea brațelor de muncă, de altfel, fenomen 

caracteristic și la nivel de țară. Persoanele cu studii superioare se remarcă printr-un un grad mai 

ridicat de antrenare în câmpul muncii (cca 75%). Sărăcia se asociază cu implicarea scăzută în 

munci plătite și insatisfacția de statutul ocupațional. Ca urmare, doar fiecare a cincea gospodărie 

își poate acoperi „ușor” sau „foarte ușor” necesitățile de bază,  printre care ponderea femeilor 

este mai scăzută decât cea a bărbaților. Circa 40% preconizează o îmbunătățire a situației 

financiare în următorii trei ani. 

În anii 2020-2021 s-a constatat o creștere a ratelor specifice de mortalitate din cauza pandemiei 

Covid-19, în special în rândul populației vârstnice (65+). Totodată, indicatorii privind 

autoaprecierea sănătății  demonstrează că aproape o treime din bărbați din această categorie de 

vârstă și circa jumătate din femei își apreciază sănătatea ca „rea” sau „foarte rea”. 

Peste două treimi (70.3%) din populația mun. Bălți au afirmat că locuințele lor au conexiune la 

rețeaua de Internet, circa 74% fiind utilizatori ai  Internetului. În rândul tinerilor rata de utilizare 

a Internetului este 98.1%, pe când în rândul vârstnicilor mai puțin de o treime.  

Populația mun. Bălți este activ implicată în migrațiune, astfel, fiecare al zecelea locuitor 

intenționează să se mute în următorii trei ani într-o altă țară, iar printre cei în vârstă de 15-34 de 

ani – fiecare al patrulea. De menționat este și rata înaltă a intențiilor migraționale în rândul 

persoanelor fără un loc de muncă  (23.1%). 
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Deși, conform datelor BNS, rata totală de fertilitate este 1,5 copii per femeie pentru anul 2021, 

fiind în continuă scădere (în anul 2014 era de 1,7), numărul ideal de copii în familie pentru 58.6% 

din respondenți în vârstă de 15-49 ani este „doi”, iar pentru 36.1% – „trei sau mai mult”, pe când 

intenționează să-i aibă în general pe parcursul vieții 2.2 copii. Decalajul dintre indicatori 

semnalează existența unor bariere în realizarea intențiilor reproductive. 

Planificarea nașterii este o componentă specifică a comportamentului reproductiv. Printre 

femeile căsătorite sau aflate în coabitare, ponderea celor care utilizează metode de contracepție 

este de 63.0%, metodele moderne sunt utilizate de 44.9%, acești indicatori fiind mai înalți decât 

media pe țară. 

În pofida faptului că o bună parte a respondenților au declarat un grad înalt de satisfacție de 

relațiile cu partenerul, în mun. Bălți s-a înregistrat o pondere înaltă a persoanelor divorțate. 

Astfel, în rândul bărbaților cu vârsta cuprinsă între 20 și 64 de ani cei divorțați constituie 23.9%, 

iar în rândul femeilor – 15.1%. Totodată, circa 14% din bărbați și femei în vârstă de până la 35 de 

ani sunt divorțați. 

Îmbinarea rolurilor profesionale și familiale deseori se asociază cu unele dificultăți. Astfel, fiecare 

a doua persoană (56.2%) în vârstă de 15-64 de ani încadrată în câmpul muncii a declarat că în 

ultimele 3 luni, de cel puțin câteva ori pe săptămână/lună, i-a fost greu să-și îndeplinească 

sarcinile în familie din cauza că petrece prea mult timp la lucru. Totodată, 22.9% au raportat că 

la serviciu erau prea obosite, din cauza treburilor casnice, ca să poată lucra eficient. Persistența 

distribuirii inechitabile a responsabilităților de îngrijire a copiilor între bărbați și femei reprezintă 

un impediment în valorificarea deplină a potențialului profesional al femeilor și realizarea 

intențiilor reproductive. 

Sistemul de educație timpurie al mun. Bălți este destul de dezvoltat, la 100 de locuri revenind 96 

copii înscriși (anul 2021). Copiii cu vârsta cuprinsă între 3 și 7 ani constituie 91.6%, iar cei până la 

3 ani – 8.4%. Părinții antrenați în câmpul muncii sunt beneficiarii principali ai serviciilor de 

educație timpurie. Frecvența scăzută a utilizării serviciilor formale este specifică gospodăriilor 

sărace și persoanelor neangajate în câmpul muncii, ceea ce subminează dezvoltarea educațională 

a copiilor din familii social vulnerabile. 

Bunăstarea materială și morală se menține prin suportul reciproc dintre generații, gradul de 

satisfacție de relațiile cu copiii sau părinții fiind destul de înalt. De ajutor financiar, cel mai 

frecvent, beneficiază tinerii de 15-34 de ani (19.6%) și persoanele în vârstă  (8.9%). Majoritatea 

populației (80.4%) împărtășește opinia că „copiii ar trebui să-i ajute financiar pe părinți, dacă 

aceștia se confruntă cu dificultăți financiare”. 

40.8% din populația mun. Bălți se consideră „foarte fericită sau oarecum fericită”, cu un ușor 

decalaj pozitiv în favoarea bărbaților (44.6%) comparativ cu femeile (39.1%). Printre persoanele 

tinere (15-34 de ani), ponderea celor „foarte fericite sau oarecum fericite” este cea mai mare 

(64.5%), scăzând odată cu înaintarea în vârstă până la 13.3% în grupa de 65-79 de ani. 

Pentru a facilita valorificarea potențialului  diferitelor generații în condițiile scăderii continue a 

numărului populației mun. Bălți și creșterii ponderii populației vârstnice în totalul populației, 

politicile publice urmează să fie orientate spre: 
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 sporirea accesului familiilor cu copii la serviciile de educație timpurie, în special a celor 

din categoriile social vulnerabile, pentru facilitarea îmbinării de către părinți și copii a 

rolurilor profesionale și familiale și realizarea deplină a intențiilor reproductive;  

 atragerea investițiilor pentru crearea locurilor de muncă bine plătite, susținerea tinerilor 

în lansarea unor afaceri pentru preîntâmpinarea migrației de muncă; 

 promovarea egalității de gen prin campanii de informare și sensibilizare a opiniei publice, 

având drept scop îmbunătățirea și creșterea gradului de satisfacție în cadrul relațiilor 

familiale, preîntâmpinarea divorțurilor; 

 promovarea măsurilor ce țin de modul de viață sănătos, inclusiv în rândul persoanelor 

vârstnice, creșterea accesului persoanelor vârstnice la serviciile medicale de calitate întru 

asigurarea condițiilor pentru îmbătrânire activă și sănătoasă; 

 consolidarea serviciilor de asistență socială, susținerea păturilor social vulnerabile, în 

special în rândul vârstnicilor solitari. 

 

ASPECTE METODOLOGICE 
 

Sursele de date primare pentru profilul demografic al mun. Bălți sunt: baza de date a Studiului 

„Generații și Gen”1, precum și statistica în profil teritorial2 publicată de Biroul Național de 

Statistică. Studiul „Generații și Gen” (GGS) este primul și cel mai complex studiu demografic 

realizat în Republica Moldova în anul 2020 în cadrul Programului „Generații și Gen”, lansat în 

2018 de Ministerul Muncii și Protecției Sociale al Republicii Moldova în parteneriat cu Fondul 

ONU pentru Populație (UNFPA). La acest studiu au participat peste 10 mii de respondenți în 

vârstă de 15-79 de ani din 153 de localități ale țării (cu excepția regiunii din stânga Nistrului), 

inclusiv 377 de respondenți din mun. Bălți (toți din mediul urban). 

Respondenții intervievați în mun. Bălți au avut următoarele caracteristici socio-demografice: 

 
Respondenții intervievați în mun. Bălți în cadrul GGS, anul 2020, persoane 

 
Bărbați Femei Total 

Total 121 256 377 

Grupă de vârstă 

15-19 4 5 9 

20-24 9 18 27 

25-29 8 21 29 

30-34 14 28 42 

35-39 12 18 30 

40-44 6 23 29 

45-49 8 20 28 

50-54 5 16 21 

55-59 16 13 29 

60-64 14 29 43 

                                                        
1 https://www.ggp-i.org/moldova/  
2 
https://statbank.statistica.md/pxweb/pxweb/ro/60%20Statistica%20regionala/60%20Statistica%20regionala__02%20POP/?rxi
d=9a62a0d7-86c4-45da-b7e4-fecc26003802  

https://www.ggp-i.org/moldova/
https://statbank.statistica.md/pxweb/pxweb/ro/60%20Statistica%20regionala/60%20Statistica%20regionala__02%20POP/?rxid=9a62a0d7-86c4-45da-b7e4-fecc26003802
https://statbank.statistica.md/pxweb/pxweb/ro/60%20Statistica%20regionala/60%20Statistica%20regionala__02%20POP/?rxid=9a62a0d7-86c4-45da-b7e4-fecc26003802
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Bărbați Femei Total 

65-69 10 23 33 

70-74 6 18 24 

75-79 9 24 33 

Nivel de studii 

Primar 0 4 4 

Gimnazial 19 26 45 

Secundar general 8 20 28 

Secundar vocațional 29 66 95 

Post-secundar vocațional 37 76 113 

Superior 28 64 92 

Statut marital 

Căsătorit/ă 64 116 180 

Concubinaj 8 11 19 

Divorțat/ă/separat/ă 27 36 63 

Singur/ă 15 43 58 

Văduv/ă 7 50 57 

Statut ocupațional 

Salariat/ă 56 84 140 

Lucrător/oare pe cont propriu 5 3 8 

Pensionar/ă 26 84 110 

Șomer/ă 9 17 26 

Altă situație 25 68 93 

Chintilă de bunăstare 

Chintila I 14 45 59 

Chintila II 17 36 53 

Chintila III 19 41 60 

Chintila IV 21 42 63 

Chintila V 20 48 68 

Nu au raportat venitul 30 44 74 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor GGS 

 

1. INDICATORI DEMOGRAFICI-CHEIE 
 

1.1. Dinamica numărului și structurii populației 
 

Dinamica numărului și structurii populației 

 
Conform datelor preliminare ale BNS, la începutul anului 2022 populația cu reședința obișnuită a 

mun. Bălți a constituit 98 158 persoane, în scădere cu 2.9% comparativ cu situația înregistrată la 

începutul anului 2014 (Tabelul 1.1.1). Populația rurală a municipiului a scăzut într-un ritm mai 

rapid decât cea urbană, iar reducerea populației feminine a fost mai accelerată decât a celei 

masculine. Astfel, la începutul anului 2022 populația urbană a totalizat 93 889 persoane (-2.9% 

față de 2014), iar cea rurală – 4 269 persoane (-3.2%). Numărul femeilor a însumat 52 798 

persoane (-4.3% comparativ cu 2014), iar cel al bărbaților – 45 360 persoane (-1.2%), la 100 de 

bărbați revenind 116 femei. 
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Cel mai mult la scăderea numărului populației a contribuit categoria de vârstă 20-24 de ani, atât 

printre bărbați, cât și printre femei (-38.8% la bărbați și -47.4% la femei). Totodată, grupa de 

vârstă care s-a extins cel mai mult este 65-69 de ani (+53.0% și +59.5%, respectiv). 

Ponderile populației urbane și rurale în mun. Bălți nu s-au schimbat considerabil, cea urbană 

constituind, la începutul anului 2022, 95.7% din populația totală a municipiului, iar cea rurală – 

4.3%. 

În structura populației mun. Bălți predomină cea feminină cu 53.8% (-0.8 puncte procentuale față 

de anul 2014), iar ponderea populației masculine este de 46.2%. În structura pe vârste, cel mai 

numeros grup printre bărbați este cel de 35-39 ani cu o pondere de 9.7% (+2.5 p.p. comparativ 

cu 2014), iar printre femei – cel de 30-34 ani cu o cotă de 8.7% (+0.9 p.p.). 

Tabelul 1.1.1. Numărul populației cu reședința obișnuită a mun. Bălți pe medii, sexe și vârste 
la începutul anilor 2014-2022, mii persoane  

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
(pr.) 

Totală 101.07 100.39 100.87 100.14 99.54 98.98 98.51 98.51 98.16 

Urbană 96.66 95.98 96.35 95.61 95.07 94.58 94.23 94.24 93.89 

Rurală 4.41 4.41 4.52 4.53 4.47 4.40 4.28 4.27 4.27 

Masculină 45.91 45.88 46.30 45.87 45.60 45.58 45.43 45.49 45.36 

0-4 3.46 3.47 3.60 3.71 3.65 3.55 3.34 3.19 3.01 

5-19 8.96 8.65 8.41 8.26 8.30 8.44 8.66 8.96 9.26 

20-34 11.92 11.98 12.19 11.81 11.42 10.97 10.54 10.20 9.73 

35-49 8.78 8.93 9.17 9.20 9.37 9.70 10.04 10.34 10.82 

50-64 8.91 8.75 8.65 8.49 8.34 8.29 8.13 8.07 7.87 

65 și peste 3.87 4.10 4.27 4.40 4.51 4.62 4.73 4.73 4.67 

Feminină 55.17 54.51 54.56 54.28 53.95 53.41 53.08 53.02 52.80 

0-4 3.43 3.45 3.49 3.53 3.44 3.29 3.14 2.94 2.78 

5-19 8.78 8.36 8.21 7.96 7.92 8.09 8.35 8.60 8.84 

20-34 13.28 13.19 13.25 13.10 12.91 12.27 11.77 11.31 10.90 

35-49 10.18 10.06 10.23 10.28 10.34 10.43 10.57 10.91 11.16 

50-64 12.33 12.04 11.65 11.41 11.06 10.91 10.64 10.54 10.39 

65 și peste 7.17 7.42 7.75 8.00 8.28 8.42 8.61 8.73 8.72 

Femei la 100 de bărbați 120 119 118 118 118 117 117 117 116 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor BNS 

 

Structura populației pe vârste și sexe 

 
Piramida populației mun. Bălți la începutul anului 2022 are un profil neuniform, „valurile” 

reflectând diverse perturbări ce au avut loc pe parcursul istoriei (Figura 1.1.2). Astfel, iese în 

evidență numărul mic al populației în vârstă de 20-24 de ani. Aceasta reprezintă atât rezultatul 

înrăutățirii situației economice după criza financiară din 1998, cât și al faptului că la sfârșitul anilor 

1990 – începutul anilor 2000 au născut preponderent femeile ce au în prezent 45-54 de ani, puțin 

numeroase la rândul lor. De asemenea, la numărul mic al populației în vârstă de 20-24 de ani 

contribuie și procesele de migrație internă și externă. Totodată, este relativ mare numărul 

persoanelor în vârstă de 30-39 de ani, născute în anii 1980, atât datorită politicilor pro-nataliste 

din acele timpuri, cât și a generației numeroase a părinților lor. 
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Ponderea populației în vârsta aptă de muncă reprezintă 58% din totalul populației3, ceea ce 

înseamnă că municipiul încă dispune de dividendul demografic. 

Din punctul de vedere al distribuției pe genuri, observăm un șir de disproporții între populația 

feminină și masculină: în grupele de vârstă 0-19 ani predomină băieții, iar în grupele mai în vârstă 

încep să prevaleze femeile. Discrepanța mare în favoarea femeilor în grupele de vârstă de 25-34 

de ani pare să rezulte preponderent din procesele de migrație internă și externă, iar cea din 

grupele de 50 de ani și peste – din nivelul mai înalt al mortalității printre bărbații de vârstele 

respective. 

Figura 1.1.2. Piramida populației cu reședința obișnuită a mun. Bălți, începutul anului 2022, 
persoane 

 

Sursa: Elaborată de Expert-Grup în baza datelor BNS 

 

1.2. Îmbătrânirea populației 
 

Conform datelor preliminare publicate de BNS, la începutul anului 2022 în mun. Bălți locuiau 

20 130 persoane în vârstă de 60 de ani și peste, din care 36.8% bărbați și 63.2% femei (Tabelul 

1.2). Coeficientul îmbătrânirii populaţiei a constituit 21 de persoane în vârstă de 60 ani şi peste 

la 100 locuitori (+16.4% comparativ cu anul 2014). Printre bărbați, acest coeficient a înregistrat 

16, iar printre femei el a fost mai accentuat, înregistrând 24 de persoane în vârstă de 60 ani şi 

peste la 100 de femei. 

                                                        
3 Calculată ca bărbați în vârstă de 20-64 ani plus femei în vârstă de 20-59 ani. 
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Tabelul 1.2. Indicatorii de îmbătrânire a populației (populația cu reședința obișnuită) la 
începutul anilor 2014-2022  

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
(pr.) 

Persoane de 60 de ani și peste, 
mii persoane 

17.81 18.18 18.49 18.86 19.11 19.62 20.00 20.26 20.13 

Bărbați 6.58 6.76 6.88 7.02 7.11 7.31 7.44 7.51 7.42 

Femei 11.23 11.42 11.61 11.84 12.01 12.31 12.56 12.75 12.71 

Coeficientul îmbătrânirii 
populaţiei (persoane în vârstă de 
60 ani şi peste la 100 locuitori) 

18 18 18 19 19 20 20 21 21 

Bărbați 14 15 15 15 16 16 16 17 16 

Femei 20 21 21 22 22 23 24 24 24 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor BNS 

 

1.3. Sporul natural 
 

Conform datelor BNS, până în anul 2017 sporul natural al populației în mun. Bălți era pozitiv, 

numărul celor născuți-vii depășindu-l pe cel al persoanelor decedate (Tabelul 1.3). În anul 2017 

însă, din cauza scăderii numărului de copii născuți-vii (-14% comparativ cu 2016) și al creșterii 

numărului celor decedați (+2.4%), sporul natural a înregistrat valori negative. Pe parcursul anului 

2021 (date preliminare) numărul celor decedați (1 881 persoane) a fost cu 777 mai mare ca 

numărul celor născuți-vii (1 104). Raportat la 1 000 de locuitori, numărul de copii născuți a fost 

11.2 (-1.0% comparativ cu anul 2020), iar numărul persoanelor decedate – 19.1 (+25.4%), 

reflectând atât procesele de îmbătrânire și migrațiune, cât și efectele pandemiei Covid-19. 

Tabelul 1.3. Mişcarea naturală a populaţiei cu reședință 

obișnuită, persoane 

Anii Născuţi-vii Decedaţi Sporul natural  
Total 

2014 1 460 1 331 129 

2015 1 448 1 353 95 

2016 1 472 1 290 182 

2017 1 270 1 321 -51 

2018 1 271 1 257 14 

2019 1 194 1 282 -88 

2020 1 115 1 500 -385 

2021 (pr.) 1 104 1 881 -777  
La 1 000 locuitori 

2014 14.4 13.2 1.3 

2015 14.4 13.5 0.9 

2016 14.6 12.8 1.8 

2017 12.7 13.2 -0.5 

2018 12.8 12.6 0.1 

2019 12.1 13.0 -0.9 

2020 11.3 15.2 -3.9 

2021 (pr.) 11.2 19.1 -7.9 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor BNS 
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1.4. Procesele migraționale și intenții de emigrare 

 

Migrația internă 
 

18% din populația mun. Bălți intervievată în anul 2020 a raportat că a trăit, cu trei ani în urmă, 

într-o altă localitate a Moldovei sau la o altă adresă a mun. Bălți (Tabelul 1.4.1). Nu se atestă 

diferențe mari dintre sexul masculin și feminin, proporțiile fiind de 17.4% pentru bărbați și 18.4% 

pentru femei. 

În cadrul grupelor de vârstă, tineretul de 15-34 de ani este cel mai mobil în interiorul țării (47.7%), 

fapt explicat prin continuarea studiilor și separarea de părinți. O dată cu înaintarea în vârstă, 

mobilitatea se reduce până la 1.1% în rândul persoanelor de 65 de ani și peste. 

Persoanele singure sau aflate în concubinaj manifestă o mobilitate mai mare decât persoanele 

căsătorite, iar șomerii migrează în interiorul țării mai des decât salariații. Din punctul de vedere 

al bunăstării, mobilitatea tinde să fie mai mare pentru păturile cu venituri medii (chintilele II-III). 
 

Tabelul 1.4.1. Populația care și-a schimbat domiciliul/adresa 
în ultimii 3 ani în interiorul țării, %  

Bărbați Femei Total 

Total 17.4 18.4 18.0 

Grupă de vârstă 

Tineri (15-34 ani) 40.0 51.4 47.7 

Apți de muncă (20-64 ani) 21.7 23.1 22.7 

Vârstnici (65-79 ani) 0.0 1.5 1.1 

Nivel de studii 

Gimnazial 31.6 19.2 24.4 

Secundar general 25.0* 35.0 32.1 

Secundar vocațional 20.7 13.6 15.8 

Post-secundar vocațional 5.4 22.4 16.8 

Superior 17.9 14.1 15.2 

Statut marital 

Căsătorit/ă 10.9 19.8 16.7 

Concubinaj 25.0* 45.5 36.8 

Divorțat/ă/separat/ă 25.9 19.4 22.2 

Singur/ă 33.3 25.6 27.6 

Văduv/ă 0.0* 2.0 1.8 

Statut ocupațional 

Salariat/ă 25.0 19.0 21.4 

Lucrător/oare pe cont propriu 20.0* 33.3* 25.0* 

Pensionar/ă 0.0 3.6 2.7 

Șomer/ă 22.2* 35.3 30.8 

Altă situație 16.0 30.9 26.9 

Chintilă de bunăstare 

Chintila I 7.1 13.3 11.9 

Chintila II 23.5 22.2 22.6 

Chintila III 47.4 17.1 26.7 

Chintila IV 4.8 16.7 12.7 

Chintila V 0.0 14.6 10.3 

*Număr mic de persoane intervievate (sub 10) 
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Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor GGS 
 

În ceea ce privește intențiile de migrație internă, 10.3% din populația intervievată în mun. Bălți 

intenționează să-și schimbe domiciliul în interiorul țării în următorii 3 ani (Tabelul 1.4.2). Din 

punctul de vedere al vârstelor, cei mai intenționați să migreze în interiorul țării sunt tinerii de 15-

34 de ani (24.3%), în special, femeile tinere (29.2%). Frecvența planurilor de a migra în altă 

localitate sau la o altă adresă din oraș scade o dată cu înaintarea în vârstă, până la 2.2% printre 

persoanele de 65 de ani și peste. 

Se evidențiază prin cele mai accentuate intenții de schimbare a domiciliului în interiorul țării în 

următorii 3 ani persoanele cu studii secundare generale (21.4%), persoanele în coabitare (31.6%), 

lucrătorii pe cont propriu (37.5%) și persoanele cu venituri medii (16.7%). 
 

Tabelul 1.4.2. Populația care intenționează să-și schimbe 
domiciliul/adresa în interiorul țării în următorii 3 ani, %  

Bărbați Femei Total 

Total 8.3 11.3 10.3 

Grupă de vârstă 

Tineri (15-34 ani) 14.3 29.2 24.3 

Apți de muncă (20-64 ani) 8.7 15.1 12.9 

Vârstnici (65-79 ani) 8.0 0.0 2.2 

Nivel de studii 

Gimnazial 10.5 3.8 6.7 

Secundar general 12.5* 25.0 21.4 

Secundar vocațional 3.4 10.6 8.4 

Post-secundar vocațional 10.8 10.5 10.6 

Superior 7.1 12.5 10.9 

Statut marital 

Căsătorit/ă 1.6 10.3 7.2 

Concubinaj 12.5* 45.5 31.6 

Divorțat/ă/separat/ă 22.2 13.9 17.5 

Singur/ă 13.3 16.3 15.5 

Văduv/ă 0.0* 0.0 0.0 

Statut ocupațional 

Salariat/ă 7.1 13.1 10.7 

Lucrător/oare pe cont propriu 20.0* 66.7* 37.5* 

Pensionar/ă 7.7 0.0 1.8 

Șomer/ă 22.2* 5.9 11.5 

Altă situație 4.0 22.1 17.2 

Chintilă de bunăstare 

Chintila I 14.3 6.7 8.5 

Chintila II 5.9 13.9 11.3 

Chintila III 21.1 14.6 16.7 

Chintila IV 4.8 14.3 11.1 

Chintila V 5.0 4.2 4.4 

*Număr mic de persoane intervievate (sub 10) 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor GGS 
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Migrația externă 
 

Conform datelor BNS, din mun. Bălți în anul 2020 au emigrat 2 447 de persoane, iar conform 

datelor colectate în cadrul GGS, fiecare al zecelea locuitor intenționează să emigreze în următorii 

trei ani. Astfel, din totalul respondenților intervievați în mun. Bălți, 11.4% au răspuns „probabil 

da” sau „cu siguranță da” la întrebarea dacă intenționează să se mute în următorii trei ani într-o 

altă țară (Tabelul 1.4.3).  

Vârsta este un factor important care determină intențiile de emigrare: în cadrul grupei de 15-34 

de ani, fiecare al patrulea tânăr (25.2%) intenționează să plece din țară, în special, femeile tinere 

(27.8%). În cadrul persoanelor apte de muncă (20-64 de ani), 13.7% au intenții de emigrare în 

următorii 3 ani, iar printre vârstnici (65 de ani și peste) doar 1.1% au astfel de planuri. 

Din perspectiva nivelului de studii, cele mai frecvente intenții de emigrare le manifestă cei cu 

studii secundare generale (35.7%). Absența unui partener oficial, de asemenea, este un factor 

care facilitează emigrarea: printre persoanele singure fiecare a cincea (22.4%) are intenții de a 

emigra, spre deosebire de persoanele căsătorite (9.4%). Deținerea unui loc de muncă este un 

factor care la fel influențează intențiile de emigrare, printre salariați ponderea celor care doresc 

să emigreze fiind de numai 9.3%, în timp ce printre șomeri ea se ridică la 23.1%. 

În final, un rol important îl au veniturile: cele mai înstărite pături (chintila V) rareori au intenții de 

emigrare (4.4%), la fel ca și cele mai sărace pături (chintila I) (8.5%), alcătuite preponderent din 

pensionari. Totodată, trebuie de menționat că în chintila IV intențiile de emigrare sunt mai 

frecvente (15.9%) decât în chintilele cu venituri mai mici, ceea ce sugerează că situația materială 

proastă nu mai reprezintă principalul factor motivant al emigrării. 
 

Tabelul 1.4.3. Populația care intenționează să se mute într-o 
altă țară în următorii 3 ani, %  

Bărbați Femei Total 

Total 9.9 12.1 11.4 

Grupă de vârstă 

Tineri (15-34 ani) 20.0 27.8 25.2 

Apți de muncă (20-64 ani) 10.9 15.1 13.7 

Vârstnici (65-79 ani) 4.0 0.0 1.1 

Nivel de studii 

Gimnazial 31.6 0.0 13.3 

Secundar general 12.5* 45.0 35.7 

Secundar vocațional 3.4 10.6 8.4 

Post-secundar vocațional 8.1 10.5 9.7 

Superior 3.6 10.9 8.7 

Statut marital 

Căsătorit/ă 7.8 10.3 9.4 

Concubinaj 12.5* 27.3 21.1 

Divorțat/ă/separat/ă 7.4 19.4 14.3 

Singur/ă 26.7 20.9 22.4 

Văduv/ă 0.0* 0.0 0.0 

Statut ocupațional 

Salariat/ă 7.1 10.7 9.3 

Lucrător/oare pe cont propriu 20.0* 33.3* 25.0* 
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Bărbați Femei Total 

Pensionar/ă 3.8 0.0 0.9 

Șomer/ă 22.2* 23.5 23.1 

Altă situație 16.0 25.0 22.6 

Chintilă de bunăstare 

Chintila I 7.1 8.9 8.5 

Chintila II 11.8 11.1 11.3 

Chintila III 10.5 9.8 10.0 

Chintila IV 14.3 16.7 15.9 

Chintila V 0.0 6.3 4.4 

*Număr mic de persoane intervievate (sub 10) 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor GGS 

 

1.5. Formarea familiei și relațiile dintre parteneri 
 

Formarea familiei 
 

Conform datelor GGS, cei mai mulți respondenți din mun. Bălți au făcut cunoștință cu partenerul 

actual prin intermediul prietenilor sau rudelor (26.2%), la petreceri sau evenimente private 

(21.0%), la locul de muncă (17.8%), în instituții educaționale (15.0%), la bar, club de noapte sau 

dans (7.5%), online (5.6%) și în alte circumstanțe (7.0%) (Tabelul 1.5.1). 

În funcție de vârstă, persoanele tinere (15-34 de ani) își întâlnesc partenerii prin intermediul 

prietenilor sau rudelor (24.3%), la petreceri private sau evenimente (21.4%) și online (15.7%). 

Populația aptă de muncă (20-64 de ani) și-a întâlnit partenerul prin prieteni sau rude în 27.7% de 

cazuri, la petreceri private sau evenimente (21.8%) și la locul de muncă (15.4%). Vârstnicii (65-79 

de ani) au făcut cunoștință cu partenerul preponderent la locul de muncă (34.6%), în instituții 

educaționale (30.8%), prin intermediul prietenilor sau rudelor (15.4%) și la petreceri private sau 

evenimente (15.4%). 

După nivelul de studii, persoanele cu studii superioare în mod previzibil își întâlnesc partenerii 

mai frecvent în instituții educaționale (23.0%), iar persoanele cu un nivel de instruire mai jos tind 

să-și întâlnească partenerii prin intermediul prietenilor sau rudelor și la petreceri sau evenimente 

private. 

În funcție de statutul marital (coabitare/căsătorie) nu se evidențiază diferențe semnificative. 

Salariații și lucrătorii pe cont propriu mai des își cunosc partenerii prin intermediul prietenilor 

sau rudelor (29.2% și 28.6%, respectiv), șomerii – la petreceri sau evenimente private (53.8%). 

Din perspectiva nivelului de bunăstare, cei mai săraci și cei mai bogați (chintilele I și V) cel mai 

frecvent își întâlnesc partenerii în cercurile lor – prin intermediul prietenilor sau rudelor, iar 

păturile de mijloc – la petreceri sau evenimente private. 
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Tabelul 1.5.1. Locul în care respondenții s-au întâlnit cu partenerul actual, % 
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Online Altul 

Total 26.2 21.0 17.8 15.0 7.5 5.6 7.0 

Grupă de vârstă 
Tineri (15-34 ani) 24.3 21.4 7.1 14.3 12.9 15.7 4.3 

Apți de muncă (20-64 ani) 27.7 21.8 15.4 12.8 8.5 6.4 7.4 

Vârstnici (65-79 ani) 15.4 15.4 34.6 30.8 0.0 0.0 3.8 

Nivel de studii 
 Primar* 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

Gimnazial 36.8 26.3 10.5 5.3 0.0 5.3 15.8 

Secundar general 14.3 28.6 14.3 7.1 14.3 14.3 7.1 

Secundar vocațional 33.3 18.8 16.7 10.4 8.3 6.3 6.3 

Post-secundar vocațional 25.4 19.7 22.5 15.5 9.9 1.4 5.6 

Superior 21.3 21.3 14.8 23.0 4.9 8.2 6.6 

Statut marital 
 Căsătorit/ă 27.2 22.2 17.8 15.6 6.1 4.4 6.7 

Concubinaj 26.3 21.1 21.1 10.5 5.3 5.3 10.5 

Statut ocupațional 
 Salariat/ă 29.2 20.8 10.4 17.7 7.3 5.2 9.4 

Lucrător/oare pe cont 
propriu* 

28.6 14.3 14.3 14.3 14.3 0.0 14.3 

Pensionar/ă 19.0 23.8 33.3 19.0 0.0 0.0 4.8 

Șomer/ă 30.8 53.8 7.7 7.7 0.0 0.0 0.0 

Altă situație 25.0 12.5 21.4 8.9 14.3 12.5 5.4 

Chintilă de bunăstare 
Chintila I 33.3 5.6 5.6 22.2 5.6 16.7 11.1 

Chintila II 19.6 28.3 23.9 4.3 4.3 8.7 10.9 

Chintila III 19.4 29.0 9.7 19.4 6.5 6.5 9.7 

Chintila IV 25.0 25.0 13.9 11.1 16.7 2.8 5.6 

Chintila V 38.9 16.7 25.0 8.3 8.3 0.0 2.8 

*Număr mic de persoane intervievate (sub 10) 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor GGS 
 

Satisfacția de relația cu partenerul 
 

Din totalul populației intervievate în mun. Bălți în cadrul GGS, 91.1% au declarat că sunt 

satisfăcuți de relația cu partenerul lor (nota 8-10 din 10) (Tabelul 1.5.2). Bărbații sunt mulțumiți 

de relația cu partenera mai frecvent decât femeile (94.7% și 89.1%, respectiv) și acest decalaj se 

păstrează aproape la toate categoriile de vârstă. Analiza după nivelul de studii, statutul 

ocupațional și nivelul de bunăstare nu relevă tendințe clare. 
 

Tabelul 1.5.2. Populația satisfăcută de relația cu partenerul/a, % 
 

Bărbați Femei Total 

Total 94.7 89.1 91.1 

Grupă de vârstă 

Tineri (15-34 ani) 100.0 93.9 95.7 

Apți de muncă (20-64 ani) 96.8 88.9 91.5 
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Bărbați Femei Total 

Vârstnici (65-79 ani) 85.7 91.7 88.5 

Nivel de studii 

Primar* - 100.0 100.0 

Gimnazial 90.0 77.8* 84.2 

Secundar general 100.0* 90.0 92.9 

Secundar vocațional 100.0 87.5 91.7 

Post-secundar vocațional 92.6 90.9 91.5 

Superior 94.7 90.5 91.8 

Statut ocupațional 

Salariat/ă 100.0 90.9 94.8 

Lucrător/oare pe cont propriu* 75.0 100.0 85.7 

Pensionar/ă 87.5 88.5 88.1 

Șomer/ă 100.0* 100.0 100.0 

Altă situație 91.7 84.1 85.7 

Chintilă de bunăstare 

Chintila I 85.7* 100.0 94.4 

Chintila II 94.1 89.7 91.3 

Chintila III 100.0 95.2 96.8 

Chintila IV 93.3 81.0 86.1 

Chintila V 88.9* 88.9 88.9 

*Număr mic de persoane intervievate (sub 10) 

Sursa: Elaborat de Expert-Grup în baza datelor GGS 

 

Structura populației după stare civilă 

 

Din totalul bărbaților din mun. Bălți intervievați în 2020 în cadrul GGS, 52.9% erau căsătoriți, 

22.3% – divorțați/separați, 12.4% – singuri/celibatari, 6.6% – în coabitare și 5.8% – văduvi (Tabelul 

1.5.3). 

Ponderea bărbaților căsătoriți crește o dată cu înaintarea în vârstă, de la 42.9% printre bărbații 

tineri (15-34 ani) până la 55.4% în grupa de vârstă de 22-64 de ani. Un factor care influențează 

probabilitatea bărbaților de a fi căsătoriți este nivelul de studii: cei cu un nivel de studii mai înalt 

(post-secundar vocațional și superior) sunt mai adesea căsătoriți (64.9% și 60.7%, respectiv) 

decât bărbații cu un nivel mai scăzut de studii. De asemenea, statutul ocupațional are un impact 

semnificativ, bărbații salariați fiind de două ori mai des căsătoriți (60.7%) decât cei șomeri 

(33.3%). Din punctul de vedere al bunăstării, printre bărbații din chintila I (cu cele mai mici 

venituri) sunt cei mai puțini căsătoriți. 

Cei mai mulți bărbați care locuiesc în coabitare sunt printre cei cu studii gimnaziale (15.8%), 

printre lucrătorii pe cont propriu (20.0%) și printre cei din chintila I de bunăstare (14.3%). 

Statutul de divorțat/separat este mai frecvent întâlnit la bărbații șomeri (55.6%) și din chintila V 

de bunăstare (35.0%), iar ceilalți factori nu par să producă diferențe remarcabile. 

Cei mai mulți bărbați singuri sunt înregistrați în rândul celor cu vârsta de 15-34 ani (34.3%). O 

dată cu creșterea vârstei, ponderea celor singuri scade, fiind 8.0% la categoriile de vârstă de 65 

de ani și peste. Concomitent cu creșterea nivelului de studii se reduce și ponderea bărbaților 

singuri, până la 3.6% printre cei cu studii superioare. 



























https://balti.md/wp-content/uploads/2017/04/1-67-din-27-02-14-ro.pdf
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