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CUVANT INAINTE

Stimate cititor,

Din numele Echipei
de tara a Organizatiei
Natiunilor =~ Unite 1n
Moldova, am placerea
sd te invit sa citesti acest
Raport al Organizatiei
Natiunilor Unite privind rezultatele tarii in
2020. Documentul totalizeaza progresele
inregistrate pe parcursul anului 2020 de
Organizatia Natiunilor Unite Impreunda cu
numerosii sai parteneri, in procesul de acordare
Republicii Moldova a sprijinului pentru
realizarea prioritatilor nationale si obiectivelor
stabilite in Agenda 2030 pentru Dezvoltare
Durabila. Acesta prezintd 1In continuare
provocarile abordate si lectiile insusite de
Organizatia Natiunilor Unite in Moldova pe
parcursul anului si oferad o imagine de ansamblu
a prioritatilor si ambitiilor noastre pentru 2021.

Anul 2020 a marcat cea de-a saptezeci si cincea
aniversare a Organizatiei Natiunilor Unite.
Aniversarea a fost celebratd pe parcursul
intregului an prin diverse evenimente tematice
si campanii menite sa evidentieze rolul
organizatiei ca motor al cooperarii multilaterale
si al schimbarii transformationale, dat fiind ca a
lucrat la abordarea unora dintre cele mai
stringente probleme globale. Aniversarea a
servit, de asemenea, si ca o oportunitate de a
initia o serie de dialoguri intre sectoare si
generatii pentru a afla despre sperantele si
viziunea oamenilor pentru viitor.

Cu toate acestea, Organizatia Natiunilor Unite si-
a marcat aniversarea Intr-un moment de mare
provocare pentru tara si lume - o criza sanitara
globala fara precedent cu implicatii economice
si sociale grave. In pofida perturbarilor si a
problemelor pe care le-a generat, criza nu ne-a
descurajat. Dimpotriva, a scos in evidenta
importanta unui angajament puternic si a
eforturilor coordonate ale tuturor partilor
interesate in abordarea problemelor complexe
si multidimensionale. Prin urmare, familia
Organizatiei Natiunilor Unite si-a unit din nou
fortele si a mobilizat sprijinul altor parteneri

pentru a ajuta tara sa raspunda pandemiei
COVID-19 care se agrava rapid.

Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit activ
Guvernul Republicii Moldova s3a abordeze
pericolele generate de COVID-19 de la bun
inceput, fiind initial implicatd 1n planificarea
pregatirii si, ulterior, In eforturile de raspuns si
recuperare. Am oferit sprijin in trei domenii
principale: pregatirea sistemului de sdnatate;
asistenta tehnica si consolidarea capacitatilor; si
informarea si comunicarea riscurilor cu privire la
COVID-19.

Pe langa sustinerea raspunsului la COVID-19, am
continuat sa facem progrese in implementarea
Cadrului de Parteneriat ONU-Republica Moldova
pentru Dezvoltare Durabila 2018 - 2022, cu
accent pe sporirea bundstarii tuturor oamenilor
din Moldova, in special a celor mai vulnerabili. In
special, in calitate de echipd, am sustinut
revizuirea Strategiei Nationale de Dezvoltare
,Moldova 2030”, care este in totalitate armonizata
cu Obiectivele de Dezvoltare Durabild, precum si
elaborarea primei Evaludri Nationale Voluntare
pentru Moldova, care a fost prezentata la Forumul
politic de nivel inalt al Organizatiei Natiunilor
Unite in iulie 2020. In plus, am luat masuri
concrete pentru a ne spori coerenta, eficacitatea
si eficienta, a ne consolida operatiunile comune si
parteneriatele si pentru a ne imbunatati eforturile
de advocacy si comunicare.

Toate cele expuse mai sus, dar si multe altele,
sunt cuprinse in prezentul Raport de tara privind
rezultatele pentru 2020. Va invit sa va aldturati la
celebrarea realizarilor noastre, precum si sa
reflectati asupra numeroaselor lucruri care mai
raman de ficut pentru a imbunatati viata
oamenilor din Moldova.

Cu respect,

SIMON SPRINGETT
Coordonator Rezident al Organizatiei Natiunilor
Unite In Republica Moldova



ECHIPA DE TARA A ORGANIZATIEI NATIUNILOR UNITE

Echipa de tarda a Organizatiei Natiunilor Unite
(ETONU) este formata din reprezentanti
ai fondurilor si programelor Organizatiei
Natiunilor Unite, ai agentiilor specializate si
ai altor entitati ale Organizatiei Natiunilor
Unite care activeaza In Moldova si care sustin
impreund tara In realizarea prioritatilor sale
nationale de dezvoltare si in implementarea
Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila.
ETONU este prezidata de Coordonatorul
Rezident al Organizatiei Natiunilor Unite, care
este reprezentantul desemnat al Secretarului
General al Organizatiei Natiunilor Unite pentru
operatiuni de dezvoltare in tara.

ETONU avea 18 membri la inceputul anului
2020. Numarul de membri s-a extins spre
sfarsitul anului, incluzand astfel Inca trei entitati
suplimentare: Biroul Organizatiei Natiunilor
Unite pentru Reducerea Riscului de Dezastre;
Fondul International pentru Dezvoltare Agricola
si Uniunea Internationala de Telecomunicatii.
O alta entitate - Biroul Organizatiei Natiunilor
Unite pentru Servicii de Proiect - s-a aldturat
ETONU la inceputul anului 2021. In prezent, in
Republica Moldova activeaza 24 de entitati ale
Organizatiei Natiunilor Unite, inclusiv Banca
Mondiala si Fondul Monetar International.

ETONU se ghideaza In activitatea sa de Cadrul

de Parteneriat Organizatia Natiunilor Unite -

Republica Moldova pentru Dezvoltare Durabilad
(CPDD ONU) pentru 2018-2022, acesta fiind

principalul instrument pentru planificarea
strategicd si implementarea  activitatilor
de dezvoltare ale Organizatiei Natiunilor
Unite In tara. CPDD ONU 2018-2022 descrie
patru domenii prioritare pentru activitatea
Organizatiei Natiunilor Unite pe teren:

? Guvernarea, drepturile omului si
% egalitate de gen

@ Cresterea economica durabila,
4 incluziva si echitabila

‘J' Durabilitatea si rezilienta mediului

Dezvoltarea sociala incluziva si
echitabila

Principiile fundamentale de a nu ldsa pe nimeni
in urm3, drepturile omului, egalitatea de gen si
abilitarea femeilor, durabilitatea si rezilienta,
precum si responsabilizarea sunt transversale
si integrate in toate domeniile prioritare, cu un
accent deosebit pe sprijinirea si avansarea celor
mai vulnerabile si defavorizate grupuri.

In 2020 ETONU, de asemenea, a elaborat si a

aprobat Planul de raspuns si redresare socio-
economicd in urma COVID-19 (PRSE COVID-19),

o oferta intermediara de sprijin pentru tara in
eforturile sale de a aborda provocarile fara
precedent generate de pandemia COVID-19.
Scopul Planului de raspuns si redresare este de a
ancora ferm raspunsul socio-economic la
COVID-19 in planurile nationale de raspuns la
COVID-19 si de dezvoltare pe termen lung,
precum si de a nu ldsa pe nimeni in urma.
Documentul se bazeaza pe cinci piloni care
prezinta principalele domenii si directii de sprijin.
Cei cinci piloni sunt: protejarea serviciilor si
sistemelor de sdnatate; protectia sociala si
serviciile de baza; protejarea locurilor de munca,
a intreprinderilor mici si mijlocii si a sectoarelor
productive cele mai vulnerabile; raspunsul
macroeconomic si colaborarea multilaterald;
coeziunea sociala si rezilienta comunitatilor.

Activitatea ETONU este facilitatd de mai multe
grupuri comune de lucru Intre agentii si grupuri
de lucru care contribuie la implementarea
eficientd a CPDD ONU 2018-2022 si a PRSE
COVID-19, precum si a planurilor de lucru
comune asociate acestora. Planurile contribuie
la operationalizarea celor doua documente
strategice si includ toate rezultatele si
activitatile conexe asigurate in comun sau de
entitdti individuale in cadrul fiecarui document,
cu scopul de a maximiza sinergiile si de a
evita suprapunerea. Documentele identific3,
de asemenea, resursele disponibile pentru
implementarea activitatilor incluse in planuri si
insuficienta de finantare care exista.
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de fonduri si programe, agentii specializate
si alte entitati ale Organizatiei Natiunilor
Unite activeaza in Moldova

Organizatia Natiunilor
Unite pentru Alimentatie
si Agricultura (FAO)

Agentia Internationala
pentru Energie Atomica
(AIEA)

Fondul International
pentru Dezvoltare
Agricola (IFAD)

Organizatia
Internationald a Muncii
(ILO)

Fondul Monetar
International (FMI)

Organizatia

Internationala pentru
Migratie (OIM)

Centrul International de
Comert (CIC)

Uniunea Internationala
de Telecomunicatii (UIT)

Oficiul Inaltului Comisar
pentru Drepturile Omului
(OHCHR)

Entitatea Natiunilor Unite
pentru Egalitatea de Gen
si Abilitarea Femeilor (UN
Women)

Programul Comun al
Natiunilor Unite privind
HIV/SIDA (UNAIDS)

Conferinta Organizatiei
Natiunilor Unite pentru
Comert si Dezvoltare
(UNCTAD)

Comisia Economica a
Natiunilor Unite pentru
Europa (CEE-ONU)

Programul Natiunilor
Unite pentru Dezvoltare
(PNUD)

Biroul Organizatiei
Natiunilor Unite pentru
Reducerea Riscurilor de
Dezastre (UNDRR)

Programul Natiunilor
Unite pentru Mediu
(UNEP)

Fondul Natiunilor
Unite pentru Populatie
(UNFPA)

Inaltul Comisar al
Natiunilor Unite pentru
Refugiati (ICNUR)

Fondul Organizatiei
Natiunilor Unite pentru
Copii (UNICEF)

Organizatia Natiunilor
Unite pentru Dezvoltare
Industriala (UNIDO)

Biroul Organizatiei
Natiunilor Unite pentru
Droguri si Criminalitate
(UNODQ)

Biroul Organizatiei
Natiunilor Unite pentru
Servicii de Proiect
(UNOPS)

Banca Mondiala (BM)

Organizatia Mondiala a
Sanatatii (OMS)



PRINCIPALII PARTENERI DE DEZVOLTARE AI SISTEMULUI
ORGANIZATIEI NATIUNILOR UNITE PENTRU DEZVOLTARE IN TARA

Activitatea Organizatiei Natiunilor Unite in tara
n-ar fi posibila fara angajamentul, sprijinul si
contributiile = numerosilor sdi  parteneri.
Institutiile guvernamentale la nivel national si
local, organizatiile societatii civile, companiile
din sectorul privat si donatorii bilaterali si
multilaterali contribuie la implementarea CPDD
ONU 2018-2022 si sprijina ETONU ajutand
astfel tara sa efectueze transformarile necesare
pentru realizarea Obiectivelor de Dezvoltare
Durabilda (ODD), in conformitate cu Agenda
2030 pentru Dezvoltare Durabila.

Partenerii de implementare

In 2020, Organizatia Natiunilor Unite in Moldova si-a
consolidat mai multe parteneriate existente, precum
si a creat altele noi pentru a accelera progresul in
atingerea ODD-urilor si pentru a raspunde eficace,
eficient si hotarat pericolelor generate de pandemia
COVID-19, care a afectat tara la Inceputul anului.
Parteneriatul de lunga durata cu Cancelaria de Stat,
de exemply, a continuat Tn 2020 si a fost marcat de
prezentarea primei Evaluari Nationale Voluntare
(ENV) pentru Moldova la Forumul politic de nivel
inalt al ONU privind dezvoltarea durabilg, in iulie
2020.Elaborarea ENV afost coordonata de Cancelaria
de Stat si sustinuta de Organizatia Natiunilor Unite.
Mai mult, Cancelaria de Stat si Organizatia Natiunilor
Unite au colaborat strans la coordonarea eforturilor
de raspuns la COVID-19 pe tot parcursul anului.

Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale,
cu care Organizatia Natiunilor Unite a mentinut
un parteneriat fructuos de-a lungul anilor, a fost
principalul omolog guvernamental al organizatiei
in protejarea serviciilor si sistemelor de sanatate in
timpul crizei. In mod similar, Organizatia Natiunilor
Unite a avut o colaborare stransa cu Ministerul
Educatiei, Culturii si Cercetdrii pentru a asigura
continuitatea procesului educational in conditiile
pandemiei. Parteneriatele cu Ministerul Justitiei,
Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Apararii si
Centrul National Anticoruptie au fost In continuare
solide, axandu-se, In primul rand, pe consolidarea
capacitatii institutiilor respective de a elabora,
implementa si monitoriza legislatia, politicile si
bugetele in vederea promovarii angajamentelor

privind integritatea, egalitatea de gen si drepturile
omului. Promovarea producerii si utilizarii datelor
fiabile pentru ODD-uri a ramas o prioritate pentru
Organizatia Natiunilor Unite in tard, astfel, a fost
consolidat parteneriatul cu Biroul National de
Statistica (BNS), care a contribuit cu date in timp
util si a fost, de asemenea, sprijinit in colectarea
datelor respective cu scopul de a asigura suportul
informational pentru raspunsul la pandemia
provocata de COVID-19.

Organizatiile societatii civile au fost implicate In
mod constant in activitatea Organizatiei Natiunilor
Unite in tara si au ramas parteneri valorosi ai
organizatiei In 2020.

Peste 1/3 din activititile implementate
de Organizatia Natiunilor Unite in
Moldova in 2020 au implicat organizatiile
societatii civile in calitate de parteneri de
implementare.

Activitatile care au inclus organizatiile respective
in calitate de parteneri s-au axat In principal pe
promovarea egalitatii de gen si a drepturilor omului,
incetarea violentei impotriva femeilor si copiilor,
consolidarea sistemului de justitie, protectia
copilului si educatia pentru sanatate.

Recunoscand potentialul imens pe care sectorul
privat 1l are pentru a contribui la realizarea ODD-
urilor, In ultimii ani Organizatia Natiunilor Unite
in Moldova si-a Indreptat atentia spre dezvoltarea
de noi parteneriate si consolidarea relatiilor de
colaborare existente cu companiile din sectorul
privat. In 2020, interactiunea cu sectorul privat s-a
axat in special pe atenuarea efectelor pandemiei
generate de COVID-19. Parteneriatul cu Fundatia
Moldcell, care a fost Infiintata de catre unul dintre
cei mai mari furnizori de telefonie mobila din tara
si cu care Organizatia Natiunilor Unite in Moldova a
semnat un memorandum de intelegere spre sfarsitul
anului, este doar un exemplu. Parteneriatul a generat
deja rezultate concrete prin implementarea unui
proiect menit sa ajute adultii in etate sa faca fata
efectelor de izolare sociala ale pandemiei.



Un parteneriat stabilit anterior cu Premier
Energy, care este cel mai mare furnizor de energie
electrica din tard, a permis distribuirea rapida si
eficienta a mesajelor de prevenire a COVID-19
catre populatie, facturile de energie electrica
fiind utilizate ca mijloc de comunicare. Aceeasi
companie a devenit parte a unui alt parteneriat
inovator, facilitat de Organizatia Natiunilor
Unite, care, de asemenea, a reunit BNS, Agentia
Spatiala Europeana si Orange Moldova, cel mai
mare furnizor de telefonie mobila din targ, pentru
a initia o ampla platforma comuna de date care
sa integreze diferite tipuri de date, inclusiv
cele privind consumul de energie electrica si
mobilitate, cu scopul de a genera informatii despre
evolutia pandemiei COVID-19 in tara. Platforma
a fost utilizata de Guvern cu scopul de a asigura
suportul informational pentru raspunsul national
la COVID-19.

Parteneriatele cu Banca Mondiala si alte institutii
financiare au fost, de asemenea, consolidate. O
propunere prezentata de Organizatia Natiunilor
Unite pentru dezvoltarea unui fond de investitii
si inovare in domeniul climei a beneficiat de
sprijinul Bancii Mondiale si al IFAD. Organizatia
Natiunilor Unite si Banca Mondiala au initiat, de
asemenea, discutii privind implementarea in
comun a unei evaludri cuprinzatoare din
perspectiva genului, initiativa care a continuat si
in 2021 generdnd rezultate pozitive. Mai mult,
Reuniunea Partenerilor de Dezvoltare, un forum
co-prezidat de Organizatia Natiunilor Unite si
Banca Mondialg, a fost convocata in mod regulat
pe parcursul anului, reflectind colaborarea
efectiva dintre cele doua entitati pentru
facilitarea coordonarii ajutorului in tara.
Evenimentul reuneste principalii parteneri
internationali de dezvoltare din Moldova pentru
a discuta provocarile, oportunitatile si riscurile In
dezvoltare. In 2020, reuniunea a fost convocati
pentru a coordona eforturile de raspuns la
COVID-19 si pentru a disemina informatii despre
evolutia pandemiei in tara si in intreaga regiune.

Partenerii de finantare

Contributiile =~ partenerilor de  finantare,
inclusiv ale donatorilor bilaterali si multilaterali,
precum si ale diferitor fonduri globale, sunt
esentiale pentru implementarea activitatilor
Organizatiei Natiunilor Unite in tara, astfel ca
organizatia s-a bazat In continuare pe sprijinul
lor generos 1n 2020.

Circa 85% din resursele disponibile pentru
implementarea activitatilor planificate pentru
2020 in cadrul CPDD ONU 2018-2022 au
reprezentat contributiile partenerilor de
finantare.

Ponderea resurselor secundare disponibile
pentru implementarea PRSE COVID-19 a fost
similara. In total 26 de parteneri de finantare au
contribuit financiar la implementarea
activitatilor planificate in cadrul celor doua
documente.

Uniunea Europeana (UE) si guvernele Suediei,
Elvetiei, Moldovei si Statelor Unite au contribuit
cel mai mult la implementarea CPDD ONU
2018-2022 in 2020. Contributiile lor s-au ridicat
la aproximativ 75% din totalul resurselor
disponibile pentru anul respectiv. UE, Fondul
fiduciar de raspuns si redresare In urma
COVID-19 al Secretarului General al Organizatiei
Natiunilor Unite (FF SG ONU) si guvernele
Statelor Unite, Elvetiei si Austriei au asigurat cea
mai mare contributie pentru implementarea
PRSE COVID-19. Contributiile lor s-au ridicat la
70% din totalul resurselor disponibile pentru
plan. Lista completa a partenerilor finantatori
este inclusa in anexa A.

Primii cinci parteneri de finantare ai CPDD
ONU 2018-2022 in 2020

Suedia Elvetia Moldova SUA
83M11 4,2 Mil. 3,0 Mil. 1,8 Mil. 1,3 Mil.

Primii cinci parteneri de finantare ai PRSE
COVID-191in 2020

SUA FFSG ONU  Elvetia Austria
5,2 M11 2,2 Mil. 1,0 Mil. 0,52 Mil. 0,33 Mil.



Majoritatea resurselor oferite de partenerii
de finantare au fost directionate  pentru
implementarea activitatilor de dezvoltare
de catre agentii separate. Totusi, au fost
utilizate si mecanisme de finantare care permit
abordari mai integrate pentru dezvoltarea si
implementarea programelor sau proiectelor.
UE si guvernele Suediei, Austriei si Elvetiei
au fost principalii parteneri de finantare care
au contribuit cu resurse la implementarea in
comun a programelor si proiectelor Organizatiei
Natiunilor Unitein 2020. Acesteinitiative comune
s-au concentrat in principal pe consolidarea
drepturilor omului in regiunea transnistreana;
consolidarea coeziunii economice, teritoriale si
sociale in Moldova; consolidarea si fortificarea
abordarii de integrare a egalitatii de gen la
nivel local; maximizarea impactului pozitiv al
migratiei asupra dezvoltdrii socio-economice; si
abordarea efectelor pandemiei COVID-19.

Resursele puse la dispozitie prin FF SG ONU
pentru COVID-19 si in baza Cadrului unic de
buget, rezultate si responsabilizare al UNAIDS
au contribuit, de asemenea, la implementarea
in comun a activitatilor Organizatiei Natiunilor
Unite. Proiectele s-au axat pe testarea,
tratamentul si prevenirea HIV si pe abordarea
consecintelor pandemiei COVID-19 1in tara.
Organizatia Natiunilor Unite va continua sa
exploreze si sa urmareasca oportunitati similare
in viitor, pentru a permite implementarea mai
multor proiecte comune si activitati in cazul
in care reunirea avantajelor comparative
ale diferitelor agentii, fonduri si programe
ale Organizatiei Natiunilor Unite in cadrul
initiativelor unice si integrate ar oferi cea mai
mare valoare, judecand dupa potentialul lor de
accelerare a realizarii ODD-urilor.

Sursa foto: UN Women




PREZENTARE GENERALA: DOMENIILE PRIORITARE ALE CADRULUI
DE PARTENERIAT SI PILONII PLANULUI DE RASPUNS SI REDRESARE
SOCIO-ECONOMICA IN URMA COVID-19

In 2020, Organizatia Natiunilor Unite in Moldova
a continuat sa sprijine tara In implementarea
prioritdtilor sale de dezvoltare si in realizarea
ODD-urilor, inregistrand progrese in toate cele
patru directii strategice ale activitatii sale prin
promovarea drepturilor omului si a egalitatii de
gen si consolidarea capacitatilor institutionale si
de guvernare; imbunatatirea accesului la munca
decenta si imbunatatirea serviciilor si infrastructurii
locale; imbunatatirea calitatii educatiei, a serviciilor
de sandtate si a asistentei sociale; precum si
promovarea dezvoltdrii rezistente la schimbarile
climatice.

In pofida provocirilor fird precedent ale pandemiei
generate de COVID-19 si ale contextului politic
national in schimbare, Organizatia Natiunilor Unite
a facut progrese semnificative in atingerea
obiectivelor pe care si-a propus sa le implementeze
in 2020, inregistrand un nivel complet sau inalt
de realizare pentru 70% din cei 67 de indicatori de
produs pentru care sunt disponibile date.!

Progresul indicatorilor

Total - |
Rezultatul 1 _
Rezultatul 2 _
Rezultatul 3 _
rRezultatul 4 || NG

0% 50% 100%

W Realizat pe deplin
H Nivel redus de realizare

H Nivel nalt de realizare
Niciun progres

Pe langa Inregistrarea unor progrese semnificative in
cele patru directii strategice traditionale ale activitatii
sale, Organizatia Natiunilor Unite a adus o contributie
importanta la eforturile nationale de raspuns si
redresare in urma COVID-19, sprijinind tara in
consolidarea sistemului de sanatate pentru a aborda
efectele pandemiei si, de asemenea, in asigurarea
continuitatii educatiei si a serviciilor sociale, oferind
in acelasi timp asistenta directa pentru unele dintre
cele mai vulnerabile grupuri de populatie.

! Indicatorii la nivelul rezultatelor inca urmeaza sa fie evaluati.
Procesul se va Incheia atunci cand vor fi disponibile mai multe date.

Mai multe realizari au fost sustinute de abordarea
integrata si coerenta a dezvoltarii, implementata de
Organizatia Natiunilor Unite in Moldova, care a fost
consolidatd In continuare prin mai multe eforturi
cheie comune intreprinse pentru a accelera
realizarea ODD-urilor, inclusiv sprijinul acordat
Guvernului in pregatirea primei ENV a progreselor
realizate In implementarea ODD si asistenta oferita in
revizuirea proiectului Strategiei Nationale de
Dezvoltare ,Moldova 2030” care, odatd intrata in
vigoare, va servi drept cadru pentru dezvoltarea tarii
pana in anul 2030.

Organizatia Natiunilor Unite in Moldova a asigurat
resurse in valoare de peste 27 milioane de dolari
SUA pentru implementarea planurilor sale de lucru
comune pentru 2020, dintre care 73,4% au fost
implementate, restul fiind redirectionate pentru anul
2021. Fondurile au fost directionate cdtre programe
si proiecte care acopera toate ODD-urile, cea mai
mare parte a cheltuielilor fiind alocata pentru ODD
16,9, 5, 8 si 3, care au primit peste 80% din finantare.
Organizatia Natiunilor Unite a asigurat suplimentar
13 milioane de dolari SUA pentru implementarea
PRSE COVID-19 pentru proiectele care urmau sa fie
initiate In 2020; 85% din finantarea respectiva a fost
valorificata pana la sfarsitul anului. Alte 7 milioane
de dolari SUA au fost asigurate la sfarsitul anului
2020 pentru activitatile care urmau sa fie initiate in
2021.

Implementarea efectiva a CPDD ONU 2018-2022
si PRSE COVID-19 va ramane o prioritate pentru
Organizatia Natiunilor Unite Tn anul 2021, ca si
eforturile depuse pentru a Tmbunatdti coerenta,
eficacitatea si eficienta implementarii programelor,
operatiunilor si comunicarii. in plus, in 2021, ETONU
isi va Indrepta atentia spre dezvoltarea urmatorului
sdu cadru de cooperare, care va stabili directiile de
activitate ale Organizatiei Natiunilor Unite in tara
pentru urmatorii cinci ani Incepand cu 2023.

Activitatile si rezultatele Organizatiei Natiunilor
Unite iIn Moldova, precum si a lectiile insusite in
2020 si prioritatile pentru 2021 vor fi prezentate mai
detaliat 1n continuare in cadrul prezentului raport.
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PRINCIPALELE EVOLUTII SI DIFICULTATI APARUTE IN MOLDOVA

Principalele evolutii politice

In ultimii ani, mediul politic in Moldova a fost polarizat
si In continua schimbare, anul 2020 nefiind o exceptie
in acest sens. Trei evenimente majore au dominat
scena politica pe parcursul anului, inclusiv izbucnirea
pandemiei COVID-19 la nivel global, apoi si la cel local,
reconfigurarea partidelor politice parlamentare si
alegerile prezidentiale. Toate aceste evenimente au
implicatii importante pentru dezvoltarea viitoare a tarii.

Tara a fost afectatd de pandemia COVID-19 Ila
inceputul lunii martie 2020. La acea etapa,
Guvernul, care era relativ nou, fiind desemnat la
sfarsitul anului 2019 prin votul coalitiei formate de
Partidul Socialistilor si Partidul Democrat (PD) si
condus de prim-ministrul lon Chicu, s-a pomenit
in fata provocarii de a limita arealul unei boli care se
raspandea rapid, si de a-i minimiza totodata impactul
economic asupra oamenilor si intreprinderilor, toate
acestea in contextul unui sistem de sanatate fragil. La
inceputul pandemiei au fost puse in aplicare o serie
de masuri stricte, cu mai multe inversari, restabiliri
si extinderi, pentru a incetini raspandirea bolii. A
doua jumatate a anului 2020 a fost caracterizata
printr-o relaxare a restrictiilor, ramanand in
vigoare doar cateva masuri, In special purtarea
mastilor in spatiile publice. Spre sfarsitul anului
au fost introduse unele restrictii suplimentare.
Totusi, masurile au fost insuficiente pentru a preveni
o crestere a cazurilor de coronavirus in prima
jumatate a lunii decembrie, punand sistemul de
sanatate intr-o situatie de presiune extrema.

Coalitia dintre Partidul Socialistilor si Partidul
Democrat a esuat la inceputul anului, cand mai multi
membri ai PD au decis sa creeze un grup parlamentar
separat, Pro Moldova, caruia i s-au alaturat ulterior
tot mai multi membri ai aceluiasi partid. Grupul a
fost inregistrat in calitate de partid politic la mijlocul
anului. Scindarea Partidului Democrat a adus coalitia
de guvernare a socialistilor si democratilor la un pas
de a-si pierde majoritatea in Parlament. La scurt timp
dupa Inregistrarea noului partid a fost Intreprinsa
tentativa de a aduce un reprezentant al socialistilor
in grupul Pro Moldova, care, daci ar fi reusit, ar fi
inclinat balanta puterii in Parlament. Dar Incercarea a
esuat generand din ambele parti acuzatii de presiune
nejustificata asupra unui deputat din Parlament. Spre
toamna si inainte de alegerile prezidentiale, socialistii

COVID-19: Calendarul restrictiilor

7 Martie / 10-16 martie
pSme Aparitia focarului: scolile, pietele, restauran-

tele, cafenele etc. inchise; zborurile partial
interzise

17 martie
O T —
Starea de urgentd este declarata

25-30 martie

[zolarea partiala a inceput: parcurile si alte
Dy spatii publice inchise; impunerea restrictiilor
privind desfasuarea intrunirilor; functionarii
publici trimisi In concediu

27 aprilie - 4 mai

) Prima runda de relaxare: parcurile se
redeschid; functionarii publici revin la munca

15-16 mai

(@ Starea de urgentd s-a Incheiat; starea de
urgentd in sdanatate publica declarata

1-15 iunie

A doua runda de relaxare: se redeschid pietele,
mall-urile, restaurantele si cafenelele

16 iulie-2 septembrie

A treia runda de relaxare: piscinele si centrele
de fitness se redeschid; adunarile publice se
reiau partial; scolile 1si reiau activitatea

28-30 noiembrie

Noi restrictii introduse: cluburile de noapte si
teatrele se inchid; program de lucru limitat
pentru restaurante si cafenele

au reusit sa-si consolideze controlul asupra unei
majoritati parlamentare.

Alegerile prezidentiale au avut loc in noiembrie
2020 desfasurandu-se in doua tururi, in conditiile In
care niciunul dintre candidatii inregistrati nu a putut
acumula mai mult de jumatate din voturile exprimate
in primul tur. La cel de-al doilea tur de scrutin au
participat Maia Sandu, liderul Partidului Actiune
si Solidaritate, si Igor Dodon, actualul si liderul de
facto al Partidului Socialistilor din acea perioada.
Dupa numararea tuturor voturilor, Maia Sandu a fost
declarati invingitoare cu 57,75% din sufragii. in al
doilea tur de scrutin au participat peste 1.650.000 de
alegatori, inclusiv aproape 263.000 de alegatori din
diaspora, care a avut o prezenta record la urne.
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Alegerile prezidentiale au adus o schimbare
in configuratia fortelor politice din tard, cu
Presedintia, pe de o parte, si Guvernul si
Parlamentul, pe dealta parte, controlate de diferite
partide si actori politici cu interese diametral
opuse. Anul s-a incheiat cu demisia premierului,
soldandu-se cu o situatie de incertitudine politica
care s-a perpetuat siin 2021.

Principalele evolutii economice

Dupa o crestere economica robusta de 4.15% in
medie pe parcursul ultimilor trei ani, economia
Republicii Moldova a cunoscut o contractare
semnificativa in 2020, cauzatid de pandemia
COVID-19 si de o seceta grava care a afectat
intreaga tarda. Conform datelor preliminare ale
BNS, economia s-a contractat cu 7% 1n 2020
fata de anul precedent. Ca urmare a carantinei,
industria prelucratoare s-a contractat cu 5,5%.
Si sectorul turistic a avut performante scazute,
astfel, In tara a sosit o patrime din numarul
turistilor care au vizitat-o in 2019. In acelasi timp,
conditiile meteorologice nefavorabile au redus
valoarea productiei agricole brute cu aproape o
treime.

Criza COVID-19 a impins multe intreprinderi mici
in pragul colapsului, impunandu-le sa-si reduca
activitatea de productie, sa-si trimitd personalul
in somaj tehnic si sa-si creasca povara datoriei
din cauza scaderii disponibilitatii de lichiditati
sau a fluxului de numerar. Remitentele, care au
propulsat economia moldoveneasca din contul
consumului timp de multi ani - 1n 2019
remitentele reprezentind 16% din produsul
intern brut (PIB) - au crescut cu 21,6% pe
parcursul anului 2020. Totusi, aceasta cresterea
reflecta mai degraba formalizarea fluxurilor de
transferuri banesti, decat o schimbare reald. Pe
de alta parte, vulnerabilitatea celor care se bazeaza

-7.0% +21.6%

pe remitente - un sfert din totalul gospodariilor din
tara - a crescut semnificativ in perioada pandemiei.

Ca urmare a perturbdrilor lantului de
aprovizionare regional, comertul moldovenesc
a fincetinit: exporturile au scazut cu 10,6%
comparativ cu 2019, iar importurile s-au redus
cu 7,3%. Principalele destinatii de export au
fost Romania, Germania, Federatia Rusa, Italia
si Turcia. Majoritatea importurilor au provenit
in continuare din UE, Comunitatea Statelor
Independente si China. Cu toate acestea, intrucat
importurile din UE si Comunitatea Statelor
Independente au scazut in 2020 cu 12,7% si,
respectiv, cu 7%, importurile din China au crescut
cu 7,3%, aceasta tara devenind principalul
partener comercial In structura importurilor din
Moldova, urmatda de Romania, Federatia Rusa,
Ucraina si Germania. Primele trei categorii de
marfuri  exportate au inclus masini si
echipamente de transport, produse alimentare
si animale vii, precum si diverse bunuri
fabricate. Primele trei categorii de marfuri
importate au inclus masini si echipamente de
transport, bunuri fabricate si produse chimice.

Pe parcursul ultimilor ani, din contul emigratiei
si a cresterii economice, somajul s-a mentinut la
niveluri scazute record. Rata somajului a fost de
5,1 la suta in 2019 si, potrivit datelor trimestriale
ale BNS, a continuat sa ramana redusa in 2020.
Totusi, piata muncii din Moldova se caracterizeaza
prin niveluri ridicate de inactivitate si ocupare
informala. Avand in vedere nivelurile relativ
inalte de ocupare informald in sectorul agricol,
se anticipeaza ca restrictile COVID-19 sa fi
afectat ITn mod disproportionat grupurile sarace
de populatie ruralda si cele mai vulnerabile
grupuri, deoarece acestea sunt mai susceptibile
sa se confrunte cu acces deficitar la prestatiile de
asistenta sociala.

-10.6% -7.3%

N !

PIB Remitente

IS

Exporturi

1<

Importuri
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Pentru a finanta masurile de raspuns la criza,
Guvernul si-a majorat cheltuielile, ceea ce a
contribuit la sporirea deficitului bugetar de la
1,4% in 2019 la 5,1% pana la sfarsitul anului
2020. Drept urmare, datoria de stat a avut o
cota de 32,9% in PIB in 2020. Totusi, setul de
masuri puse in aplicare a fost insuficient pentru
a evita o contractie semnificativa a economiei.

Situatia la capitolul ODD-uri

In pofida circumstantelor dificile determinate
de pandemie, anul 2020 a fost unul productiv
pentru evaluarea progreselor inregistrate in
implementarea ODD-urilor in tara. Guvernul
Republicii Moldova a participat pentru prima
data la procesul ENV prezentandu-si rezultatele
la Forumul politic la nivel 1nalt al Organizatiei
Natiunilor Unite in iulie 2020.

Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit procesul
prin consiliere strategica si prin formarea unei
echipe de consultanti cu calificare Tnalta pentru
a ghida procesul. Raportul a fost elaborat intr-o
maniera participativa si incluziva. Pe parcursul
procesului ENV au fost organizate consultari
online si offline ample in cadrul Guvernului
si cu societatea civila, sectorul privat, mediul
academic si partenerii de dezvoltare.

ENV a relevat ca tara a Iinregistrat progrese
semnificative in realizarea ODD-urilor 1, 8,13 si 17,

evidentiind 1n acelasi timp rezultatele moderate
obtinute 1n realizarea ODD-urilor 2, 3,5, 7,9 si 11.
Dar evaluarea a aratat, de asemenea, ca
progresele Inregistrate in realizarea ODD-urilor 4,
6, 10, 12, 15 si 16 au fost mai putin vizibile. Prin
urmare, aceste domenii vor necesita o atentie
sporita in viitor.

In paralel cu procesul ENV, BNS a elaborat o listi
revizuita a indicatorilor ODD nationalizati si a
analizat datele lipsa pentru masurarea
progresului 1n realizarea ODD-urilor. Lista
revizuita a indicatorilor, Tmpreuna cu datele
asociate, a fost utilizatda cu scopul de a finaliza
analiza pentru ENV. Exercitiul va contribui, de
asemenea, la orientarea tuturor initiativelor
viitoare privind datele care vizeaza sprijinirea
realizarii obiectivelor stabilite in Agenda 2030
pentru Dezvoltare Durabila.

In plus, Guvernul a aprobat un proiect revizuit al
Strategiei Nationale de Dezvoltare ,Moldova
2030». Strategia, care este In totalitate aliniata cu
Agenda 2030 si cu ODD-urile, precum si cu
angajamentele asumate de Republica Moldova in
temeiul Acordului de Asociere UE-Moldova, a fost
elaborata si actualizata cu sprijinul Organizatiei
Natiunilor Unite. Strategia este in prezent in curs
de examinare la Parlament. Odata aprobat de
Parlament si intrat in vigoare, documentul va
deveni cadrul cheie pentru dezvoltarea tarii,
trasand directia pentru realizarea ODD-urilor.
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RASPUNSUL SOCIO-ECONOMIC IMEDIAT AL ORGANIZATIEI
NATIUNILOR UNITE LA PANDEMIA GENERATA DE COVID-19

Coordonarea eforturilor de sprijin imediat si
planificarea rdaspunsului

Organizatia Natiunilor Unite din Moldova s-a aflat in
fruntea eforturilor de raspuns si redresare in urma
COVID-19 1n tar3, fiind implicata activ in proces inca
de la primele etape ale acestuia, cand a oferit
Guvernului sprijin pentru elaborarea Planului de
pregatire si raspuns pentru situatia de urgenta
aferentd COVID-19. Planul a consolidat pregatirea
sistemului de sanatate pentru detectarea timpurie a
cazurilor, evaluarea riscurilor, comunicarea
riscurilor, supravegherea, testarea in laborator,
gestionarea cazurilor clinice si prevenirea si
controlul infectiei. Centrul operativ de coordonare
in urgente de sanatate publica a fost, de asemenea,
renovat si dotat din timp cu echipamente adecvate
pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor
pentru a facilita coordonarea eforturilor de raspuns.

Pentru a asigura o abordare armonizata a acordarii
sprijinului aferent COVID-19 de catre agentiile,
fondurile si programele Organizatiei Natiunilor
Unite, ETONU a elaborat PRSE COVID-19 la scurt
timp dupa ce pandemia a afectat tara. Elaborarea
planului, care a avut loc in paralel cu acordarea
asistentei imediate, a vizat consolidarea capacitatii
sistemului de sanatate si sprijinirea celor mai
vulnerabile grupuri de populatie pentru a face
fata crizei care lua amploare. Planul final a inclus
un portofoliu de proiecte costul caruia s-a ridicat
la 106,7 milioane de dolari SUA, dintre care 12,2
la sutd, sau 13 milioane de dolari SUA, au fost
mobilizati in 2020 pentru proiectele care urmau
sa fie initiate in cursul anului.

PRSE COVID-19 are o bazd solida de evidente,
informatiile fiind acumulate din peste 25 de evaluari.
Documentul, de asemenea, se axeaza intr-o masura
mare pe egalitatea de gen si drepturile omului, ludnd
in considerare vulnerabilitatile specifice cu care se
confrunta femeile, tinerii, adultii in etate, persoanele
cu dizabilitati, persoanele care trdiesc cu HIV,
migrantii si alte grupuri defavorizate in contextul
pandemiei. Acelasi accent a fost ulterior mentinut
in proiectele implementate in cadrul planului.

Provocdrile generate de pandemia COVID-19
necesitd un angajament puternic si eforturi

coordonate din partea tuturor partenerilor de la
toate nivelurile.

Organizatia Natiunilor Unite in Moldova a reusit sa
reuneasca guvernul si partenerii de dezvoltare in
cadrul unei singure platforme — Reuniunea lunard a
partenerilor de dezvoltare — pentru a discuta despre
pandemie, a identifica necesitdtile existente si cele
care apar, a ajusta necesitatile identificate la resursele
disponibile, a mobiliza fonduri suplimentare pentru
a aborda efectele pandemiei si a promova o abordare
generald coordonata a eforturilor de raspuns si redresare.

~500.000 de persoane vulnerabile au fost ajutate sa
faca fata impactului economic si social al pandemiei
COVID-19 cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite.
Sprijinul a fost posibil datorita identificarii la timp a
cetatenilor si comunitatilor afectate de pandemie si
mobilizarii rapide a resurselor necesare.

Asigurarea accesului la echipamentele si
consumabilele esentiale

Ca si in cazul altor tari din lume, Moldova a fost
afectata de o lipsa acutd de echipamente individuale
de protectie la inceputul pandemiei. In acest context,
Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit eforturile
de evaluare a necesitdtilor Ministerului Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale, ajutand institutia sa
utilizeze preponderent planificarea lunara, decat sa
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se bazeze pe achizitii ad-hoc pentru a spori astfel
predictibilitatea si volumul livrarilor. Capacitatea
de testare a laboratoarelor a fost, de asemenea,
majorata treptat, de la circa 450 la peste 4.000 de
teste pe zi.

Pe langa consolidarea gestionarii achizitiilor si
aproviziondrii In sectorul sanatatii, Organizatia
Natiunilor Unite a contribuit la protejarea sanatatii
si sigurantei lucratorilor din prima linie prin
achizitionarea directa si livrarea echipamentelor
de protectie si a celor medicale, precum si a altor
bunuri esentiale. In general, Organizatia Natiunilor
Unite a achizitionat, cu finantare de la partenerii
sai, peste 2 milioane de masti chirurgicale, 170.000
de costume de protectie, 3.700 de termometre,
93 de ventilatoare si 380 de concentratoare de
oxigen, printre alte articole. Acestea au fost livrate
Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale
si institutiilor medicale, precum si administratiilor
locale, agentiilor teritoriale de ocupare a fortei
de munca, centrelor de sdnatate prietenoase
tinerilor, penitenciarelor, punctelor de trecere a
frontierei, centrelor de plasament si organizatiilor
societatii civile care asista grupurile vulnerabile.
De rezultatele acestor eforturi au beneficiat circa
50.000 de angajati care activeaza in institutii
medicale si multi altii din afara sistemului de
sanatate.

Asigurarea accesului la vaccin

Accesul la vaccinul anti-COVID-19 a fost, de
asemenea, facilitat cu sprijinul Organizatiei
Natiunilor Unite. Eforturile depuse in acest sens au
permis livrarea primelor doze de vaccinuri anti-
COVID-19 prin facilitatea COVAX - o initiativa
globala care vizeaza accesul echitabil la vaccinurile
anti-COVID-19 - la inceputul anului 2021. Eforturile
pregdtitoare pentru livrarea si distribuirea
vaccinurilor au presupus implementarea a doua
evaludri majore, o evaluare a pregatirii pentru
introducerea vaccinului si o evaluare a lantului
frigorific de aprovizionare, precum si elaborarea
unui plan national de vaccinare. Toate au fost
finalizate cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite.

Consolidarea capacitdtii lucrdtorilor medicali de a
rdspunde la pandemie

Pentru a consolida in continuare capacitatea
sistemului de sanatate de a raspunde la pandemie,
Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit elaborarea
protocoalelor clinice privind COVID-19 si instruirea

profesionistilor din domeniul medical cu privire la
aplicarea protocoalelor respective. De asemenea,
a fost asigurata continuitatea serviciilor de
sanadtate esentiale, circa 4.000 de lucratori
medicali fiind instruiti In furnizarea de ingrijiri in
contextul COVID-19.

Evaluarea si comunicarea riscurilor aferente
COVID-19

Sprijinul acordat autoritdtilor sanitare 1In
comunicarea riscurilor le-a permis sa ajunga
la public cu informatii oportune despre noul
coronavirus in timp util, sa identifice pericolele si
stirile false despre virus intr-un stadiu incipient
si sa-si adapteze mesajele la populatia generala
si la grupurile vizate. Pentru a informa publicul si
toate partile interesate despre evolutia
pandemiei, iIn martie 2020 a fost lansat un
tablou public de bord care a permis
monitorizarea in timp real a cazurilor de
COVID-19 in tara. Platforma a avut peste 2
milioane de vizualizari pana la sfarsitul anului.

Asigurarea trecerii frontierei in conditii de
sigurantd

Mai mult, pentru a sprijini implementarea
masurilor de control si prevenire a infectiei cu
COVID-19 la punctele de trecere a frontierei,
Organizatia Natiunilor Unite a ajutatla actualizarea
si diseminarea procedurilor de operare standard
specifice pentru detectarea, notificarea, izolarea,
gestionarea si referirea calatorilor infectati cu
COVID-19. A fost elaborat un curriculum de
formare si peste 200 de lucratori de frontiera au
fost instruiti In domeniul procedurilor actualizate.

Consolidarea capacitdtii sistemului de invdatdmant
de a face fatd pandemiei

Sprijinirea continuitatii procesului educational
in perioada pandemiei a fost o prioritate cheie
pentru Organizatia Natiunilor Unite in 2020. Astfel,
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii i-a
fost acordata asistenta in  elaborarea unor
orientari si  regulamente speciale pentru
organizarea proceselor de instruire 1In
contextul COVID-19. Ulterior, aproape 40.000
de cadre manageriale, didactice si non-didactice
din scoli si gradinite au fost instruite cu privire
la orientarile elaborate. De asemenea, au fost
procurate si livrate apa si mijloace de igienizare
tuturor celor 2.600 de scoli si gradinite din tara.
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Mai mult, a fost organizat un curs de instruire
online pentru peste 10.000 de cadre manageriale
si didactice privind educatia parentala pozitiva
pentru dezvoltarea timpurie a copilului in
perioada pandemiei si in perioada de recuperare,
ceea ce i-a ajutat sa ofere sprijin pentru mai mult
de 100.000 de copii mici prin consiliere online
cu parintii si ingrijitorii. In plus, circa 98.000 de
adolescenti si tineri, precum si aproape 285.000
de profesori si parinti au fost contactati printr-
un program de asistenta psihologica menit sa-i
ajute sa faca fata efectelor pandemiei.

Abordarea nevoilor celor mai vulnerabili

Abordarea nevoilor celor mai vulnerabili
este esentiala pentru activitatea Organizatiei
Natiunilor Unite in tara. Prin urmare, un
spectru larg de initiative a fost implementat de
organizatie in contextul COVID-19. Ca parte a
acestor initiative, a fost asiguratd continuitatea
tratamentului pentru persoanele din zone
indepartate care traiesc cu HIV si a persoanelor
care se recupereaza dupa dependenta de
droguri; au fostadoptate masuri pentru a preveni
raspandirea COVID-19 printre detinuti; cateva
mii de adulti In etate au beneficiat de asistenta
pentru salvarea vietii; mai multi migranti
vulnerabili afectati de pandemie au fost sprijiniti
sd revinad acasd; mai multe institutii rezidentiale
pentru copii, inclusiv copii cu dizabilitati si
familii vulnerabile cu copii mici cu intarzieri
in dezvoltare, au beneficiat produse de igiena
si de curatenie; refugiatii, solicitantii de azil si
apatrizii care si-au pierdut locul de munca sau
veniturile au beneficiat de asistenta baneasca;
iar lista continua.

Asigurarea sdndtdtii si sigurantei votantilor
in timpul alegerilor

Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit in
continuare pregatirea si organizarea unor
alegeri prezidentiale transparente si accesibile
in contextul pandemiei COVID-19. O campanie
implementatda de Organizatia Natiunilor Unite
in parteneriat cu Comisia Electorala Centrala
a ajuns la peste 1,2 milioane de persoane cu
informatii despre procesul de votare. Materialele
pregatite au explicat intr-o maniera usor de citit
si usor de Inteles principalele reguli si proceduri
care trebuie urmate de votanti in ziua alegerilor
in contextul pandemiei.

PRINCIPALELE REZULTATE iN
CADRUL PRSE COVID-19
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Pe parcursul anului Organizatia Natiunilor Unite a
obtinut cateva rezultate notabile in domeniul
guvernarii, drepturilor omului si egalitatii de gen, in
pofida situatiei politice dificile si a dificultatilor
generate de pandemia COVID-19.

Consolidarea capacitdtilor de date pentru ODD-uri

In 2020, Organizatia Natiunilor Unite a continuat
eforturile de consolidare a capacitatilor de date pentru
ODD-uri. Sprijinit de Organizatia Natiunilor Unite, BNS
a lansat un program inovator pentru crearea unui
registru statistic al populatiei, utilizand preponderent
datele administrative existente, si a elaborat conceptul
de registru ca un prim pas al procesului. Pentru a
facilita accesul BNS la alte seturi de date, institutia a
fost ajutata sa-si Imbunatateasca politicile de protectie
a datelor prin elaborarea unui regulament intern
privind protectia datelor cu caracter personal. In acest
scop a fost efectuat un audit complet privind protectia
datelor cu caracter personal.

In plus, Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit sistemul
statistic national in colectarea si analiza datelor in
domenii specifice, Inregistrand si unele rezultate
remarcabile. De exemplu, Ministerul Sanatatii, Muncii
si Protectiei Sociale si BNS au fost sprijinite sa realizeze
un sondaj demografic cuprinzator, Studiul ,Generatii si
gen”, pentru a ajuta la abordarea provocdrilor
demografice din Moldova. BNS a efectuat o ancheta
ad hoc a bugetelor gospoddriilor casnice, iar
rezultatele acesteia au fost analizate, inclusiv in
combinatie cu noi tipuri de date, pentru a contribui la
evaluarea efectelor pandemiei COVID-19 asupra
populatiei. BNS a beneficiat, de asemenea, de sprijin
in colectarea statisticilor agricole si la elaborarea
publicatiilor statistice tematice privind situatia
copiilor din tara.

Sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite in domeniul
datelor pentru ODD-uri a fost extins in continuare

pentru a Ingloba o serie de activitati de consolidare
a capacitatilor care implicd mai multi reprezentanti
ai Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale,
care au dobandit astfel cunostinte si abilitati mai
bune privind asigurarea calitatii =~ datelor
administrative privind violenta in familie. In plus,
11 autoritati publice locale si-au Imbunatatit
cunostintele si abilitatile privind utilizarea datelor
locale dezagregate pentru tineri In elaborarea
planurilor anuale de actiune pentru tineret cu
sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite.

Consolidarea  capacitdtilor  institutiilor — pentru
drepturile omului si ale societdtii civile de a proteja
drepturile omului

In urma eforturilor continue de advocacy ale
Organizatiei Natiunilor Unite, Consiliul National
pentru Drepturile Omului, prezidat de prim-ministru,
s-a reunit In premiera intr-o sesiune de lucru pentru
a revizui recomandarile din cel de-al saselea raport
periodic al Comisiei pentru eliminarea discriminarii
impotriva femeilor (CEDAW), emis tarii In 2020.
Comitetul a aprobat un set de madsuri pentru
implementarea recomandarilor.

Saisprezece organizatii ale societdtii civile au
participat activ la procesul de revizuire a CEDAW,
fiind sprijinite de Organizatia Natiunilor Unite
pentru a prezenta Comitetului rapoarte alternative.
De asemenea, acestea au beneficiat de asistenta
tehnica si financiara pentru a participa la pre-
sesiunea nationala CEDAW, precum si pentru a se
implica in activititi de advocacy la nivel
international la sesiunea CEDAW de la Geneva.

Societatea civila si cetatenii in general beneficiaza
acum de o platforma online de raportare a
discrimindrii bazate pe gen, a violentei de gen, a
discursului sexist si a violentei impotriva femeilor
in alegeri, dezvoltatd de Organizatia Natiunilor
Unite In parteneriat cu Platforma pentru Egalitate
de Gen. Pe parcursul celor doua luni de campanie
electorala pentru alegerile prezidentiale din 2020,
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prin intermediul platformei au fost semnalate 144 de
incdlcari. In baza cazurilor de sexism identificate,
Consiliului pentru Egalitate i-au fost adresate spre
examinare trei plangeri.

Pentru a spori capacitatea profesionistilor din mass-
media de pe ambele maluri ale Nistrului de a
promova drepturile omului, mai multe initiative de
consolidare a capacitatilor au fost implementate pe
parcursul anului cu sprijinul Organizatiei Natiunilor
Unite. Drept urmare, peste 100 de profesionisti din
mass-media, inclusiv din institutiile de stat, si-au
sporit cunostintele despre problemele legate de
drepturile omului si au invatat cum sa le abordeze
eficient in activitatea lor.

Organizatia Natiunilor Unite a inregistrat, de
asemenea, cateva rezultate in promovarea
drepturilor  copilului.  Capacitatea  Avocatului
Poporului pentru Drepturile Copilului de a asigura
monitorizarea regulata si independenta a drepturilor
copiilor a fost consolidata, acordandu-se o atentie
speciala evaluarii mecanismelor de cooperare
intersectoriala pentru prevenirea si reducerea unei
serii de riscuri pentru bunistarea copilului. In plus, pe
parcursul anului a fost adoptat un pachet de
modificari legislative cuprinzdtoare, imbunatatind
astfel inclusiv reglementdrile privind custodia
copiilor lasati in tara de parintii migranti, privind
tutela si curatela pentru copiii ramasi fara ingrijire
parinteasca si protectia copiilor-victime ale violentei.

Consolidarea capacitdtilor institutiilor nationale de a
promova integritatea, egalitatea de gen si drepturile
omului

In 2020, cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite au
fost obtinute o serie de rezultate importante in
domeniul egalitatii de gen si prevenirii violentei de
gen. In prezent, existd un cadru juridic imbunéttit si
un sistem de protectie si de raspuns la violenta de gen
ca urmare a revizuirii de catre Parlament si Guvern a
unui set de dispozitii legale conexe. Femeile care
activeaza In institutiile de aparare si cele de securitate
se bucurd in prezent de medii de lucru mai sigure
datorita mecanismului nou pus in aplicare privind
identificarea si  eliminarea comportamentului
discriminatoriu si de hartuire sexuald din cadrul
sectorului. In plus, 220 de reprezentanti ai institutiilor
de aparare si de securitate si-au Imbunatatit abilitatile
de evaluare a politicilor publice dintr-o perspectiva
bugetara sensibilda la gen, dupad participarea la
activitatile de consolidare a capacitatilor,
implementate de Organizatia Natiunilor Unite.

Integritatea institutionalda si transparenta au fost
consolidate in continuare in 2020, inclusiv prin
dezvoltarea si implementarea, cu sprijinul Organizatiei
Natiunile Unite, a unui instrument de raportare privind
implementarea Strategiei nationale de integritate si
anticoruptie, utilizat in prezent de 34% din institutiile
raportoare. De asemenea, au fost puse in aplicare alte
cateva instrumente online, inclusiv un instrument
menit sa sporeascd transparenta achizitiilor publice
si un instrument pentru transmiterea cererilor de
protectie a avertizorilor de integritate catre Avocatul
Poporului. In plus, circa 500.000 de persoane au fost
contactate cu mesaje despre problemele de integritate
prin intermediul a cinci campanii de sensibilizare.

Pe parcursul anului, principalele organe de stat si
mecanisme implicate in coordonarea, monitorizarea
si raportarea implementdrii drepturilor omului
si-au sporit capacitatea de a se implica efectiv cu
mecanismele internationale privind drepturile
omului. In acest scop, Organizatia Natiunilor Unite a
organizat o serie de webinare pentru punctele focale
guvernamentale in domeniul drepturilor omului cu
privire la mecanismul national de raportare despre
implementarea obligatiilor prevazute de tratate fata
de sistemele internationale de protectie a drepturilor
omului si urmarirea recomandarilor emise de acestea.
Baza de date nationala de raportare si urmarire, o
platforma online menita sa faciliteze monitorizarea
implementarii recomandarilor, a fost, de asemenea,
transmisa Cancelariei de Stat pentru utilizare.

In domeniul aplicirii legii, Organizatia Natiunilor
Unite a sprijinit Centrul integrat de pregatire pentru
aplicarea legii pentru a-i spori capacitatea de a oferi
instruire fizica si tactica de calitate inalta angajatilor
din organele politiei care utilizeaza echipamente
moderne. Au fost sporite si capacitatile expertilor
criminalisti din organele politiei, prin dezvoltarea
de abilitati si asigurarea cu solutii software pentru
investigatii audio si video, care au fost deja aplicate
in 28 de rapoarte de expertiza.

In mod similar, Inspectoratul General al Politiei
de Frontiera poate aborda mai bine criminalitatea
transfrontaliera si proteja drepturile migrantilor
in urma evaluarii capacitatilor si nevoilor sale de
supraveghere a frontierei si a Imbunatatirii capacitatii
de formare a Centrului de Excelenta in Securitatea
Frontierei cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite.
Au fost facilitate comertul si mobilitatea umana la
frontiera comuna moldo-ucraineana, fiind prevenite
si combdtute contrabanda si a alte infractiuni legate
de frontiera, crimele si coruptia, prin sprijinul acordat
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pentru consolidarea cooperarii transfrontaliere
intre agentii si supravegherea comuna a frontierei.

Mai mult, Guvernul este acum mai bine pregatit sa
ajute victimele traficului ca urmare a credrii unui
serviciu specializat pentru victimele de sex masculin,
primul de acest gen in Moldova si unul dintre putinele
in lume. Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit
elaborarea normelor si regulamentelor pentru acest
serviciu, care au fost adoptate oficial de Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale in 2020. In
plus, primul curs online dedicat prevenirii traficului
de persoane si acordarii asistentei victimelor
traficului a fost elaborat si este gata de utilizare.

Consolidarea implicdrii civice si a participdrii la
guvernarea democraticd

Organizatia Natiunilor Unite a continuat sa promoveze
participarea femeilor in politica prin evenimente de
consolidare a capacitatilor si de sensibilizare care au
ajuns la numeroase femei din Intreaga tara. Astfel,
circa 440 de femei alese sau numite Tn functii publice
au participat la diferite programe de consolidare a
capacitatilor privind egalitatea de gen, implementate
de Organizatia Natiunilor Unite in 2020, iar peste
100.000 de femei au fost sensibilizate prin seria
de ateliere online ,Femeile in alegeri’, concepute si
implementate cu sprijinul Organizatiei Natiunilor
Unite pentru a motiva femeile sa se implice activ
in procesele electorale si democratice si sa discute
barierele din calea implicarii femeilor In politica.

In urma eforturilor de abilitare a titularilor de
drepturi pentru a-si revendica drepturile, 100 de
persoane, majoritatea din grupurile wvulnerabile,
precum si 28 de aparatori ai drepturilor omului si
membri ai organizatiilor societatii civile din regiunea
transnistreana si-au imbunatatit capacitatile si
cunostintele despre drepturile omului. Mai mult, un
grup de resurse format din pdrinti copiilor cu
dizabilitatia initiat si a participat la campanii de
advocacy si sensibilizare, menite sa promoveze
drepturile copiilor lor, cu sprijinul Organizatiei
Natiunilor Unite.

Organizatia Natiunilor Unite a avut un rol-cheie in
sustinerea organizarii alegerilor prezidentiale din
2020 si In consolidarea proceselor electorale.
Sistemul online dezvoltat cu sprijinul Organizatiei
Natiunilor Unite si care ofera date in timp real
privind prezenta la vot a fost accesat de 1,9 milioane
de utilizatori in timpul alegerilor. Prezentarea
rapoartelor financiare de catre partidele politice

prin intermediul unui sistem online, de asemenea,
dezvoltat cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite,
a devenit obligatorie, contribuind la transparenta
finantdrii partidelor politice. Incluziunea proceselor
electorale a fost promovata prin elaborarea si
distribuirea materialelor de educatie electorala
adaptate necesitatilor persoanelor cu dizabilitati si
grupurilor  lingvistice  minoritare. A  fost
implementatd si o aplicaie bilingva online ce
contine informatii despre procesul electoral si este
destinata  alegatorilor stabilii in straindtate.
Aplicatia a fost folosita de 86.700 de persoane din
99 de tari In timpul alegerilor.

Sursa foto: UNWAVOmen

Elena Neaga, prima femeie primar din comuna
Balasesti, raionul Sangerei, a declarat: ,Initial, multi
localnici aveau o atitudine scepticd fatd de o femeie
primar, dar acum majoritatea si-au schimbat radical
pdrerea. Dacd mai multe femei vor ocupa functii de
conducere, tara noastrd va fi prosperd. Cred cd femeile
sunt capabile sd se descurce in orice domeniu. Ati
observat cdt de prospere sunt tdrile in care femeile se
afld la conducere? Ele pot schimba lumea.”

Pentru a amplifica vocea tinerilor 1n procesul
de dezvoltare, Consiliul National al Tineretului
din Moldova a fost sprijinit sd organizeze o
campanie nationald care sa ofere tinerilor
abilitati adecvate si sa permita participarea lor
la procesele de elaborare a politicilor. Campania
a ajuns la peste de 1.000 de tineri, in rezultatul
acesteia a fost elaborat un raport fundamentat
pentru tineri, constatdrile fiind integrate in ENV.
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In plus, tinerii au fost sensibilizati oferindu-li-se
informatii despre alegeri si au fost implicati in
prevenirea coruptiei prin abordari inovatoare.
Drept urmare, peste 200 de tineri si-au sporit
cunostintele despre alegeri, iar circa 150 de tineri au
fost implicati in organizarea initiativelor
anticoruptie. Aceste initiative au ajuns la mii de
oameni.

Imbundtdtirea capacitdtii sistemului de justitie

Sistemul de justitie a devenit mai accesibil cu
sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite in 2020.
Femeile si barbatii beneficiaza acum de acces
imbunatatit la asistenta juridica gratuita ca urmare
a digitalizarii procesului de solicitare a serviciilor.
De la digitalizarea procesului la mijlocul anului
2020, 82% din cererile de asistenta juridica au fost
depuse online. Capacitatea sistemului de justitie
penala de a functiona de la distanta a fost
consolidata in continuare prin renovarea si dotarea
cu sisteme de videoconferinta a salilor
multifunctionale din penitenciarele din patru
localitati. Masura a fost deosebit de importanta in
contextul COVID-19.

Modernizarea sistemului criminalistic a avansat in
cursul anului, institutiile criminalistice beneficiind
de solutii software si formare specializata care le-a
consolidat capacitatea de a efectua investigatii
criminalistice rapide si precise, in conformitate cu
standardele internationale de calitate si care
contribuie la realizarea eficienta a actului de justitie.
Un total de 50 de experti criminalisti si-au sporit
cunostintele si abilitatile ca urmare a instruirii de
specialitate oferite.

De asemenea, justitia juvenila a fost consolidata prin
extinderea aplicabilitatii programelor obligatorii de
probatiune pentru copii si elaborarea legii privind
masurile si servicile destinate copiilor cu
comportament deviant. In plus, capacititile
specialistilor care lucreaza cu copiii aflati in conflict
cu legea au fost consolidate in urma dezvoltarii si
implementarii cursurilor de Invatare electronica (e-
learning) privind cercetarea penald a cazurilor cu
implicarea copiii  delincventi, implementarea
programului de prevenire a delincventei juvenile si
aplicarea programului obligatoriu de probatiune. Un
numar total de 130 de specialisti care lucreaza cu
copiii aflati in conflict cu legea au beneficiat de cel
putin unul dintre aceste cursuri in 2020.

PRINCIPALE REALIZARI iN CADRUL
REZULTATULUI 1
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REZULTATUL 2: CRESTEREA ECONOMICA DURABILA, INCLUZIVA SI ECHITABILA
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In 2020, Organizatia Natiunilor Unite a ficut progrese
considerabile in ceea ce priveste sporirea accesului la
oportunitatile de imbunatatire a mijloacelor de
existenta si la munca productiva, Inregistrandu-se
mai multe realizari in domeniul politicilor si practicii,
in pofida contextului dificil generat de COVID-19.

12 CONSUMSI 1 PARTENERIATE
PRODUCTEE PENTRU OBIECTIVE
@

Imbundtdtirea politicilor in directia cresterii economice
durabile si a muncii productive

Ca urmare a sprijinului tehnic oferit de Organizatia
Natiunilor Unite, in 2020, Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale a elaborat si revizuit o
serie de legi si programe privind angajarea in
campul muncii. Mai exact, Legea cu privire la
promovarea ocupdrii fortei de munca a fost
revizuita cu scopul de a include masuri de informare
testate pentru a spori participarea fortei de munca.
Pentru a incuraja oportunitati mai bune de angajare
in munca a femeilor si retributia egala pentru o
munca egald, au fost elaborate doua proiecte de lege
privind 1incorporarea principiilor transparentei
salariale 1n legislatia nationala si promovarea
serviciilor alternative de ingrijire a copiilor. In plus, in
cursul anului au fost elaborate si pilotate cu succes
doud programe active pe piata muncii privind
masurile de subventionare pentru crearea sau
adaptarea locurilor de munca pentru persoanele cu
dizabilititi.

La fel, au fost consolidate cadrul juridic si cel de politici
privind migratia fortei de munca. De catre Parlament a
fost modificat un set de legi pentru a reglementa mai
clar procesele de recrutare desfasurate de entitati
private, astfel incat sa fie Tmbunatatitd protectia
lucritorilor migranti,. In continuare, Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si Biroul Relatii cu
Diaspora au initiat elaborarea unui nou program
national de reintegrare a migrantilor reveniti, ca
rezultat al asistentei tehnice, cit si a celei pentru
consolidarea capacitatilor, oferite de Organizatia
Natiunilor Unite. In plus, mecanismul de recunoastere
a cunostintelor, abilitatilor si competentelor dobandite
de migranti prin mijloace non-formale si informale a
fost pilotat cu succes de Ministerul Educatiei, Culturii

si Cercetarii si pregatit pentru extindere cu scopul de a
facilita angajarea legala a migrantilor reveniti.

Organizatia Natiunilor Unite a sustinut in continuare
elaborarea a doua planuri nationale de actiuni bazate
pe dovezi, cu masuri specifice pentru redresarea
eficientd a microintreprinderilor, intreprinderilor
mici si mijlocii, inclusiv a intreprinderilor create de
femei, ca parte a eforturilor ce vizeaza consolidarea
unei economii mai puternice si mai rezistente, in
urma pandemiei COVID-19. De asemenea, in 2020, a
fost initiata o analiza aprofundata a politicilor actuale
de inovare si a modului in care acestea contribuie la
prioritdtile de dezvoltare durabila ale Republicii
Moldova.

Mai mult, cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite,
a fost efectuata o analiza a pierderilor de alimente si
a deseurilor alimentare 1n tara cu scopul de a asigura
suportul informational pentru elaborarea unei
strategii nationale in domeniu. In plus, Ministerului
Economiei si Infrastructurii i-a fost oferita expertiza
tehnica in elaborarea unui proiect de lege privind
prevenirea risipei alimentare.

Imbundtdtirea accesului grupurilor vulnerabile si
dezavantajate la resurse si locuri de muncd durabile

Eforturile depuse de Organizatia Natiunilor Unite n
2020 pentru a Imbunatdti cunostintele si
competentele grupurilor dezavantajate si pentru a
spori accesul acestora la resurse si locuri de munca
au generat cateva rezultate importante. Bundoar3,
peste 200 de persoane s-au angajat in campul muncii
si peste 100 de microintreprinderi mici si mijlocii au
beneficiat de subventii salariale datorita sprijinului
financiar si metodologic oferit de Organizatia
Natiunilor Unite programelor active de pe piata fortei
de munca. In plus, cel putin 450 de antreprenori mici,
inclusiv din regiunea transnistreand, au beneficiat de
suport pentru integrarea proceselor digitale in
activitatea lor.

Pe parcursul anului, Organizatia Natiunilor Unite a
sprijinit in continuare persoanele care locuiesc in
regiuni cu statut special In procesul de Imbunatatire
a mijloacelor de trai prin constientizarea mai buna a
drepturilor omului. Peste 50 de membri ai
organizatiilor societatii civile reprezentand diverse
grupuri vulnerabile si mass-media de pe malul stang
al raului Nistru au fost ajutati sa-si Imbunatateasca
tehnologia informatiei si comunicatiilor, abilitatile de
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leadership si comunicare, necesare pentru promovarea
aspectelor ce tin de drepturile omului in regiune. In
plus, cinci platforme tematice de cooperare intre cele
doud maluri sustinute de Organizatia Natiunilor Unite
au continuat sa proiecteze in comun solutii de
consolidare a Increderii, contribuind la aprofundarea
dialogului cu regiunea transnistreana.

Sporirea accesului femeilor vulnerabile la oportunitati
de angajare a ramas o prioritate pentru Organizatia
Natiunilor Unite in 2020. Peste 40 de femei din grupuri
subreprezentate si-au infiinfat sau si-au consolidat
afacerile dupa ce au fost selectate ca beneficiare ale
unui program finantat de Organizatia Natiunilor Unite
si de alti cativa parteneri. In plus, 50 de femei si fete,
dintre care o treime identificate ca supravietuitoare
sau martore ale violentei de gen, au beneficiat de burse
complete pentru a-si consolida abilitatile in tehnologia
informatiei si comunicatiilor.

Eforturile ulterioare menite sa ajute femeile sa
acceseze oportunitati generatoare de venituri 1n
profesii dominate In mod traditional de barbati au
permis ca un numar de peste 200 de femei si fete sa
absolveasca un program national de tehnologie a
informatiei si comunicatiilor pentru femei si fete,
program aflat la cea de-a treia editie. Mai mult, aproape
600 de femei si fete au devenit membre ale unei retele
si ale unui centru pentru femei in tehnologia
informatiei si comunicatiilor, creat cu sprijinul
Organizatiei Natiunilor Unite pentru a permite
membrelor sa genereze si sa Impartaseasca idei,
precum si sa dezvolte o viziune comuna pentru
includerea in continuare a femeilor iIn domeniul
tehnologiei informatiei si comunicatiilor.

Sprijinirea adolescentilor si tinerilor in tranzitia de la
scoald la un loc de muncd platit

Tranzitia tinerilor de la scoald la un loc de munca platit
a fost promovata in continuare, inregistrandu-se mai
multe realizari In domeniu. Peste 6 300 de tineri si-au
sporit cunostintele despre drepturile lor de angajare
si au beneficiat de sfaturi practice pentru a fi mai bine
pregdtiti de ncadrarea pe piata muncii cu sprijinul
Organizatiei Natiunilor Unite. Obtinerea rezultatului a
fost posibila prin implementarea si promovarea activa
in randul tinerilor a unei aplicatii mobile dedicate.

In plus, peste 370 de femei si fete si-au imbunatitit
cunostintele despre egalitatea de gen si abilitarea
femeilor in urma unui curs online. Acesta este destinat
sa sporeasca cunostintele femeilor si fetelor despre
drepturile lor la locul de munca, cu scopul final de a

schimba comportamentul si atitudinile angajatorilor si
angajatilor in raport cu egalitatea de gen.

Mai mult, peste 100 de tineri au creat impreuna solutii
menite sa ajute femeile si barbatii tineri afectati de
COVID-19 in urma participarii la o editie a
programului UPSHIFT. Ca parte a acestui program de
inovare sociald pentru tineri, au fost selectate 12
initiative sociale pentru implementare, care au
beneficiat de finantare initiald. In jur de 2.000 de tineri
din 12 localititi au beneficiat indirect de
implementarea proiectelor selectate.

Consolidarea capacitdtilor locale pentru imbundtdtirea
serviciilor publice si sporirea accesului la locuri de
muncd decente.

Autoritatile locale din peste 100 de comunitdti din
intreaga tara si-au consolidat capacitatile de aplicare a
abordarii triple in dezvoltarea rurala si urbana prin
imbunatatirea accesului la infrastructura si serviciile
publice modernizate, stimularea cresterii economice
si valorificarea capitalului uman pentru dezvoltare. Ca
urmare, aproximativ 300.000 de persoane au
beneficiat de un acces sporit la serviciile publice locale
si au fost create sau mentinute aproape 1.500 de
locuri de munc3, ceea ce a permis Imbunatatirea
mijloacelor de trai pentru aproape 5.400 de persoane.
Aceste rezultate au fost posibile, printre altele, prin
replicarea cu succes a modelului de implicare a
diasporei in dezvoltarea locala in 41 de comunitati
prin intermediul a 46 de proiecte de imbunatatire a
serviciilor publice si infrastructurii. Modelul a fost, de

Wil
Denis Hadarca, participant la programul UPSHIFT, a

elaborat un proiect menit sa faca educatia scolara mai
distractiva si mai usor de inteles pentru adolescenti.
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asemenea, institutionalizat, cu sprijinul Organizatiei
Natiunilor Unite, Intr-un program condus de Guvern,
DAR 1+3, implementat in premiera in 2020.
Implicarea in continuare a diasporei in dezvoltarea
locald a permis implementarea altor 88 de interventii
la scarda micd, care au devenit posibile datorita
eforturilor a 90 de membri ai diasporei care si-au
oferit abilitatile si cunostintele profesionale in
beneficiul comunitatilor de origine.

Pentru a spori accesul la oportunitati de angajare si a
conecta angajatorii cu persoanele aflate In cautarea
unui loc de muncg, incepand cu 2020, la Chisinau,
unde se afla cea mai mare agentia publica de ocupare
a fortei de munca, este aplicat un model de serviciu
public de angajare in munca centrat pe oameni. Doar
in anul 2020 modelul, introdus cu sprijinul
Organizatiei Natiunilor Unite, a fost utilizat pentru a
oferi asistenta pentru circa 7.000 de persoane aflate
in cautarea unui loc de munca si pentru 3.000 de
angajatori. Accesul la locuri de munca decente a fost
promovat in continuare printr-un parteneriat local
pentru ocuparea fortei de munca, care a fost instituit
cu asistenta din partea Organizatiei Natiunilor Unite.

Parteneriatele locale pentru ocuparea fortei de
munca se bazeaza pe cooperarea partenerilor publici
si privati care incearcd sa gaseasca solutii pentru
provocirile pietei muncii din comunitatea lor. In cazul
orasului Cahul, s-au alaturat 20 de parteneri, inclusiv
institutii de Invatamant, companii de microfinantare,
subdiviziunea teritoriald pentru ocuparea fortei de
munca si cateva Intreprinderi. Lansarea de catre 20
de tineri neincadrati in munca sau educatie, inclusiv
de catre trei persoane cu dizabilitati, a start-up-urilor
in apicultura este unul dintre numeroasele rezultate
inregistrate de parteneriatul din Cahul.

PRINCIPALELE REALIZARI IN
CADRUL REZULTATULUI 2
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REZULTATUL 3: DURABILITATEA SI REZILIENTA MEDIULUI
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In pofida provocdrilor generate de pandemia
COVID-19, in 2020, Organizatia Natiunilor Unite
din Moldova a asigurat contributii importante
la Tmbunatatirea capacitatilor nationale si locale
pentru aplicarea practicilor durabile de gestionare
a resurselor naturale si integrarea prioritatilor de
atenuare si adaptare a schimbarilor climatice in
planurile locale de dezvoltare. Rezultatele obtinute
au facilitat atenuarea efectelor negative ale secetei
care a afectat tara pe parcursul anului si au pregatit
oamenii sa facd fatd mai bine provocdrilor legate de
schimbarile climatice.

Imbuniditdtirea capacitdtilor de aplicare a practicilor
de gestionare durabild a resurselor naturale

Pentru a promova neutralitatea degradarii
terenurilor, a fost evaluat cadrul legal si institutional
relevant si au fost oferite recomandari de
perfectionare. In plus, reprezentanti ai autorititilor
publice locale si 150 de agricultori din doud raioane
si-au consolidat cunostintele si abilitatile in practici
agricole inteligente din punct de vedere climatic si
in prevenirea degradarii terenurilor. Evenimentele
de sensibilizare la acest subiect au fost destinate in
special agricultoarelor si altor grupuri vulnerabile
din zonele rurale.

Eforturile de promovare a gestiondrii durabile
a padurilor s-au soldat cu cresterea capacitatii
personalului de la Agentia ,Moldsilva” de a desfasura
activitatile necesare In scopul colectarii si evaluarii
datelor pentru primul Inventar Forestier National.
Rezultatul se datoreaza instrumentelor tehnice si
documentelor de orientare care au fost elaborate si
difuzate cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite
pentru personalul national din agentie.

Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit, de asemenea,
tara In sporirea capacitdtii sale de gestionare
si dezafectare a deseurilor radioactive. In acest
scop, au fost identificate optiuni pentru evaluarea
strategica plus, au fost achizitionate si livrate in tara
echipamente pentru activitatile de dezafectare si
gestionare a deseurilor radioactive.

Sprijinul suplimentar din domeniu s-a axat pe
avansarea finalizarii reformelor legislative privind
evaluarea impactului asupra mediului si de mediu,
promovarea integratd a  managementului
resurselor de apd, precum si utilizarea durabila si
protectia raului Nistru, evaluarea barierelor
legislative in calea accesului echitabil la apa si
canalizare si cresterea capacitdtii nationale de
raportare a emisiilor in conformitate cu cerintele
Conventiei privind poluarea transfrontaliera
atmosferica pe distante lungi.

Imbundtdtirea capacitdtilor de adaptare la
schimbadrile climatice si de atenuare a efectelor
acestora

In 2020, tara s-a angajat in cel de-al doilea proces
national de planificare a adaptarii cu sprijinul
Organizatiei Natiunilor Unite. Ca parte a procesului,
actiunile specifice de adaptare la schimbarile
climatice au fost integrate In documentele si
programele de politica agricola. De asemenea, a
fost consolidat cadrul institutional pentru
adaptarea la schimbadrile climatice in agriculturg,
fiind create grupuri de lucru specializate. Totodata,
Ministerul Agriculturii, Dezvoltdrii Regionale si
Mediului a finalizat o cartografiere initiald a
documentelor si programelor de politici legate de
schimbarile climatice, beneficiind de asistenta
calificata In acest proces.

In consultare cu guvernul, a fost elaborati si o
analiza cuprinzatoare a sistemului de reducere a
riscurilor de dezastre in agricultura. Raportul va fi
utilizat pentru consolidarea cadrului de politici si a
mecanismelor institutionale in domeniu. In plus, a
fost  consolidata  capacitatea ~ Ministerului
Agriculturii, Dezvoltdrii Regionale si Mediului de a
aborda efectele secetei grave care a afectat
Moldova 1n anul 2020 prin acordarea de asistenta
in evaluarea daunelor aduse sectorului agricol,
precum si prin furnizarea de instruire specializata
in evaluarea daunelor si pierderilor in agricultura
pentru circa 20 de functionari publici.

La nivel local, pe parcursul anului, Organizatia
Natiunilor Unite a sprijinit mai multe raioane sa-si
consolideze capacitdtile de rezistenta la
schimbadrile climatice si sd integreze actiunile de
reducere a riscurilor de dezastre in strategiile si
bugetele de dezvoltare locald. Drept urmare,
proportia raioanelor care aplica practici rezistente
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la schimbarile climatice a crescut de la 18 in
2016 la 23 in 2020. Actiunile specifice au inclus
actualizarea profilurilor climatice in patru
raioane cu componente de mediu si de gen, care
au asigurat un suport informational pentru
elaborarea planurilor de actiune cu integrarea
dimensiunii de gen in domeniul adaptarii la
schimbarile climatice si protectiei mediului la
nivel raional. De asemenea, a fost sustinuta
elaborarea profilurilor climatice pentru regiunea
transnistreana si Gagduzia.

In plus, cinci comunititi au fost sprijinite sa
elaboreze si sa adopte planuri locale privind
schimbarile climatice si reducerea riscurilor de
dezastre. De asemenea, in cele cinci comunitati au
fost initiate constructia a sapte bazine de acumulare
a apei si infiintarea echipelor comunitare de
salvatori si pompieri, pentru a le spori capacitatile
de adaptare la schimbarile climatice si de reducere
ariscurilor de dezastre.

Durabilitatea initiativelor care vizeaza consolidarea
capacitatilor de rezistenta la schimbarile climatice

Organizatia Natiunilor Unite sprijina Moldova in
transpunerea in legislatia nationald a acquis-ului
comunitar privind gazele fluorurate cu efect de sera
utilizate in refrigerare si climatizare. Implementarea
modificarilor legislative In domeniu va limita utilizarea
gazelor nocive si va promova adoptarea unor
alternative mai curate. Pentru a se conforma noilor
cerinte internationale, Intreprinderile din Moldova
au inceput deja sa instaleze sisteme frigorifice care
utilizeaza agenti mai putin poluanti.

la nivel local a fost asiguratd prin elaborarea de
materiale pe aceasta tema si furnizarea de instruiri
partilor interesate relevante. Aproximativ 250 de
functionari locali si reprezentanti ai societatii civile
si-au perfectionat cunostintele cu privire la
integrarea prioritatilor de adaptare la schimbarile
climatice si de gestionare a riscurilor de dezastre
in planificarea dezvoltarii locale, inclusiv prin
aplicarea unei perspective de egalitate de gen.

Imbundtdtirea eficientei resurselor si a
performantei de mediu a intreprinderilor

Pentru a promova practicile de afaceri durabile, In
2020, cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite, a
fost elaborat si lansat un instrument de
autoevaluare online pentru productia eficienta din
punctul de vedere al resurselor si mai curata a
intreprinderilor mici si mijlocii din Moldova. De
asemenea, au fost elaborate pentru utilizare
pachete de resurse si instrumente pentru activitati
de instruire si coaching privind productia mai
curata si mai eficienta din punctul de vedere al
utilizarii resurselor.

PRINCIPALELE REALIZARI IN
CADRUL REZULTATULUI 3
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27



REZULTATUL 4: DEZVOLTAREA SOCIALA INCLUZIVA SI ECHITABILA

AT LES
.o . -~

Vs =)
v

17

PAGE, JUSTITIE
3 16 SINSTITUTI
PUTERNICE

PARTENERIATE
PENTRU OBIECTIVE

Desi cea mai mare parte a sprijinului Organizatiei
Natiunilor Unite pentru o dezvoltare incluziva si
echitabila Tn 2020 s-a axat pe consolidarea
capacitatii sistemelor de sanatate si educatie de a
face fatd efectelor pandemiei COVID-19, progresele
privind alte aspecte au continuat, chiar daca Intr-
un ritm mai lent.

Imbundtdtirea capacitdtii sistemului de sandtate de
a presta servicii de sdndtate de calitate

Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit cu succes
elaborarea a doua programe nationale pentru
controlul tuberculozei si HIV, bazate pe dovezi,
precum si sensibile la drepturile omului si
egalitatea de gen. Programele au motivat o
solicitare la Fondul Global pentru Combaterea
SIDA, Tuberculozei si Malariei, intocmita de partile
interesate nationale impreuna cu familia
Natiunilor Unite, care a adus tdrii un grant aprobat
in valoare de peste 20 de milioane de dolari SUA ce
urmeazd a fi implementat pe parcursul a trei ani.

Sprijinit de Organizatia Natiunilor Unite, sistemul
de sanatate a devenit mai bine pregatit sa
imbunatdteasca  accesibilitatea si  calitatea
serviciilor de sanatate sexuald si reproductiva,
serviciilor legate de HIV si serviciilor de prevenire
a cancerului de col uterin. Aceasta realizare este
rezultatul elaborarii a trei seturi de documente
juridice in domeniu si al implementarii activitatilor
de consolidare a capacitatilor pentru peste 3.000
de profesionisti din domeniul sanatatii si lucratori
comunitari. Serviciile de radioterapie au fost, de
asemenea, Imbundtatite prin achizitionarea si
furnizarea de echipamente.

Rezultate remarcabile au fost obtinute In
continuare cu sprijinul Organizatiei Natiunilor
Unite 1n Ingrijirea sanatatii copiilor si
adolescentilor. Mai precis, au fost elaborate
orientdri dietetice nationale pe baza de alimente
pentru institutii prescolare si scolare pentru a
ajuta la depasirea problemelor nutritionale la
copii si adolescenti. In plus, au fost organizate o
serie de activitati de consolidare a capacitatilor, cu

accent pe asigurarea continuitdtii imunizarilor
de rutind in timpul pandemiei, identificarea
timpurie si referirea In timp util a copiilor cu
intarzieri de dezvoltare si dizabilitati, precum si
furnizarea de ingrijiri pentru copiii sub trei ani,
in conformitate cu standardele ajustate privind
supravegherea cresterii si dezvoltdrii copiilor.
In general, circa 550 de medici de familie si
asistenti medicali si-au sporit cunostintele si
abilitatile cu privire la diferite aspecte ale sanatatii
copiilor si adolescentilor prin participarea la
activitati de consolidare a capacitatilor, sustinute
de Organizatia Natiunilor Unite.

Sporirea accesibilitatii serviciilor de sanatate si
a celor conexe pentru grupurile vulnerabile de
populatie este o prioritate pentru Organizatia
Natiunilor Unite, care se reflecta in activitatile si
rezultatele acesteia. Astfel, datorita eforturilor
coordonate de asistentd tehnica si de consolidare
a capacitatilor, intreprinse de Organizatia
Natiunilor Unite, numarul beneficiarilor de
profilaxie pre-expunere la HIV a sporit mai bine
decat de doua ori Intr-un an, crescand de la 89 in
2019 la 213 in 2020. Mai mult au fost
imbunatatite capacitatile a 25 de organizatii ale
societatii civile care lucreaza cu femeile care
consuma droguri in prestarea de servicii
specifice genului, la fel si capacitatile a 160 de
ofiteri de politie, care au beneficiat de instruire
privind tuberculoza, HIV, hepatita virala si
prevenirea COVID-19, fiind in prezent capabili sa
asigure referirea  populatiilor vulnerabile Ia
serviciile medicale si psihosociale relevante.

Abilitarea grupurilor vulnerabile si dezavantajate
sd acceseze si sd solicite servicii de calitate

Organizatia Natiunilor Unite a continuat sa
abiliteze grupurile vulnerabile si dezavantajate
sd acceseze servicii sociale de calitate. In ceea ce
priveste persoanele cu dizabilitati, ca urmare a
unei campanii de advocacy si sensibilizare,
sustinuta de Organizatia Natiunilor Unite, care a
inclus copii cu dizabilitati si parintii acestora,
Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale
s-a angajat sa ratifice Protocolul optional la
Conventia privind Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitati. Pentru a avansa in continuare
drepturile persoanelor cu dizabilitati, agentiile
Organizatiei Natiunilor Unite au acordat
asistentd Consiliul National pentru Determinarea
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Dizabilitatii si Capacitatii de Munca in revizuirea
criterilor de determinare a gradului de
dizabilitate in conformitate cu standardele
internationale.

Cu referire la persoanele care traiesc cu HIV,
datorita eforturilor Organizatiei Natiunilor Unite,
in 2020 acestea au fost consultate pentru prima
data de guvernul central cu privire la preocuparile
si prioritatile specifice legate de gen care au
fost incluse in proiectul Programului national
de prevenire si control al infectiei HIV/SIDA si
infectiilor cu transmitere sexuald pentru anii
2021-2025. In plus, aproape 60 de persoane care
traiesc cu HIV, lucratori sexuali, consumatori de
droguri si barbati care practica sex cu barbati si-au
imbunatatit intelegerea dimensiunilor de gen ale
HIV/SIDA prin sesiuni de instruire adaptate.

Femeile si fetele aflate in situatii de risc au fost,
de asemenea, sprijinite. Un program de mentorat
implementat cu ajutorul Organizatiei Natiunilor
Unite a abilitat sapte femei supravietuitoare ale
violentei de gen sa contribuie la crearea retelei
nationale a supravietuitoarelor violentei in
Moldova. Alte 75 de femei si fete in situatii de risc
si-au sporit cunostintele si abilitdtile necesare
pentru o angajare mai buna in cdmpul muncii, iar
peste 40 de femei care trdiesc cu HIV au devenit
mai increzatoare In raportarea cazurilor de
violenta impotriva femeilor, ca urmare a
participarii  la initiativele = sustinute  de
Organizatia Natiunilor Unite.

Mai mult, in 2020, aproximativ 34.700 de baieti
si fete tinere au fost sensibilizati cu informatii
cuprinzatoare despre sdndtatea si drepturile
sexuale si reproductive prin intermediul unei
campanii de informare de la egal la egal
desfasurata pe retelele sociale. De asemenea,
cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite, a fost
infiintatd prima retea de educatori de tineret de
la egal la egal in institutile de Invatamant
profesional-tehnic pentru a le permite tinerilor sa-
si dezvolte abilitati de viata si comportamente
sanatoase.

Promovarea sanatatii si drepturilor sexuale si
reproductive ale tinerilor a avansat in continuare
prin extinderea unei platforme de advocacy care
functioneaza In domeniu si care numara, printre
membrii sai, profesori, tineri, parinti si lideri
religiosi. Platforma a fost extinsa in cinci raioane si
este activa in prezent in 40 de comunitati.

Femeile rome si bdrbatii romi au fost, de
asemenea, abilitati sa abordeze problemele cu care
se confrunta. Drept urmare, aproape 70 de romi,
inclusiv lideri romi din mediul urban si rural, au
fost implicati In elaborarea unei foi de parcurs si a
unui plan de actiuni pentru infiintarea primei
institutii rome de mediatori comunitari din
regiunea transnistreana.

Nadejda Kilar, din Tiraspol, Republica Moldova,
traieste cu HIV de cativa ani. Terapia antiretrovirala
i-a suprimat incarcatura virala pana la niveluri
nedetectabile, totusi in timpul sarcinii si nasterii
aceasta a fost izolata. A fost tinuta Intr-o rezerva
izolatd, a nascut Intr-o sala de nastere separata si,
dupa nastere, a fost plasatd Intr-o camera speciala
pentru femeile care traiesc cu HIV - o camera cu
grilaj la fereastra. Atunci Nadejda a inteles c3,
pentru ca lucrurile sa se schimbe, trebuie sa-si
revendice drepturile.

La sugestia unui consultant de la egal la egal de la
clinica HIV la care merge, Nadejda a aderat la
Programul de mentorat pentru femei, alaturi de alte
20 de femei care traiesc cu HIV din diferite
comunitdti din zona. Programul ajuta femeile care
trdiesc cu HIV sa-si inteleaga si sa-si identifice
problemele, sa invete despre drepturile lor si sa
obtind sprijin Tn lupta Tmpotriva violentei si
discriminadrii. Drept urmare, din 2019, Nadejda are
un loc de munca in domeniul vanzarilor si studiaza
la universitate pentru a deveni Invatatoare. ,Nu-mi
este usor. Nu dorm mult noaptea, dar acum am
incredere cd-mi pot solutiona singurd problemele», a
spus ea.
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Sporirea capacitdtii sistemului de invatdmant de a
oferi educatie de calitate si incluzivd

Organizatia Natiunilor Unite a Inregistrat in
continuare progrese in consolidarea capacitatii
sistemului de Invatamant pe parcursul anului,
ajutandu-l in acelasi timp sa faca fata efectelor
pandemiei. La nivel de politici, a fost sprijinita
elaborarea Strategiei de dezvoltare a educatiei
pentru anii 2021-2030 si a programului de actiuni
pe termen mediu. De asemenea, a fost lansata
elaborarea urmatorului program de dezvoltare a
educatiei incluzive. Ambele documente strategice
urmeaza a fi adoptate in 2021.

Educatia incluziva a avansat in continuare pe
parcursul anului, cu accent pe copiii cu dizabilitati si
copiii romi. Au fost testate cu succes liniile directoare
cu privire la colaborarea intersectoriala pentru
incluziunea in educatie a copiilor cu dizabilitati
grave. In acest proces, 161 de profesionisti au fost
instruiti si implicati In colaborarea intersectoriald,
iar 51 de copii cu dizabilitati grave au fost inclusi in
educatie. Mai mult, a fost consolidata capacitatea a
190 de manageri prescolari, educatori, psihologi si
logopezi din trei raioane pentru aplicarea
metodologiei centrate pe copii, ceea ce s-a soldat cu
o incluziune mai buna in procesul de educatie a
copiilor cu dizabilitdti si a copiilor romi din
comunitatile respective.

Promovarea accesului la educatie pentru
sandtatea de calitate, inclusiv prin intermediul
sistemului de Tnvatamant, a ramas o prioritate
pentru Organizatia Natiunilor Unite in 2020.
Aproape 30.000 de elevi din invatamantul
general si institutiile de invatamant vocational
au beneficiat de cursuri de educatie pentru
sandtate pe parcursul anului. Pentru a
imbunatati educatia pentru sanatate si abilitatile
de viata in scolile profesionale, au fost elaborate
materiale de edujoc (educatie prin joc) pentru
un curs despre modul sdandtos de viata, iar
personalul din 12 scoli profesionale a beneficiat de
instruire relevantd in domeniu.

Combaterea sdrdciei prin asistentd sociald eficientd

in domeniul asistentei sociale, Tn 2020, a sporit
includerea gospodariilor vulnerabile cu copii.
Rezultatul a fost obtinut in urma adoptarii de catre
Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale a
unei recomanddri dintr-un exercitiu de
microsimulare sprijinit de Organizatia Natiunilor

Unite care prevedea cresterea ponderii copiilor in
calculul platilor de asistenta socialda. Modificarea a
fost aprobata ca masura de atenuare a efectelor
COVID-109.

In plus, cu sprijinul Organizatiei Natiunilor Unite, a
fost elaborat, Intr-o maniera incluziva, curriculum-
ul si materialele pentru o instruire in domeniul
drepturilor omului destinata  personalului
institutiilor rezidentiale si altor specialisti in
domeniul asistentei sociale. Programul a fost
elaborat pentru personalul Agentiei Nationale
Asistenta Sociald, 1n special pentru angajatii
implicati direct In acordarea de asistenta
persoanelor cu dizabilitdti intelectuale si
psihosociale, atat in mediul rezidential, cat si in cel
comunitar.

Combaterea violentei impotriva femeilor si copiilor

Masurile de carantind implementate pentru a
combate efectele pandemiei de COVID-19 au sporit
riscurile de violenta de gen si abuz asupra copiilor.
Pentru a consolida serviciile de sprijin in domeniu,
Organizatia Natiunilor Unite, in parteneriat
coordonat cu Ministerul Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale, autoritatile locale si alti
parteneri, a sprijinit mai multe initiative, inclusiv
instituirea unui mecanism de colectare a datelor
privind violenta de gen prin sistemul de sanatate,
elaborarea unor proceduri standard de operare
pentru raspunsul intersectorial la violenta
impotriva femeilor si deschiderea unui centru
regional de sprijin pentru supravietuitoarele
violentei domestice In Gagduzia. De asemenea, a
fost oferita asistenta eficienta pentru 95 de victime
ale traficului si exploatarii sexuale.

In plus, a avansat prevenirea violentei impotriva
femeilor si a abuzului asupra copiilor. Pe
parcursul campaniei ,16 zile de activism
impotriva violentei In baza de gen”, peste 470.000
de persoane au fost contactate online prin diverse
mijloace, inclusiv evenimente cu mesaje despre
incetarea violentei impotriva femeilor si fetelor. O
premiera introdusa in 2020 ca parte a eforturilor
de demontare a stereotipurilor de gen a fost
implicarea activa a barbatilor si baietilor in
campaniile respective.

Pentru a combate violenta impotriva copiilor,
agentiile Organizatiei Natiunilor Unite au sprijinit
Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale
sa initieze procesul de elaborare a urmatoarei
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strategii nationale Tn domeniul protectiei copiilor.
Fenomenele de agresiune si comportamente
nesandtoase in randul tinerilor au fost abordate
atat in scoli, cat si in institutiile de invatamant
vocational , inclusiv prin parteneriate cu managerii
scolilor pentru a elabora niste proceduri specifice
privind raportarea violentei, implicarea parintilor
si a tinerilor 1n acest proces si asigurarea pentru
copii si adolescenti a cunostintelor si abilitatilor
relevante.

De cand s-au casatorit, sotii Plamadeala impart in
mod egal responsabilitatile familiale. Cand Svetlana
statea acasa si avea grija de copii, Gheorghe gatea si
pastra curatenia In casd. Cand ea s-a intors la
muncg, el a Inceput sa aiba grija de copii. Ambii sunt
ferm convinsi ca participarea egald a mamelor si a
tatilor la cresterea copiilor este importanta pentru a
asigura dezvoltarea adecvata si armonioasa a
copiilor. In Moldova, concediul de ingrijire a
copilului se acordd, in mod egal, fie mamei, fie
tatalui, in conformitate cu decizia familiei. Concediul
parental se acorda tatilor pentru o perioada de 14
zile calendaristice pe parcursul primelor 56 de zile
de la nasterea copilului. Treptat, tot mai multi tati
sparg stereotipurile si Tncep sa Tmpartd
responsabilitdtile in cadrul familiei.

PRINCIPALELE REALIZARI IN

CADRUL REZULTATULUI 4
$ 2 0 de milioane
g mobilizati de tara pentru
combaterea SIDA sia
tuberculozei

/ >3.500 de profesionisti
5 din domeniul sanatatii si-au
g sporit cunostintele 1n diferite
domenii

Numarul beneficiarilor de
p profilaxie pre-expunere la
" HIV s-a majorat de peste doua
ori intr-un an

7 5 de femei si fete
/ aflate 1n situatii de risc si-au
E sporit cunostintele necesare
g pentru o angajare mai buna in
campul muncii

~34‘700 de tineri

au beneficiat de informatii

|(.)I complete despre drepturile si
sanatatea sexuala si
reproductiva prin asistenta de
la egal la egal

/ ~30.000 deelevi
E din invatamantul general si

institutiile de ITnvatamant
vocational au beneficiat de
cursuri de educatie pentru
sanatate

A sporit gradul de acoperire

n’ cu protectie sociala a
¢ gospodariilor vulnerabile cu
copii

95 de victime ale traficului
{’ \' de persoane si exploatare
g sexuala au beneficiat de
asistenta

470.000 ge persoane

sesizate cu mesaje despre
incetarea violentei impotriva
femeilor si fetelor

=
A
RS

31



SPRIJINUL ORGANIZATIEI NATIUNILOR UNITE PENTRU
PARTENERIATE SI FINANTAREA AGENDEI 2030

In 2020, Organizatia Natiunilor Unite in Moldova
a continuat sa-si consolideze si sa-si diversifice
parteneriatele pentru a contribui la accelerarea
realizirii ODD-urilor. In cursul anului au fost
create cateva parteneriate inovatoare, In special cu
sectorul privat, care au generat deja unele rezultate
notabile. De asemenea, au avansat parteneriatele
de tipul sud-sud si cele triunghiulare, la fel ca si
parteneriatele axate pe consolidarea finantarii
pentru ODD-uri.

Parteneriate inovatoare cu sectorul privat

< In 2020, Organizatia Natiunilor Unite in
Moldova si Moldcell au semnat un memorandum
de Intelegere care a consolidat inceputul unui
nou parteneriat Intre cele douda organizatii.
Parteneriatul este primul de acest gen si
functioneaza ca o platforma pentru a Incuraja
colaborarea dintre compania privatd si entitatile
Organizatiei Natiunilor Unite 1n Moldova.
Parteneriatul urmdreste mai multe obiective,
inclusiv promovarea ODD-urilor si implicarea
partilor interesate In eforturile care vizeaza
atingerea obiectivelor globale. Memorandumul
de intelegere a contribuit deja la dezvoltarea si
implementarea unui proiect care a ajutat 200 de
adulti Tn etate sa faca fata efectelor de izolare
sociala ale pandemiei de COVID-19, punandu-i in
legatura cu tinerii si facilitand transferul de
competente digitale intre generatii.

< Inmartie 2020, cand in intreaga tara a fost
instituita carantina, un parteneriat inovator cu
Premier Energy a facilitat distribuirea mesajelor de
prevenire a COVID-19 catre cei 850.000 de clienti
ai companiei prin intermediul facturilor pentru
energia electrica. Cu aceeasi companie in calitate
de partener a fost realizat un experiment social in
randul a 20.000 de gospodarii cu un nivel ridicat de
consum de energie electrica. Gospodariile selectate
au primit o scrisoare in care sunt comparate
facturile lor cu cele ale vecinilor eficienti din punct
de vedere energetic, fiindu-le oferite in acelasi timp
solutii pentru economisirea energiei in timpul
pandemiei, iar oamenii a fost incurajati sa-si achite
facturile online ca masura de siguranta pentru a
preveni contractarea coronavirusului de tip nou.

Desi consumul de energie electrica a crescut cu
peste o treime In randul populatiei generale in
iulie 2020, gospodariile implicate In experiment
au consumat doar cu circa 5% mai multa energie
electrica Tn aceeasi perioada. Mai mult, Premier
Energy a sustinut o initiativa a Organizatiei
Natiunilor Unite vizand abordarea sigurantei
copiilor ramasi singuri acasa din cauza masurilor
de carantina.

+ Endava, o companie privatd activa in
domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor
si software, s-a alaturat eforturilor Organizatiei
Natiunilor Unite de a sprijini combaterea
coronavirusului de tip nou prin achizitionarea si
furnizarea  echipamentelor medicale atat de
necesare catre opt institutii medicale din municipiul
Chisinau. Echipamentul le-a permis lucratorilor
medicali din prima linie sa monitorizeze starea de
sandtate a pacientilor cu COVID-19 si sa-i stabilizeze
pe cei aflati Intr-o stare critica.

Acestea sunt vremuri extraordinare care necesitd
eforturi extraordinare si as dori sd exprim sincerele
mele multumiri si recunostintd tuturor celor care
lucreazd zi si noapte pentru a trata si preveni
rdspandirea COVID-19. Suntem solidari cu medicii
si numai oferindu-le conditiile si echipamentele
necesare putem juca un rol in combaterea virusului.

Radu Lazdr, Director Regional pentru Europa
Centrald, Endava

+»  Un parteneriat de colaborare, facilitat de
Organizatia Natiunilor Unite, a reunit expertiza,
capacitatile, datele si tehnologia Orange Moldova, a
Agentiei Spatiale Europene, Premier Energy si BNS
pentru a crea o platforma comuna de date si pentru
a genera informatii despre evolutia pandemiei
de COVID-19 in tara. Ca parte a platformei, au
fost dezvoltate sase servicii, inclusiv un indice
»Stai-acasa” si o hartd a riscurilor. Toate au fost

folosite de Guvern in efortul de a asigura suportul
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informational pentru raspunsul la COVID-19 in
tara. Platforma integreazd, de asemenea, functii de
prognoza pentru a ajuta la prevenirea viitoarelor
crize.

gbursa foto: UNFPA

Valentina Rotari este profesoara de franceza
acum la pensie. Inainte de pandemie isi petrecea
timpul facand treburi casnice, citind carti din
biblioteca si interactionand cu familia si prietenii.
Ca si multi alti varstnici, In timpul pandemiei,
Valentina s-a pomenit coplesitd de povara
singuratati. Astfel, la varsta de 85 de ani ea a
devenit studenta. Disciplina: utilizarea unui
telefon celular, obtinerea accesului la informatii
si conectarea virtuala cu familia si prietenii.
Valentina face parte din cei 200 de varstnici
inclusi In programul implementat in cadrul
parteneriatului cu Moldcell.

JAcest telefon imi este ca un prieten. Desi incd nu
md pot descurca complet cu acest smartphone,
incerc sd fac cate ceva de sine stdatdtor pentru a fi
informata despre evenimentele din tard si pentru a
discuta cu prietenii, pentru a-i vedea cel putin
virtual si pentru a sti cd ei sunt in sigurantd. Mda
ajutd sa fac fatd mai usor singuratdtii. Acest
program de implicare este un dar nepretuit pentru
mine si pentru toti oamenii in vdrsta», a declarat
Valentina.

PRINCIPALELE REZULTATE ALE
PARTENERIATELOR INOVATOARE

200 de adulti in etate
sprijiniti sa faca fata efectelor de
izolare sociala ale pandemiei de
COVID19

850.000 de gospodarii

au primit mesaje de prevenire a
COVID-19 prin intermediul
facturilor pentru energia
electrica

20.000 de gospodarii
sprijinite sa ia decizii mai
durabile privind consumul de
energie electrica In timpul
pandemiei

8 institutii medicale

au beneficiat de echipamente
medicale atat de necesare in
perioada pandemiei

6 servicii dezvoltate ca parte a
unei platforme de date create
pentru a monitoriza evolutia
pandemiei In {ara

BNS beneficiaza de acces la
expertiza de nivel inalt din
partea altor birouri nationale de
statistica In procesul de creare a
unui sistem statistic national
modern si puternic

Impactul COVID-19 asupra
calitatii aerului masurat

si rezultatele difuzate printr-un
tablou de bord usor de citit

Primul concept al unui
fond de investitii si inovare in
domeniul climei elaborat
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Parteneriate sud-sud si triunghiulare

« Ca parte a unei initiative finantate de
Fondul de Parteneriat pentru Dezvoltare India-
ONU, in 2020 a continuat procesul de transformare
a sistemului statistic national Intr-un sistem
administrativ bazat pe registre care va contribui la
urmarirea si realizarea ODD-urilor. Initiativa se
axeazad pe crearea unui registru statistic al
populatiei, gestionat de BNS, care sa utilizeze datele
administrative produse de alti detinatori de date din
Republica Moldova. Registrul statistic al populatiei
va fi o piatra de temelie pentru sistemul statistic din
Moldova si va sprijini BNS in trecerea de la
recensamantul traditional la unul bazat pe registru
si la estimarea corectd si la timp a numarului
populatiei si al migrantilor la nivel national si local.
In spiritul cooperarii sud-sud si triunghiulare,
initiativa creeaza oportunitati ca expertiza din
partea diferitelor birouri nationale de statistica in
crearea registrelor statistice ale populatiei si
trecerea la recensamantul bazat pe registru sa fie
impartasita cu BNS.

% Inanul 2020 a fost efectuats, in premiera
in Moldova, o analizd menita sd cartografieze
poluarea aerului din tarda cu ajutorul datelor de
observare a Pamantului. Analiza a fost realizata in
parteneriat cu Agentia Spatiald Europeana si a
acoperit simultan doua tari, Moldova si tara vecina
Ucraina. Obiectivul principal al studiului a fost
de a masura impactul COVID-19 asupra poluarii

aerului; totusi, In analiza au fost utilizate si
seturi de date istorice bogate. Situatia
generalda a poludrii aerului in Republica
Moldova s-a dovedit a fi una favorabila, in special
in comparatie cu alte tari europene din regiune.
Pentru a completa proiectul de cercetare, au
fost dezvoltate doua tablouri de bord usor de
citit In care sunt prezentate rezultatele analizei.

Parteneriate pentru finantarea ODD-urilor

Pe parcursul anului, in cadrul unei initiative inter-
agentii, a fost creat un parteneriat multipartit
pentru dezvoltarea unei propuneri de proiect
privind crearea unui Fond de investitii si inovare
in domeniul climei in Moldova. Proiectul a fost
preselectat printre primele 24 de propuneri
la nivel mondial, fiind sustinut de Ministerul
Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului
bucurandu-se si de sprijinul mai multor institutii
financiare. Desi prima cerere depusa pentru
asigurarea finantarii proiectului nu a avut succes,
documentatia detaliata a proiectului ramane un
atu care va fi folosit pentru a invita partenerii
de dezvoltare si alte institutii financiare sa
investeasca in fond. Facilitatea va contribui la
obtinerea unor finantari atat de necesare pentru
initiativele de adaptare si atenuare a schimbarilor
climatice si va imbunatati accesul agricultorilor si
al intreprinderilor mici si mijlocii la imprumuturi
care altfel sunt limitate din cauza cerintelor de
garantare si a altor constrangeri.




COERENTA, EFICACITATEA SI EFICIENTA ORGANIZATIEI

NATIUNILOR UNITE
Rezultatele repozitiondrii  sistemului  de

dezvoltare al Organizatiei Natiunilor Unite

Cel de-al doilea an de implementare a reformei
sistemului Organizatiei Natiunilor Unite pentru
dezvoltare, care a Inceput In 2019, a adus multe
schimbari pozitive In activitatea ETONU fin
Moldova. In urma reformei, trei noi agentii, UIT,
UNDRR si IFAD, s-au alaturat echipei in 2020,
contribuind la consolidarea sprijinului integrat pe
care ONU il poate oferi tarii. Cele trei agentii au
adus completdri valoroase la combinatia de
experienta si expertizd a ETONU in Moldova,
fiecare In domeniul sau de activitate: UIT in
tehnologiile informatiei si comunicatiilor; UNDRR
in reducerea riscurilor si pierderilor de dezastru
si IFAD 1n eradicarea sardciei si a foamei in zonele
rurale. La inceputul anului 2021, ETONU a salutat
si UNOPS 1n componenta echipei.

Reforma a contribuit la intensificarea colaborarii
intre agentii. Pentru prima data, Analiza comuna
de tara - o evaluare cuprinzatoare a situatiei tarii
- a fost realizatd de ETONU care s-a bazat In acest
sens doar pe capacitatile si expertiza interna. De
asemenea, ETONU s-a reunit, sub egida
Coordonatorului  Rezident al Organizatiei
Natiunilor Unite, cu scopul de a elabora, in timp
record, un plan comun de raspuns la pandemia
COVID-19. In plus, pe parcursul anului au fost
intocmite planuri de lucru comune mai precise si
mai complete pentru implementarea CPDD ONU
2018-2022.

Implementarea proiectelor si programelor
comune a continuat in 2020, ETONU urmarind
initiative suplimentare de elaborare in comun a
programelor. Entitdtile Organizatiei Natiunilor
Unite au lucrat asupra implementdrii a 12
programe si proiecte comune, dintre care sapte
au fost initiate in 2020. Un total de 3 milioane de
dolari SUA in resurse noi au fost mobilizate
pentru programe comune pe parcursul anului
pentru a se axa pe consolidarea raspunsului la
pandemia COVID-19, contribuind la abordarea
schimbarilor climatice prin finantare inovatoare,
promovand egalitatea de gen si combatand
violenta de gen si Imbunatdtind tratamentul si
prevenirea HIV.

Eficientizarea activitdii sale reprezinta o prioritate
pentru ETONU, inclusiv prin dezvoltarea unor
structuri de management eficace si eficiente. Astfel,
in 2020, ETONU s-a angajat intr-un exercitiu
inovator de reproiectare a proceselor de afaceri;
acest lucru s-a soldat cu o axare mai mare pe
programarea In comun in domeniile acoperite de
activitatea a doud grupuri de lucru inter-agentii.
ETONU a instituit, de asemenea, mai multe
mecanisme noi de coordonare care au ajutat la
facilitarea unui raspuns integrat la pandemia
COVID-19, inclusiv un Grup de lucru privind
impactul socio-economic al COVID-19 si un Grup
de lucru pentru educatie.

Schimbarile aduse de reforma au fost salutate atat
de guvern, cat si de partenerii de dezvoltare,
imbunatatirea coordonarii fiind vazuta in calitate
de beneficiu principal al reformei.

k& [Infiintarea Biroului Coordonatorului Rezident
al Organizatiei Natiunilor Unite] a adus
valoare addugata colabordrii noastre cu
Organizatia Natiunilor Unite, iar principiul de
,One UN” (ONU ca un tot intreg) devine si mai
eficient atunci cdnd avem o persoand sau o
Structurd care reprezintd intreaga ETONU,
facilitdndu-ne foarte mult coordonarea si
colaborarea cu Organizatia Natiunilor Unite. 99

Adrian Ermurachi, Secretar General Adjunct al
Guvernului

Rezultatele componentei ,,Comunicdrii ca un tot
intreg”

Implementarea activitatilor comune de comunicare,
planificate de ETONU pentru 2020, a fost periclitata
de pandemia COVID-19. Totusi, Grupul pentru
comunicare al Organizatiei Natiunilor Unite a
reusit sa-si adapteze si sa-si realinieze activitatile,
dezvoltand si desfasurand cinci campanii ample
comune de comunicare. Campaniile s-au axat pe
sensibilizarea cu privire la drepturile persoanelor
cu dizabilitati, promovarea drepturilor omului,
incetarea violentei impotriva femeilor si fetelor,
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implicarea tinerilor In promovarea ODD-urilor si
celebrarea celei de-a saptezeci si cincea aniversari a
Organizatiei Nafiunilor Unite.

Organizatia Natiunilor Unite a sprijinit, de
asemenea, eforturile nationale de comunicare a
riscurilor ca parte a raspunsului la pandemia
COVID-19. A fost implementatd o campanie
complexa, din mai multe etape, pentru a informa
publicul despre riscurile asociate cu COVID-19 si
pentru a creste gradul de constientizare a
masurilor eficiente de protectie Tmpotriva
virusului. Un sondaj recent realizat de OMS a aratat
cad peste 90% din populatie constientizeaza
riscurile si masurile de prevenire a COVID-19, ceea
ce reflectd succesul eforturilor comune de
comunicare intreprinse de guvern si de Organizatia
Natiunilor Unite.

Rezultatele componentei ,,Operdm ca un tot intreg”

In 2020, Organizatia Natiunilor Unite a continuat
sa-si  optimizeze  operatiunile = comerciale.
Colaborarea eficientd in domeniul achizitiilor,
resurselor umane si tehnologiei informatiei si
comunicatiilor la nivelul ETONU a permis reduceri
de costuri In valoare de 127.122 de dolari SUA.
Pentru a asigura economii suplimentare in viitor,
pe parcursul anului au fost prelungite 13 acorduri
pe termen lung cu companii locale si consultanti
individuali pentru achizitiile repetitive de bunuri si
servicii.

Mai mult, a fost creata o platforma interna bazata pe
web pentru a oferi o imagine de ansamblu asupra
activitatilor de achizitii legate de COVID-19 1n cadrul
entitatilor Organizatiei Natiunilor Unite. Platforma
permite cartografierea si coordonarea achizitiilor
efectuate, contribuind la cresterea eficientei
costurilor si la transparentd cu donatorii si
beneficiarii.

In 2020, Organizatia Natiunilor Unite a continuat sa
promoveze sustenabilitatea in operatiunile sale si
nu doar, achizitionand mai putine echipamente
pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor,
utilizand serviciile externalizate pentru inchirierea
echipamentelor si  sensibilizind intreprinderile
locale cu privire la principiile de achizitii durabile. In
cursul anului a fost lansat si un proiect pentru
instalarea unui panou fotovoltaic pe acoperisul
Casei Organizatiei Naiunilor Unite. Pe langa faptul
cd a devenit mai ecologica, Casa Organizafiei
Natiunilor Unite este acum si mai accesibild, odata

cu renovarea a doua instalatii de baie pentru a le
asigura accesibilitatea completd. In prezent, la
diferite etaje ale Casei Organizatiei Natiunilor
Unite sunt disponibile patru grupuri sanitare
complet accesibile.

PRINCIPALELE REZULTATE ALE
ORGANIZATIEI NATIUNILOR UNITE
CARE LUCREAZA MAI MULT SI MAI
BINE IMPREUNA

«O» 3 agentii noi
s-au alaturat ETONU

comuna de tara, PRSE COVID-19
si Planurile de lucru comune -
elaborate

3 documente cheie - Analiza
E

$3 milioane mobilizati pentru

N ¢ 7 programe si proiecte comune

7|.K noi, cu un total de 12 programe si
proiecte comune in curs de
implementare

comunicare comune
implementate

Eforturile nationale de
comunicare a riscurilor

COVID-19 sprijinite

"/ 5 campanii ample de
\

$127.122

economisiti datorita
eforturilor comune de
achizitii

O platforma web pentru
urmarirea achizitiilor aferente
COVID-19 creata

-e- Sustenabilitatea si
accesibilitatea Casei ONU
imbunatatite
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PRINCIPALELE CONSTRANGERI SI LECTII INSUSITE

Principalele constrangeri
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Pandemia generata de COVID-19 a fost cea mai mare provocare cu care s-a confruntat
Organizatia Natiunilor Unite in Moldova in 2020. Pandemia a afectat aproape toate
procesele de planificare si implementare a programelor si proiectelor; impunand
organizatia si personalul sau sa se adapteze Intr-o perioada foarte scurta de timp la
un mediu de lucru complet nou. Anumite activitati au trebuit sa fie amanate, in timp
ce altele au intarziat, iar calitatea unor interventii, in special a celor legate de
consolidarea capacitatilor si elaborarea politicilor, a avut de suferit din cauza
limitarilor asociate noilor moduri de livrare online.

voTE!]

Pe langa perturbarea activitatilor, pandemia COVID-19 a developat deficientele si
inegalitatile din sistemele existente. Fragilitatea sistemului de sanatate, de exemplu, a
devenit evidenta rapid. Pandemia a suprasolicitat serviciile de sandtate la toate
nivelurile, a exercitat o presiune extrema asupra forfei de munca din domeniul
sanatdtii, a aprofundat nevoile financiare ale sistemului de sandtate si a afectat
lanturile de aprovizionare si achizitiile din sanatate. Capacitatea slaba a sistemului de
invatamant de a se adapta si de a trece la predarea la distant3, care a afectat in special
copiii si tinerii vulnerabili, a fost, de asemenea, accentuatd, la fel ca si lipsa de pregatire
a serviciilor sociale pentru a face fata unei situatii de urgenta de asemenea proportii.

Activitatile de dezvoltare au fost profund afectate de instabilitatea politica in ultimii
ani, iar 2020 n-a fost o exceptie In acest sens. Schimbarile produse in contextul politic
au avut impact asupra conducerii guvernului, inclusiv la nivelul ministerelor de
resort, si au generat perioade de incertitudine institutionald si de restructurare,
cauzand intarzieri in implementarea activitatilor planificate, proiectele care implicau
interventii la nivel de politici fiind afectate iTn mod special. Si lipsa angajamentului fata
de anumite procese a cauzat intarzieri si provociri de implementare. Intarzierile
inregistrate au impiedicat obtinerea rezultatelor in timp util.

Capacitatea institutionala generala limitata a autoritatilor publice, in special pentru
implementarea proiectelor complexe de asistenta tehnici, a avut un impact
semnificativ asupra implementdrii programelor si proiectelor. Multe institutii din
sectorul public au fost in continuare afectate de fluctuatia inalta a cadrelor, resursele
umane si financiare inadecvate si accesul limitat la instrumentele si infrastructura
relevante. Mecanismele nationale slabe de colectare a datelor, care s-au redus si mai
mult din cauza pandemiei COVID-19, au impiedicat, de asemenea, luarea eficienta a
deciziilor pentru acordarea sprijinului si serviciilor necesare.

Competentele digitale si accesul la Internet si tehnologie au devenit o necesitate in
timpul pandemiei COVID-19. Totusi, astfel de competente si resurse nu sunt
distribuite uniform Intre partile interesate, ceea ce a limitat eficacitatea anumitor
activitati, in special acordarea sprijinului pentru consolidarea capacitatilor, si a
necesitat Incorporarea cursurilor elementare de alfabetizare tehnologica in
proiectele care implica componente de digitalizare si transformare digitala. Chiar si
atunci cand competentele digitale nu reprezintd o problemd, formatul online al
evenimentelor ridicd provocari specifice, permitdnd angajamente mai putin
interactive si mai scurte, ceea ce poate reduce eficacitatea activitatilor.
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Principalele lectii insusite

Flexibilitatea internd care permite efectuarea unor ajustari programatice rapide si
reconceptualizarea interventiilor programelor care trebuie intreprinse este un
factor-cheie de succes in situatiile care necesita decizii si actiuni rapide, cum a fost
cazul pandemiei COVID-19. Organizatia Natiunilor Unite s-a bucurat de un avantaj
comparativ in acest sens, deoarece a avut capacitatea de a-si adapta rapid
modalitdtile de elaborare si implementare a programelor, termenele si continutul
programelor si activitdtilor sale.

Digitalizarea proceselor de business si utilizarea mijloacelor digitale pentru
prestarea serviciilor publice sunt importante pentru consolidarea rezistentei
sectoarelor public si privat la pericolele si crizele externe. Cu toate acestea,
implementarea de instrumente noi, in special a celor digitale, necesitd componente
solide de instruire pentru a asigura Iintretinerea si utilizarea continua a
instrumentelor respective. In sens mai larg, consolidarea competentelor digitale
in randul principalelor parti interesate si integrarea sporitd a tehnologiilor
digitale 1n activitatea acestora pot genera diverse rezultate pozitive. Sprijinirea
partilor interesate locale in tranzifia catre modurile de lucru online, de
exemplu, a fost esentiala pentru a asigura implementarea neintrerupta siin timp
util a interventiilor In comunitatile partenere. Utilizarea cursurilor online s-a
dovedit a fi o modalitate eficientd din punctul de vedere al costurilor de oferire a
cursurilor de formare si a permis, de asemenea, o participare mai larga. Desi
modurile de predare online implicA anumite provocari, utilizarea metodelor
interactive si inovatoare in livrarea de instruiri online poate contribui la un nivel
ridicat de implicare a participantilor si poate asigura oferirea eficientd a cursurilor.

Conceperea activitatilor care vizeaza consolidarea capacitatilor institutionale in
cazul in care astfel de capacitdti sunt slabe poate contribui la implementarea cu
succes si durabilitatea interventiilor de dezvoltare. Combinarea sesiunilor de
instruire dedicate cu asistenta personalizatd poate fi o modalitate eficienta de
consolidare a capacitatii beneficiarilor si de asigurare a unui ritm adecvat de
implementare a interventiilor. Programarea cu precizie a sesiunilor tematice de
instruire pentru a corespunde cu etapele de implementare a proiectului poate
imbunatati, de asemenea, rezultatele generale ale proiectului, la fel ca si pilotarea de
servicii si programe noi care, daca sunt combinate cu actiuni specifice de dezvoltare a
personalului, pot permite aplicarea masurilor corective in baza de teste, ajustatarea
planurilor si facilitarea lansarii programelor atunci cand exercitiile-pilot sunt
eliminate treptat.

Coordonarea strategica a initiativelor similare poate contribui la evitarea
suprapunerilor si la cresterea eficientei generale a activititilor de program. in plus,
sinergiile productive cu alte initiative In desfasurare in acelasi domeniu de activitate
pot ameliora rezultatele in cadrul mai multor interventii si asigura un impact mai
bun.

Asigurarea implicarii partilor interesate, a angajamentului si a asumarii rezultatelor
programelor si proiectelor este esenfiala pentru succesul interventiilor de
dezvoltare si contextualizarea raspunsului. Dialogul continuu si eficient, precum si
transparenta In implementarea tuturor activitatilor pot permite participarea
adecvata a tuturor pdartilor interesate relevante In implementarea programelor si
proiectelor.
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SINTEZA FINANCIARA SI MOBILIZAREA RESURSELOR *

Total resurse necesare, disponibile**
si cheltuite in cadrul CPDD ONU
2018-2022 in 2020

27.4M
Total 25.7M

18.8M

0M 10M 20M 30M

mNecesare M Disponibile Cheltuieli

Resursele necesare, disponibile**
si cheltuite in cadrul CPDD ONU 2018-2022
in 2020 in functie de rezultat

Rezultatul 1 11.0 M

7.5M

7.8 M
Rezultatul 2 7.7 M

6.3 M

2.0M
Rezultatul 3 2.0 M
0.8 M

5.8 M
Rezultatul 4 49M
4.2 M
0M 5M 10 M
Cheltuieli

ENecesare B Disponibile

**Disponibile in baza datelor de la inceputul ciclului

Rata de livrare a CPDD ONU 2018-2022
in 2020

Rata de livrare a CPDD ONU 2018-2022
in 2020 in functie de rezultat

Rezultatul 1
Rezultatul 2
Rezultatul 3
Rezultatul 4

B 68.7%
B 81.4%

m 38.8%
85.2%

Cheltuieli in cadrul CPDD ONU 2018-2022 in 2020 dupa primele 10 ODD-uri

8M
59M
6 M
4 M 3.3 M
2M 1.2M
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*n baza informatiilor incluse si raportate in cadrul planurilor de lucru comune pentru 2020

® *
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Total resurse necesare si disponibile**
in cadrul PRSE COVID-19

Necesare: 106.8 M

Disponibile
12.2%

Resurse necesare si disponibile**
in cadrul PRSE COVID-19
in functie de pilon

Pilonul 1 - 28.5M

Pilonul 2 I 21.5M
Pilonul 3 I 36.3 M
Pilonul 4 |6.3 M

Pilonul 5 | 142 M

0M 20M 40M

m Disponibile Cheltuieli

**Disponibile in baza datelor de la inceputul ciclului

Dupda cum este reflectat In planurile de lucru
comune anuale ale ETONU pentru 2020, elaborate
in cadrul CPDD ONU 2018-2022, bugetul planificat al
Organizatiei Natiunilor Unite in Moldova pentru anul
respectiv s-a ridicat la 27,4 milioane de dolari SUA,
din care 25,7 milioane au fost resurse disponibile.
Rata de livrare a ajuns la 73,4 la sutd. Performanta
relativ redusa a executdrii bugetului este explicata
prin provocdrile de implementare a programelor
si proiectelor cauzate de COVID-19, inclusiv de
intarzierile In achizitii, precum si de consideratiile
politice si economiile realizate ca urmare a ajustarii
formatului activititilor la situatia de pandemie. In
plus, cel putin 534.143 de dolari SUA din planurile
ordinare au fost reprogramate pentru a finanta

Total resurse disponibile** si cheltuite
in cadrul PRSE COVID-19 in 2020

Total

109 M

0M 5M 10M 15M

m Disponibile Cheltuieli

Resurse disponibile** si cheltuite in
cadrul PRSE COVID-19
in 2020 in functie de pilon

Pl 86M

9.1M

Pilonul 2

1.3 M
Pilonul 3 .
Pilonul 4 I
Pilonul 5 I
oM 3M 6 M 9M
m Disponibile Cheltuieli

raspunsul la COVID-19. Excluderea resurselor
reprogramate din calcule se soldeaza cu o rata de
livrare de 74,6 la sutd. Suma totala cheltuita in cadrul
CPDD ONU 2018-2022 constituie 18,8 milioane de
dolari SUA. Aceasta reprezinta putin sub doua-treimi
din suma de 30,5 milioane de dolari SUA estimata
ca fiind necesara pentru implementarea cadrului
de parteneriat la Inceputul ciclului programului. Cu
toate acestea, alte 10,9 milioane de dolari SUA au fost
mobilizate si cheltuite in cadrul PRSE COVID-19 in
2020, astfel ca suma totala cheltuitda de Organizatia
Natiunilor Unite in Moldova pe parcursul anului
pentru activitati incluse atat in planurile de lucru
comune anuale ordinare, cit si in PRSE COVID-19, se
ridica la 29,7 milioane de dolari SUA.
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PRINCIPALELE OBIECTIVE ALE ECHIPEI DE TARA A
ORGANIZATIEI NATIUNILOR UNITE PENTRU 2021

Consolidarea eforturilor de rdspuns si redresare
socio-economicd fin urma COVID-19

Sprijinirea eforturilor de raspuns si redresare
socio-economica in urma COVID-19in conformitate
cu PRSE COVID-19 ramane o prioritate pentru
ETONU in Moldova in 2021. ETONU va continua
implementarea proiectelor sale existente In
domeniu si va cauta, de asemenea, sa mobilizeze
resurse suplimentare pentruaconsolidaraspunsul.
In acest context, implementarea Planului national
de imunizare si a Planului national de comunicare
privind imunizarea va fi una dintre activitatile-
cheie care vor fi sustinute de Organizatia Natiunilor
Unite pe parcursul anului.

0 pagina web multilingva, accesibild persoanelor
cu dizabilitati, care urmareste proiectele curente si

propuse in cadrul PRSE COVID-19 si care include
o arhiva de evaluari si sinteze de politici la acest
subiect va fi pusa la dispozitie si va fi actualizata
periodic pentru a servi in calitate de resursa pentru
guvern, partenerii de dezvoltare si publicul larg. In
plus, in calitate de copresedinte si convocator al
Reuniunilor lunare ale partenerilor de dezvoltare,
Organizatia Natiunilor Unite va continua sa
faciliteze coordonarea raspunsului la COVID-19 in
randul partenerilor de dezvoltare.

Continuarea avansdrii in procesul de realizare a
ODD-urilor in conformitate cu CPDD ONU 2018-
2022

Analiza comuna de tar3, efectuata de Organizatia
Natiunilor Unite Tn 2020, a relevat o serie de
provocari de dezvoltare care continua sa afecteze
Moldova si sa impiedice realizarea ODD-urilor in
tard. Provocarile identificate includ Imbatranirea
populatiei si nivelul ridicat de emigrare, cresterea
economica descurajantd, o piatd a muncii
caracterizatd prin ocuparea redusa a fortei
de munca, un sistem de Tnvatamant afectat de
ineficiente sistemice si structurale, un sector al
sanatatii care necesitd investitii semnificative, un
sector agricol extrem de vulnerabil la schimbarile
climatice si o economie care este una dintre
cele mai consumatoare de energie din regiune.
Capacitatea institutionala limitata, implicarea

redusa a cetdtenilor in procesul de luare a
deciziilor si coeziunea sociala fragila sunt provocari
suplimentare identificate ca urmare a analizei,
printre multe altele. Fiecare dintre provocarile
identificate vine cu numeroase oportunititi de
imbunatatire, care vor fi urmarite de ETONU in
2021.

Aspecte  transversale, precum promovarea
drepturilor omului, egalitatea de gen si principiul
de a nu lasa pe nimeni in urm3, vor continua sa fie
integrate in toate activitatile agentiilor individuale
si ale ETONU in ansamblu. In special, in 2021,
ETONU va sprijini structurile de stat, institutiile
nationale pentru drepturile omului si organizatiile
societatii civile pentruale spori cunostintele despre
standardele drepturilor omului si a le consolida
capacitatea de a participa eficient in cadrul celui
de-al treilea ciclu al Evaluarii Periodice Universale.

Pentru a avansa in procesul de implementare
a Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, ETONU se va baza pe activitatea sa
din 2020 pentru a transpune principalele nevoi
si probleme cu care se confrunta persoanele cu
dizabilitati, identificate prin consultari ample,
in noi proiecte si programe. Va fi realizata si o
evaluare cuprinzatoare de gen, pentru a contribui
la directionarea in viitor a programarii legate de
egalitatea de gen si abilitarea femeilor.

In plus, ETONU va incuraja dialogul politic
multipartit pe probleme de dezvoltare printr-o
serie de evenimente post-ENV pentru a identifica
solutii la provocarile stringente de dezvoltare si
a oferi suportul informational pentru strategiile
si planurile nationale. Politicile eficiente care ar
contribui la avansarea ODD-urilor necesitd o baza
solida de dovezi. Prin urmare, ETONU va continua
sasprijine consolidarea sistemului statistic national
din Republica Moldova.

Stabilirea viziunii despre sprijinul sistemului
Organizatiei Natiunilor Unite pentru tard in viitor

in2021, ETONU, in colaborare cu guvernul, va initia

pregatirile pentru elaborarea urmatorului cadru de
cooperare care va ghida activitatile de dezvoltare

42



ale Organizatiei Natiunilor Unite la nivel de tara in
sprijinul implementarii Agendei 2030 pe parcursul
a cinci ani, incepand cu 2023. Procesul va incepe
cu elaborarea si aprobarea unei foi de parcurs si
va continua cu evaluarea CPDD ONU 2018-2022
si realizarea analizei comune de tara pentru 2021.
in a doua jumatate a anului, vor fi prioritizate
principalele probleme de dezvoltare pentru a
fi incluse in viitorul cadru de cooperare si va fi
formulat un proiect de teorie a schimbarii pentru
a prezenta modul in care problemele identificate
vor fi abordate. Procesul va continua pana in 2022,
cand va fi aprobat noul cadru de cooperare.

Imbunadtdtirea coerentei, eficacitdtii, eficientei si
capacitdtii de rdspuns

Pe parcursul anului, se asteapta ca ETONU sa
implementeze mai multe initiative pentru a-si
imbunatati coerenta, eficacitatea, eficienta si
capacitatea de raspuns. ETONU isi va finaliza
Strategia de mobilizare a resurselor, aceasta avand
un accent puternic pe noi parteneriate strategice.
Documentul va identifica oportunitati pentru a
spori predictibilitatea finantarii si a largi baza de
donatori. De asemenea, ETONU isi va actualiza
Strategia de operatiuni comerciale pentru a
promova operatiuni comerciale comune, inclusiv
prin infiintarea de sedii comune si a unui birou
administrativ  (back-office) comun, echilibrul
de gen in randul personalului si incluziunea
persoanelor cu dizabilitati. Infiintarea unui birou
administrativ comun va fi initiata pentru a reduce
in continuare cheltuielile operationale.

Daca va fi ascultata vocea diferitor parti interesate,
acest lucru poate asigura faptul ca Organizatia
Natiunilor Unite in Moldova va ramane receptiva
la necesitdtile oamenilor carora le serveste. Pentru
a mentine o comunicare facila cu tinerii, ETONU
va infiinta un Grup consultativ pentru tineret.
Grupul va abilita tinerii si le va permite sa
sensibilizeze ETONU si societatea despre nevoile
si provocdrile cu care se confrunta. De asemenea,
ETONU va accelera implementarea Planului sau de
prevenire a exploatarii si abuzului sexual si va
imbunatati coordonarea intre agentii in acest
domeniu. Implementarea planului va asigura
consolidarea mecanismelor de protectie impotriva
exploatarii si abuzului sexual.

Calendarul elaborarii urmatorului
Cadru de cooperare (CC)

Y—

Y—

D Elaborarea si aprobarea Foii de parcurs

Evaluarea CPDD ONU pentru anii

2018-2022

Elaborarea Analizei comune de tara

Implementarea prioritizarii strategice

Elaborarea teoriei schimbarii pentru CC

Formularea matricei de rezultate a CC

IImplementarea exercitiului de

configurare a ETONU

Semnarea documentului final al CC

Elaborarea cadrului de finantare
multianuala pentru CC

Elaborarea planului de monitorizare si
evaluare a CC

Elaborarea strategiei de mobilizare a
resurselor pentru CC

Elaborarea strategiei de comunicare si
advocacy a CC

Aprobarea programelor de tara privind
dezvoltarea de citre entitdtile ONU

Finalizarea si aprobarea de catre ETONU a
primului set de planuri de lucru comune

(@ 0 Implementarea CC
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ANEXA I: LISTA PRINCIPALILOR
PARTENERI DE FINANTARE Al
SISTEMULUI DE DEZVOLTARE AL
ORGANIZATIEI NATIUNILOR UNITE iN
TARA IN 2020

% Austria

% Cadrul UNAIDS pentru buget unificat, rezultate si
responsabilizare

« Elvetia

% Endava

% Estonia

+ Fondul de Parteneriat pentru Dezvoltare India-ONU

¢ Fondul fiduciar de raspuns si recuperare in urma
COVID-19 al Secretarului General al Organizatiei
Natiunilor Unite

% Fondul Global de Mediu

+¢ Fondul tematic pentru educatie al UNICEF

¢ Fondul tematic pentru protectia copilului al UNICEF

+ Fondul Verde pentru Clima

+ Fundatia Bill si Melinda Gates

¢ Fundatia Soros

%+ GAVI

¢ Germania

** Japonia

% Moldova

« Parteneriatul Global pentru Educatie

¢ Parteneriatul pentru acoperirea universala cu servicii

% de sanatate

% Regatul Unit al Marii Britanii si al Irlandei de Nord

¢ Republica Coreea

% Statele Unite ale Americii

¢ Suedia

* Tarile de Jos

% UE
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