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SUMAR

Cu o populatie de 98.2 mii persoane la inceputul anului 2022 (sau 3.8% din populatia totala a
tarii), municipiul Balti reprezinta a doua cea mai mare localitate din Republica Moldova dupa
municipiul Chisinau. Conform datelor preliminare ale Biroului National de Statistica (BNS), in
totalul populatiei cu resedinta obisnuitda a mun. Balti, la inceputul anului 2022 populatia in varsta
de 0-19 ani a constituit 24.3%, 20-64 de ani — 62.0%, 65 de ani si peste — 13.6%. Coeficientul
Tmbatranirii populatiei a constituit 21 de persoane in varsta de 60 ani si peste la 100 locuitori.
Populatia urbana a prevalat cu 95.7% din total, iar populatia rurald a constituit 4.3%. Tn anul 2021,
rata natalitatii iTn mun. Balti a inregistrat 11.2 copii nascuti-vii la 1000 locuitori, iar rata mortalitatii
—19.1 decedati la 1000 locuitori. Astfel, a fost inregistrat un spor natural negativ de 7.9 persoane
la 1000 locuitori.

Sporul natural negativ si refluxul migrational al populatiei tinere duc la declinul continuu si
imbatranirea demografica a municipiului. Necesitatea de a formula si de a implementa politici
publice fundamentate pe dovezi si axate pe nevoile oamenilor au determinat elaborarea unui
profil demografic detaliat pentru mun. Bilti. Tn prezenta lucrare este analizatd situatia
socioeconomica a municipiului din perspectiva conexiunii acesteia cu aspectele demografice,
indicatorii demografici-cheie, indicatorii privind sanatatea populatiei, planificarea familiala si
comportamentul reproductiv, relatiile intergenerationale.

n structura populatiei mun. Bilti ponderea persoanelor in varstad aptd de munca constituie 58%
(dividendul demografic), ceea ce, in conditiile antrenarii depline a fortei de munca, ar putea
aduce beneficii considerabile pentru dezvoltarea socioeconomica a localitatii. Conform datelor
GGS, doar putin peste jumatate (53%) din populatia in varsta de 15-64 de ani este implicata in
munca platita, ceea ce semnaleaza subvalorificarea bratelor de munca, de altfel, fenomen
caracteristic si la nivel de tara. Persoanele cu studii superioare se remarca printr-un un grad mai
ridicat de antrenare Tn campul muncii (cca 75%). Saracia se asociaza cu implicarea scazuta in
munci platite si insatisfactia de statutul ocupational. Ca urmare, doar fiecare a cincea gospodarie
isi poate acoperi ,,usor” sau ,foarte usor” necesitatile de baza, printre care ponderea femeilor
este mai scazutd decat cea a barbatilor. Circa 40% preconizeaza o imbunadtatire a situatiei
financiare Tn urmatorii trei ani.

Tn anii 2020-2021 s-a constatat o crestere a ratelor specifice de mortalitate din cauza pandemiei
Covid-19, in special in randul populatiei varstnice (65+). Totodatd, indicatorii privind
autoaprecierea sanatatii demonstreaza ca aproape o treime din barbati din aceasta categorie de
varsta si circa jumatate din femeiisi apreciaza sanatatea ca ,rea” sau ,foarte rea”.

Peste doua treimi (70.3%) din populatia mun. Balti au afirmat ca locuintele lor au conexiune la
reteaua de Internet, circa 74% fiind utilizatori ai Internetului. Tn randul tinerilor rata de utilizare
a Internetului este 98.1%, pe cand in randul varstnicilor mai putin de o treime.

Populatia mun. Balti este activ implicata in migratiune, astfel, fiecare al zecelea locuitor
intentioneaza sa se mute in urmatorii trei ani intr-o alta tara, iar printre cei in varsta de 15-34 de
ani — fiecare al patrulea. De mentionat este si rata Thaltd a intentiilor migrationale in randul
persoanelor fara un loc de munca (23.1%).



Desi, conform datelor BNS, rata totala de fertilitate este 1,5 copii per femeie pentru anul 2021,
fiind in continua scadere (in anul 2014 era de 1,7), numarul ideal de copii in familie pentru 58.6%
din respondenti in varsta de 15-49 ani este ,,doi”, iar pentru 36.1% — ,,trei sau mai mult”, pe cand
intentioneaza sa-i aiba in general pe parcursul vietii 2.2 copii. Decalajul dintre indicatori
semnaleaza existenta unor bariere in realizarea intentiilor reproductive.

Planificarea nasterii este o componenta specifica a comportamentului reproductiv. Printre
femeile casatorite sau aflate in coabitare, ponderea celor care utilizeazd metode de contraceptie
este de 63.0%, metodele moderne sunt utilizate de 44.9%, acesti indicatori fiind mai Tnalti decéat
media pe tara.

in pofida faptului cd o bund parte a respondentilor au declarat un grad inalt de satisfactie de
relatiile cu partenerul, Tn mun. Balti s-a inregistrat o pondere inalta a persoanelor divortate.
Astfel, in randul barbatilor cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani cei divortati constituie 23.9%,
iar in randul femeilor — 15.1%. Totodata, circa 14% din barbati si femei in varsta de pana la 35 de
ani sunt divortati.

Tmbinarea rolurilor profesionale si familiale deseori se asociazé cu unele dificultiti. Astfel, fiecare
a doua persoana (56.2%) in varsta de 15-64 de ani incadrata in cdmpul muncii a declarat ca in
ultimele 3 luni, de cel putin cateva ori pe saptamand/lund, i-a fost greu sa-si indeplineasca
sarcinile in familie din cauza ca petrece prea mult timp la lucru. Totodata, 22.9% au raportat ca
la serviciu erau prea obosite, din cauza treburilor casnice, ca sa poata lucra eficient. Persistenta
distribuirii inechitabile a responsabilitatilor de ingrijire a copiilor intre barbati si femei reprezinta
un impediment in valorificarea deplina a potentialului profesional al femeilor si realizarea
intentiilor reproductive.

Sistemul de educatie timpurie al mun. Balti este destul de dezvoltat, la 100 de locuri revenind 96
copii inscrisi (anul 2021). Copiii cu varsta cuprinsa intre 3 si 7 ani constituie 91.6%, iar cei pana la
3 ani — 8.4%. Parintii antrenati In campul muncii sunt beneficiarii principali ai serviciilor de
educatie timpurie. Frecventa scazuta a utilizarii serviciilor formale este specifica gospodariilor
sarace si persoanelor neangajate in campul muncii, ceea ce submineaza dezvoltarea educationala
a copiilor din familii social vulnerabile.

Bundstarea materiala si morala se mentine prin suportul reciproc dintre generatii, gradul de
satisfactie de relatiile cu copiii sau parintii fiind destul de inalt. De ajutor financiar, cel mai
frecvent, beneficiaza tinerii de 15-34 de ani (19.6%) si persoanele in varsta (8.9%). Majoritatea
populatiei (80.4%) impartaseste opinia ca ,copiii ar trebui sa-i ajute financiar pe parinti, daca
acestia se confrunta cu dificultati financiare”.

40.8% din populatia mun. Balti se considera ,foarte fericita sau oarecum fericita”, cu un usor
decalaj pozitiv in favoarea barbatilor (44.6%) comparativ cu femeile (39.1%). Printre persoanele
tinere (15-34 de ani), ponderea celor ,foarte fericite sau oarecum fericite” este cea mai mare
(64.5%), scazand odata cu Tnaintarea in varsta pana la 13.3% in grupa de 65-79 de ani.

Pentru a facilita valorificarea potentialului diferitelor generatii in conditiile scaderii continue a
numarului populatiei mun. Balti si cresterii ponderii populatiei varstnice in totalul populatiei,
politicile publice urmeaza sa fie orientate spre:



sporirea accesului familiilor cu copii la serviciile de educatie timpurie, in special a celor
din categoriile social vulnerabile, pentru facilitarea imbinarii de catre parinti si copii a
rolurilor profesionale si familiale si realizarea deplina a intentiilor reproductive;
atragerea investitiilor pentru crearea locurilor de munca bine platite, sustinerea tinerilor
in lansarea unor afaceri pentru preintdmpinarea migratiei de munca;

promovarea egalitatii de gen prin campanii de informare si sensibilizare a opiniei publice,
avand drept scop imbunatatirea si cresterea gradului de satisfactie in cadrul relatiilor
familiale, preintampinarea divorturilor;

promovarea masurilor ce tin de modul de viata sanatos, inclusiv in randul persoanelor
varstnice, cresterea accesului persoanelor varstnice la serviciile medicale de calitate intru
asigurarea conditiilor pentru imbatranire activa si sanatoasa;

consolidarea serviciilor de asistenta sociala, sustinerea paturilor social vulnerabile, in
special Tn randul varstnicilor solitari.

ASPECTE METODOLOGICE

Sursele de date primare pentru profilul demografic al mun. Balti sunt: baza de date a Studiului

»Generatii si Gen”?, precum si statistica in profil teritorial? publicatd de Biroul National de

Statistica. Studiul ,,Generatii si Gen” (GGS) este primul si cel mai complex studiu demografic

realizat in Republica Moldova in anul 2020 in cadrul Programului ,,Generatii si Gen”, lansat in

2018 de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale al Republicii Moldova in parteneriat cu Fondul

ONU pentru Populatie (UNFPA). La acest studiu au participat peste 10 mii de respondenti in

varsta de 15-79 de ani din 153 de localitati ale tarii (cu exceptia regiunii din stanga Nistrului),

inclusiv 377 de respondenti din mun. Balti (toti din mediul urban).

Respondentii intervievati in mun. Balti au avut urmatoarele caracteristici socio-demografice:

Respondentii intervievati in mun. Balti in cadrul GGS, anul 2020, persoane

\ Barbati \ Femei H Total
Total | 121 | 256 | 377
Grupa de varsta
15-19 4 5 9
20-24 9 18 27
25-29 8 21 29
30-34 14 28 42
35-39 12 18 30
40-44 6 23 29
45-49 8 20 28
50-54 5 16 21
55-59 16 13 29
60-64 14 29 43

1 https://www.ggp-i.org/moldova/

2

https://statbank.statistica.md/pxweb/pxweb/ro/60%20Statistica%20regionala/60%20Statistica%20regionala_ 02%20POP/?rxi

d=9a62a0d7-86c4-45da-b7e4-fecc26003802

7


https://www.ggp-i.org/moldova/
https://statbank.statistica.md/pxweb/pxweb/ro/60%20Statistica%20regionala/60%20Statistica%20regionala__02%20POP/?rxid=9a62a0d7-86c4-45da-b7e4-fecc26003802
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\ Barbati \ Femei H Total
65-69 10 23 33
70-74 6 18 24
75-79 9 24 33
Nivel de studii
Primar 0 4 4
Gimnazial 19 26 45
Secundar general 8 20 28
Secundar vocational 29 66 95
Post-secundar vocational 37 76 113
Superior 28 64 92
Statut marital
Casatorit/a 64 116 180
Concubinaj 8 11 19
Divortat/a/separat/a 27 36 63
Singur/a 15 43 58
Vaduv/a 7 50 57
Statut ocupational
Salariat/a 56 84 140
Lucrator/oare pe cont propriu 5 3 8
Pensionar/a 26 84 110
Somer/a 9 17 26
Alta situatie 25 68 93
Chintila de bunastare
Chintila | 14 45 59
Chintila Il 17 36 53
Chintila 1l 19 41 60
Chintila IV 21 42 63
Chintila V 20 48 68
Nu au raportat venitul 30 44 74

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

1. INDICATORI DEMOGRAFICI-CHEIE

1.1. Dinamica numarului si structurii populatiei

Dinamica numarului si structurii populatiei

Conform datelor preliminare ale BNS, la inceputul anului 2022 populatia cu resedinta obisnuita a
mun. Balti a constituit 98 158 persoane, in scadere cu 2.9% comparativ cu situatia inregistrata la
inceputul anului 2014 (Tabelul 1.1.1). Populatia rurala a municipiului a scazut intr-un ritm mai
rapid decat cea urbana, iar reducerea populatiei feminine a fost mai accelerata decat a celei
masculine. Astfel, la Tnceputul anului 2022 populatia urbana a totalizat 93 889 persoane (-2.9%
fata de 2014), iar cea rurald — 4 269 persoane (-3.2%). Numarul femeilor a insumat 52 798
persoane (-4.3% comparativ cu 2014), iar cel al barbatilor — 45 360 persoane (-1.2%), la 100 de

barbati revenind 116 femei.




Cel mai mult la scaderea numarului populatiei a contribuit categoria de varsta 20-24 de ani, atat
printre barbati, cat si printre femei (-38.8% la barbati si -47.4% la femei). Totodatad, grupa de
varsta care s-a extins cel mai mult este 65-69 de ani (+53.0% si +59.5%, respectiv).

Ponderile populatiei urbane si rurale in mun. Balti nu s-au schimbat considerabil, cea urbana
constituind, la inceputul anului 2022, 95.7% din populatia totald a municipiului, iar cea rurala —
4.3%.

Tn structura populatiei mun. Bilti predomind cea feminina cu 53.8% (-0.8 puncte procentuale fata
de anul 2014), iar ponderea populatiei masculine este de 46.2%. In structura pe varste, cel mai
numeros grup printre barbati este cel de 35-39 ani cu o pondere de 9.7% (+2.5 p.p. comparativ
cu 2014), iar printre femei — cel de 30-34 ani cu o cota de 8.7% (+0.9 p.p.).

Tabelul 1.1.1. Numarul populatiei cu resedinta obisnuita a mun. Balti pe medii, sexe si varste
la inceputul anilor 2014-2022, mii persoane
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

(pr.)

Total3 101.07 100.39 100.87 100.14 99.54 98.98 98.51 98.51 98.16
Urbani 96.66 95.98 96.35 95.61 95.07 94.58 94.23 94.24 93.89
Rural3 441 441 452 453 447 440 428 427 4.27
Masculini 4591 4588 46.30 45.87 4560 4558 4543 4549 45.36
0-4 346 347 360 371 365 355 334 319 3.01
5-19 896 865 841 826 830 844 866 896 9.26
20-34 11.92 1198 12.19 11.81 11.42 10.97 1054 1020 9.73
35-49 878 893 917 920 937 970 10.04 10.34 10.82
50-64 891 875 865 849 834 829 813 807 7.87

65 si peste 3.87 410 427 440 451 462 473 473 467
Feminin3 55.17 54.51 54.56 54.28 53.95 53.41 53.08 53.02 52.80
0-4 3.43 345 349 353 344 329 314 294 278
5-19 878 836 821 796 792 809 835 860 884
20-34 13.28 13.19 13.25 13.10 12.91 1227 11.77 1131 10.90
35-49 10.18 10.06 10.23 10.28 10.34 10.43 10.57 1091 11.16
50-64 12.33  12.04 11.65 11.41 11.06 10.91 10.64 10.54 10.39

65 si peste 717 742 775 800 828 842 861 873 872
Femei la 100 de birbati 120 119 118 118 118 117 117 117 116

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS

Structura populatiei pe varste si sexe

Piramida populatiei mun. Balti la Tnceputul anului 2022 are un profil neuniform, ,valurile”
reflectand diverse perturbari ce au avut loc pe parcursul istoriei (Figura 1.1.2). Astfel, iese in
evidenta numarul mic al populatiei in varsta de 20-24 de ani. Aceasta reprezinta atat rezultatul
inrautatirii situatiei economice dupa criza financiara din 1998, cat si al faptului ca la sfarsitul anilor
1990 —inceputul anilor 2000 au nascut preponderent femeile ce au in prezent 45-54 de ani, putin
numeroase la randul lor. De asemenea, la numarul mic al populatiei in varsta de 20-24 de ani
contribuie si procesele de migratie interna si externa. Totodata, este relativ mare numarul
persoanelor in varsta de 30-39 de ani, ndascute in anii 1980, atat datorita politicilor pro-nataliste
din acele timpuri, cat si a generatiei numeroase a parintilor lor.
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Ponderea populatiei in varsta aptd de munca reprezintd 58% din totalul populatiei®, ceea ce
fnseamna ca municipiul inca dispune de dividendul demografic.

Din punctul de vedere al distributiei pe genuri, observam un sir de disproportii intre populatia
feminina si masculina: in grupele de varsta 0-19 ani predomina baietii, iar in grupele mai in varsta
incep sa prevaleze femeile. Discrepanta mare in favoarea femeilor in grupele de varsta de 25-34
de ani pare sa rezulte preponderent din procesele de migratie interna si externa, iar cea din
grupele de 50 de ani si peste — din nivelul mai Tnalt al mortalitatii printre barbatii de varstele
respective.

Figura 1.1.2. Piramida populatiei cu resedinta obisnuita a mun. Balti, inceputul anului 2022,

persoane
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Sursa: Elaboratd de Expert-Grup in baza datelor BNS
1.2. imbatranirea populatiei

Conform datelor preliminare publicate de BNS, la inceputul anului 2022 in mun. Balti locuiau
20 130 persoane in varsta de 60 de ani si peste, din care 36.8% barbati si 63.2% femei (Tabelul
1.2). Coeficientul imbatranirii populatiei a constituit 21 de persoane in varsta de 60 ani si peste
la 100 locuitori (+16.4% comparativ cu anul 2014). Printre barbati, acest coeficient a inregistrat
16, iar printre femei el a fost mai accentuat, inregistrand 24 de persoane in varsta de 60 ani si
peste la 100 de femei.

3 Calculata ca barbati in varsta de 20-64 ani plus femei Tn varsta de 20-59 ani.
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Tabelul 1.2. Indicatorii de imbatranire a populatiei (populatia cu resedinta obisnuita) la
inceputul anilor 2014-2022
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

(pr.)
Persoane de 60 de ani si peste, 17.81 18.18 18.49 18.86 19.11 19.62 20.00 20.26 20.13
mii persoane

Barbati 6.58 6.76¢ 688 7.02 711 731 744 7.51 7.42
Femei 11.23 11.42 11.61 11.84 12.01 12.31 12.56 12.75 12.71
Coeficientul imbatranirii 18 18 18 19 19 20 20 21 21

populatiei (persoane in varsta de

60 ani si peste la 100 locuitori)
Barbati 14 15 15 15 16 16 16 17 16
Femei 20 21 21 22 22 23 24 24 24

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS
1.3. Sporul natural

Conform datelor BNS, pana in anul 2017 sporul natural al populatiei in mun. Balti era pozitiv,
numarul celor ndscuti-vii depasindu-l pe cel al persoanelor decedate (Tabelul 1.3). Tn anul 2017
insa, din cauza scaderii numarului de copii nascuti-vii (-14% comparativ cu 2016) si al cresterii
numarului celor decedati (+2.4%), sporul natural a inregistrat valori negative. Pe parcursul anului
2021 (date preliminare) numarul celor decedati (1 881 persoane) a fost cu 777 mai mare ca
numarul celor nascuti-vii (1 104). Raportat la 1 000 de locuitori, numarul de copii nascuti a fost
11.2 (-1.0% comparativ cu anul 2020), iar numarul persoanelor decedate — 19.1 (+25.4%),
reflectand atat procesele de imbatranire si migratiune, cat si efectele pandemiei Covid-19.

Tabelul 1.3. Miscarea naturala a populatiei cu resedinta

obisnuita, persoane

Nascuti-vii Decedati  Sporul natural
Total
2014 1460 1331 129
2015 1448 1353 95
2016 1472 1290 182
2017 1270 1321 -51
2018 1271 1257 14
2019 1194 1282 -88
2020 1115 1500 -385
2021 (pr.) 1104 1881 -777
La 1 000 locuitori

2014 14.4 13.2 1.3
2015 14.4 13.5 0.9
2016 14.6 12.8 1.8
2017 12.7 13.2 -0.5
2018 12.8 12.6 0.1
2019 12.1 13.0 -0.9
2020 11.3 15.2 -3.9
2021 (pr.) 11.2 19.1 -7.9

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS
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1.4. Procesele migrationale si intentii de emigrare
Migratia interna

18% din populatia mun. Balti intervievata in anul 2020 a raportat ca a trdit, cu trei ani Tn urma,
intr-o alta localitate a Moldovei sau la o alta adresa a mun. Balti (Tabelul 1.4.1). Nu se atesta
diferente mari dintre sexul masculin si feminin, proportiile fiind de 17.4% pentru barbati si 18.4%
pentru femei.

n cadrul grupelor de varst3, tineretul de 15-34 de ani este cel mai mobil in interiorul t3rii (47.7%),
fapt explicat prin continuarea studiilor si separarea de parinti. O data cu fnaintarea Tn varsta,
mobilitatea se reduce pana la 1.1% in randul persoanelor de 65 de ani si peste.

Persoanele singure sau aflate in concubinaj manifesta o mobilitate mai mare decéat persoanele
casatorite, iar somerii migreaza n interiorul tarii mai des decat salariatii. Din punctul de vedere
al bunastarii, mobilitatea tinde sa fie mai mare pentru paturile cu venituri medii (chintilele II-III).

Tabelul 1.4.1. Populatia care si-a schimbat domiciliul/adresa
in ultimii 3 ani in interiorul tarii, %

Barbati Femei Total
Total 17.4 18.4 18.0
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 40.0 51.4 47.7
Apti de munca (20-64 ani) 21.7 23.1 22.7
Varstnici (65-79 ani) 0.0 1.5 1.1
Nivel de studii
Gimnazial 31.6 19.2 24.4
Secundar general 25.0* 35.0 32.1
Secundar vocational 20.7 13.6 15.8
Post-secundar vocational 5.4 22.4 16.8
Superior 17.9 14.1 15.2
Statut marital
Casatorit/a 10.9 19.8 16.7
Concubinaj 25.0* 45.5 36.8
Divortat/a/separat/a 25.9 19.4 22.2
Singur/a 33.3 25.6 27.6
Vaduv/a 0.0* 2.0 1.8
Statut ocupational
Salariat/a 25.0 19.0 21.4
Lucrator/oare pe cont propriu 20.0* 33.3* 25.0*
Pensionar/a 0.0 3.6 2.7
Somer/a 22.2* 35.3 30.8
Alta situatie 16.0 30.9 26.9
Chintila de bunastare
Chintila | 7.1 13.3 11.9
Chintila Il 23.5 22.2 22.6
Chintila 11l 47.4 17.1 26.7
Chintila IV 4.8 16.7 12.7
Chintila V 0.0 14.6 10.3

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
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Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

n ceea ce priveste intentiile de migratie internd, 10.3% din populatia intervievata in mun. Balti
intentioneaza sa-si schimbe domiciliul in interiorul tarii in urmatorii 3 ani (Tabelul 1.4.2). Din
punctul de vedere al varstelor, cei mai intentionati s migreze in interiorul tarii sunt tinerii de 15-
34 de ani (24.3%), in special, femeile tinere (29.2%). Frecventa planurilor de a migra in alta
localitate sau la o alta adresa din oras scade o data cu inaintarea in varstd, pana la 2.2% printre
persoanele de 65 de ani si peste.

Se evidentiaza prin cele mai accentuate intentii de schimbare a domiciliului Tn interiorul tarii in
urmatorii 3 ani persoanele cu studii secundare generale (21.4%), persoanele in coabitare (31.6%),
lucratorii pe cont propriu (37.5%) si persoanele cu venituri medii (16.7%).

Tabelul 1.4.2. Populatia care intentioneaza sa-si schimbe
domiciliul/adresa in interiorul tarii in urmatorii 3 ani, %

Barbati Femei Total
Total 8.3 11.3 10.3
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 14.3 29.2 24.3
Apti de munca (20-64 ani) 8.7 15.1 12.9
Varstnici (65-79 ani) 8.0 0.0 2.2
Nivel de studii
Gimnazial 10.5 3.8 6.7
Secundar general 12.5% 25.0 21.4
Secundar vocational 3.4 10.6 8.4
Post-secundar vocational 10.8 10.5 10.6
Superior 7.1 12.5 10.9
Statut marital
Casatorit/a 1.6 10.3 7.2
Concubinaj 12.5% 45.5 31.6
Divortat/a/separat/a 22.2 13.9 17.5
Singur/a 13.3 16.3 15.5
Vaduv/a 0.0* 0.0 0.0
Statut ocupational
Salariat/a 7.1 13.1 10.7
Lucrator/oare pe cont propriu 20.0* 66.7* 37.5%*
Pensionar/a 7.7 0.0 1.8
Somer/a 22.2* 5.9 11.5
Alta situatie 4.0 22.1 17.2
Chintila de bunastare
Chintila | 14.3 6.7 8.5
Chintila Il 5.9 13.9 11.3
Chintila Il 21.1 14.6 16.7
Chintila IV 4.8 14.3 11.1
Chintila V 5.0 4.2 4.4

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS
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Migratia externa

Conform datelor BNS, din mun. Balti in anul 2020 au emigrat 2 447 de persoane, iar conform
datelor colectate in cadrul GGS, fiecare al zecelea locuitor intentioneaza sa emigreze in urmatorii
trei ani. Astfel, din totalul respondentilor intervievati in mun. Balti, 11.4% au rdspuns , probabil
da” sau ,cu siguranta da” la intrebarea daca intentioneaza sa se mute in urmatorii trei ani intr-o
alta tara (Tabelul 1.4.3).

Varsta este un factor important care determina intentiile de emigrare: in cadrul grupei de 15-34
de ani, fiecare al patrulea tanar (25.2%) intentioneaza sa plece din tara, in special, femeile tinere
(27.8%). Tn cadrul persoanelor apte de munca (20-64 de ani), 13.7% au intentii de emigrare in
urmatorii 3 ani, iar printre varstnici (65 de ani si peste) doar 1.1% au astfel de planuri.

Din perspectiva nivelului de studii, cele mai frecvente intentii de emigrare le manifesta cei cu
studii secundare generale (35.7%). Absenta unui partener oficial, de asemenea, este un factor
care faciliteaza emigrarea: printre persoanele singure fiecare a cincea (22.4%) are intentii de a
emigra, spre deosebire de persoanele casatorite (9.4%). Detinerea unui loc de munca este un
factor care la fel influenteaza intentiile de emigrare, printre salariati ponderea celor care doresc
sa emigreze fiind de numai 9.3%, in timp ce printre someri ea se ridica la 23.1%.

n final, un rol important il au veniturile: cele mai instérite paturi (chintila V) rareori au intentii de
emigrare (4.4%), la fel ca si cele mai sarace paturi (chintila I) (8.5%), alcatuite preponderent din
pensionari. Totodata, trebuie de mentionat ca in chintila IV intentiile de emigrare sunt mai
frecvente (15.9%) decat in chintilele cu venituri mai mici, ceea ce sugereaza ca situatia materiala
proasta nu mai reprezinta principalul factor motivant al emigrarii.

Tabelul 1.4.3. Populatia care intentioneaza sa se mute intr-o
alta tara in urmatorii 3 ani, %

Barbati Femei Total
Total 9.9 12.1 11.4
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 20.0 27.8 25.2
Apti de munca (20-64 ani) 10.9 15.1 13.7
Varstnici (65-79 ani) 4.0 0.0 1.1
Nivel de studii
Gimnazial 31.6 0.0 13.3
Secundar general 12.5% 45.0 35.7
Secundar vocational 3.4 10.6 8.4
Post-secundar vocational 8.1 10.5 9.7
Superior 3.6 10.9 8.7
Statut marital
Casatorit/a 7.8 10.3 9.4
Concubinaj 12.5% 27.3 21.1
Divortat/d/separat/a 7.4 19.4 14.3
Singur/a 26.7 20.9 22.4
Vaduv/a 0.0* 0.0 0.0
Statut ocupational
Salariat/a 7.1 10.7 9.3
Lucrator/oare pe cont propriu 20.0* 33.3* 25.0*
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Barbati  Femei Total

Pensionar/a 3.8 0.0 0.9
Somer/a 22.2* 23.5 23.1
Alta situatie 16.0 25.0 22.6
Chintila de bunastare
Chintila | 7.1 8.9 8.5
Chintila Il 11.8 11.1 11.3
Chintila 1l 10.5 9.8 10.0
Chintila IV 14.3 16.7 15.9
Chintila V 0.0 6.3 4.4

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

1.5. Formarea familiei si relatiile dintre parteneri
Formarea familiei

Conform datelor GGS, cei mai multi respondenti din mun. Balti au facut cunostinta cu partenerul
actual prin intermediul prietenilor sau rudelor (26.2%), la petreceri sau evenimente private
(21.0%), la locul de munca (17.8%), in institutii educationale (15.0%), la bar, club de noapte sau
dans (7.5%), online (5.6%) si in alte circumstante (7.0%) (Tabelul 1.5.1).

n functie de varstd, persoanele tinere (15-34 de ani) fsi intalnesc partenerii prin intermediul
prietenilor sau rudelor (24.3%), la petreceri private sau evenimente (21.4%) si online (15.7%).
Populatia apta de munca (20-64 de ani) si-a intalnit partenerul prin prieteni sau rude in 27.7% de
cazuri, la petreceri private sau evenimente (21.8%) si la locul de munca (15.4%). Varstnicii (65-79
de ani) au facut cunostinta cu partenerul preponderent la locul de munca (34.6%), in institutii
educationale (30.8%), prin intermediul prietenilor sau rudelor (15.4%) si la petreceri private sau
evenimente (15.4%).

Dupa nivelul de studii, persoanele cu studii superioare in mod previzibil isi intalnesc partenerii
mai frecvent in institutii educationale (23.0%), iar persoanele cu un nivel de instruire mai jos tind
sa-si intalneasca partenerii prin intermediul prietenilor sau rudelor si la petreceri sau evenimente
private.

Tn functie de statutul marital (coabitare/cisatorie) nu se evidentiaza diferente semnificative.

Salariatii si lucratorii pe cont propriu mai des isi cunosc partenerii prin intermediul prietenilor
sau rudelor (29.2% si 28.6%, respectiv), somerii — la petreceri sau evenimente private (53.8%).

Din perspectiva nivelului de bunastare, cei mai saraci si cei mai bogati (chintilele I si V) cel mai
frecvent isi intalnesc partenerii in cercurile lor — prin intermediul prietenilor sau rudelor, iar
paturile de mijloc — la petreceri sau evenimente private.
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Tabelul 1.5.1. Locul in care respondentii s-au intalnit cu partenerul actual, %

Online Altul

(T =} = -_—
s 52 S £ 9
Total 26.2 21.0 17.8 15.0 7.5 5.6 7.0
Grupa de varsta

Tineri (15-34 ani) 24.3 21.4 7.1 14.3 12.9 15.7 4.3
Apti de munca (20-64 ani) 27.7 21.8 15.4 12.8 8.5 6.4 7.4
Varstnici (65-79 ani) 15.4 15.4 34.6 30.8 0.0 0.0 3.8

Nivel de studii
Primar* 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Gimnazial 36.8 26.3 10.5 5.3 0.0 5.3 15.8
Secundar general 14.3 28.6 14.3 7.1 14.3 14.3 7.1
Secundar vocational 33.3 18.8 16.7 104 8.3 6.3 6.3
Post-secundar vocational 25.4 19.7 22.5 15.5 9.9 1.4 5.6
Superior 21.3 21.3 14.8 23.0 4.9 8.2 6.6

Statut marital
Casatorit/a 27.2 22.2 17.8 15.6 6.1 4.4 6.7
Concubinaj 26.3 21.1 21.1 10.5 5.3 5.3 10.5

Statut ocupational
Salariat/a 29.2 20.8 10.4 17.7 7.3 5.2 9.4
Lucrator/oare pe cont 28.6 14.3 14.3 14.3 14.3 0.0 14.3
propriu*
Pensionar/a 19.0 23.8 33.3 19.0 0.0 0.0 4.8
Somer/a 30.8 53.8 7.7 7.7 0.0 0.0 0.0
Alta situatie 25.0 12.5 21.4 8.9 14.3 12.5 5.4
Chintila de bunastare

Chintila | 33.3 5.6 5.6 22.2 5.6 16.7 11.1
Chintila ll 19.6 28.3 23.9 4.3 4.3 8.7 10.9
Chintila 11l 19.4 29.0 9.7 19.4 6.5 6.5 9.7
Chintila IV 25.0 25.0 13.9 11.1 16.7 2.8 5.6
Chintila V 38.9 16.7 25.0 8.3 8.3 0.0 2.8

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Satisfactia de relatia cu partenerul

Din totalul populatiei intervievate in mun. Balti Tn cadrul GGS, 91.1% au declarat cd sunt
satisfacuti de relatia cu partenerul lor (nota 8-10 din 10) (Tabelul 1.5.2). Barbatii sunt multumiti
de relatia cu partenera mai frecvent decat femeile (94.7% si 89.1%, respectiv) si acest decalaj se
pastreaza aproape la toate categoriile de varsta. Analiza dupa nivelul de studii, statutul
ocupational si nivelul de bunastare nu releva tendinte clare.

Tabelul 1.5.2. Populatia satisfacuta de relatia cu partenerul/a, %

Barbati Femei Total
Total 94.7 89.1 91.1
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 100.0 93.9 95.7
Apti de munca (20-64 ani) 96.8 88.9 91.5
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Barbati Femei Total

Varstnici (65-79 ani) 85.7 91.7 88.5
Nivel de studii
Primar* - 100.0 100.0
Gimnazial 90.0 77.8* 84.2
Secundar general 100.0* 90.0 92.9
Secundar vocational 100.0 87.5 91.7
Post-secundar vocational 92.6 90.9 91.5
Superior 94.7 90.5 91.8
Statut ocupational
Salariat/a 100.0 90.9 94.8
Lucrator/oare pe cont propriu* 75.0 100.0 85.7
Pensionar/a 87.5 88.5 88.1
Somer/a 100.0* 100.0 100.0
Alta situatie 91.7 84.1 85.7
Chintila de bunastare
Chintila | 85.7* 100.0 94.4
Chintila Il 94.1 89.7 91.3
Chintila Il 100.0 95.2 96.8
Chintila IV 93.3 81.0 86.1
Chintila V 88.9* 88.9 88.9

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Structura populatiei dupa stare civila

Din totalul barbatilor din mun. Balti intervievati Tn 2020 in cadrul GGS, 52.9% erau casatoriti,
22.3% —divortati/separati, 12.4% — singuri/celibatari, 6.6% —in coabitare si 5.8% — vaduvi (Tabelul
1.5.3).

Ponderea barbatilor casatoriti creste o data cu Thaintarea in varsta, de la 42.9% printre barbatii
tineri (15-34 ani) pana la 55.4% in grupa de varsta de 22-64 de ani. Un factor care influenteaza
probabilitatea barbatilor de a fi casatoriti este nivelul de studii: cei cu un nivel de studii mai inalt
(post-secundar vocational si superior) sunt mai adesea cdsatoriti (64.9% si 60.7%, respectiv)
decat barbatii cu un nivel mai scazut de studii. De asemenea, statutul ocupational are un impact
semnificativ, barbatii salariati fiind de doua ori mai des casatoriti (60.7%) decat cei someri
(33.3%). Din punctul de vedere al bunastarii, printre barbatii din chintila | (cu cele mai mici
venituri) sunt cei mai putini casatoriti.

Cei mai multi barbati care locuiesc in coabitare sunt printre cei cu studii gimnaziale (15.8%),

printre lucratorii pe cont propriu (20.0%) si printre cei din chintila | de bunastare (14.3%).

Statutul de divortat/separat este mai frecvent intalnit la barbatii someri (55.6%) si din chintila V
de bunastare (35.0%), iar ceilalti factori nu par sa produca diferente remarcabile.

Cei mai multi barbati singuri sunt Tnregistrati in randul celor cu varsta de 15-34 ani (34.3%). O
data cu cresterea varstei, ponderea celor singuri scade, fiind 8.0% la categoriile de varsta de 65
de ani si peste. Concomitent cu cresterea nivelului de studii se reduce si ponderea barbatilor
singuri, pana la 3.6% printre cei cu studii superioare.
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Vaduvia n randul barbatilor incepe sa se inregistreze de la varsta de 55-59 de ani, ponderea
vaduvilor fiind de 20.0% in categoria de varsta de 65-79 de ani.

Tabelul 1.5.3. Repartizarea barbatilor cu varste cuprinse intre 15 si 79 de ani
dupa statutul marital actual, %

Casatoriti in Divortati/ Singuri/ Vaduvi*
coabitare* separati celibatari
Total 52.9 6.6 22.3 124 5.8
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 42.9 8.6 14.3 34.3 0.0
Apti de munca (20-64 ani) 55.4 8.7 23.9 9.8 2.2
Varstnici (65-79 ani) 52.0 0.0 20.0 8.0 20.0
Nivel de studii
Gimnazial 26.3 15.8 26.3 26.3 5.3
Secundar general* 50.0 0.0 12.5 37.5 0.0
Secundar vocational 48.3 3.4 27.6 10.3 10.3
Post-secundar vocational 64.9 5.4 16.2 8.1 5.4
Superior 60.7 7.1 25.0 3.6 3.6
Statut ocupational
Salariat 60.7 8.9 23.2 7.1 0.0
Lucrator pe cont propriu* 60.0 20.0 20.0 0.0 0.0
Pensionar 53.8 3.8 15.4 7.7 19.2
Somer* 33.3 0.0 55.6 11.1 0.0
Alta situatie 40.0 4.0 16.0 32.0 8.0
Chintila de bunastare
Chintila | 28.6 14.3 21.4 14.3 21.4
Chintila Il 94.1 5.9 0.0 0.0 0.0
Chintila Il 36.8 10.5 26.3 26.3 0.0
Chintila IV 61.9 4.8 19.0 9.5 4.8
Chintila V 40.0 5.0 35.0 5.0 15.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Distributia dupa statutul marital a femeilor intervievate in mun. Balti este urmatoarea: 45.3%
casatorite, 19.5% — vaduve, 16.8% — singure/celibatare, 14.1% — divortate/separate si 4.3% — in
coabitare (Tabelul 1.5.4).

Ca si in cazul barbatilor, ponderea celor casatorite creste o data cu inaintarea in varsta, de la
52.8% 1n grupa de 15-34 anila 56.5% la varsta de 20-64 de ani. Apoi ponderea femeilor casatorite
scade pana la 16.9% printre cele cu varsta cuprinsa intre 65-79 de ani. La fel ca pentru barbati,
conteaza nivelul de studii si bunastarea: sunt mai frecvent casatorite femeile cu studii superioare
(60.9%), iar femeile cu cele mai scazute venituri (chintila | de bunastare) sunt cel mai rar
casatorite (15.6%).

Femei divortate/separate sunt mai multe printre somere (35.3%).

Statutul de singurd/celibatard este mai frecvent inregistrat in randul femeilor cu varsta de 15-34
ani (26.4%) si al celor cu studii gimnaziale sau secundare generale (35-45%).
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Vaduvia in randul femeilor este mult mai raspandita decat in randul barbatilor in legatura cu
durata medie mai lunga a vietii. Ea incepe sa se inregistreze mai devreme, de la varsta de 45-49
de ani, ponderea vaduvelor crescand pana la 53.8% in grupa de varsta de 65-79 de ani.

Tabelul 1.5.4. Repartizarea femeilor cu varste cuprinse intre 15 si 79 de ani dupa
statutul marital actual, %

Casatorite in Divortate Singure/ Vaduve
coabitare /separate celibatare
Total 45.3 4.3 14.1 16.8 19.5
Grupa de varsta
Tinere (15-34 ani) 52.8 6.9 13.9 26.4 0.0
Apte de munca (20-64 ani) 56.5 5.4 15.1 15.1 8.1
Varstnice (65-79 ani) 16.9 1.5 12.3 15.4 53.8
Nivel de studii
Primar* 25.0 0.0 0.0 0.0 75.0
Gimnazial 23.1 0.0 19.2 34.6 23.1
Secundar general 35.0 0.0 15.0 45.0 5.0
Secundar vocational 40.9 4.5 15.2 15.2 24.2
Post-secundar vocational 47.4 7.9 11.8 7.9 25.0
Superior 60.9 3.1 14.1 14.1 7.8
Statut ocupational
Salariata 54.8 4.8 15.5 19.0 6.0
Lucratoare pe cont propriu* 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0
Pensionara 28.6 1.2 10.7 14.3 45.2
Somera 52.9 0.0 35.3 11.8 0.0
Altad situatie 52.9 5.9 11.8 19.1 10.3
Chintila de bunastare
Chintila | 15.6 0.0 13.3 22.2 48.9
Chintila Il 75.0 5.6 11.1 2.8 5.6
Chintila 1l 39.0 7.3 19.5 17.1 17.1
Chintila IV 45.2 0.0 16.7 21.4 16.7
Chintila V 47.9 8.3 12.5 18.8 12.5

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

2. PLANIFICAREA FAMILIALA S| COMPORTAMENTUL REPRODUCTIV

2.1. Utilizarea curenta a metodelor de contraceptie

Conform datelor GGS, din totalul femeilor de varsta reproductiva (15-49 de ani) intervievate in
mun. Balti, care nu erau insarcinate la momentul sondajului si nu incercau sa ramana insarcinate,
o jumatate utilizeaza cel putin o metoda de contraceptie. Printre femeile casatorite sau aflate in
coabitare, ponderea celor care utilizeaza metode de contraceptie este mai mare (63.0%) decat
printre femeile singure, divortate sau vaduve (28.9%) (Tabelul 2.1). Metodele moderne
(prezervativul masculin, dispozitivul intra-uterin, pilulele, sterilizarea feminina s.a.) sunt mai
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frecvent utilizate (44.9%) decat cele traditionale (actul sexual intrerupt, abstinenta periodica)
(5.1%).

Metodele de contraceptie sunt folosite mai des de femeile din grupa de varsta 15-34 de ani
(58.0%), frecventa micsorandu-se catre sfarsitul perioadei fertile (38.8% la femeile in varsta de
35-49 de ani).

Metoda cel mai frecvent utilizata este prezervativul masculin, folosit de 17.8% din femei, urmat
de pilule (13.6%), dispozitivul intra-uterin (10.2%), actul sexual intrerupt (4.2%), sterilizarea
feminina (2.5%), abstinenta periodica (0.8%) si alte metode (0.8%).

Prezervativul masculin este utilizat cel mai frecvent in grupa de varsta 15-34 de ani (24.6%),
pilulele — la fel in grupa 15-34 ani (17.4%), dispozitivul intra-uterin — cu frecventa egala in toate

grupele de varsta (10%). Sterilizarea feminina este raportata de femeile de 40 de ani si peste
(6.1% in grupa de varsta 35-49 de ani).

Tabelul 2.1. Distributia femeilor de varsta reproductiva (15-49 ani) conform metodei
principale de contraceptie utilizate, %

Metode moderne Metode
traditionale

moderna
Prezervativ
masculin
feminina
moderne
intrerupt
periodica

(T (T
T |
<] <]
L4 L4
3] 3]
3 3
) )
(5} (5}
T | T
o o

Dispozitiv intra-
Sterilizare
Alte metode
Orice metoda
traditionala
Act sexual
Abstinenta

Total femei fertile, care nu 50.
sunt fnsarcinate si nu
incearca sa ramana

o
o
H
H
(-]
(Y
~N
o)
(Y
o
N
(Y
w
()]
N
v
o
0o
ui
[Y
H
N
o
o)

insarcinate

Grupa de varsta
15-34 58.0 52.2/ 24.6 101 174 0.0 0.0 5.8 5.8 0.0
35-49 38.8 34.7 8.2 10.2 8.2 6.1 20 41 2.0 2.0

Statut marital
Femei casatorite sau aflate 63.0 56.2 19.2 16.4 16.4 2.7 1.4 6.8 6.8 0.0
in concubinaj

Femei singure, divortate, 289 26.7 15.6 0.0 8.9 2.2 0.0 2.2 0.0 2.2
vaduve

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

2.2. Numarul ideal de copii in familie si intentiile reproductive
Numarul ideal de copii in familie

Cea mai mare parte a respondentilor de varsta fertild (15-49 de ani) intervievati in mun. Balti in
cadrul GGS la intrebarea ,,in general, cati copii credeti ¢ ar trebui s3 aib o familie in mod ideal?”

4 Daca una si aceeasi femeie a raportat ca utilizeaza mai multe metode, a fost luata Tn consideratie metoda cea mai eficienta.
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au raspuns ,doi” (58.6%) (Tabelul 2.2.1). Barbatii au dat un astfel de raspuns mai frecvent (62.0%)
decat femeile (57.1%).

Circa o treime (36.1%) din populatia intervievata considera ca numarul ideal de copii in familie
este trei (barbatii mai putin frecvent — 32.0%, iar femeile mai des — 37.8%), 5.3% — ca numarul
ideal este un copil. Niciun respondent din mun. Balti nu a raspuns la aceasta intrebare ,zero”.

n toate grupele de varstd, cei mai multi respondenti considerd cd numarul ideal de copii este doi.
in grupele mai tinere (15-34 de ani) preferinta pentru doi copii este mai frecventd (64.5%)
comparativ cu grupele de varstd mai mari (51.3% in grupa 35-49 de ani). in grupele de varst3 mai
mari preferinta pentru trei copii (42.1%) este mai frecventa decat in grupele mai tinere (31.2%).

La orice nivel de studii cei mai multi respondenti considera cd numarul ideal de copii este doi.
Persoanele cu studii gimnaziale si secundare generale mai frecvent considera trei copii si mai
multi drept un numar ideal (43.5% si 47.4%, respectiv) decat persoanele cu studii post-secundare
si superioare (21.1% si 37.7%, respectiv).

Indiferent de statutul marital, majoritatea barbatilor considera ca numarul ideal de copii este doi.
La femei, pentru cele casatorite, in coabitare sau divortate numarul ideal cel mai des la fel este
doi, iar cele singure mai frecvent au raspuns , 3 sau mai multi”.

Dupa nivelul de bunastare, numai in chintila V (cu cele mai mari venituri) majoritatea
respondentilor considerd cd numérul ideal de copii este 3+. In celelalte chintile, raspunsul a fost
in majoritatea cazurilor ,,doi”. Legatura directa dintre nivelul de bunastare si numarul de copii
considerat drept ideal pare a fi mai pronuntata in randul femeilor.

Dupa numarul efectiv de copii avuti, constatam ca respondentii din mun. Balti, in general, trdiesc
conform convingerilor: cei care au doi copii majoritar considera ca acesta si este numarul ideal
de copii (62.8%), iar cei care au trei copii sau mai multi considera ca numarul ideal de copii este
3+ (81.8%). Parintii care au un copil totusi adesea considera ca numarul ideal ar fi doi (72.4%), la
fel ca si respondentii care la momentul desfasurarii sondajului nu aveau copii (58.7%).

Tabelul 2.2.1. Distributia barbatilor si femeilor in functie de numarul ideal de copii in familie, %
Barbati Femei

Numarul ideal de copii
2 3+ 1 2 3+
Total 15-49 ani 6.0 62.0 32.0 5.0 57.1 37.8 53 58.6 36.1
Grupa de varsta
15-34 3.4 65.5 31.0 4.7 64.1 31.3 4.3 64.5 31.2
35-49 9.5 57.1 333 5.5 49.1 45.5 6.6 51.3 42.1
Nivel de studii
Gimnazial 10.0 60.0 30.0 7.7 38.5 53.8 8.7 47.8 435
Secundar general 0.0* 100.0*  0.0* 0.0 471 529 0.0 526 474
Secundar vocational 8.3 500 417 0.0 625 375 2.8 583 38.9
Post-secundar vocational 0.0* 889* 111 103 655 24.1 79 711 211
Superior 5.9 52.9 41.2 5.6 58.3 36.1 5.7 56.6 37.7
Statut marital
Casatorit/a 3.7 59.3 37.0 4.3 58.6 37.1 4.1 58.8 37.1
Concubinaj* 0.0 75.0 25.0 0.0 66.7 33.3 0.0 71.4 28.6
Divortat/a/separat/a 10.0 60.0 30.0 0.0 73.7 26.3 3.4 69.0 27.6
Singur/a 11.1* 66.7* 22.2* 12.0 40.0 48.0 11.8 47.1 41.2
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Barbati Femei

Numarul ideal de copii

2 3+
Vaduv/a* - - - 0.0, 50.0 50.0 0.0/ 50.0/ 50.0
Statut ocupational
Salariat/a 59 588 353 73 545 382 6.7 56.2| 37.1
Lucrator/oare pe cont propriu* 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 0.0 33.3 66.7
Somer/a 20.0* 80.0* 0.0* 0.0 857 14.3 53 84.2 10.5
Alta situatie 0.0* 66.7* 33.3* 41 531 429 34 552 414
Chintila de bunastare
Chintila | 0.0* 100.0* 0.0* 9.1 636 273 7.7 69.2 231
Chintila Il 11.1* 55.6* 33.3* 0.0 66.7 333 3.0 63.6/ 333
Chintila 1l 7.7 46.2 46.2 105 78.9 10.5 9.4 656 25.0
Chintila IV 0.0 727 273 0.0 478 522 0.0/ 559 441
Chintila V 16.7* 33.3* 50.0* 6.3 313 625 9.1 318 59.1

Numar de copii avuti
50 600 350 115 57.7 308 8.7 58.7 326
13.3 86.7 0.0 47 67.4 279 6.9 724 20.7
0.0 50.0 50.0 0.0 677 323 0.0 628 372
3+ 0.0  0.0* 100.0%* 5.3/ 15.8 789 45 136 818

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

N = O

Intentiile reproductive

Conform datelor GGS, numarul mediu de copii pe care respondentii cu varsta de 15-49 de ani din
mun. Balti intentioneaza sa-i aiba Tn general pe parcursul vietii constituie 2.20 (Tabelul 2.2.2).
Pentru barbati acest numar este Tn medie 2.15 copii, iar pentru femei — 2.23 copii.

Pe grupe de varsta nu se observa diferente semnificative.

Femeile cu un nivel de studii mai inalt — post-secundar vocational si superior —tind sa aiba intentii
reproductive mai modeste (2.05 si 2.11 copii, respectiv) decat femeile cu un nivel mai scazut de
instruire (2.22-2.71). La barbati nu se observa diferentiere clara in functie de nivelul de studii.

Barbatii casatoriti in medie intentioneaza sa aiba mai multi copii (2.38) decat barbatii singuri,
divortati sau In coabitare, iar la femei intentiile nu variaza in functie de statutul marital.

Dupa statutul ocupational, somerii intentioneaza sa aiba, in medie, mai putini copii (1.92) decat
celelalte categorii.

Dupa numarul de copii avuti, constatam ca intentiile, Tn general, sunt coerente cu

comportamentul efectiv: respondentii care au un copil in medie intentioneaza sa aiba mai putini
copii (1.94) decat cei care au doi copii (2.37) sau trei si mai multi copii (3.42).

Tabelul 2.2.2. Numarul mediu de copii, inclusiv biologici si adoptivi, pe
care populatia cu varsta de 15-49 de ani intentioneaza sa-i aiba in general

Barbati Femei Total
Total 15-49 de ani 2.15 2.23 2.20
Grupa de varsta
15-34 2.11 2.23 2.19
35-49 2.22 2.21 2.22
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Barbati Femei Total

Nivel de studii
Gimnazial 2.00 2.71 2.33
Secundar general 2.00* 2.50 2.41
Secundar vocational 2.33 2.22 2.27
Post-secundar vocational 2.00* 2.05 2.04
Superior 2.18 2.11 2.13
Statut marital
Casatorit/a 2.38 2.23 2.28
Concubinaj* 1.67 2.20 2.00
Divortat/a/separat/a 2.00 2.23 2.13
Singur/a 1.88* 2.22 2.12
Statut ocupational
Salariat/a 2.18 2.24 2.21
Lucrator/oare pe cont propriu* 2.50 - 2.50
Somer/a 2.00* 1.91 1.92
Alta situatie 2.00* 2.30 2.25
Chintila de bunastare
Chintila | 2.00* 2.29 2.25
Chintila Il 2.56* 2.50 2.52
Chintila 11l 2.10 2.00 2.04
Chintila IV 2.09 2.14 2.12
Chintila V 1.80* 2.11 2.00
Numar de copii avuti
0 2.00 2.10 2.05
1 1.87 1.97 1.94
2 2.67 2.24 2.37
3+ 3.00* 3.56 3.42

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

2.3. Numarul mediu de copii nascuti-vii si varsta medie a femeilor la nasterea copiilor

Conform datelor BNS, rata totald de fertilitate Tn mun. Balti in anul 2021 a fost de 1.49 copii
nascuti de o femeie pe parcursul vietii sale fertile, in scadere cu 12.4% comparativ cu anul 2014.
Conform rezultatelor GGS, in mun. Balti numarul mediu de copii nascuti vii pana la desfasurarea
sondajului constituie 1.33 per femeie cu varsta de 15-49 de ani (Tabelul 2.3)°. Pentru femeile din
grupele de varsta mai tinere acest indicator este mai scazut, pentru ca ele inca nu si-au realizat
toate intentiile reproductive, si este mai mare in grupa de 35-49 de ani (1.79 copii per femeie).

Fertilitatea variaza in functie de nivelul de studii, femeile cu studii gimnaziale nascand in medie
1.86 copii, iar cele cu studii superioare — numai 1.29 copii.

Dupa statutul marital, observam ca femeile casatorite se evidentiaza cu un numar mediu mai
mare de copii nascuti (1.56) fata de cele in coabitare (0.20), singure (0.81) sau divortate (1.41).

Din perspectiva statutului ocupational, femeile salariate tind sa nasca cei mai multi copii (1.46),

5 Acest indicator nu este identic cu rata totala de fertilitate, dat fiind faptul ca reprezinta numarul mediu de copii ndscuti vii pe
parcursul vietii de diferite grupe de varstd (generatii) pana la momentul desfasurarii GGS.
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iar cele somere — cei mai putini (0.87). Dupa chintilele de bunastare, se evidentiaza femeile din
chintila V (cele mai mari venituri) cu cel mai scazut numar de copii nascuti (0.71).

Varsta medie a femeilor din mun. Balti la nasterea primului copil constituie 23.2 de ani. Femeile
cu studii superioare nasc primul copil mai tarziu — la 24.6 ani — decat celelalte categorii. Femeile
singure nasc primul copil in medie mai tarziu decat cele casatorite, dar diferenta nu este mare
(23.8 ani si 23.0 ani, respectiv). Femeile salariate nasc primul copil mai tarziu (23.1 ani) decat cele
somere (22.4 ani).

Varsta medie a femeilor la nasterea celui de al doilea copil constituie 27.8 ani si este determinata,
in mare parte, de varsta femeii la nasterea primului copil (nasterea mai tarzie a primului copil
determina si o varsta mai mare la nasterea urmatorilor copii). Varsta medie a femeilor la nasterea
celui de al treilea copil constituie 32.9 ani.

Tabelul 2.3. Numarul mediu de copii nascuti pe parcursul vietii de catre femeile cu
varsta de 15-49 de ani, pana la desfasurarea chestionarului, si varsta medie a
femeilor la nasterea primului copil, a celui de-al doilea si al treilea copil

Numarul Varsta medie la nastere, ani

mediu de copii| Primul copil |Al doilea copil | Al treilea copil

Total 15-49 de ani 1.33 23.2 27.8 32.9
Grupa de varsta
15-34 0.94 22.9 26.5 30.5
35-49 1.79 23.6 28.5 33.2
Nivel de studii
Gimnazial 1.86 23.3 25.4* 32.2*
Secundar general* 0.88 23.5 27.7 36.0
Secundar vocational 1.42 21.9 29.6 32.0*
Post-secundar vocational 1.32 22.5 27.5 33.4*
Superior 1.29 24.6 28.0 33.0*
Statut marital
Casatorita 1.56 23.0 27.6 32.7
Concubinaj* 0.20 29.0 - -
Divortatd/separata 1.41 23.4 29.6* 38.5*
Singura 0.81 23.8 24.8* 28.0*
Vaduva* 1.50 27.0 31.0 38.0
Statut ocupational

Salariata 1.46 23.1 27.5 31.1
Lucratoare pe cont 1.00 20.0 - -
propriu*

Somera 0.87 22.4 24.5* 44.0*
Alta situatie 1.31 23.7 28.6 34.0*
Chintila de bunastare
Chintila I* 1.58 24.8 32.8% 28.0%
Chintila Il 1.89 23.5 27.7 33.1*
Chintila 1l 1.00 22.3 25.5* 33.0*
Chintila IV 1.50 22.9 27.9 29.0*
Chintila V* 0.71 21.1 23.0 31.0

*Numar mic de persoane intervievate care corespund conditiilor (sub 10)

# Este posibil matematic ca varsta medie la nasterea celui de al doilea copil s3 fie mai mare ca varsta
medie la nasterea copilului trei. Majoritatea femeilor intervievate au doi copii, iar cele care au trei sunt

putine si i-au nascut relativ devreme.
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Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

2.4. Nasteri la varsta de adolescenta

Conform GGS, 14.3% din femei cu varsta 15-49 de ani intervievate in mun. Balti au nascut un
copil la varsta adolescentei (12-19 ani) (Tabelul 2.4.1).

Nivelul de studii este puternic asociat cu frecventa nasterilor la varsta adolescentei. Printre
femeile cu studii superioare ponderea celor care au nascut la varsta de sub 19 ani este mica
(2.4%), pe cand printre femeile cu un nivel mai scazut de instruire ponderea celor care au nascut
la varsta adolescentei este mai mare decat media.

Nasterile la varsta adolescentei sunt asociate cu casatorii timpurii si respectiv, cu divorturi
(printre femeile divortate, 27.3% au raportat ca au nascut la o varsta de 14- 19 ani). De asemenea,
nasterile la varsta adolescentei se asociaza cu somajul (20.0% din somere au nascut la o varsta
de pana la 19 ani).

Dupa nivelul de bunastare, exista o diferentiere puternica intre femeile din paturile cele mai
instarite (chintila V) si din paturile mai putin instarite, primele nascand mult mai rar la varsta
adolescentei (5.9%).

Tabelul 2.4.1. Distributia femeilor cu varsta de 15-49 de ani care au declarat ca au nascut un
copil la varsta adolescentei (12-19 ani)
Au nascut lavarsta  Total femei intervievate Ponderea celor care au

adolescentei, persoane cu varsta 15-49 de ani, nascut la varsta
persoane adolescentei, %
Total 15-49 ani 19 133 14.3
Grupa de varsta
15-34 10 72 13.9
35-49 9 61 14.8
Nivel de studii
Gimnazial 3 14 214
Secundar general 3 17 17.6
Secundar vocational 7 26 26.9
Post-secundar vocational 5 34 14.7
Superior 1 42 2.4
Statut marital
Casatorita 12 77 15.6
Concubinaj* 0 5 0.0
Divortata/separata 6 22 27.3
Singura 1 27 3.7
Vaduva* 0 2 0.0
Statut ocupational
Salariata 8 63 12.7
Lucratoare pe cont propriu* 0 1 0.0
Somera 3 15 20.0
Alta situatie 8 54 14.8
Chintila de bunastare
Chintila | 2 12 16.7
Chintila Il 4 27 14.8
Chintila 11l 5 22 22.7
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Au nascut la varsta Total femei intervievate Ponderea celor care au
nascut la varsta

adolescentei, persoane cu varsta 15-49 de ani,

persoane adolescentei, %
Chintila IV 3 24 12.5
Chintila V 1 17 5.9

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Cu toate ca nasterile la varsta adolescentei (12-19 ani) nu sunt rare, din datele colectate in cadrul
GGS rezulta ca nasterile la fete ce nu au ajuns la varsta majoratului (12-17 ani) in mun. Balti
reprezintd un fenomen depasit: in cadrul grupelor de varsta mai tinere (15-29 de ani) el nu se
atesta deloc, fiind prezent doar in grupele de varsta mai mari. Per total, 4.3% din femeile
intervievate au declarat ca au nascut un copil la varsta de pana la 18 ani (Tabelul 2.4.2), cea mai
Tnalta rata inregistrandu-se in grupa de varsta de 50-79 de ani (5.7%).

Femeile cu un nivel de studii scazut si din paturile sociale cu venituri mici mai frecvent raporteaza
ca au nascut la o varsta frageda. Totodata, nasterile pana la varsta majoratului se asociaza cu o
fertilitate mai mare de-a lungul vietii, femeile care au nascut pana la 18 ani avand mai frecvent 3
si mai multi copii decat femeile care au inceput procrearea mai tarziu.

Tabelul 2.4.2. Distributia femeilor cu varsta de 15-79 de ani care au declarat ca au nascut la

varsta de pana la 18 ani
Au nascut la varsta de Total femei intervievate Ponderea celor care au

12-17 ani, persoane cu varsta 15-79 de ani, nascut la varsta de 12-
persoane 17 ani, %

Total 15-79 ani 11 256 4.3
Grupa de varsta
15-34 1 72 1.4
35-49 3 61 4.9
50-79 7 123 5.7
Nivel de studii
Gimnazial 2 26 7.7
Secundar general 1 20 5.0
Secundar vocational 4 66 6.1
Post-secundar vocational 3 76 3.9
Superior 1 64 1.6
Statut marital
Casatorita 3 116 2.6
Concubinaj 0 11 0.0
Divortata/separata 1 36 2.8
Singura 3 43 7.0
Vaduva 4 50 8.0
Statut ocupational
Salariata 3 84 3.6
Lucratoare pe cont propriu* 0 3 0.0
Somera 0 17 0.0
Alta situatie 8 152 5.3
Chintila de bunastare
Chintila | 3 45 6.7
Chintila Il 2 36 5.6
Chintila lll 2 41 4.9

26



Au nascut lavarsta de Total femei intervievate Ponderea celor care au

12-17 ani, persoane cu varsta 15-79 de ani, nascut la varsta de 12-

persoane 17 ani, %
Chintila IV 0 42 0.0
Chintila V 2 48 4.2
Numar de copii avuti
0 0 166 0.0
1 2 54 2.3
2 7 27 6.6
3+* 2 9 8.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

3. SANATATEA POPULATIEI

3.1. Ratele mortalitatii

Conform datelor preliminare publicate de BNS, in mun. Balti in anii 2020-2021 rata medie a
mortalitatii a constituit 17.2 decedati la 1 000 de locuitori, in crestere semnificativa fata de anii
de pana la pandemia de Covid-19 (+30.6% comparativ cu anii 2014-2016 si + 32.8% fata de 2017-
2019) (Tabelul 3.1.1). Ea a fost mai accentuata pentru populatia masculina (18.2 de decedati la
1 000 de persoane de gen masculin) decat la cea feminina (16.2), desi rata mortalitatii a crescut
mai mult la femei (+39.3% fata de 2017-2019) decat la barbati (+26.5%). Datele sugereaza ca
pandemia de Covid-19 a afectat cel mai mult mortalitatea printre persoanele din categoria de
varsta de 65 de ani si peste (Figura 3.1.2).

Rata mortalitatii infantile a constituit, in anul 2020, 6.3 decedati la 1 000 nascuti-vii in varsta de
0-1 ani, in scidere cu 29% fata de anul 2014. Tn grupa de varst3 0-4 ani rata medie a mortalitétii,
fn anii 2020-2021, a inregistrat 1.0 decedat la 1 000 de copii de aceeasi varsta. Mortalitatea a fost
mai mare printre baieti (1.7 decedati la 1 000 de béieti de 0-4 ani) comparativ cu fetele (0.3). Tn
medie, mortalitatea este redusa la varsta de la 5 pana la 19 ani (mai putin de 1 decedat la 1 000
de persoane), iar dupa 20 de ani incepe sa creasca treptat, ajungand la 87.3 decedati anual la
1 000 de locuitori in varsta de 65 de ani si peste.

Tabelul 3.1.1. Decedati pe grupe de varsta si sexe, la
1 000 de persoane din categoria respectiva
2014-2016 2017-2019 2020-2021

Total 13.1 129 17.2
0-4 ani 2.5 1.8 1.0
5-19 ani 0.3 0.2 0.4
20-34 ani 1.3 1.3 1.1
35-49 ani 5.6 5.3 5.4
50-64 ani 17.0 14.8 19.9
65 ani si peste 70.3 66.4 87.3
Masculin 14.5 144 18.2
0-4 ani 2.9 2.1 1.7
5-19 ani 0.4 0.2 0.4
20-34 ani 1.9 2.1 1.6
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2014-2016 2017-2019 2020-2021

35-49 ani 8.3 7.7 7.4
50-64 ani 25.8 22.9 28.0
65 ani si peste 81.3 80.0 105.9
Feminin 12.0 11.7 16.2
0-4 ani 2.0 1.5 0.3
5-19 ani 0.2 0.2 0.4
20-34 ani 0.7 0.5 0.6
35-49 ani 3.2 3.2 3.5
50-64 ani 10.5 8.7 13.6
65 ani si peste 64.2 59.0 77.1

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS

Figura 3.1.2. Ratele specifice ale mortalitatii pe grupe de varsta si sexe, la 1 000 de persoane
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Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS
3.2. Autoaprecierea sanatatii

Conform datelor GGS, cea mai mare parte a populatiei adulte a mun. Balti a declarat ca are o
stare de sanatate satisfacatoare (46.2%), 37.4% au raportat o stare buna sau foarte buna a
sanatatii, iar 16.4% considera cd au o stare a sandtatii rea sau foarte rea (Tabelul 3.2). Proportia
barbatilor care considera ca au o stare de sandtate buna sau foarte buna (39.7%) este aproximativ
aceeasi ca la femei (36.3%).

Tn functie de varsta, ponderea locuitorilor care considerd ca starea lor de sdnitate este buna sau
foarte buna scade o data cu imbatranirea, iar cea a persoanelor care declara o stare de sanatate
rea sau foarte rea creste. Printre tinerii de 15-34 de ani 75.7% au o stare a sanatatii buna sau
foarte buna, iar printre persoanele de 65-79 de ani numai 5.6% declara acelasi lucru.

Discrepante in autoaprecierea sanatatii se atesta si in functie de nivelul de studii. Persoanele cu
studii superioare mai frecvent raporteaza o stare de sanatate buna sau foarte buna (53.3%) in
comparatie cu persoanele cu studii gimnaziale (44.4%), post-secundare vocationale (29.2%) si
secundare vocationale (25.3%).
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Persoanele singure cel mai frecvent declara o stare buna sau foarte buna a sanatatii (58.6%), iar
persoanele vaduve — cel mai rar (7.0%), ceea ce se explica prin structura pe varste a acestor
categorii.

n functie de bundstare, persoanele cu venituri medii (chintila I11) cel mai des raporteaza o stare
buna sau foarte buna a sanatatii (46.7%), iar persoanele cu cele mai mici venituri (chintila 1),
printre care predomina pensionarii, cel mai frecvent declara ca starea lor de sanatate este rea
sau foarte rea (33.9%).

Tabelul 3.2. Autoevaluarea starii de sanatate printre persoanele cu varsta de 15-79 de ani, %

Femei Total
S s S g 5 S |4 3
35 8 £ 135 8¢ S 35 |3 £
02 |% o2 |5 g a2 |5 b
332 |85 53|52 85 t3 5% 85
g 2 nalll -l il -l =
Total 39.7 471 13.2 36.3 457 180 374 46.2 164
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 80.0 20.0 0.0 73.6 25.0 14/ 75.7 234 0.9
Apti de munca (20-64 ani) 46.7 435 9.8 457 46.2 8.1 46.0 453 8.6
Varstnici (65-79 ani) 40 68.0 28.0 6.2 46.2 47.7 5.6 522 422
Nivel de studii
Primar* - - - 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0/ 100.0
Gimnazial 57.9 36.8 53 34.6 385 269 444 378 17.8
Secundar general 62.5% 25.0* 12.5* 50.0 40.0 10.0 53.6 357 10.7
Secundar vocational 20.7 621 17.2 273 50.0 227 253 537 211
Post-secundar vocational 324/ 486 189 276 513 211 29.2) 504 204
Superior 50.0 429 7.1 547 422 3.1 533 424 4.3
Statut marital
Casatorit/a 328 547 125 474 457 6.9 422 489 8.9
Concubinaj 50.0* 50.0* 0.0* 27.3 63.6 9.1 36.8 57.9 5.3
Divortat/a/separat/a 370 519 111 278 583 139 31.7 55.6 12.7
Singur/a 86.7 6.7 6.7 48.8) 37.2) 14.00 586 29.3] 121
Vaduv/a 0.0* 42.9*% 57.1* 8.0 40.0 52.0 7.0 404 526
Statut ocupational
Salariat/a 51.8 46.4 1.8 476 47.6 48 493 47.1 3.6
Lucrator/oare pe cont 20.0 60.0 20.0 0.0 66.7 33.3 12.5 62.5 25.0
propriu*
Pensionar/a 7.7 69.2 231 6.0 56.0 38.1 6.4 59.1 345
Somer/a 55.6* 44.4* 0.0* 64.7 29.4 59 615 346 3.8
Alta situatie 44.0 240 320 544 338 118 516 312 17.2
Chintila de bunastare
Chintila | 429 357 214 17.8 444 378 237 424 339
Chintila Il 35.3) 58.8 5.9/ 417 50.0 8.3 396 528 7.5
Chintila 1l 52.6 36.8 105 439 51.2 49 46.7 46.7 6.7
Chintila IV 381 429 190 333 476 19.0 349 46.0 19.0
Chintila V 15.0 650 20.0 333 479 188 279 529 19.1

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS
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3.3. Dizabilitatea
Numarul persoanelor cu dizabilitati

Conform Programului municipal de incluziune sociald a persoanelor cu dizabilitdti pentru anii
2014-2018°, in mun. Balti in anul 2014 locuiau peste 7 mii persoane cu dizabilitati, dintre care
525 de copii. Date oficiale mai actuale privind numarul de persoane cu dizabilitati in mun. Balti
nu sunt publicate.

Totodata, conform datelor BNS, la 01.01.2022 in mun. Balti erau inregistrati 4 614 beneficiari ai
pensiilor de dizabilitate (Tabelul 3.3.1), dintre care 4 563 persoane beneficiau de pensii de
dizabilitate din cauza unei afectiuni generale (cu 21.0% mai putini beneficiari decat in anul 2017)
si 51 persoane — din cauza unui accident de munca sau a unei boli profesionale (cu 29.2% mai
putini fata de anul 2017).

Tabelul 3.3.1. Numarul de beneficiari ai pensiilor de dizabilitate, la 1 ianuarie, persoane
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022/

2017 (%)
De dizabilitate din cauza 5773 5456 5298 5141 4947 4563 -21.0
unei afectiuni generale
Barbati 2 507 2339 2241 2202 2104 1965 -21.6
Femei 3266 3117 3057 2939 2 843 2 598 -20.5
De dizabilitate din cauza 72 64 59 56 57 51 -29.2

unui accident de munca sau
a unei boli profesionale

Barbati 53 46 43 41 43 39 -26.4
Femei 19 18 16 15 14 12 -36.8
Total 5845 5520 5357 5197 5004 4614 -21.1
Barbati 2 560 2385 2284 2243 2147 2004 -21.7
Femei 3285 3135 3073 2954 2 857 2610 -20.5

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS

Conform datelor BNS, anual in mun. Balti circa 300 de persoane sunt recunoscute pentru prima
dati cu dizabilitate si numarul lor este in crestere (Tabelul 3.3.2). Tn anul 2021, au fost recunoscuti
cu dizabilitate primara 355 adulti si 71 copii. Relativ la numarul populatiei, la 10 000 de locuitori
au revenit 36 de adulti recunoscuti cu dizabilitate primara si 7 copii.

Tabelul 3.3.2. Adulti si copii recunoscuti cu dizabilitate primara, 2020-2021

2020 2021 2020 2021
persoane persoane la 10 000 la 10 000
locuitori locuitori
Persoane in varsta de 18 ani si peste, recunoscute cu dizabilitate primara
Total pe tara 9174 10 065 - -
Mun. Balti 252 355 26 36
Copii in varsta de pana la 18 ani recunoscuti cu dizabilitate primara
Total pe tara 1243 1478 - -
Mun. B3lti 42 71 4 7

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS

6 https://balti.md/wp-content/uploads/2017/04/1-67-din-27-02-14-ro.pdf
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Nota: Totalul pe tara include si persoanele din stanga Nistrului si mun. Bender, care s-au
adresat pentru determinarea dizabilitatii la CNDDCM.

Tipurile de dificultati si severitatea

Printre persoanele din mun. Balti intervievate in cadrul GGS a fost un singur barbat cu
incapacitate locomotoare totala (Tabelul 3.3.3). Dificultati severe locomotoare au raportat 4.0%
din respondenti, de vedere — 3.2%, de ingrijire personala — 1.3%, de memorie/concentrare —
0.8% si de auz — 0.8%.

Printre dificultatile usoare cele mai frecvente sunt cele de vedere, care au fost raportate de
35.8% din persoanele intervievate, urmate de dificultatile locomotoare usoare (18.0%), de
memorie/concentrare (14.3%), de auz (11.1%) si de ingrijire personala (8.8%). Circa o jumatate
din populatia mun. Balti nu are nicio dificultate.

Tabelul 3.3.3. Dificultati in desfasurarea activitatilor zilnice
obisnuite, pe tipuri de dificultati si severitatea dificultatilor, %

Tip de dificultate / severitatea Barbati Femei Total
Incapacitate totala
Locomotoare 0.8 0.0 0.3
Dificultati mari
Vedere 2.5 3.5 3.2
Auz 0.0 1.2 0.8
Locomotorii 3.3 4.3 4.0
Memorie/concentrare 1.7 0.4 0.8
ngrijire personal3 1.7 1.2 1.3
Dificultati usoare
Vedere 24.8 41.0 35.8
Auz 11.6 10.9 11.1
Locomotorii 10.7 21.5 18.0
Memorie/concentrare 9.1 16.8 14.3
ngrijire personal3 3.3 11.3 8.8
Fara dificultati

Vedere 72.7 55.5 61.0
Auz 88.4 87.9 88.1
Locomotorii 85.1 74.2 77.7
Memorie/concentrare 89.3 82.8 84.9
ngrijire personal3 95.0 87.5 89.9
Fara oricare dificultati 60.3 45.7 50.4

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS
3.4. Serviciile de sanatate

Conform datelor BNS, in anul 2021 mun. Balti dispunea de un numar total de 750 de paturi in
spitale, in scadere cu 29% fatd de anul 2014 (Tabelul 3.4). Tn aceeasi perioadd, populatia
municipiului s-a redus intr-o masura mai mica (cu 2.5%), ceea ce a determinat diminuarea
numarului de paturi la 10 000 de locuitori cu 27%, pana la 76. Cu toate acestea, mun. Balti este
mai bine dotat cu paturi in spitale decat tara in medie (66 de paturi la 10 000 locuitori).
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Concomitent, dotarea cu medici este mai proastd decat in medie pe republici. Tn anul 2021, in
mun. Balti lucrau 388 de medici, cu 15% mai putini decat in anul 2014, la 10 000 de locuitori
revenind 39 de medici (media pe tara — 47). La 10 000 de locuitori au revenit 106 de unitati de
personal medical mediu (anul 2021) si 9 farmacisti (anul 2020), ceea ce reprezinta o situatie mai
buna decat in restul tarii.

Tabelul 3.4. Infrastructura de ocrotire a sanatatii la 10 000 locuitori (populatia cu resedinta
obisnuita) in dinamica, 2014-2021

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Numarul de medici, total

Total pe tara 12 880 13012 13039 13021 12 635 12 552 12 394 12214
Mun. Balti 459 458 479 473 446 440 398 388
Numarul de medici la 10 000 locuitori
Total pe tara 45 46 47 47 47 47 47 47
Mun. Balti 46 46 48 47 45 45 40 39
Numarul de personal medical mediu, total
Total pe tara 25938 24602 25485 25125 23981 23584 23187 23954
Mun. Balti 1192 1198 1182 1173 1114 1077 1031 1046
Numarul de personal medical mediu la 10 000 locuitori
Total pe tara 91 87 91 91 89 89 88 92
Mun. Balti 118 119 118 117 112 109 105 106
Numarul de farmacii si filiale, total
Total pe tara n.a. n.a. n.a. n.a. 1384 1394 1426 1455
Mun. Balti n.a. n.a. n.a. n.a. 75 78 79 81
Numarul de farmacii si filiale la 10 000 locuitori
Total pe tara n.a. n.a. n.a. n.a. 5 5 5 6
Mun. Balti n.a. n.a. n.a. n.a. 8 8 8 8
Numarul de farmacisti, total
Total pe tara n.a. 1874 1647 1644 1699 1814 1218 n.a.
Mun. Balti n.a. 122 118 120 92 86 85 n.a.
Numarul de farmacisti la 10 000 locuitori
Total pe tara n.a. 7 6 6 6 7 5 n.a.
Mun. Balti n.a. 12 12 12 9 9 9 n.a.
Numarul de paturi in spitale, total
Total pe tara 20131/ 18803 18805/ 18398 18138 18042 17168 17329
Mun. Balti 1050 950 938 938 800 750 750 750
Numarul de paturi in spitale la 10 000 locuitori
Total pe tara 70 66 67 67 67 68 65 66
Mun. Balti 104 94 93 94 81 76 76 76

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS

4. PARINTI, COPII SI RELATIILE INTERGENERATIONALE

4.1. Echilibrul dintre munca si familie

Conform datelor GGS, populatia mun. Balti foarte frecvent nimereste in situatia cand durata
timpului petrecut la serviciu devine un obstacol pentru indeplinirea sarcinilor casnice. Astfel,
fiecare a doua persoana (56.2%) de 15-64 de ani incadrata in cdmpul muncii a declarat ca in
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ultimele 3 luni, de cel putin cateva ori pe saptamand/lund, i-a fost greu sa-si indeplineasca
sarcinile in familie din cauza ca petrece prea mult timp la lucru (Tabelul 4.1.1). Diferente
semnificative intre barbati si femeila acest aspect, per total, nu se inregistreaza, dar sunt decalaje
Tn anumite subgrupe.

Pe grupe de varsta, realizarea cu dificultate a sarcinilor casnice din cauza timpului indelungat
petrecut la serviciu se atesta mai frecvent in grupele de varsta mai inaintata decat la grupele
tinere, deci la varful carierei si spre sfarsitul carierei.

Dupa nivelul de studii, barbatii cu un nivel mai scazut de instruire mai frecvent au dificultati in
indeplinirea sarcinilor casnice din cauza ca petrec prea mult timp la serviciu, insa la femei nu se
manifesta vreo legatura clara intre aceste doua aspecte.

n functie de statutul marital, pentru ambele sexe prezenta familiei se asociaza cu o frecventd
mai mare a dificultatilor in indeplinirea sarcinilor casnice din cauza duratei prea mari a timpului
de lucru. Astfel, persoanele singure acuza mai rar (40.9%) astfel de dificultati decat persoanele
casatorite (63.6%), la femei aceasta diferenta fiind mai accentuata.

in functie de nivelul de bunistare, se inregistreazd o pondere mai mare a persoanelor din
chintilele cu venituri mai mari (IV si V) care au raportat astfel de dificultati. Persoanelor care au
doi sau mai multi copii, de asemenea, le este mai frecvent greu sa-si indeplineasca sarcinile in
familie din cauza ca petrec prea mult timp la serviciu, comparativ cu persoanele care au un copil
sau nu au deloc.

Pe de alta parte, si oboseala legata de indeplinirea treburilor casnice deseori este un impediment
in efectuarea obligatiunilor de serviciu. Astfel, 22.9% din persoanele de 15-64 de ani incadrate in
campul muncii din mun. Balti au raportat ca in ultimele 3 luni au ajuns la serviciu prea obosite
din cauza treburilor casnice ca sa poata lucra, de cel putin cateva ori pe saptamana/luna (Tabelul
4.1.2).

Tabelul 4.1.1. Distributia persoanelor de 15-64 de ani incadrate in campul muncii
carora in ultimele 3 luni, de cel putin citeva ori pe saptamana/luna, le-a fost greu sa-
si indeplineasca sarcinile in familie din cauza ca petrec prea mult timp la serviciu, %

Barbati Femei Total
Total grupa de varsta 15-64 de ani 57.8 55.1 56.2
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 54.2 50.0 52.0
Apti de munca (20-64 ani) 58.7 55.1 56.6
Nivel de studii
Gimnazial 77.8* 50.0* 69.2
Secundar general* 66.7 25.0 42.9
Secundar vocational 73.3 46.7 60.0
Post-secundar vocational 52.9 66.7 61.7
Superior 40.0 52.8 48.2
Statut marital
Casatorit/a 63.2 64.0 63.6
Concubinaj 66.7* 50.0* 57.1
Divortat/d/separat/a 42.9 41.7 42.3
Singur/a 50.0* 37.5 40.9
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Barbati

Vaduv/a* -
Chintila de bunastare

Chintila I* 50.0
Chintila Il 44.4%
Chintila 1l 60.0
Chintila IV 61.5
Chintila V 66.7

Numar de copii aflati in ingrijire
0 55.0
1 64.3
2 60.0
3+* -

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Femeile tinere (15-34 de ani) se evidentiaza prin frecventa mare (34.6%) a dificultatilor Tn
activitatea de munca generate de starea de oboseala ca urmare a realizarii treburilor casnice.

Dupa nivelul de instruire, cel mai frecvent aceasta situatie apare in randul persoanelor cu studii
secundare vocationale (scoli de meserie), atat la barbati (33.3%), cat si la femei (46.7%).

Persoanele singure se confrunta cu dificultati Tn activitatea de munca generate de starea de
oboseala ca urmare a realizarii treburilor casnice aproximativ la fel de des ca persoanele
casatorite (27%). Dupa nivelul veniturilor, aceasta situatie este caracteristica mai frecvent pentru
respondentii cu un nivel scdzut sau mediu de bunastare. in functie de numarul de copii, femeile
cu 3 sau mai multi copii se evidentiaza cu valori ridicate ale acestui indicator.

Femei
66.7

33.3
58.8
38.9
73.3
60.9

55.3
40.0
66.7
100.0

Total
66.7

40.0
53.8
48.5
67.9
62.9

55.2
48.7
63.6
100.0

Tabelul 4.1.2. Distributia persoanelor de 15-64 de ani incadrate in campul muncii
care au declarat ca in ultimele 3 luni au ajuns la serviciu prea obosite din cauza
treburilor casnice ca sa poata lucra, de cel putin citeva ori pe saptamana/luna, %

Barbati
Total grupa de varsta 15-64 de ani 20.3
Grupa de varsta

Tineri (15-34 ani) 29.2
Apti de munca (20-64 ani) 20.6

Nivel de studii
Gimnazial 11.1*
Secundar general* 0.0
Secundar vocational 33.3
Post-secundar vocational 11.8
Superior 25.0

Statut marital
Casatorit/a 26.3
Concubinaj 0.0*
Divortat/a/separat/a 14.3
Singur/a 16.7*

Vaduv/a* -
Chintila de bunastare

34

Femei

24.7

34.6
24.7

25.0*
25.0
46.7
16.7
22.2

28.0
12.5*
16.7
31.3
0.0

Total

22.9

32.0
23.0

15.4
14.3
40.0
14.9
23.2

27.3
7.1
15.4
27.3
0.0



Barbati Femei Total

Chintila I* 0.0 33.3 20.0
Chintila Il 44.4 35.3 38.5
Chintila 1l 26.7 38.9 33.3
Chintila IV 7.7 26.7 17.9
Chintila V 16.7 8.7 114
Numar de copii aflati in ingrijire
0 17.5 12.8 14.9
1 35.7 36.0 35.9
2 10.0 25.0 18.2
3+* - 80.0 80.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

4.2. ingrijirea copiilor de citre soti

Rolurile traditionale de gen continua sa se manifeste in distribuirea responsabilitatilor de ingrijire
a copiilor intre parinti, desi in mun. Balti impactul lor este mai putin accentuat decat in tara in
ansamblu. Astfel, Tmbracarea copiilor sau grija de a fi imbracati corespunzator este o sarcina
pentru care barbatii sunt principalii sau singurii responsabili numai in 1.4% de cazuri (Tabelul
4.2.1). In majoritatea familiilor (57.5%) aceasta sarcind este indeplinitd de ambii parinti impreuna
si in multe cazuri (41.1%) — de obicei de femei sau numai de femei. Aceasta distributie este
persistenta, manifestdndu-se aproape in toate categoriile populatiei dupa varsta, nivelul de
studii, statutul marital, ocupational sau nivelul de bunastare.

Tabelul 4.2.1. Modul in care sunt distribuite responsabilitatile legate de
imbracarea copiilor sau grija de a fi imbracati corespunzator, %

Responsabile Responsabili  Impreuna
femei barbati
Total 41.1 14 57.5
Grupa de varsta
20-34 41.7 0.0 58.3
35-59 40.5 2.7 56.8
Nivel de studii
Gimnazial* 40.0 0.0 60.0
Secundar general* 60.0 0.0 40.0
Secundar vocational 43.8 6.3 50.0
Post-secundar vocational 37.5 0.0 62.5
Superior 38.7 0.0 61.3
Statut marital
Casatorit/a 39.1 1.4 59.4
Concubinaj* 75.0 0.0 25.0
Statut ocupational
Salariat/a 30.0 2.5 67.5
Lucrator/oare pe cont propriu* 50.0 0.0 50.0
Somer/a* 60.0 0.0 40.0
Alta situatie 53.8 0.0 46.2
Chintila de bunastare
Chintila I* 40.0 0.0 60.0
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Responsabile Responsabili  impreuna

femei barbati
Chintila Il 25.9 0.0 74.1
Chintila I1* 50.0 0.0 50.0
Chintila IV 56.3 6.3 37.5
Chintila V* 66.7 0.0 33.3
Numar de copii aflati in ingrijire
1 42.5 0.0 57.5
2 42.9 3.6 53.6
3+* 20.0 0.0 80.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

n situatia Tn care copilul este bolnav si este nevoie de a rdmane cu el acasd, se pastreazd
aproximativ aceeasi distributie a responsabilitatii intre parinti ca si in cazul imbracarii copiilor
(Tabelul 4.2.2). Astfel, in 54.8% din gospodarii ambii parinti in masura egala stau cu copilul acasa
atunci cand acesta este bolnav, in 43.8% de familii acasa cu copilul ramane doar sau in principal
femeia si numai in 1.4% de cazuri — barbatul.

La salariati responsabilitatea de a ramane acasa cu copilul bolnav tinde sa fie distribuita mai
egalitar intre parinti decat in celelalte grupuri (ifmpreuna in 65% de cazuri). Factorii ca varsta,
nivelul de studii si de bunastare nu par sa fie asociati cu diferente importante.

Tabelul 4.2.2. Modul in care sunt distribuite responsabilitatile in situatia
in care copilul este bolnav si este nevoie de a ramane acasa cu acesta, %

Responsabile Responsabili  impreund
femei barbati
Total 43.8 14 54.8
Grupa de varsta
20-34 47.2 0.0 52.8
35-59 40.5 2.7 56.8
Nivel de studii
Gimnazial* 60.0 0.0 40.0
Secundar general* 40.0 0.0 60.0
Secundar vocational 50.0 0.0 50.0
Post-secundar vocational 43.8 6.3 50.0
Superior 38.7 0.0 61.3
Statut marital
Casatorit/a 42.0 1.4 56.5
Concubinaj* 75.0 0.0 25.0
Statut ocupational
Salariat/a 35.0 0.0 65.0
Lucrator/oare pe cont propriu* 50.0 0.0 50.0
Somer/a* 40.0 0.0 60.0
Alta situatie 57.7 3.8 38.5
Chintila de bunastare
Chintila I* 40.0 0.0 60.0
Chintila Il 33.3 0.0 66.7
Chintila I11* 50.0 0.0 50.0
Chintila IV 62.5 6.3 31.3
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Responsabile Responsabili  Tmpreund

femei barbati
Chintila V* 33.3 0.0 66.7
Numar de copii aflati in ingrijire
1 47.5 2.5 50.0
2 39.3 0.0 60.7
3+* 40.0 0.0 60.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Datele GGS arata acelasi tipar si pentru distribuirea responsabilitatilor legate de ajutorul
copilului la temele de acasa, cu o crestere moderata a frecventei cazurilor cand aceste
responsabilitati sunt distribuite egal intre parinti (Tabelul 4.2.3). Astfel, in circa 2/3 din
gospodarii ajutatul copiilor la temele de acasa este responsabilitatea comuna a parintilor, in
28.9% din familii responsabili primari sunt femeile si numaiin 2.2% de cazuri — barbatii.

Tabelul 4.2.3. Modul in care sunt distribuite responsabilitatile legate de
ajutorul copilului la temele de acasa, %

Responsabile Responsabili  impreund
femei barbati
Total 28.9 2.2 68.9
Grupa de varsta
20-34 25.0 0.0 75.0
35-59 30.3 3.0 66.7
Nivel de studii
Gimnazial* 66.7 0.0 33.3
Secundar general* 20.0 0.0 80.0
Secundar vocational 30.0 0.0 70.0
Post-secundar vocational 50.0 0.0 50.0
Superior 11.8 5.9 82.4
Statut marital
Casatorit/a 29.5 0.0 70.5
Concubinaj* 0.0 100.0 0.0
Statut ocupational
Salariat/a 24.1 3.4 72.4
Lucrator/oare pe cont propriu* 0.0 0.0 100.0
Somer/a* 33.3 0.0 66.7
Alta situatie 41.7 0.0 58.3
Chintila de bunastare
Chintila I* 33.3 0.0 66.7
Chintila Il 23.5 0.0 76.5
Chintila I11* 40.0 20.0 40.0
Chintila IV 36.4 0.0 63.6
Chintila V* 50.0 0.0 50.0
Numar de copii aflati in ingrijire
1 35.3 5.9 58.8
2 21.7 0.0 78.3
3+* 40.0 0.0 60.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS
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4.3. Ajutorul financiar si material oferit intre generatii

Conform datelor colectate in cadrul GGS, 10.6% din persoanele intervievate din mun. Balti au
beneficiat, pe parcursul a 12 luni premergatoare studiului, de suport material sau financiar in
suma de cel putin €250 de la cineva din familie, de la prieteni sau alte persoane din afara familiei
(Tabelul 4.3). Femeile primesc suport material sau financiar mai des (12.1%) decat barbatii
(7.4%), ceea ce se explica prin veniturile mai mici ale femeilor.

Cel mai frecvent de ajutor financiar beneficiaza tinerii de 15-34 ani (19.6%), ceea ce se explica
prin continuarea studiilor si gradul scazut de incadrare in campul muncii. Cei mai putini
beneficieri de suport material sau financiar in mod previzibil se inregistreaza in randul populatiei
aflate la ,varful” carierei (de 40-59 de ani) — 1.9%. In grupele de varsta inaintat3 (65-79 de ani)
primirea suportului financiar devine din nou mai frecventa (8.9%).

Dupa nivelul de studii, femeile cu studii gimnaziale sau secundare generale primesc ajutoare
financiare mai frecvent decat femeile cu studii superioare, insa la barbati aceasta legatura nu se
manifesta. Persoanele casatorite primesc suport material mai rar (7.8%) decat persoanele
singure (24.1%), iar salariatii — mai rar (5.7%) decat persoanele cu alt statut ocupational. Cei mai
multi beneficiari de ajutor financiar se inregistreaza in chintila medie de bunastare (lll) — 18.3%.
De asemenea, ponderea persoanelor care au primit ajutor financiar sau material este mai mare
in randul celor care au trei sau mai multi copii (22.2%).

Tabelul 4.3. Distributia populatiei cu varsta de 15-79 de ani care a
beneficiat de suport financiar (cel putin €250) in ultimele 12 luni, %

Barbati Femei Total
Total 7.4 12.1 10.6
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 17.1 20.8 19.6
Apti de munca (20-64 ani) 7.6 10.8 9.7
Varstnici (65-79 ani) 4.0 10.8 8.9
Nivel de studii
Gimnazial 5.3 23.1 15.6
Secundar general 12.5%* 30.0 25.0
Secundar vocational 3.4 7.6 6.3
Post-secundar vocational 2.7 10.5 8.0
Superior 17.9 9.4 12.0
Statut marital
Casatorit/a 9.4 6.9 7.8
Concubinaj 0.0* 27.3 15.8
Divortat/d/separat/a 3.7 11.1 7.9
Singur/a 13.3 27.9 24.1
Vaduv/a 0.0* 8.0 7.0
Statut ocupational
Salariat/a 5.4 6.0 5.7
Lucrator/oare pe cont propriu* 20.0 33.3 25.0
Pensionar/a 3.8 10.7 9.1
Somer/a 11.1* 11.8 11.5
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Barbati Femei Total \

Alta situatie 12.0 20.6 18.3
Chintila de bunastare
Chintila | 0.0 13.3 10.2
Chintila Il 11.8 8.3 9.4
Chintila I 21.1 17.1 18.3
Chintila IV 9.5 7.1 7.9
Chintila V 0.0 8.3 5.9
Numar de copii aflati in ingrijire
0 6.4 12.7 10.4
1 7.1 13.0 11.8
2 15.4 3.7 7.5
3+* - 22.2 22.2

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

4.4. Atitudinea privind interactiunea intergenerationala
Sustinerea copiilor de catre parinti

Conform rezultatelor GGS, 69.2% din populatia mun. Balti sunt partial sau total de acord cu ideea
ca ,daca copiii lor adulti au dificultati, parintii trebuie sa-si adapteze propria viata pentru a-i putea
ajuta”, fara diferente semnificative intre barbati si femei (Tabelul 4.4.1).

n raport cu varsta, cei mai putini sustindtori ai ideii se atestd printre persoanele tinere de 15-34
de ani (54.2%), numarul lor fiind in crestere o data cu inaintarea in varsta.

Persoanele cu un nivel de studii mai inalt mai frecvent impartasesc atitudinea ca parintii trebuie
sa-si adapteze propria viata pentru a-i putea ajuta pe copiii adulti (72.8% printre cei cu studii
superioare). De asemenea, aceasta idee este mai specifica persoanelor casatorite (70.6%)
comparativ cu cele singure (56.9%), precum si pensionarilor (77.3%) comparativ cu persoanele
cu alt statut ocupational. Persoanele cu venituri mai mari manifesta aceasta atitudine mai
frecvent decat cele cu venituri mai mici.

Tabelul 4.4.1. Distributia persoanelor care sunt ,partial” sau ,total
de acord” ca,,daca copiii lor adulti au dificultati, parintii trebuie sa-si
adapteze propria viata pentru a-i putea ajuta”, %

Barbati Femei Total

Total 67.8 69.9 69.2
Grupa de varsta

Tineri (15-34 ani) 60.0 51.4 54.2

Apti de munca (20-64 ani) 66.3 67.2 66.9

Varstnici (65-79 ani) 76.0 76.9 76.7
Nivel de studii

Primar* - 50.0 50.0

Gimnazial 57.9 69.2 64.4

Secundar general 75.0%* 55.0 60.7

Secundar vocational 62.1 69.7 67.4

Post-secundar vocational 67.6 75.0 72.6
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Barbati Femei Total \

Superior 78.6 70.3 72.8
Statut marital
Casatorit/a 67.2 72.4 70.6
Concubinaj 50.0* 72.7 63.2
Divortat/d/separat/a 77.8 69.4 73.0
Singur/a 60.0 55.8 56.9
Vaduv/a 71.4%* 76.0 75.4
Statut ocupational
Salariat/a 67.9 65.5 66.4
Lucrator/oare pe cont propriu* 80.0 100.0 87.5
Pensionar/a 69.2 79.8 77.3
Somer/a 66.7* 64.7 65.4
Alta situatie 64.0 63.2 63.4
Chintila de bunastare
Chintila | 35.7 55.6 50.8
Chintila Il 64.7 61.1 62.3
Chintila lll 63.2 65.9 65.0
Chintila IV 81.0 76.2 77.8
Chintila V 85.0 87.5 86.8

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Sustinerea parintilor de catre copii

Datele GGS arata ca 80.4% din totalul populatiei intervievate in mun. Balti este partial sau total
de acord cu ideea ca copiii ar trebui sa-i ajute financiar pe parinti, daca acestia se confrunta cu
dificultati financiare (Tabelul 4.4.2), fara deosebiri semnificative intre barbati si femei.

in functie de varstd, cel mai mare nivel de sustinere a acestei pozitii se atestd in randul
persoanelor tinere de 15-34 de ani (peste 89.7%) si scade la persoanele mai varstnice. Dupa
nivelul de studii, statutul marital si ocupational nu se evidentiaza o interdependenta clara.

Dupa nivelul de bunastare se atesta majorarea ponderii celora care considera ca copiii trebuie
sa-si ajute financiar parintii pe masura cresterii veniturilor: de la 55.9% in chintila | pana la 91.2%
in chintila V, acest factor avand o influenta mai pronuntata in cazul barbatilor.

Tabelul 4.4.2. Distributia persoanelor care sunt , partial” sau ,total
de acord” ca copiii ar trebui sa-si ajute financiar parintii, daca acestia
se confrunta cu dificultati financiare, %

Barbati Femei Total ‘
Total 81.8 79.7 80.4
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 94.3 87.5 89.7
Apti de munca (20-64 ani) 84.8 81.2 82.4
Varstnici (65-79 ani) 68.0 73.8 72.2
Nivel de studii
Primar* - 50.0 50.0
Gimnazial 84.2 73.1 77.8
Secundar general 100.0* 85.0 89.3
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Barbati Femei Total \

Secundar vocational 75.9 81.8 80.0
Post-secundar vocational 78.4 69.7 72.6
Superior 85.7 92.2 90.2
Statut marital
Casatorit/a 79.7 84.5 82.8
Concubinaj 62.5* 90.9 78.9
Divortat/d/separat/a 88.9 83.3 85.7
Singur/a 93.3 79.1 82.8
Vaduv/a 71.4%* 64.0 64.9
Statut ocupational
Salariat/a 87.5 83.3 85.0
Lucrator/oare pe cont propriu* 100.0 100.0 100.0
Pensionar/a 65.4 76.2 73.6
Somer/a 88.9* 88.2 88.5
Alta situatie 80.0 76.5 77.4
Chintila de bunastare
Chintila | 50.0 57.8 55.9
Chintila Il 64.7 83.3 77.4
Chintila lll 89.5 85.4 86.7
Chintila IV 95.2 85.7 88.9
Chintila V 100.0 87.5 91.2

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

4.5. Relatiile dintre parinti si copii

Conform datelor GGS, 89.0% din persoanele intervievate in mun. Balti, ale caror mame sunt in
viatd, sunt satisfacute de relatia pe care o au acum cu mama (Tabelul 4.5.1), iar 80.5% din
persoanele ai caror tati sunt in viata sunt satisfacute de relatia avuta cu tatal (Tabelul 4.5.2).

Femeile tind sa fie mai frecvent satisfacute de relatiile cu parintii decat barbatii. Astfel, 90.5% din
femei au apreciat pozitiv relatia cu mama si 82.8% — cu tatal, iar la barbati aceste ponderi au
inregistrat 86.2% si 76.1%, respectiv.

n distributie pe varste si niveluri de studii, nu se evidentiaza diferentieri clare. Dup3 statutul
marital, observam ca persoanele casatorite sunt mai frecvent satisfacute de relatiile cu mama
(96.1%) si cu tatal (86.5%) comparativ cu persoanele singure (76.3% si 71.4%, respectiv). Dupa
statutul ocupational, salariatii sunt mai des satisfacuti de relatiile cu mama (94.0%) si cu tatal
(85.9%) comparativ cu somerii (82.4% si 71.4%, respectiv).

Dupa nivelul de bunastare, constatam anumite diferente dintre cei mai saraci (chintila 1) si cei
mai instariti (chintila V): printre persoanele cu cele mai mici venituri este mai scazuta ponderea
celor care apreciaza pozitiv relatiile cu mama (80.0%) si cu tatal (88.9%), comparativ cu
persoanele cu cele mai mari venituri (96.2% si 94.4%, respectiv).
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Tabelul 4.5.1. Ponderea populatiei satisfacute de relatia avuta cu

mama (scorul 8 - 10, unde 10 este cel mai satisfacut), %

Barbati
Total 86.2
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 85.7
Apti de munca (20-64 ani) 86.9
Nivel de studii
Gimnazial 92.3
Secundar general 66.7*
Secundar vocational 90.9
Post-secundar vocational 86.7
Superior 85.0
Statut marital

Casatorit/a 93.9
Concubinaj 75.0%*
Divortat/a/separat/a 80.0
Singur/a 76.9
Vaduv/a* -

Statut ocupational
Salariat/a 92.7
Lucrator/oare pe cont propriu* 66.7
Pensionar/a* -
Somer/a 57.1*
Alta situatie 85.7

Chintila de bunastare
Chintila | 80.0*
Chintila Il 77.8*
Chintila Ill 84.6
Chintila IV 100.0
Chintila V 100.0*
Numar de copii avuti

0 87.5
1 85.0
2 88.9
3+ 66.7*

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Tabelul 4.5.2. Ponderea populatiei satisfacute de relatia avuta cu

Femei
90.5

87.3
91.7

100.0
76.9
82.1
96.9
92.7

97.1
85.7*
88.2
76.0
85.7

94.9
100.0
66.7
100.0
85.7

80.0
95.2
81.0
91.3
95.0

82.8
88.4
97.2
94.4

tatal (scorul 8 - 10, unde 10 este cel mai satisfacut), %

Barbati

Total 76.1

Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 75.9
Apti de munca (20-64 ani) 76.7

Nivel de studii
Gimnazial 57.1%*
Secundar general 100.0*
Secundar vocational 87.5%*

Femei
82.8

78.9
84.1

85.7*
58.3
85.7
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Total
89.0

86.7
90.1

96.0
73.7
84.6
93.6
90.2

96.1
81.8
84.4
76.3
85.7

94.0
80.0
66.7
82.4
85.7

80.0
90.0
82.4
94.4
96.2

84.9
87.3
94.4
90.5

Total
80.5

77.9
81.6

71.4
68.8
86.4



Barbati

Post-secundar vocational 80.0
Superior 70.6
Statut marital
Casatorit/a 77.3
Concubinaj* 33.3
Divortat/d/separat/a 81.8
Singur/a 80.0
Vaduv/a* -
Statut ocupational
Salariat/a 77.8
Lucrator/oare pe cont propriu* 66.7
Pensionar/a* -
Somer/a 71.4%
Alta situatie 77.8*
Chintila de bunastare
Chintila I* 100.0
Chintila Il 66.7*
Chintila lll 80.0
Chintila IV 55.6*
Chintila V 100.0*
Numar de copii avuti
0 77.3
1 75.0
2 81.8
3+ 0.0*

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Femei
77.3
93.8

90.4
50.0
80.0
66.7
100.0

91.9
100.0
71.4*

76.2

80.0
86.7
76.9
80.0
92.9

70.8
86.2
95.8
70.0

Total
78.1
85.7

86.5
42.9
81.0
71.4
100.0

85.9
66.7
100.0
71.4
76.5

88.9
81.0
78.3
70.8
94.4

73.9
82.9
91.4
63.6

5. SITUATIA SOCIO-ECONOMICA A MUNICIPIULUI

5.1. Situatia economica: veniturile populatiei, piata muncii

Populatia implicata in munca pentru plata/salariu

Datele GGS arata ca 53.3% din populatia de 15-64 ani a mun. Balti este implicata in munca platita
(Tabelul 5.1.1). Implicarea in muncd pentru plata/salariu este mai mare in cazul barbatilor
(66.7%) decat al femeilor (46.6%). Cel mai scazut grad de angajare in munci remunerate se
evidentiaza in randul femeilor tinere (15-34 de ani) — 36.1%, ceea ce se explica prin indeplinirea

muncii neplatite de ingrijire a copiilor.

Datele releva o dependenta directa dintre implicarea in munci platite si nivelul de educatie. O
pondere mai mare a respondentilor cu studii superioare exercitda munci remunerate (74.7%)
comparativ cu cei cu niveluri de educatie inferioare. Dependenta pozitiva tine atat pentru

barbati, cat si pentru femei.

Implicarea in munci platite este asociata pozitiv cu nivelul de bunastare. O implicare foarte mica
n munca pentru plata/salariu este inregistrata in randul celor mai sdrace persoane (chintila I) —
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18.5%, in timp ce pentru celelalte chintile gradul de implicare este semnificativ mai mare,
ajungand la 70.0% in chintila V.

Analiza datelor in dependenta de numarul de copii la ingrijire nu demonstreaza ca acesta ar avea
vreun impact mare asupra gradului de implicare in munca platita.

Tabelul 5.1.1. Distributia femeilor si barbatilor cu varsta cuprinsa intre 15
si 64 de ani implicati in munca pentru plata/salariu, %

Barbati Femei Total
Total grupa de varsta 15-64 de ani 66.7 46.6 53.3
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 68.6 36.1 46.7
Apti de munca (20-64 ani) 68.5 47.8 54.7
Nivel de studii
Gimnazial 56.3 23.5 39.4
Secundar general 42.9%* 22.2 28.0
Secundar vocational 65.2 31.3 42.3
Post-secundar vocational 63.0 53.6 56.6
Superior 87.0 69.2 74.7
Statut marital
Casatorit/a 74.5 47.6 56.4
Concubinaj 75.0* 80.0 77.8
Divortat/a/separat/a 63.6 42.9 52.0
Singur/a 46.2* 48.5 47.8
Vaduv/a 0.0* 20.0 17.6
Chintila de bunastare
Chintila | 25.0* 15.8 18.5
Chintila Il 75.0 53.1 59.1
Chintila Ill 78.9 52.9 62.3
Chintila IV 72.2 44.1 53.8
Chintila V 85.7 63.9 70.0
Numar de copii aflati in ingrijire
0 62.5 46.1 52.4
1 77.8 47.2 54.9
2 71.4 44.4 53.7
3+* - 55.6 55.6

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Satisfactia in munca

Aproximativ o jumatate (56.9%) din totalul de persoane cu varsta de 15-64 de ani din mun. Balti
implicate Tn campul muncii sunt multumite de statutul lor ocupational (Tabelul 5.1.2.). Barbatii
tind sa mie mai multumiti (62.5%) decat femeile (52.8%).

Starea de satisfactie fata de statutul ocupational este mai frecvent intalnita in randul populatiei
mai tinere si scade catre sfarsitul carierei: daca in randul tinerilor de 15-34 de ani ponderea celor
satisfacuti este de 72.0%, atunci in totalul de 20-64 de ani aceasta este de 56.6%.
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Cele mai multumite de statutul lor ocupational sunt persoanele cu studii superioare (69.6%). Din
punctul de vedere al bunastarii, persoanele implicate in cAmpul muncii care au venituri joase
(chintilele I si ll) sunt mai rar multumite de statutul lor ocupational (40.0% si 50.0%, respectiv), in
timp ce lucratorii care castiga mai mult (chintilele I1I-V) sunt mai frecvent satisfacuti (66.7%,
75.0% si 51.4%, respectiv).

Tabelul 5.1.2. Distributia femeilor si barbatilor cu varsta cuprinsa intre 15
si 64 de ani implicati in cAmpul muncii care sunt multumiti de statutul lor
ocupational, %

Barbati Femei Total
Total grupa de varsta 15-64 de ani 62.5 52.8 56.9
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 70.8 73.1 72.0
Apti de munca (20-64 ani) 61.9 52.8 56.6
Nivel de studii
Gimnazial 66.7 25.0 53.8
Secundar general 33.3* 50.0 42.9
Secundar vocational 66.7 60.0 63.3
Post-secundar vocational 52.9 33.3 40.4
Superior 70.0 69.4 69.6
Statut marital
Casatorit/a 55.3 48.0 51.1
Concubinaj 66.7* 50.0 57.1
Divortat/a/separat/a 71.4 50.0 61.5
Singur/a 83.3 68.8 72.7
Vaduv/a - 66.7 66.7
Chintila de bunastare
Chintila | 50.0% 33.3 40.0
Chintila Il 22.2 64.7 50.0
Chintila Ill 73.3 61.1 66.7
Chintila IV 84.6 66.7 75.0
Chintila V 50.0 52.2 51.4
Numar de copii aflati in ingrijire
0 65.0 55.3 59.8
1 64.3 60.0 61.5
2 50.0 25.0 36.4
3+* - 60.0 60.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Aranjamentele de munca

Peste % din persoanele de 15-64 de ani implicate in cdmpul muncii (77.8%) din mun. Balti au
aranjamentele de munca cu ore fixe de inceput si sfarsit (Tabelul 5.1.3). Persoanele tinere (15-34
de ani) tind sa aiba un program cu orar fix mai putin frecvent (72.0%) decat populatia generala
fncadrata in cdmpul muncii. Factorii ca nivelul de studii, statutul marital, veniturile si numarul de
copii nu par sa influenteze mult regimul de munca.
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Tabelul 5.1.3. Distributia persoanelor cu varsta de 15-64 de ani implicate
in cdmpul muncii dupa regimul de munca (timpul inceperii si terminarii
lucrului), %

Ore fixe de Fara ore fixe de
inceput si sfarsit  inceput si sfarsit
Total grupa de varsta 15-64 de ani 77.8 22.2
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 72.0 28.0
Apti de munca (20-64 ani) 77.6 22.4
Nivel de studii
Gimnazial 76.9 23.1
Secundar general 57.1 42.9
Secundar vocational 76.7 23.3
Post-secundar vocational 87.2 12.8
Superior 73.2 26.8
Statut marital
Casatorit/a 79.5 20.5
Concubinaj 71.4 28.6
Divortat/a/separat/a 69.2 30.8
Singur/a 81.8 18.2
Vaduv/a* 100.0 0.0
Chintila de bunastare
Chintila I* 100.0 0.0
Chintila Il 80.8 19.2
Chintila Ill 84.8 15.2
Chintila IV 71.4 28.6
Chintila V 77.1 22.9
Numar de copii aflati in ingrijire
0 75.9 24.1
1 79.5 20.5
2 81.8 18.2
3+* 80.0 20.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Timpul de deplasare catre serviciu

Durata medie a timpului de deplasare catre locul de munca in mun. Balti constituie 25 de minute
(Tabelul 5.1.4). Majoritatea covarsitoare a lucratorilor (88.0%) se deplaseaza pana la serviciu timp
de 1-30 minute, pentru 10.1% naveta dureaza 31 de minute si mai mult, iar 1.9% nu se deplaseaza
pana la locul de munca.

Pentru femei timpul mediu de deplasare catre serviciu este putin mai scurt (24 minute) decat
pentru barbati (27 minute), insa ponderea femeilor lucratoare pentru care naveta dureaza 31 de
minute sau mai mult este mai mare decat printre barbati (12.1% fata de 7.5%).

Printre persoanele cu un nivel de bunastare maifinalt (chintila V) se atesta cea mai mare pondere
a celor care se deplaseaza la lucru timp de 31 minute sau mai mult (19.4%), iar intre celelalte
chintile de bunastare nu se manifesta diferente semnificative.
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Tabelul 5.1.4. Timpul alocat pentru deplasare de la domiciliu spre locul de
munca de baza

Fara timp de 1-30 de 31 de minute Durata medie
deplasare minute si mai mult a timpului de
deplasare
% % % minute
Total 1.9 88.0 10.1 25.1
Barbati 1.5 91.0 7.5 27.1
Femei 2.2 85.7 12.1 23.6
Chintila de bunastare

Chintila I* 0.0 100.0 0.0 23.0
Chintila Il 4.0 88.0 8.0 24.7
Chintila lll 0.0 91.4 8.6 31.3
Chintila IV 0.0 96.7 3.3 20.7
Chintila V 2.8 77.8 19.4 24.9

*Numar mic de observatii (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Suficienta veniturilor pentru a acoperi necesitatile de baza

Conform rezultatelor GGS, doar 19.1% din gospodariile din mun. Balti au afirmat ca isi pot acoperi
necesitatile de baza usor sau foarte usor (Tabelul 5.1.5). O diferenta semnificativa se observa in
functie de sex, ponderea barbatilor cu venituri suficiente fiind de 24.8%, in timp ce ponderea
femeilor — de doar 16.4%. Aceasta reflectd diferentele de abilitare economica dintre barbati si
femei, decalaje semnificative fiind prezente la varstele apte de munca si aproape pentru toate
nivelurile de studii.

Cea mai mare pondere a persoanelor care 1si pot acoperi necesitatile de baza usor sau foarte usor
este printre locuitorii cu studii superioare — 33.7%, precum si printre salariati — 27.9%. Printre
pensionari, doar 6.4% au venituri suficiente pentru a-si acoperi usor necesitatile de baza. Dupa
statutul marital, venituri suficiente tind mai des sa aiba persoanele casatorite (22.2%) sau aflate
in concubinaj (26.3%), vaduvele fiind cele mai dezavantajate (8.8%). Numarul de copii aflati la
ingrijire de asemenea influenteaza suficienta veniturilor: daca printre gospodariile cu 1 copil rata
celor cu venituri suficiente este de 29.4%, atunci pe masura cresterii numarului de copii aceasta
rata scade pana la 15.0% (2 copii) si 11.1% (3 sau mai multi copii). Zero copii la ingrijire au de
reguld pensionarii si tineretul, ceea ce explica ponderea scazuta a gospodariilor cu venituri
suficiente Tn aceasta categorie (17.3%).

Tn mod asteptabil, ponderea persoanelor care isi pot acoperi necesitétile de bazi usor sau foarte
usor depinde de chintila de bunastare: printre respondentii din prima chintila (20% din populatie
cu cel mai scazut nivel de venituri) in general nu au fost persoane care sa afirme ca isi pot acoperi
cu usurinta necesitatile de baza, in cea de a doua chintila aceasta pondere a fost de 1.9%,
ridicandu-se pana la 33.8% in ultima chintila de bunastare.
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Tabelul 5.1.5. Distributia populatiei dupa suficienta veniturilor pentru a
acoperi necesitatile de baza, %

Barbati Femei Total \
Total 24.8 16.4 19.1
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 40.0 25.0 29.9
Apti de munca (20-64 ani) 315 18.8 23.0
Varstnici (65-79 ani) 0.0 7.7 5.6
Nivel de studii
Gimnazial 15.8 11.5 13.3
Secundar general 25.0* 25.0 25.0
Secundar vocational 24.1 7.6 12.6
Post-secundar vocational 18.9 11.8 14.2
Superior 39.3 31.3 33.7
Statut marital
Casatorit/a 23.4 21.6 22.2
Concubinaj 37.5%* 18.2 26.3
Divortat/a/separat/a 33.3 11.1 20.6
Singur/a 20.0 14.0 15.5
Vaduv/a 0.0* 10.0 8.8
Statut ocupational
Salariat/a 37.5 21.4 27.9
Lucrator/oare pe cont propriu 40.0* 0.0* 25.0*
Pensionar/a 3.8 7.1 6.4
Somer/a 11.1* 23.5 19.2
Alta situatie 20.0 20.6 204
Chintila de bunastare
Chintila | 0.0 0.0 0.0
Chintila ll 5.9 0.0 1.9
Chintila 11l 26.3 19.5 21.7
Chintila IV 23.8 14.3 17.5
Chintila V 40.0 31.3 33.8
Numar de copii aflati in ingrijire
0 21.3 15.1 17.3
1 57.1 22.2 29.4
2 15.4 14.8 15.0
3+ - 11.1* 11.1*

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Asteptarile privind imbunatatirea veniturilor in urmatorii 3 ani

Tn municipiul B&lti, o parte semnificativa, desi nu majoritard, din populatie este optimista in
privinta evolutiei veniturilor: 39.8% se asteapta la imbunatatirea situatiei financiare in urmatorii
trei ani (Tabelul 5.1.6). Printre barbati sunt mai multi optimisti decat printre femei: 43.0% fata de
38.3%. Cele mai optimiste sunt persoanele tinere din grupa de varsta 15-34 de ani (71.0%), care
se asteapta la angajare dupa studii sau la dezvoltarea carierei. O data cu cresterea varstei
optimismul scade, pana la 8.9% in randul persoanelor de 65-79 de ani.
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Din perspectiva nivelului de studii, persoanele cu studii superioare tind sa fie mai optimiste decat
media (51.1%), insa populatia cu studii secundare generale arata un grad de optimism si mai mare
(57.1%). Aceasta este explicabil prin faptul ca printre persoanele cu studii secundare generale
ponderea celor care au intentii de emigrare este cea mai mare (detalii in capitolul 2).

in functie de statutul ocupational, cea mai mare pondere a persoanelor ce se asteaptd la
mbunatatirea situatiei financiare este printre someri (69.2%) din cauza asteptarilor de angajare
sau emigrare, iar cea mai mica — printre pensionari (9.1%).

in dependentd de veniturile curente, cel mai pronuntat optimism se manifestd in cadrul
populatiei cu venituri mijlocii din chintilele Il si lll (58.5% si 51.7%), iar cei mai saraci si cei mai
bogati au asteptari mai slabe privind cresterea veniturilor.

Nici statutul marital, nici numarul de copii la ingrijire nu pare sa influenteze mult asteptarile

financiare, pesimismul relativ al celor care nu au deloc copii la ingrijire (28.5%) explicandu-se prin
faptul ca pensionarii, care sunt pronuntat mai pesimisti decat restul populatiei, au copii adulti.

Tabelul 5.1.6. Distributia persoanelor care asteapta imbunatatirea
veniturilor in urmatorii 3 ani, %

Barbati Femei Total
Total 43.0 38.3 39.8
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 80.0 66.7 71.0
Apti de munca (20-64 ani) 51.1 47.8 48.9
Varstnici (65-79 ani) 8.0 9.2 8.9
Nivel de studii
Gimnazial 52.6 34.6 42.2
Secundar general 50.0* 60.0 57.1
Secundar vocational 34.5 30.3 31.6
Post-secundar vocational 35.1 32.9 33.6
Superior 53.6 50.0 51.1
Statut marital
Casatorit/a 37.5 44.8 42.2
Concubinaj 50.0* 54.5 52.6
Divortat/a/separat/a 51.9 50.0 50.8
Singur/a 66.7 39.5 46.6
Vaduv/a 0.0* 10.0 8.8
Statut ocupational
Salariat/a 55.4 53.6 54.3
Lucrator/oare pe cont propriu 20.0%* 0.0* 12.5*
Pensionar/a 3.8 10.7 9.1
Somer/a 100.0* 52.9 69.2
Alta situatie 40.0 51.5 48.4
Chintila de bunastare
Chintila | 28.6 24.4 25.4
Chintila Il 41.2 66.7 58.5
Chintila 11l 73.7 41.5 51.7
Chintila IV 47.6 33.3 38.1
Chintila V 10.0 16.7 14.7

Numar de copii aflati in ngrijire
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Barbati Femei Total \

0 35.1 24.7 28.5
1 78.6 59.3 63.2
2 61.5 66.7 65.0
3+ - 77.8* 77.8*

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

5.2. Invatamant. Servicii de educatie extrafamiliala

Educatia timpurie

Conform datelor BNS, in anul 2021 in mun. Balti au existat 35 de institutii de educatie timpurie
(numar neschimbat din 2014), din care 33 — in or. Balti si cate una in s. Elizaveta si s. Sadovoe
(Tabelul 5.2.1).

in anul 2020 sistemul de educatie timpurie al mun. Bilti era suprasolicitat, la 100 de locuri
revenind 111 copii inscrisi, si aceasta in conditiile Tn care numai 18.9% din parintii cu copii de 0-6
ani intervievati in cadrul GGS au raportat ca au primit ajutor regulat pentru ingrijirea copiilor de
la o cresd/institutie prescolara (Tabelul 1.2.3)7, restul fiind ajutati de bunici sau descurcandu-se
de sine statator. Disponibilitatea redusa a oportunitatilor de educatie timpurie ar putea explica
gradul foarte scizut de implicare in munca platits a femeilor tinere din mun. Bilti. in anul 2021
presiunea a scazut din cauza diminuarii numarului de copii, la 100 de locuri revenind in medie 96
de copii Tnscrisi. Totusi, indicatorul ramane mult mai Tnalt decat media pe tara de 78 copii la 100
de locuri.

Numarul de pedagogi/cadre didactice in cadrul institutiilor de educatie timpurie din mun. Balti in
anul 2021 a fost de 517 persoane, la un pedagog revenind 11 copii, la fel ca in medie pe republica.

Tabelul 5.2.1. Infrastructura de educatie timpurie in dinamica, 2014-2021

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Numarul de institutii de educatie timpurie

mun. Balti 35 35 35 35 36 35 35 35
or. Balti n.a. 33 33 33 34 33 33 33
s. Elizaveta n.a. 1 1 1 1 1 1 1
s. Sadovoe n.a. 1 1 1 1 1 1 1
Numarul de locuri pentru copii
mun. Balti na. 6098 6098 6098 6127 6127 6184 6184
or. Balti na.| 5933 5933 5933 5962 5962 6019 6019
s. Elizaveta n.a. 110 110 110 110 110 110 110
s. Sadovoe n.a. 55 55 55 55 55 55 55
Numarul de pedagogi/cadre didactice
mun. Balti n.a. 513 528 520 537 520 493 517
or. Balti n.a. 493 511 504 520 503 476 500
s. Elizaveta n.a. 14 12 11 12 11 11 11
s. Sadovoe n.a. 6 5 5 5 6 6 6

7 Trebuie de mentionat ca sondajul in cadrul GGS s-a desfasurat in anul 2020, Tn timpul restrictiilor legate de pandemia Covid-
19, ceea ce explica partial ponderea redusa a gospodariilor care au beneficiat de serviciile institutiilor de Tngrijire a copiilor.
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Copii inscrisi

mun. Balti 6550 6925 6911 6892 7021 7000 6851 5918
Copii la 100 de locuri
Total pe tara 86 86 86 86 85 84 76 78
mun. Balti 108 114 113 113 115 114 111 96
Copii la un cadru didactic
Total pe tara 12 12 12 12 12 12 11 11
mun. Balti 14 13 13 13 13 13 14 11

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS

Tnvatdmantul primar si secundar general

Tn anul scolar 2021/22 in mun. Balti au existat 26 de scoli de nvatdmant primar si secundar
general, in scadere cu 13% fata de anul 2014/15, din care 24 de scoli —n or. Balti si cate unain s.
Elizaveta si s. Sadovoe (Tabelul 5.2.2).

n cadrul invatdmantului primar si secundar general din mun. B3lti se manifestd o presiune mai
scazuta comparativ cu invatamantul prescolar, la 100 de locuri revenind 76 de elevi inscrisi, chiar
daca numarul de locuri scade treptat din an n an, iar numarul de elevi creste. Observam decalaje
semnificative dintre mediul urban si mediul rural: daca in or. Balti la 100 de locuri revin 78 de
eleviinscrisi, atunci in s. Elizaveta acest indicator este 47, iar in s. Sadovoe — numai 10 elevi la 100
de locuri.

La un cadru didactic in anul scolar 2021/22 in mun. Balti au revenit 16 elevi, in crestere cu 23%
comparativ cu anul 2014/15.

Tabelul 5.2.2. Infrastructura de invatamant primar si secundar general in dinamica, 2014-2021

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

Numarul de institutii de de invatamant primar si secundar general

mun. Balti 30 29 29 29 29 28 27 26
or. Balti n.a. 27 27 27 27 26 25 24
s. Elizaveta n.a. 1 1 1 1 1 1 1
s. Sadovoe n.a. 1 1 1 1 1 1 1
Numarul de locuri pentru elevi
mun. Balti na. 23166 22780 22573 22227 21904 21274 20619
or. Balti n.a. 22546 22160 21953 21607 21284 20654 19999
s. Elizaveta n.a. 380 380 380 380 380 380 380
s. Sadovoe n.a. 240 240 240 240 240 240 240
Numarul de cadre didactice
mun. Balti 1012 984 988 1034 999 1009 1001 999
Elevi inscrisi
mun. Balti 13292 13551 13904 14272 14764 15084 15559 15748
or. Balti n.a. 13317 13664 14028 14532 14873 15347 15543
s. Elizaveta n.a. 197 205 213 202 191 190 180
s. Sadovoe n.a. 37 35 31 30 20 22 25
Elevi la 100 de locuri
Total pe tara n.a. 49 49 50 50 50 51 52
mun. Balti n.a. 58 61 63 66 69 73 76
or. Balti n.a. 59 62 64 67 70 74 78
s. Elizaveta n.a. 52 54 56 53 50 50 47
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2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

s. Sadovoe \ n.a.\ 15\ 15\ 13\ 13\ 8\ 9\ 10
Elevi la un cadru didactic

Total pe tara 11 11 12 12 12 12 12 13

mun. Balti 13 14 14 14 15 15 16 16

Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor BNS

Utilizarea serviciilor formale si informale de ingrijire a copiilor

Conform datelor GGS, 29.7% din parintii cu copii de 0-6 ani din mun. Balti au primit ajutor
institutional regulat in ingrijirea copiilor (Tabelul 5.2.3). 18.9% din parinti au primit ajutor regulat
pentru ingrijirea copiilor de la o cresa sau o institutie prescolara si 10.8% din parinti au primit
ajutor regulat pentru ingrijirea copiilor de la un centru de ingrijire dupa scoala. De suportul
sistematic din partea bunicilor au beneficiat 25.2% din parinti.

Parintii mai tineri (20-34 de ani) sunt mai frecvent ajutati de bunici (28.1%), iar parintii in varsta
de 35-54 de ani mai des folosesc serviciile institutionale de ingrijire a copiilor (38.9%).

Parintii salariati si lucratori pe cont propriu mai des apeleaza la serviciile institutiilor formale de
ingrijire a copiilor (32.1% si 50.0%) decat parintii someri (8.3%). La fel, parintii salariati tind sa
conteze mai des pe ajutorul oferit de bunici (28.6%).

Din punctul de vedere al chintilelor de bunastare, cele mai sarace gospodarii (chintila I) se
bazeaza doar pe ajutorul bunicilor, iar pe masura cresterii bunastarii se mareste si frecventa
utilizarii serviciilor formale de ingrijire a copiilor. Centrele de ingrijire dupa scoala sunt accesibile
in cea mai mare masura parintilor din chintila V (50.0%) si chintila IV (31.6%), iar gospodariile mai
sarace practic nu utilizeaza astfel de servicii.

Parintii cu doi (30.8%), trei copii si mai multi (44.4%) mai des apeleaza la serviciile institutionale
de ingrijire a copiilor decat cei cu doar un copil (27.9%).

Tabelul 5.2.3. Utilizarea serviciilor formale si informale de ingrijire a copiilor, %

Parinti cu Parinti cu copii de Parinti care au Parinti care au
copii de 0-6 ani care au primit ajutor primit ajutor
0-6 ani primit ajutor regulat pentru regulat pentru
ajutati de institutional ingrijirea copiilor  ingrijirea copiilor
bunici regulat in delao de la un centru de
ingrijirea copiilor  cresa/institutie ingrijire dupa
prescolara scoala
Total 25.2 29.7 18.9 10.8
Grupa de varsta
20-34 28.1 21.1 17.5 3.5
35-54 22.2 38.9 20.4 18.5
Nivel de studii
Gimnazial 30.8 15.4 7.7 7.7
Secundar general* 33.3 333 16.7 16.7
Secundar vocational 18.2 40.9 36.4 4.5
Post-secundar vocational 17.2 27.6 20.7 3.4
Superior 31.7 29.3 12.2 19.5
Statut marital
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Parinti cu Parinti cu copii de Parinti care au Parinti care au

copii de 0-6 ani care au primit ajutor primit ajutor
0-6 ani primit ajutor regulat pentru regulat pentru
ajutati de institutional ingrijirea copiilor  ingrijirea copiilor
bunici regulat in delao de la un centru de
ingrijirea copiilor cresa/institutie ingrijire dupa
prescolara scoala
Casatorit/a 24.7 27.2 17.3 12.3
Concubinaj* 25.0 75.0 50.0 0.0
Divortat/a/separat/a 23.5 17.6 11.8 5.9
Singur/a* 37.5 62.5 37.5 12.5
Statut ocupational
Salariat/a 28.6 32.1 17.9 12.5
Lucrator/oare pe cont 0.0 50.0 50.0 50.0
propriu*

Somer/a 8.3 8.3 0.0 8.3
Altad situatie 26.8 31.7 24.4 7.3
Chintila de bunastare
Chintila | 50.0 0.0 0.0 0.0
Chintila Il 22.9 11.4 11.4 2.9
Chintila 1l 20.0 20.0 13.3 0.0
Chintila IV 31.6 84.2 57.9 31.6
Chintila V* 33.3 66.7 16.7 50.0
Numar de copii aflati in ingrijire
1 27.9 27.9 16.4 8.2
2 17.9 30.8 17.9 15.4
3+* 44.4 44.4 44.4 11.1

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

5.3. Bunastarea si fericirea populatiei

40.8% din populatia mun. Balti se considera ,foarte fericita sau oarecum fericita”, cu un decalaj
pozitiv usor in favoarea barbatilor (44.6%) comparativ cu femeile (39.1%) (Tabelul 5.3). Printre
persoanele tinere (15-34 de ani), ponderea celor ,foarte fericite sau oarecum fericite” este cea
mai mare (64.5%), scdzand o data cu inaintarea in varsta pana la 13.3% in grupa 65-79 de ani.

Starea de fericire este perceputa mai frecvent de catre persoanele cu studii superioare (54.3%);
de persoanele casatorite (51.1%) in comparatie cu persoanele divortate (33.3%) sau vaduve
(14.0%). Statutul ocupational, de asemenea, este un factor asociat cu starea de fericire: mai mult
de jumatate dintre persoanele angajate in campul muncii (55.7% din salariati si 50.0% din
lucratori pe cont propriu) considera ca sunt ,foarte fericite sau oarecum fericite”, in timp ce
numai 15.5% din pensionari se simt la fel.

Din perspectiva bunastarii materiale, populatia cu venituri medii (chintilele Il si Ill) este mai
frecvent fericita (54.7% si 56.7%, respectiv) decat paturile mai sarace sau mai instarite, cei mai
nefericiti fiind cei mai saraci (22.0%).

Persoanele care au copii la ingrijire sunt mai des fericite (62%) decat cele care nu au copii (32%).
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Tabelul 5.3. Persoanele cu varsta de 15-79 de ani care se considera

"foarte fericite sau oarecum fericite”, %

Barbati Femei Total
Total 44.6 39.1 40.8
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 65.7 63.9 64.5
Apti de munca (20-64 ani) 51.1 48.4 49.3
Varstnici (65-79 ani) 16.0 12.3 13.3
Nivel de studii
Gimnazial 36.8 34.6 35.6
Secundar general 50.0* 50.0 50.0
Secundar vocational 37.9 24.2 28.4
Post-secundar vocational 37.8 43.4 41.6
Superior 64.3 50.0 54.3
Statut marital
Casatorit/a 50.0 51.7 51.1
Concubinaj 37.5%* 45.5 42.1
Divortat/a/separat/a 29.6 36.1 33.3
Singur/a 60.0 37.2 43.1
Vaduv/a 28.6* 12.0 14.0
Statut ocupational
Salariat/a 62.5 51.2 55.7
Lucrator/oare pe cont propriu 60.0* 33.3* 50.0*
Pensionar/a 19.2 14.3 15.5
Somer/a 22.2% 52.9 42.3
Alta situatie 36.0 51.5 47.3
Chintila de bunastare
Chintila | 35.7 17.8 22.0
Chintila Il 64.7 50.0 54.7
Chintila Il 47.4 61.0 56.7
Chintila IV 28.6 35.7 33.3
Chintila V 30.0 27.1 27.9
Numar de copii aflati in ingrijire
0 36.2 28.9 31.5
1 78.6 57.4 61.8
2 69.2 59.3 62.5
3+ - 55.6* 55.6*

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

5.4. Accesul la internet si utilizarea internetului
Locuinte cu conexiune la reteaua de Internet

Conform datelor GGS, peste doua treimi (70.3%) din respondentii intervievati in mun. Balti au
afirmat ca locuintele lor au conexiune la reteaua de Internet (Tabelul 5.4.1).

Din perspectiva grupelor de varsta, cele tinere (15-34 de ani) trdiesc mai frecvent in locuinte cu
conexiune la Internet (88.8%), iar cele de varsta inaintata (65-79 ani) — mai rar (30.0%).
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Nivelul de studii, de asemenea, este un factor asociat cu frecventa locuirii intr-o locuinta dotata
cu conexiune la Internet: printre persoanele cu studii primare frecventa este cea mai mica
(25.0%), crescand pana la 89.1% in cazul persoanelor cu studii superioare.

Respondentii casatoriti sau aflati Tn concubinaj tind sa locuiasca cel mai des in locuinte cu
conexiune la Internet (peste 80%), iar persoanele vaduve — cel mai rar (31.6%). La fel, salariatii si
lucratorii pe cont propriu in proportie de peste 85% traiesc in locuinte cu conexiune la Internet,
in timp ce numai 40.0% din pensionari declara acelasi lucru.

Nu se constata vreo diferenta considerabild intre chintilele 11-V de bunastare (70-80%), insa
chintila I, cea mai saraca, se evidentiaza cu o frecventa mai redusa a dotarii locuintei cu conexiune
la Internet (37.3%).

Tabelul 5.4.1. Ponderea populatiei care a mentionat ca locuinta are
conexiune la reteaua de Internet, %

Barbati Femei Total
Total 67.8 71.5 70.3
Grupa de varsta
Tineri (15-34 ani) 88.6 88.9 88.8
Apti de munca (20-64 ani) 76.1 86.0 82.7
Varstnici (65-79 ani) 36.0 27.7 30.0
Nivel de studii
Primar - 25.0* 25.0*
Gimnazial 52.6 57.7 55.6
Secundar general 75.0%* 70.0 71.4
Secundar vocational 62.1 63.6 63.2
Post-secundar vocational 70.3 67.1 68.1
Superior 78.6 93.8 89.1
Statut marital
Casatorit/a 82.8 88.8 86.7
Concubinaj 87.5%* 81.8 84.2
Divortat/a/separat/a 40.7 61.1 52.4
Singur/a 73.3 72.1 72.4
Vaduv/a 0.0* 36.0 31.6
Statut ocupational
Salariat/a 80.4 90.5 86.4
Lucrator/oare pe cont propriu 100.0* 66.7* 87.5%*
Pensionar/a 38.5 40.5 40.0
Somer/a 44 4% 76.5 65.4
Alta situatie 72.0 85.3 81.7
Chintila de bunastare
Chintila | 50.0 33.3 37.3
Chintila Il 64.7 88.9 81.1
Chintila 1l 78.9 75.6 76.7
Chintila IV 66.7 76.2 73.0
Chintila V 60.0 75.0 70.6

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS
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Utilizarea Internetului

Aproape trei sferturi din totalul populatiei mun. Balti (73.7%) utilizeaza Internetul (Tabelul 5.4.2),
fira diferente mari dintre barbati si femei. Tn grupele de varstd de 15-34 de ani, aproape toti
respondentii utilizeaza internetul (98.1%), ponderea utilizatorilor scazand in grupele de varsta
mai inaintata, pana la 27.8% in grupul 65-79 de ani.

Dupa nivelul de studii, printre cei cu studii superioare sunt cei mai multi care folosesc Internetul

(88.0%), iar printre cei cu studii gimnaziale — cei mai putini (62.2%).

Respondentii casatoriti sau aflati Tn concubinaj folosesc Internetul cel mai frecvent, iar
persoanele vaduve — cel mai rar. Dupa statutul ocupational, 90.0% din salariati folosesc
Internetul, iar pensionarii au raportat ca il utilizeaza numai in 40.9% de cazuri. Dupa nivelul de
bunastare, populatia din chintila | foloseste Internetul semnificativ mai rar (45.8%) decat

populatia mai instarita (chintilele 11-V).

Tabelul 5.4.2. Populatia care foloseste Internetul, %

Barbati

Total 711
Grupa de varsta

Tineri (15-34 ani) 97.1
Apti de munca (20-64 ani) 81.5
Varstnici (65-79 ani) 28.0
Nivel de studii

Gimnazial 63.2
Secundar general 87.5*
Secundar vocational 69.0
Post-secundar vocational 67.6
Superior 78.6
Statut marital

Casatorit/a 81.3
Concubinaj 87.5*
Divortat/a/separat/a 48.1
Singur/a 86.7
Vaduv/a 14.3*

Statut ocupational
Salariat/a 89.3
Lucrator/oare pe cont propriu 100.0*
Pensionar/a 34.6
Somer/a 55.6
Alta situatie 68.0
Chintila de bunastare

Chintila | 57.1
Chintila Il 64.7
Chintila Il 89.5
Chintila IV 71.4
Chintila V 65.0

*Numar mic de persoane intervievate (sub 10)
Sursa: Elaborat de Expert-Grup in baza datelor GGS

Femei
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75.0

98.6
90.9
27.7

61.5
85.0
66.7
73.7
92.2

92.2
100.0
66.7
79.1
32.0

90.5
66.7*
42.9
94.1
91.2

42.2
88.9
80.5
78.6
79.2

Total

73.7

98.1
87.8
27.8

62.2
85.7
67.4
71.7
88.0

88.3
94.7
58.7
81.0
29.8

90.0
87.5*
40.9
80.8
84.9

45.8
81.1
83.3
76.2
75.0



CONCLUZII S| RECOMANDARI

Analiza datelor colectate n cadrul Studiului Generatii si Gen si a datelor BNS in profil teritorial
pentru mun. Balti a relevat aspecte atat pozitive, cat si negative. Printre aspectele pozitive putem
evidentia urmatoarele:

e Chiar daca populatia mun. Balti este in scadere treptata, ea scade mai lent decat in restul
tarii: daca la inceputul anului 2014 populatia municipiului constituia 3.5% din populatia
totald a Republicii Moldova, atunci la inceputul anului 2022 acest raport a crescut pana la
3.8%;

e In pofida imbatranirii populatiei, mun. Balti incd dispune de dividendul demografic,
ponderea populatiei in varsta apta de munca reprezentand peste o jumatate (58%) din
totalul populatiei;

e Tn mun. B3lti nu se atesta prezenta atitudinilor childfree (lipsa dorintei de a avea copii in
general): la intrebarea despre numarul ideal de copii in familie, niciun respondent nu a
réspuns ,zero”. in general, biltenii isi doresc un numér destul de mare de copii: conform
datelor GGS, numarul mediu de copii pe care respondentii din mun. Balti intentioneaza
sa-i aiba Tn general pe parcursul vietii constituie 2.20, ceea ce este suficient pentru
inlocuirea generatiilor (daca aceste intentii se realizeaza);

e Comparativ cu anul 2014, mortalitatea infantila Tn mun. BaltiTn anul 2020 a scazut cu 29%;

e Nasterile la fete ce nu au ajuns la varsta majoratului (12-17 ani) Tn mun. Balti reprezinta
un fenomen depasit: in cadrul grupelor de varsta mai tinere (15-29 de ani) el nu se atesta
deloc, fiind prezent doar in grupele de varsta mai mari;

e Este fnalt nivelul de suport intergenerational: 80.4% din totalul populatiei intervievate in
mun. Balti este de acord cu ideea ca copiii ar trebui sa-i ajute financiar pe parinti, daca
acestia se confrunta cu dificultati financiare. Aceasta atenueaza la nivel individual
problema sardciei In randul pensionarilor, insa nu invalideaza necesitatea politicilor
publice de combatere a saraciei la persoanele varstnice.

Au fost constatate si aspecte care pot fi imbunatatile in domenii precum: satisfactia in munca,
accesul la serviciile de sanatate si de ingrijire a copiilor, intentiile de emigrare, persistenta
rolurilor traditionale de gen, gradul scazut de ocupare a femeilor si conflictul dintre munca si
familie.

Satisfactia in munca si conditiile de munca

Conform datelor GGS, o mare parte (43.1%) din persoanele cu varsta de 15-64 de ani din mun.
Balti implicate in campul muncii nu sunt multumite de statutul lor ocupational. Unul din factorii
de nemultumire este durata prea mare a timpului de munca, care deseori intra in conflict cu viata
de familie: fiecare a doua persoana (56.2%) de 15-64 de ani incadrata in campul muncii a declarat
ca in ultimele 3 luni, de cel putin cateva ori pe sdaptamana/luna, i-a fost greu sa-si indeplineasca
sarcinile in familie din cauza ca petrece prea mult timp la lucru. Un alt factor care influenteaza
satisfactia In munca este nivelul remunerarii: persoanele implicate in campul muncii care au
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venituri joase (chintila | de bundstare) sunt mai des nemultumite de statutul lor ocupational
(60.0%), in timp ce lucratorii care castiga mai mult sunt mai frecvent satisfacuti.

Un aspect ingrijorator este si faptul ca implicarea in cdmpul muncii nu reprezinta o garantie
Tmpotriva saraciei: conform rezultatelor GGS, doar 27.9% din persoanele salariate din mun. Balti
au afirmat caisi pot acoperi cu usurinta necesitatile de baza, celelalte intampinand dificultati mici
sau mari.

O constatare alarmanta a studiului este faptul ca salariatii din mun. Balti raporteaza ca au o stare
buna sau foarte buna a sanatatii semnificativ mai rar (49.3%) decat somerii (61.5%), ceea ce
poate sa indice asupra conditiilor proaste de munca ce dauneaza sanatatii lucratorilor.

n legdturd cu cele mentionate, recomandarea de politici publice este ca autoritatile s3 verifice
conditiile de munca la intreprinderi si institutii si sa asigure respectarea prevederilor stabilite in
Codul muncii in ceea ce tine de durata timpului de munca si de odihna si protectia muncii. De
asemenea, este important de continuat eforturile pentru atragerea investitiilor in tehnologii de
productie mai performante si cresterea productivitatii, astfel incat agentii economici sa poata
oferi o remunerare adecvata a muncii.

Accesul la serviciile de sanatate si de ingrijire a copiilor

Cu toate ca mun. Balti este mai bine dotat cu paturi in spitale decat tara in medie (76 de paturi
la 10 000 locuitori comparativ cu 66 in medie in tara), asigurarea cu medici este mai proasta decat
in medie pe republica. Tn anul 2021, in mun. Bilti lucrau cu 15% mai putini medici decat in anul
2014, la 10 000 de locuitori revenind doar 39 de medici (media pe tara —47). Dotarea proasta cu
medici ar putea fi asociata cu mortalitatea excesiva inregistrata in timpul pandemiei Covid-19: in
mun. Balti Tn anii 2020-2021 rata medie a mortalitatii a constituit 17.2 decedati la 1 000 de
locuitori, in crestere cu 32.8% comparativ cu anii 2017-2019.

De asemenea, baltenii au raportat un acces scazut la serviciile institutionale de ingrijire a copiilor:
conform datelor GGS, doar 29.7% din parintii cu copii de 0-6 ani din mun. Balti au primit ajutor
institutional regulat Tn ingrijirea copiilor, din care 18.9% — de la o cresa sau o institutie prescolara
si 10.8% — de la un centru de ingrijire dupa scoald (cercuri de creatie, dans, sectii sportive etc)
(desi trebuie sa tinem cont de faptul ca sondajul a fost realizat in perioada pandemiei Covid-19).
Disponibilitatea redusa a oportunitatilor de educatie timpurie ar putea explica partial gradul
foarte scazut de implicare in munca platita a femeilor de pana la 34 de ani din mun. Balti.

De notat si faptul ca centrele de ingrijire a copiilor dupa scoala din mun. Balti sunt accesibile in
cea mai mare masura parintilor cu venituri mari (chintila IV si V de bunastare), iar gospodariile
mai sarace practic nu utilizeaza astfel de servicii.

Recomandarea pentru autoritati este continuarea eforturilor de motivare a medicilor, asa ca
salarizarea decenta si atentia acordata conditiilor si volumului adecvat de munca. De asemenea,
sunt necesare mai multe investitii publice pentru imbunatatirea accesului populatiei la serviciile
creselor si gradinitelor, inclusiv prin stimularea crearii lor in cadrul intreprinderilor. Este necesar
de abordat si problema excluziunii copiilor din familii nevoiase de la frecventarea cercurilor de
creatie, dans, sectiilor sportive.
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Intentiile de emigrare

Din totalul respondentilor intervievati in mun. Balti, 11.4% au raspuns afirmativ la intrebarea
daca intentioneaza sa se mute in urmatorii trei ani intr-o alta tara. Intentiile de emigrare sunt mai
accentuate Tn randul populatiei apte de munca si de varsta fertila: in cadrul grupei de 15-34 ani,
fiecare al patrulea respondent (25.2%) intentioneaza sa plece din tara.

Intentiile de emigrare sunt asociate cu mai multi factori motivanti, iar situatia materiala proasta
pare sa nu mai reprezinte principalul factor. Somajul continua sa influenteze intentiile de
emigrare, printre salariati ponderea celor care doresc sa emigreze fiind de numai 9.3%, in timp
ce printre someri ea se ridica la 23.1%. Totodata in chintila IV de bundstare intentiile de emigrare
sunt mai frecvente (15.9%) decét in chintilele I-1ll cu venituri mai mici, ceea ce sugereaza ca in
afara de venituri mai exista si alti factori care motiveaza emigrarea, cum ar fi, de exemplu, accesul
redus la serviciile de sanatate si educatie sus-mentionate.

Pentru a atenua aceste intentii, recomandam ca autoritatile sa continue eforturile de atragere a
investitiilor, domestice si strdine, pentru crearea locurilor de munca cu remunerare decenta. De
asemenea, autoritatile trebuie sa acorde atentie dezvoltarii ramurilor mai performante ale
economiei, asa ca serviciile in domeniul IT, cu scopul de a crea oportunitati pentru tineri.
Totodata, trebuie abordate si aspectele nefinanciare ale vietii, cum ar fi accesul la servicii si un
spatiu urban confortabil.

Situatia femeilor

Numai 39.1% din locuitoarele mun. Balti au declarat ca sunt in general fericite. Nici la barbati
aceasta pondere nu este Tnalta (44.6%), insa nefericirea femeilor este exacerbata de conditiile
specifice care modeleaza viata lor. Factorii care contribuie la nefericire sunt distribuirea inegala
a obligatiilor legate de ingrijirea copiilor, suportul insuficient din partea statului, conflictul dintre
munca si viata de familie.

Cu toate ca in mun. Balti impactul stereotipurilor de gen este mai putin accentuat decat in tara
in ansamblu, ele continua sa se manifeste in distribuirea responsabilitatilor de ingrijire a copiilor
intre parinti. De exemplu, Tn situatia in care copilul este bolnav si este nevoie de a ramane cu el
acasd, numai in 1.4% de gospodarii aceasta este responsabilitatea primara a tatalui. In 54.8% din
gospodarii ambii parinti stau cu copilul acasa atunci cand acesta este bolnav, iar in multe cazuri
(43.8%) acasa cu copilul ramane doar sau Tn principal mama. Aproximativ aceeasi distributie se
atesta si pentru alte sarcini legate de ingrijirea copiilor.

Datele statistice releva ca statul nu se implica suficient pentru a diminua povara muncii de
ingrijire a copiilor. Dupa cum a fost mentionat mai sus, putine familii din mun. Balti beneficiaza
in mod regulat de serviciile creselor si gradinitelor. Volumul mare de responsabilitati casnice si
disponibilitatea redusa a oportunitatilor de educatie timpurie ar putea explica gradul scazut de
ocupare a femeilor tinere: numai 36.1% din femeile in varsta de 15-34 de ani in mun. Balti sunt
implicate Tn munca platita. La randul lor, femeile care totusi sunt incadrate in munca platita
intdmpina dificultati in Tmbinarea sarcinilor de serviciu si de familie. Fiecare a patra femeie
implicata in campul muncii (24.7%) a raportat in cadrul GGS cd in ultimele 3 luni a ajuns la serviciu
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prea obosita din cauza treburilor casnice ca sa poata lucra, de cel putin cateva ori pe
saptamana/luna. Angajatorii din mun. Balti nu sunt inclinati sa adopte politici care sa faciliteze
mentinerea echilibrului intre munca si familie: numai 22.2% din persoanele incadrate in campul
muncii au declarat ca nu au ore fixe de inceput si de sfarsit al lucrului (sub media nationala de
25.2%).

Tmpoviérarea cu munca neplatitd de ingrijire a copiilor in detrimentul muncii platite conduce la
veniturile mai joase ale femeilor comparativ cu barbatii (atat salariale, cat si sub forma de pensii).
Astfel, din datele colectate in cadrul GGS in mun. Balti, rezulta ca probabilitatea femeilor de a
nimeri in chintila | de bunastare (20% din populatie cu cele mai joase venituri) este cu 38.0% mai
mare decat a barbatilor.

Aceste circumstante specifice ale vietii femeilor conduc la un grad de fericire mai scazut si la
intentii mai accentuate de emigrare: 27.8% din femeile tinere (15-34 ani) intervievate in mun.
Balti intentioneaza sa se mute in urmatorii trei ani intr-o alta tara, fata de 20.0% din barbatii de
aceeasi varsta.

Ca recomandare de politici publice, reiteram necesitatea de a imbunatati accesul populatiei la
serviciile creselor si gradinitelor. De asemenea, angajatorii trebuie Tncurajati sa adopte politici la
locul de munca menite sa faciliteze reconcilierea ntre obligatiile de serviciu si de familie, asa ca
programul de munca flexibil sau munca la distanta. Se recomanda ca autoritatile locale sa acorde
atentie politicilor sensibile la gen cu scopul de a adresa nevoile si circumstantele specifice ale
femeilor.
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