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INTRODUCERE

ONU Moldova sustine utilizarea limbajului nediscriminatoriu. Acest ghid' este menit sa ajute
creatorii de continut s& adopte un limbaj incluziv pentru a aborda si descrie toti oamenii,
indiferent de sex, rasa, etnie si caracteristici fizice sau intelectuale.

NOTIUNI GENERALE REFERITOR LA
MINORITATILE ETNICE SILINGVISTICE

Divizarea persoanelor in grupuri etnice este intr-o masura foarte mare un exercitiu destul de
conventional si imprecis. Din punct de vedere istoric, mai multe grupuri etnice au aparut, s-au
modificat si au disparut, procesul fiind unul continuu si fluctuant.

Este de mentionat ca absoluta majoritate a oamenilor de pe Pamant si, respectiv din Moldova,
au origini etnice mixte datorita procesului de migrare care a inceput, probabil, din cele mai vechi
timpuri. Din aceasta perspectiva, genetic vorbind, nu exista ,Moldoveni puri®, ,Romani puri” sau
,Rusi puri”.

Mai mult decat atat, autoidentificarea etnica este mult mai importanta decat categoriile
conventionale la care s-a facut trimitere mai sus. Aceasta este o chestiune de alegere a fiecarei
persoane. Spre exemplu, persoana este cea care alege sa se autoidentifice drept,,Moldovean”,
.,_Roman”, ,Rus” sau chiar ,European”, ,Euroasiatic”’, etc. Persoana poate sa aleaga sa se
autoidentifice chiar intr-o maniera complexa, spre exemplu ,Moldovean de origine rusa” sau
.,Roman-evreu” sau ,Afro-moldovean®, etc. Autoidentificarea este o alegere individuala

si trebuie sa fie respectata.

Fiecarei persoane ii place sa fie numita asa cum ea insasi prefera. Cineva pe nume Sofia poate
prefera sa fie numita ,Sofi” sau ,Sofie”, sinu ,Sofa” sau ,,Phi-Phi”, sau ,Sonia”, sau altfel. Numirea
unei persoane intr-un mod neacceptat de aceasta este o manifestare a lipsei de respect si
desconsiderare a demnitatii.

In aceeasi maniera, s& numesti un grup etnic altfel decat acesta se autoidentificd sau se
numeste, este o manifestare a lipsei de respect si un atac asupra demnitatii membrilor. Din
aceasta cauza, daca persoanele de etnie roma doresc sa fie numite Roma (acesta fiind un
nume recunoscut si agreat de majoritatea organizatiilor pentru promovarea drepturilor
persoanelor de etnie roma), ele urmeaza a fi numite anume ,Roma” si nu , Tigani”.

In acelasitimp, persoanele care doresc sé fie numite ,Romani” trebuie sa fie numite ,Romani”, iar
cele ce doresc sa fie numite ,Moldoveni” — ,Moldoveni”.

"Nota: Acest ghid compileaza sugestii colectate din diverse surse, inclusiv Manualul privind diversitatea rapoartelor, Institutul
Media Diversity si fisa cu informatii a Universitatii din New England pe un limbaj nediscriminatoriu.



De asemenea, daca persoana este de o anumita origine, aceasta nu neaparat traieste in
regiunea data. Astfel, a utiliza ,asiatic”, ,african” este incorect, fiind indicat de folosit sintagma
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persoana ,de origine africana” sau ,de origine asiatica”.

NOTIUNI GENERALE REFERITOARE LA
IDENTITATEA DE GEN S| ORIENTAREA SEXUALA

Genul este un construct profund social. Apartenenta la genul masculin sau cel feminin se
bazeaza pe rolurile sociale atribuite fiecarei categorii de persoane. La nivel social, de la femei
se asteapta sa se comporte intr-o anumita maniera, sa indeplineasca anumite roluri sociale,
care sunt diferite de cele ale barbatilor.

Gender-ul este o notiune relativa, pentru ca doamnelor sau domnilor le pot fi atribuite roluri
diferite Tn diferite culturi. Ce inseamna a fi femeie/doamna in unele culturi orientale acum, difera
de viziunea asupra femeii in societatile sau culturile vestice. Acelasi lucru poate fi afirmat despre
rolurile atribuite domnilor/barbatilor in diferite culturi in diferite perioade ale istoriei. Suplimentar,
sunt persoane care nu se identifica cu nici unul dintre gender-uri. Aceste persoane, chiar daca
isi constientizeaza sexul, nu se identifica social nici cu barbatii/domnii, nici cu femeile/doamnele.
Ca si orientarea sexuald, identitatea de gen este plasatéd pe un spectru gradual, care
incorporeaza diferite abordari.

Din aceste considerente, sublinierea caracteristicilor gender, atunci cand acestea nu au
relevanta, perpetueaza stereotipurile referitoare la femei si barbati si rolurile pe care acestia
TREBUIE sa le respecte. in principiu, respectarea tertipurilor gender nu sunt discriminatorii, dar
provoaca discriminarea de gen, pentru ca au tendinta de a generaliza si exclude din normalitate
modelele de interactiune intre femei si barbati, care nu corespund preconceptiilor dominante.

Atunci cand facem referire la o femeie, utilizam intotdeauna ,doamna” si nu ,domnisoara”,
pentru ca, altfel, se face diferentiere de statutul matrimonial, punéndu-se accent pe acest
aspect al vietii personale. Cand vorbim in general despre o situatie cu implicarea unei/unor
persoane necunoscute/ipotetice, folosim el/ea, baiat/fata, barbat/femeie, domn/doamna etc.

De asemenea, urmeaza a fi evitate supozitile sexiste. Spre exemplu: ,femei isterice”,
,blonde naive”.



Cand vorbim despre femei, de asemenea, evitam victimizarea acestora. Nu utilizam expresia
,femei si alte grupuri vulnerabile”, deoarece nu toate femeile fac parte din grupul vulnerabil. Tn
acelasi timp, cand facem referire la femei din anumite grupuri vulnerabile, cum ar fi, femeile
care au experienta violentei domestice, in locul sintagmei ,victime ale violentei domestice”, vom
folosi ,supravietuitoare ale violentei domestice”.

Limba roméana permite utilizarea formei feminine a majoritatii substantivelor. Astfel, daca
spunem ,telespectatori”, putem adduga si ,telespectatoare”, ,cititori si cititoare”, ,beneficiari si
beneficiare”.

Orientarea sexuala este unul dintre elementele, care formeaza identitatea persoanelor.
Indiferent de tipul orientarii sexuale, aceasta are o influenta similara asupra personalitatii.
Heterosexualitatea este acceptata drept latura normala a sexualitatii omenesti pentru ca este
caracteristica a majoritatii. Totusi, faptul ca un numar mai mic de persoane apartin comunitatii
LGBTQI nu califica alte orientari sexuale decéat cea heterosexuala ca mai putin normale. Atat
heterosexualitatea, cat si homosexualitatea fac parte din spectrul larg a sexualitatii umane si
ambele corespund normalitatii.

Astfel, folosirea sintagmelor ,orientare netraditional@” sau ,minoritati sexuale” subliniaza faptul
ca aceste persoane, doar pentru ca au o sexualitate diferita, ar fi inferioare majoritatii, fapt ce nu
corespunde adevarului.

LGBTQI este acronimul pentru lesbiene, gay, bisexuali/le, transgender, persoane queer si
intersex. Atunci cand vorbim despre persoane LGBTQI, urmeaza sa intelegem ca sexualitatea
este o caracteristica fluctuanta si relativa. Ca si in cazul aspectelor legate de gen, pentru diferite
societati si in diferite perioade de timp, homosexualitatea a prezentat o virtute sau un defect.
Spre exemplu, in Sparta antica, barbatii inrolati in armata intretineau relatii homosexuale cu
camarazii lor si acest lucru era vazut drept un fenomen firesc, iar in societatile europene
crestine, intretinerea de relatii homosexuale a fost vazuta drept pacat.

Tendinta de a discrimina persoanele cu orientare diferita de cea heterosexuala, dar si avand
identitate si comportament sexual diferit vine din prejudecata ca persoana LGBTQI nu
corespunde standardelor sexualitatii normale si cd homosexualitatea/bisexualitatea/persoanele
intersex/transgender sau queer formeaza alegeri gresite ale persoanei. Stereotipurile privind
persoanele LGBTQI mai sunt determinate si de faptul ca, pana in a doua jumatate a secolului
XX, orientarea homosexuala a fost vazuta drept boalda. De aici vine utilizarea termenilor
,homosexualism”, ,lesbianism”, ,transsexualism”, etc. in privinta persoanelor LGBTQI.

Este important de inteles diferenta dintre orientare sexuala si preferintd sexuala. O persoana
are orientare homosexuala daca poate avea relatii si sentimente romantice doar fata de
persoane apartinand aceluiasi sex. Preferinta sexuala se refera la faptul ca persoana poate
intretine ocazional relatii sexuale cu parteneri de acelasi sex. Spre exemplu, barbati
heterosexuali care au experiente homosexuale ocazionale.



TERMENI DE FOLOSIT:

e 1n cazul adresarii catre un auditoriu despre care nu stiti cu certitudine daca este format din
femei sau barbati sau daca acesta este mixt, utilizati titlurile si modurile de adresare in

mod consecvent si egal pentru barbati si femei. Utilizati ,doamna” in paralel cu ,domn”:
— ,Stimati/Stimate Domn(i)/Doamna(e)”.

e Utilizati subiectul de gen masculin/feminin cand nu va referiti in mod specific la un anumit
gen (de exemplu: ,Fiecare participant/participanta este responsabil/a pentru propriile sale
aranjamente de calatorie” sau ,Participantii/participantele sunt responsabili/responsabile
pentru propriile aranjamente de calatorie”).

e Evitati sa utilizati termeni sau expresii care ar putea submina rolul genului feminin (de
exemplu: femeia de serviciu (ar trebui de spus persoana de serviciu); barbatii — sexul
puternic, femeia — sexul slab/frumos, femeile — florile vietii).

e Evitati descrierile irelevante legate de gen sau de orientarea sexualda (ministrul
homosexual, domnisoara asistenta/secretara a domnului director).

e Evitati referirea inutild la situatia relatiei si/sau a statutului familial/parental al unei
persoane sau al unui grup (de exemplu: Jack Smith si sotia sa si Jane Smith; mama a cinci
copii numita in functia de Ministru al educatiei).

e Evitati asumarea orientarii sexuale sau a situatiei familiale a unei persoane sau a unui
grup (de exemplu: nu folosim angajatii cu sotiile/sotii lor, ci angajatii cu partenerii/
partenerele lor).
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e Utilizati termenul ,orientare sexuald® si nu ,preferintd sexuald” atunci cand vorbiti despre
persoane homosexuale.

e Utilizati mai bine termenul ,lesbienele si gay-ii” decat ,homosexualii”, care ar putea
perpetua stereotipurile negative si care adesea se refera exclusiv la barbati.

e in acelasi timp, utilizati ,persoana transgender” si nu ,transgender” sau ,persoana queer”,
in cazul unei persoane care nu apartine nici categoriei heterosexuale si nici identitatii de
gen CIS-gender.

PERSOANE CU DIZABILITATI

Regula generala este sa nu fie pusa dizabilitatea persoanei pe locul intai. ,Puneti persoana pe
primul loc” si evitati sa reduceti persoana la dizabilitatea acesteia.

Utilizarea terminologiei corecte in privinta persoanelor cu dizabilitati constituie unul dintre
elementele determinative in schimbarea paradigmei de abordare a dizabilitatii, de la cea
medicala la cea sociala, accentudnd astfel limitarile conditionate de mediul fizic si social.
Persoanele cu dizabilitati nu au mai multe sau mai putine drepturi decat cele fara dizabilitati, ci,
datorita deficientei si limitarilor de mediu fizic si/sau social, intdmpina dificultati in a-si exercita
drepturile intr-o maniera egala.



Dificultatile majore ale persoanelor cu dizabilitati sunt determinate de limitarile de accesare a
oportunitatilor de a lua parte la viata activa in comunitate, de la egal la egal, si se datoreaza unor
bariere fizice sau sociale. Astfel, dizabilitatea nu trebuie sa fie vazuta drept caracteristica
medicald, ci drept o problema a mediului inconjurator, care nu este adaptat necesitatilor
persoanelor cu dizabilitati. Este necesara inlaturarea barierelor prin schimbarea societatii.

Din aceasta perspectiva, utilizarea cuvintelor, care pun in evidenta aspectul medical al
dizabilitatii este problematic, pentru ca nu contribuie la schimbarea paradigmei. Mai mult decat
atat, evidentierea caracteristicilor medicale ale persoanei reduce personalitatea acesteia la o
diagnoza, fapt ce atenteaza la demnitatea persoanei, or personalitatea nu poate fi redusa la o
caracteristica medicala.

TERMENI DE FOLOSIT:

Este incorect sa fie utilizat termenul ,handicapat” atunci cand se vorbeste de o persoana cu
dizabilitati, pentru ca accentueaza limitarile persoanei si nu cele existente in societate. in
acelasi spirit, nu se va utiliza termenul de ,invalid/invaliditate”, pentru ca face aluzie la o
inferioritate a persoanelor, ceea ce lezeaza demnitatea si onoarea acestora.

in loc de acesti termeni gresiti, se va utiliza ,persoana cu dizabilitate” sau ,persoana cu nevoi
speciale” (preferabil, totusi, de folosit ,persoana cu dizabilitate”).

Esentializarea afectiunilor medicale are loc si atunci cand boala pe care o are persoana
serveste drept calificativ pentru aceasta. Astfel, nu se va utiliza termenul de ,epileptic”, sau
,Down”, sau ,schizofrenic”, sau ,autist”, ci ,persoana cu autism/cu Tulburari din Spectrul Autist
(TSA)”, ,persoana cu epilepsie”, ,persoana cu sindromul Down”, ,persoana care sufera de
schizofrenie”.

De asemenea, atunci cand se vorbeste despre modul de deplasare a persoanei, nu se va
mentiona ,invalid in carucior”, ci se va utiliza formularea ,utilizator de scaun rulant”.

In acelasi spirit, urmeaza sa discernem intre diferite tipuri de dizabilitate care pot conditiona
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diferite necesitati. Astfel, o sa utilizam sintagmele ,persoana cu dizabilitate fizica”, ,persoana cu

dizabilitate psiho-sociala” sau ,persoana cu dizabilitati mintale sau intelectuale”, ,persoana
cu dificultati de comunicare sau de invatare” cand facem referire la diferite tipuri de dizabilitati.

e Evitati referirea inutila la capacitatea fizica si/sau intelectuala a unei persoane sau a unui
grup (de exemplu: Un muzician erb a cantat la vioara la concertul local).

e Utilizati termeni care recunosc ca o dizabilitate este doar una dintre multiplele
caracteristici ale persoanei sau ale grupului (de exemplu: surd-si-erb — persoana cu
deficiente vizuale si/sau auditive, perseand—eu—handicap — persoana cu dizabilitati: e
perseana-Down — 0 persoana cu sindrom Down).



e Evitati termenii si eufemismele imprecise pentru o persoana sau un grup cu dizabilitati (de
exemplu: ,schizofrenia” este un tip particular de tulburare psihiatrica, nu un termen general;
sindromul Down este o conditie medicala, nu o boald).

e Utilizati mai degraba ,dizabilitati intelectuale” sau ,dizabilitati mintale” decéat retardare sau
retard, ceea ce sugereaza ca persoanele cu dizabilitati nu sunt competente.

e Nu spuneti ,persoana normala
in mod tipic”, ,persoana tipica”.

, Ci ,persoana fara dizabilitati”, ,persoana care se dezvolta

e Evitati caracterizarea persoanelor cu dizabilitati ca un grup nevoias, neajutorat sau
victimizat. Evitati termenii de ,victima sau de suferinzi” pentru a va referi la cineva care
sufera sau a suferit de 0 maladie, o boala sau o dizabilitate (de exemplu: sufera-de-HV
sau e-persoana-victima-aHN — persoana care traieste cu HIV; perseanalimitatata-scaunul
rulantlegatde-seaunubrulant — utilizator al scaunului rulant; secietati-trebuie-sa-pesede
persoanele—cu—dizabilitalt — societatea trebuie sa creeze oportunitati egale pentru

persoanele cu dizabilitati).

e In context educational, puteti utiliza ,Cerinte Educationale Speciale” (CES).

PERSOANELE HIV POZITIVE

Persoanele HIV pozitive sunt in mod continuu subiecte ai stigmei si discriminarii. Reticenta cu
care aceste persoane sunt percepute in societate se datoreaza, in primul rand, lipsei de
cunostinte a publicului larg referitor la HIV si SIDA. HIV este virusul imunodeficientei umane, iar
SIDA este sindromul imunodeficientei dobandite.

Nu toate persoanele infectate cu virusul HIV+ sufera in acelasi timp si de SIDA. HIV este usor
de gestionat la moment cu medicamente antiretrovirale, astfel incat persoanele HIV+ sa nu
ajunga sa sufere de SIDA. De fapt, la nivel de societate, stigma care insoteste HIV si SIDA este
datorata demonizarii, inclusiv de media, a acestor afectiuni. Spre exemplu, Hepatita C sau TBC
sunt la fel boli infectioase, mult mai raspandite decat HIV si mai ales SIDA, dar in privinta
acestora nu exista atitudinea similara celei fata de HIV.

HIV este o infectie transmisibila si in privinta acesteia urmeaza sa fie utilizata sintagma potrivita,
iar SIDA este sindromul care survine din cauza virusului, respectiv nu SIDA este infectia, ci
HIV. In acelasi sens, testarea persoanelor are loc referitor la HIV si nu la HIV/ SIDA (test la
HIV).



MINORITATI RELIGIOASE SI ETNO-LINGVISTICE

Libertatea de religie tine de sfera intima a persoanei, or una dintre laturile libertatii religioase este
forul intern — dreptul de a crede in orice valori sau principii. Pentru ca o perioada destul de
indelungata societatile din partea de Est a Europei au trait intr-o iluzie a uniformitatii religioase,
pentru ca minoritatile religioase au fost in acea perioada mai putin active, diversitatea religioasa
este greu acceptata.

Studierea dihotomiei istorice dintre Crestinism si Islam in perioada premoderna si cea moderna
in cadrul sistemului de Tnvatamant este, de fapt, prima si unica sursa de informatie cu privire la
Islam pentru majoritatea populatiei Republicii Moldova.

Ulterior, Islamul este asociat cu terorismul, lipsa respectului pentru drepturile omului, Orientul
mijlociu, etc., inclusiv pentru ca mass-media prezinta subiectele legate de aceste fenomene ca
fiind intrinseci Islamului. Totusi, generalizarile in privinta minoritatilor religioase, in particular in
privinta musulmanilor nu sunt corecte.

Cand vorbim despre terorism, trebuie sa intelegem ca acesta este, in primul rand un fenomen
politic si apoi unul religios, or organizatii teroriste au existat si exista in Spania sau Irlanda de
Nord, acestea nefiind legate de Islam.

Lipsa respectului fata de drepturile omului nu trebuie legata neaparat de Islam, or sunt regimuri
totalitare sau autoritare care, fara a avea tenta religioasa, nu respecta drepturile omului. Mai
mult, extremismul religios nu este legat doar de Islam, exista, de asemenea, extremism Crestin.

TERMENI DE FOLOSIT:

O sa evitam utilizarea notiunilor de ,sectd” sau ,miscare sectara” in privinta cultelor minoritare,
or aceste sintagme subliniaza pretinse miscari schismatice a diferitor culte, in special cele Neo-
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Crestine. Folosim ,Biserica”, ,credinta”, ,organizatie religioasa”.

Cand vorbim despre Islam sau musulmani, evitam notiunea de ,islamisti®, ,islamism”,
.islamizare”, acestea fiind derivate ale islamului, transmit mesajul ca, cei de religie musulmana
ar vrea cucerirea populatiei majoritare, fapt ce mareste rata de repulsie a oamenilor.

Folosim cuvintele ,Islam”, ,religie Musulmana”, iar in privinta persoanelor folosim ,musulman”

si nu ,islamist”, ,credintd musulmana” si nu ,Islamica”.

In Republica Moldova nu existé religie de stat, iata de ce se va evita utilizarea notiunilor precum

sreligie oficialad”, ,Biserica oficiald”, ,Biserica majoritara” si se va utiliza denumirea concreta a
bisericii — ,Biserica Ortodoxa din Moldova” sau ,Mitropolia Chisindului si a Intregii Moldove”.



e Evitati termenii care denigreaza, exclud sau caracterizeaza in mod inutil o persoana sau
un grup pe baza rasei, etniei si/sau religiei.

e Evitati referirea inutila la contextul etnic sau rasial al unei persoane sau al unui grup (de
exemplu: unii tineri ucraineni au fost raniti in accident).

e Daca este important sa se precizeze descendenta sau etnia unei persoane sau a unui
grup, sau sa se faca distinctia dintre persoanele nascute in Moldova si cele in alta parte,
atunci folositi un calificativ in conjunctie cu substantivul ,moldovean” sau folositi formele
prin cratima (de exemplu: Moldoveni-rusi, Moldoveni-ucraineni, Italo-moldoveni).

e Referiti-va la romi sau comunitatea roma, limba si cultura romilor. Evitati termenul
Lligan”, pe care multi il considera denigrator.

e Termen precum ,colorat” este problematic, deoarece defineste rasa dintr-o perspectiva
alba.

FOSTI DETINUTI

Termenii folositi ar trebui sa reflecte strict statutul juridic al acestor persoane si nu stereotipurile
sociale care insotesc statutul de detinut.

TERMENI DE FOLOSIT:

O sa folosim ,detinut” sau ,fost detinut” si nu ,puscarias”, ,condamnat”, sau ,criminal”’. Cand
facem referire la institutie, o s& mentionam ,penitenciar” si nu ,inchisoare” sau ,puscarie”,
pentru ca, contribuim la perpetuarea stereotipului ca rolul acestora este doar de a pedepsi, fara
a sublinia rolul de reeducare a persoanelor.

ALTE EXEMPLE DE TERMENI
CARE URMEAZAAFIFOLOSITI:

e Evitati ipotezele nejustificate cu privire la varsta (de exemplu: easa-de-batréni — Centru de
plasament pentru persoane in etate; pensionari—geriatrii — persoane in etate, varstnici,
maturi).

e Evitati termenii care denigreaza o persoana sau un grup in functie de locatia lor geo-
grafica (de exemplu: tarani — persoane care locuiesc in zone rurale).

e Cand se face referire la populatia totala, folositi mai degraba ,oameni” decéat cetateni,
pentru a include persoanele apatride si persoanele care detin alta cetatenie.
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English

v

X

EXEMPLE

(ENG, ROM, RU)

Romana

v

X

Pycckuin

v

X

Ms Miss/Mrs Dnala D. Focnoxa Mwucc
his/her his or her al lui/al ei al lui sau al ei ero/eé ero unu eé
e . ucnosib3oBaThb ClioBa
use the words man/ utilizati cuvintele
. M ; , .. MY)X4YUHa/>)KeHUW,UHa,
woman, boy/girl, men, boy, barbat/femeie, baiat/ | , . o, MY>XYUHA, Manb4uK,
. M . | barbat, baiat, domn MaJsib4uK/0eeoyKa,
gentleman/lady in a gentlemen fata, domn/doamna rocnogvH
- 2ocnoduH/2ocrnoxa
parallel way in paralel
napannesnbHO
use similar terms utilizati termeni ucnonb3oBaTb m ]
when describing the Example: similari atunci cand Exemplu: aHanornyHble TepMUHbDbI pumep:
same characteris- | men and aggressive | descriu aceleasi barbati si femei npu onucaH1Mm ogHUX U MyXHmnHa u
tics in women and women caracteristici pentru agresive TeX Xe XapaKTepUcTukK arpeccusHble
men femei si barbati KEHWUH U MYXYUH MEHILMHEI
avoid sexist a se evita n3beramte CEKCUCTCKUX
assumptions and Examble: presupunerile si Exemblu: npeanonoXeHun u MonMen:
comments women anpd c;ther comentariile sexiste femei si Itp r i KOMMeHTapueB KeH I/Iflbl " p: "
2T minority groups 2Ll s ) emﬁn?ariia%eupu LT erHbmuchfga ©
Women, Inority group Femei, XeHwuHBI,
minority groups grupuri minoritare MeHbWUHcmMea
a doctor a woman doctor un medic o femeie medic Bpa4 XeHLWMHa Bpay

women and men

men and women

femei si barbati

barbati si femei

XEeHLWHUHbI N MYX4YUHbI

MYX4YUHbI U )KeHLUUHbI
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English Roméana Pycckun
. - handicap / . - handicap / orpaHuU4eHHble
disability impairment dizabilitate invaliditate /afectiune BO3MOXHOCTU WHBanNUAHoOCTb
disabled people/
ersons (named SISOV
?ndividual) with disabilities / persoane cu handicapati / invalizi/ nvuo ¢ nHBanuabl /
PR handicapped / dizabilitati pacienti orpaHu4YeHHbIMU nauueHTbI
disabilities . . . g J
invalid / patient / BO3MOXXHOCTAMM
crippled
a person with an epilebtic O persoana cu un epilebtic YyesnioBeK C R
epilepsy priep epilepsie piiep anunencuen
a disabled in . N
. un invalid in
wheelchair / - o . . YyernoBek, yeroBek,
. . utilizator de scaun cu | carucior / o persoana . .
wheelchair user wheelchair-bound / . . nepeaBurarowmmnca NpPUBA3aHHbIN K
. rotile / scaun rulant dependenta de N
confined carucior Ha KoJsicke MHBaNUOHOMN KOJsicKe
to a wheelchair
nvuo ¢

a person with
mental / psycho-
social disability

mentally
handicapped

persoana cu
dizabilitati mintale /
psiho-sociale

handicapat mintal

orpaHn4eHHbIMU
MHTen.ﬂeKTyaﬂbelMVl/
ncuxocounanbHbIMU
BO3MOXXHOCTAMU

NcUXu4ecku
6onbLHOM

a person with
communication
and/or learning

difficulties

mentally retarded

persoana cu

dificultati de
comunicare si/
sau de invatare

retardat mintal

IO C orpaHum-
YeHHbIMN BO3MOXHOC-
TAMM OOLLEeHMA u/unm

oby4yeHus

YMCTBEHHO
oTcTanbin

child with autism

an autistic child

un copil cu autism

un copil autist

pebéHOK ¢ ayTusMom

pebéHok ayTucTt

people without
disabilities

normal

persoane fara
dizabilitati

normali

nogu 6es orpaHnye-
HHbIX BO3MOXHOCTEMN

HOpMarnbHble




suffers from cerebral

yernoBek

; = f « .. YyenoBeK y KOTOporo .
person with alsv [ victim of persoana cu paralizie | sufera de paralizie Lepe6 yaanbFl)Vl cTpagalowmin
cerebral palsy PELD cerebrala cerebrala peop uepebpanbHbIM

cerebral palsy napanuy
napanuiom
person with Down person with Down / persoana cu persoana cu Down / YyernoBek C Tt
syndrome mongoloid sindromul Down mongoloid cuHgpomom [layHa y
. . NCUXUYECKHN
. mentally ill / crazy / . « bolnav mintal / ncuxm4yeckoe o
mental disorder tulburare mintala o 9 6onbHoM /
psycho nebun / psihotic paccTpoucTBo .
cymacwepwmm / ncux
. - I YneHbl cembu /
family members / membri ai familiei / o
. . carers . . ingrijitori POACTBEHHUKU U oneKyHbl / cugenku
relatives and friends rude / prieteni
Apy3bA
personal assistant carers asistent personal ingrijitor JINYHbIN MOMOLUHUK cugenka

English

v

X

Romana

v

X

Pycckun

v

X

Romany

Gypsy

Rom

tigan

Pom

UbiraH

Romany language

Gypsy language

Limba Romani

Limba tiganeasca

PoMckun a3bIk

LibiraHcknmn sA3bIK

Romaphobia

Anti-gypsy

Romafobie

Anti-tigani

Pomado6us

AHTU-LUbIFrAHCKUE
Mepbl

Roma community

Gypsy village

Comunitate roma

Sat de tigani

Pomckas obwmHa

LibiraHckoe ceno

Romany activist

Active gypsy

Activisti romi

tigani activi

Pomckue
AKTUBUCTDI

AKTUBHBbIE LbIraHu

Community mediator

Mediator for gypsy

Mediator comunitar

Mediator pentru tigan

OoOLwecTBeHHbIN
nocpenHuK

MocpeaHuk ansa
ubiraH
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English

v

X

Romana

v

X

Pycckun

v

X

Gay / Gay man

Gay / barbat gay /

Fen/myxumnHa ren/nec-

. hom xual L. . homosexual - roMmocekcyanuct
Lesbian / Gay woman omosexua Lesbiana / femeie gay omosexua GusiHKa/KeHWMWHa ren y
. . homosexual . . o romocekcyarbHble
relationship . . relatie relatie homosexuala OTHOLUEHUs
relationship 3 5 OTHOLLEeHUA
romocekcyarnbHas
couple homosexual couple cuplu cuplu homosexual napa napa
romoceKkcyarnbHbIN
sex homosexual sex sex sex homosexual CceKc ceke
. . . o s o ceKkcyanbHas ceKkcyarnbHoe
sexual orientation sexual preference orientare sexuala preferinta sexuala
- opueHTauusa npeagnoyTeHue

lesbian or gay

gay lifestyle or
homosexual lifestyle

lesbiana sau gay

stil de viata gay
sau stil de viata
homosexual

necobusaHka nnu revn

roMmoceKkcyanbHbIN
06pas3s XKU3HU

openly lesbian or

admitted homosexual

lesbiana deschisa sau

homosexual

OTKpbITasi necousiHka

o6 enpU3HaHHbIN

openly ga CIENIUTL ay deschis Il e T WUIU OTKPbITLIN ren romoceKkcyanucTt
y gay homosexual gay homosexual declarat P y
equal rights special rights drepturi egale drepturi speciale paBHble nNpaBa cneuuvarnbHble NpaBa

AEeBUAHTHbIN /

deviant / disordered / L “ deviant/ -
. . o lesbiana, un barbat < HenopsAAo4YEeHHbIN /
a lesbian, gay man or dysfunctional / N bolnav/ necobusiHka, rem unm -
. gay, o persoana . . He6Gnarononyy4HbIn /
transgender person | diseased / perverted / disfunctional/ TpaHcreHgep o
. transgender ’ 6onbHHOM /
destructive pervers
M3BpaLyeHHey
. o retepocekcyasibHas
heterosexual sexual . . orientare sexuala . < HopManbHas
. . normal orientation o orientare normala ceKkcyarnbHas
orientation heterosexuala opueHTauus
opueHTauus
. . « . 3aHMMaeTCHA CeKCOM
. having sex with men . face sex cu barbati
bisexual bisexual ’ 6ucekcyan M C XeHLMHAMU U C

and women

si femei

MYX4YUHaMU
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homophobia anti-gay homofobie anti-gay romodobus aHTU-ren
being lesbian lesbianism a fi lesbiana lesbianism ObITb NlecOMsAHKOM necousiHcTBO
. . . . . . . . o reHaepHas ceKkcyanbHas
gender identity sexual identity identitate de gen identitate sexuala L y
MAEHTUYHOCTb UOEHTUYHOCTb
transition sex change tranzitie schimbarea sexului nepexon CMeHa nona
English Romana Pycckuin

v

X

v

X

v

X

HIV/AIDS (when only

HIV / SIDA
(atunci cand se

BWY / CMUA, (ecnn
roBopuT NMUIb

HIV referring to virus not HIV « . . BUY
refera la virus si nu la 0 BUpyce, He O
to syndrome) .
sindrom) cuHAapome)
HIV virus AIDS virus virusul HIV virusul SIDA Bupyc BUY Bupyc CMda
HIV prevention HIV/AIDS prevention prevenirea HIV prevenirea HIV / SIDA npodunaktuka BUY np;ﬂzT;agaudz:Me

unprotected sex

risky sex

sex neprotejat

sex riscant

He3allMLEeHHbIN ceKc

PUCKOBaHHbIN CeKC

HIV - positive HIV contaminated / persoana J—IIV contaminat cu HIv | BUY — nonoxurenbHbin S e
person unclean pozitiva yenoBekK
AIDS test/ test la SIDA / Test la TecTt Ha CNO/
SAteEt HIV/AIDS test LRSIl HIV/SIDA UG GENEL Tect Ha BUY/CTINL,
sexually sexually infectie cu boal sexual MH¢eKumna 3aboneBaHue
transmitted transmitted transmitere transmisibil nepeparowmecs nepeparowmecs
infection disease sexuala 1Stot NoJsIoOBbIM NyTeEM noJsiIoBbIM NyTEM




6opbba npoTuB

peakuna Ha BUY n
BUY / CNMNOa

cnug

reactie la HIV si lupta impotriva

response to fight against
HIV and AIDS HIV / AIDS SIDA HIV / SIDA
populations at populatlt.a cu risc _ _ HaceneHue c
. . vulnerable groups sporit de grupuri vulnerabile |noBbIWeEHHbLIM PUCKOM YyA3BUMbIe rpynnbl
increased risk of HIV .
infectare HIV 3apaxeHuna BUY
- . . oy < o ymMmepatoume ot
living with HIV dying of AIDS / victims| traiesc cu HIV mor de SIDA / victime *uByuwme ¢ BUY CMWOa / xepTeb!
Religioase / Etnice / Lingvistice
English ‘ Roména Pycckuun
. " - noan 3THAYECKOro
people of ethnic oamenii de origine NOONCXOKACHMS | HALMOHANBHOCTE |
origin / minority ethnic / ethnics etnica / minoritate de etnie / etnicii P . -
. . o 3THUYECKUX HaUMOHaNbLHOCTHU
ethnic etnica
MEHbLUMHCTB
African descendant black descendent african negru apuKkaHckun HepHLI | =
NOTOMOK YEePHOKOXNWN
. . noan KUTancKkoro,
. persoane de origine
Chinese, Japanese, . . . o . .. SANOHCKOro,
. Asian chineza, japoneza, asiatic asuvartbl
Vietnamese people . o BbEeTHaMCKOro
vietnameza
NPOUCXOXAEHUS
. . . o . . . . 3KOHOMMUYECKUHN
migrant worker economic migrant lucrator emigrant migrant economic pabouynn-murpaHT MUFPaHT
Christian religion official religion religia crestina religie oficiala Xpuctnanckan G DN
5 penurus penurus
confession / . I o KOHcpeccus /
. sect confesiune / religie secta cekTa
religion penurusa
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English

v

X

PERSOANE iN ETATE

Romana

v

X

Pycckun

v

X

NoAun NoXxurmnoro

la pensie

older people elderly / old people persoane in etate persoane in varsta Bo3pacTa noXxwunble
. . L noaun NoOXnroro
older adults seniors persoane in etate seniori noxwunble
Bo3pacTa
. . persoane care se afla Cn s .
pensioners old age pensioners batrani la pensie noau Ha neHecum MoOXwunble Ha NeHCcUmn

PERSOANE CARE AU FOST DETINUTE (fosti detinuti)

English

v

X

Romana

v

X

Pycckui

v

X

prisoners inmates' detinut condamnat 3aKNYEHHbIN OCYXAEHHbIN
. . . . o neHUTeHUuuapHoe
prison jail penitenciar inchisoare TIOpbMa
yupexaeHue
. . . . - . . - . B NeHUTeHuuapHom
in prison imprisoned in penitenciar inchis B 3aKITl0YeHUU
yupexaeHum

"Face referire la persoanele aflate in detentie preventiva, in arest.





