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|. MESAJE GHEIE

Fiind la a doua prezentare a rezultatelor pe tara la HLPF privind implementarea ODD, la a doua oara
si tinerii sunt parte activa a acestui proces de evaluare complexa, unde raportul elaborat pe viziunea
tinerilor fata de ODD-uri vine sa complimenteze raportul guvernamental.

Astfel, vocea tineri sta la baza acestui raport si reprezinta o viziune de ansamblu a prioritatilor
tinerilor. Analizand rezultatele consultarilor observam ca din perspectiva tinerilor se contureaza
urmatoarele obiective prioritare, dupa cum urmeaza:
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Tinerii participanti la consultarile publice au identificat problemele legate de fiecare ODD cu care
interactioneaza zi de zi (educatie, egalitate, munca, clima, etc) si au creat in jurul acestora viziuni si
solutii practice ce ar contribui la implementarea ODD-lor corespunzator asteptarilor lor.

De exemplu, tinerii vizualizeaza ci pana in 2030 clima se va stabiliza in Republica Moldova. In
acelasi timp, Republica Moldova va dispune de o legislatie complexa si echilibrata care sa asigure
controlul eficient al procesului schimbari climatice in RM si diminuarea efectelor de poluare si
incalzirii globale, iar cetatenii Republicii Moldova vor intelege responsabilitatea lor fata de legea
adoptata in Republica Moldova si o respecta.

Mai mult ca atat, tinerii cred ca pentru a atinge dezideratele propuse prin localizarea ODD in RM,
este nevoie de implicat tinerii si structurile de tineret in acest proces, iar Guvernul trebuie sa asigure
participarea semnificativa a acestora in procesele decizionale conexe. Totodata, Guvernul trebuie
sa vina cu programe de suport pentru a sustine participarea tinerilor si a structurilor de tineret
in procesul de implementare a ODD, inclusiv acordarea programelor de granturi pentru proiecte
creative si inovative.

Mai mult ca atat, tinerii vad necesitatea in dezvoltarea programelor educationale si de sensibilizarea
pentru tintele ODD, cum ar fi pe subiecte anticoruptie, non-discriminare, etc utilizand in acest sens
atat educatia formald, non-formala si informal3. in acest sens se cere dezvoltarea si implementarea
programelor si campanii de sensibilizare tematica.



in parte ce tine de sistemul educational formal, tinerii cer o ajustare a acestuia la cerintele pietei de
muncé, cu accent pe competentele de viitor. In paralel se cere si asigurarea securitétii si incluziunii
sociale in scoli. O problema considerabila tinerii o vad in fenomenul coruptie si cer masuri active si
drastice in combaterea fenomenul coruptiei in toate domeniile.

in contextul digitaliz&rii, tinerii vad o oportunitate de digitalizare a tuturor sferelor sociale, precum
si introducerea inovatiilor digitale in procesul educational si cel de participare decizionala care sa
contribuie la dezvoltarea tarii, si acestea trebuie sa devina masuri imediate.

Totodata tinerii vad dezvoltarea turismului ca un instrument de educare si suport in implementarea
corecta a ODD de catre agentiile turistice, etc.

Cu toate ca tinerii au reusit sa identifice o serie de probleme ce le avem in Moldova, alarmant ramane
ca tinerii participanti la jocul IMAGINATI-VA 2030 nu au avut ca prioritdti strategice problemele
legate de OOD 3 Sanatate si bunastare si ODD 10 Reducerea inegalitatilor care direct afecteaza
inclusiv si tinerii, iar aici inca sunt multe carente in implementarea acestor ODD-ri in RM. Din aceste
considerente se cere de avut mai multe discutii comprehensive cu populatia despre specificul ODD-
rilor si importanta lor in Moldova, inclusiv asigurarea ca avem discutii specifice si complexe despre
ODD-ri si in sistemul educational formal.

Pe final tinerii considera ca participarea decizionala, educatia de calitate, pacea, anticoruptia,
parteneriatul si industrializarea ecologica sunt aspecte cheie pentru a ajuta la implementarea ODD.
Aceste idei si declaratii reflecta o viziune a Moldovei in 2030 care este democratica cu oportunitati
egale pentru toti, constienta de mediu, fara coruptie si progresista, iar tinerii joaca un rol crucial in
atingerea acestora.

II. INTRODUCERE $I CONTEXT

Procesul de implementare a Obiectivelor de Dezvoltare Durabila este continuu pe agenda factorilor
decizionali, unde prin politicile publice sectoriale sau cele cros-sectoriale se asigura reglementarea
si institutionalizarea mecanismelor ce vor ajuta la atingere tintelor asumate de RM. Drept exemplu
poate servi Strategia de dezvoltare a sectorului de tineret , Tineret 2030”, Strategia nationala

de dezvoltare ,Moldova Europeana 2030” si toate tintesc spre localizarea si implementarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila abordand tinerii si structurile de tineret, ca actori importanti in
procesul de realizare a acestora.

in procesul de implementare a ODD, Moldova a inregistrat progrese in realizarea mai multor ODD,
astfel claséandu-se pe locul 25 din 166, iar scorul de tara fiind de 78.6 din 100 posibile’. Cu toate
acestea Moldova intdmpina o serie de provocari si are restante la realizarea deplina a tintelor ODD
asumate de Guvern, fapt care afecteaza calitatea vietii tinerilor in Moldova.

1 https://dashboards.sdgindex.org/static/profiles/pdfs/SDR-2023-moldova.pdf
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Prezentul raport este realizat in contextul in care Moldova pentru a 2-a oara urmeaza sa prezinte
in cadrul Forumului Politic la Nivel Inalt al ONU pentru Dezvoltare Durabild rezultatele de tara vis-
a-vis de implementarea ODD. Fiind intr-un parteneriat extins cu Guvernul RM si agentiile ONU
din Moldova, CNTM si-a propus sa asigure prezenta vocii tinerilor in acest proces. Astfel, au fost
realizate o serie de consultarii publice cu tinerii din Moldova, iar In baza acestor consultari este
realizat raportul tinerilor care este unul complementar raportului guvernului pe ODD si are scopul
de a asigura prezenta vocii tinerilor in procesul de evaluarea a realizarii ODD-urilor la nivel national.
Este de mentionat c& Forumul Politic la Nivel inalt al ONU pentru Dezvoltare Durabild se va reuni la
nivelul sefilor de stat si de guvern sub auspiciile Adunarii Generale a ONU, ce va avea loc in luna
septembrie 2023. Astfel de intalniri au loc o data la patru ani. Reuniunea din 2023 cunoscuta si sub
numele de Summit-ul Obiectivelor de Dezvoltare Durabila va fi a doua reuniune de la adoptarea
Agendei 2030.

Summit-ul Obiectivelor de Dezvoltare Durabila2 va reuni lideri politici si reprezentanti ai guvernelor,
organizatii internationale, sectorul privat, societatea civila, femei si tineri si alte parti interesate
intr-o serie de intalniri la nivel inalt. Ei vor efectua o revizuire cuprinzatoare a starii ODD-urilor, vor
raspunde la impactul crizelor multiple cu care se confrunta lumea si vor oferi indrumari politice
la nivel Tnalt cu privire la actiunile accelerat transformatoare si imediate care trebuie sa asigure
atingerea tintelor ODD pana la termenul limita de realizare din 2030. Summitul ODD va fi prezidat
de Presedintele Adunarii Generale. Rezultatul Summit-ului va fi o declaratie politica negociata, in
care avem speranta sa se regaseasca si prioritati specifice pe tineret, care sunt promovate de catre
CNTM.

Mentionam ca pentru prima data, Guvernul RM a prezentat la UN HLPF raportul pe ODD in 20203,
iar cu aceasta ocazie CNTM in parteneriat si cu suportul UNFPA, UNICEF si alti parteneri a realizat
o campanie extinsa de implicare a tinerilor in procesul de evaluare si raportare. Pentru mai multe
detalii despre rezultatele campaniei accesati pagina web a CNTM4. Un rezultat al acestei campanii
este ca vocea tinerilor din Moldova a fost auzita la nivelul ONU, datorita participarii active in timpul
procesului Evaluare Nationala Voluntara (ENV) , inclusiv prin prezentarea raportului complementar
pe tineret®.

In cele din urm&, mentionam c& participarea se afla in centrul dezvoltarii durabile, iar cetatenii si
tinerii in particular trebuie sa aiba voce prezenta in procesele de dezvoltare si conturare a politicilor
si prioritatilor de dezvoltare. Astfel, asigurandu-se ca acestia sa fie actori si protagonisti activi ai
schimbarilor si sa-si determine viitorul dorit impreuna cu factorii de decizie.

N

https://www.un.org/en/conferences/SDGSummit2023

3 https://cancelaria.gov.md/ro/apc/monitorizarea-si-evaluarea-implementarii-agendei-de-dezvoltare-durabila-2030

4 https://cntm.md/news/fost-lansat%c4%83-campania-na%c8%9bional%c4%83-tinerii-din-moldova-pentru-obiectiveglobale-tineri-%c8%99i/?lang=en  si
https://cntm.md/news/cum-se-desf%c4%83%c8%9boar%c4%83-campania-tinerii-din-moldova-pentru-obiectiveglobale-afl%c4%83-rezultatele/?lang=en

5 https://cntm.md/resurse-de-specialitate/report-on-the-situation-of-young-people-in-moldova-and-their-interaction-with-sustainable-development-

goals/?lang=en
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lIl. ASPECTE METODOLOGICE

METODOLOGIA DE CERCETARE S| DESCRIEREA
INSTRUMENTULUI DE EVALUARE "IMAGINATI-VA 2030

Cercetare este bazata pe metoda cantitativa, unde 105 de tineri din tara au participat la 5 ateliere
de consultare a ODD in baza jocului IMAGINATI-VA 2030. Participantii la activitatile de consultare
au fost selectati in baza formularului de inregistrare, promovat inclusiv de structurile de tineret si
organizatiile ce reprezinta minoritatile nationale.

Atelierele de consultare au fost organizate conform ordinii "rural”, "urban (altele decéat Chisinau)”,
"Chisinau”, grupul tinerilor cu dizabilitati si un grup mixt, cu participarea inclusiv a refugiatilor din
Ucraina stabiliti pe teritoriul Moldovei.

IMAGINATI-VA 2030 este un joc de masa a echipei ONU din Bosnia si Hertegovina, conceput
pentru promovarea si evaluarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila si Agenda Globala 2030 prin
utilizarea ,,previziunii strategice” si a instrumentului inovator si interactiv de consultare a ODD cu
elemente si dinamica jocurilor sociale, prin care participantii intr-o maniera democratica analizeaza
si prioritizeaza impreuna ODD-ul care il cred cel mai relevant pentru ei priviti ca grup, gasesc solutii
imaginative in jurul obiectivului de dezvoltare durabild selectat sau a unei probleme specifice pe
marginea acelui ODD ce il identifica ca prioritate de grup.

Informatiile colectate includ asociatii negative si pozitive despre trecut; asociatii negative si pozitive
despre prezent; viziunile lor pentru viitor; perspectivele lor cu privire la valorile socio-economice de
baza pentru care trebuie sa depuna eforturi Moldova; si informatii cu privire la actiunile si elementele
cheie care trebuie puse in aplicare pentru a atinge ODD. In plus, tinerii au dat prioritate ODD-urilor
si tintelor ODD-urilor problematice adaptate contextului local.

in acest proces tinerii au propus zeci de idei pentru localizarea ODD si au identificat numerosi
acceleratori si factori care sa contribuie la dezvoltarea durabila a tarii.

Pe langa partea generatoare de toate ce ne ofera jocul de masa, aplicabilitatea jocului IMAGINATI-
VA 2030 a asigurat ca toti cei implicati prin ateliere de consultare au plecat cu o intelegere clara
a complexitatii sarcinii care urmeaza si a intelegerii ca schimbarea trebuie sa inceapa cu fiecare
individ, iar fiecare individ are responsabilitatea de a schimba prezentul si a contribui la realizarea
viitorului imaginat.



in cadrul celor 5 ateliere de consultare a ODD in baza jocului IMAGINATI-VA 2030, din cei 105
participanti au fost create 19 grupuri de lucru care au lucrat si au dezvoltat viziuni de prioritizare
si accelerare a ODD-lor in Moldova. Este important de mentionat ca metodologic, fiecare tanar in
cadrul grupului de lucru putea alege céte 3 tinte din ODD-ul ales pentru examinare, astfel incat sa
fie posibila o abordare comprehensiva in raport cu ODD-ul examinat.

Participantii la jocul IMAGINATI-VA 2030 provin atat din mediul urban cat si rural, dezagregat pe
gen si alte criterii.

Un alt intrument de identificarea a necesitatilor si prioritatilor tinerilor in raport cu ODD-rile unde
acestia au fost chestionati prin intermediul platformei U-Report Moldova dezvoltata de UNICEF, la
care au participat 203 respondenti®.

LIMITELE CERCETARII

Cercetarea se bazeaza exclusiv pe rezultatele consultarilor publice organizate cu acei 105 tineri
in baza jocului IMAGINE 2030 si metodologia ce o ofera in colectarea de date si interpretarea lor.
Metodologic, cele 19 grupuri de lucru a cate 4-6 participanti au avut de ales spre examinare profunda
Si dezvoltarea de solutii doar un singur obiectiv, plus inca trei ODD-uri complimentare, fara a le
analiza si dezvolta ideii de localizare legate de acestea.

in acelasi timp, o limitare ar fi ca in proces de interpretare a datelor colectate in urma consultérilor
publice, spre examinare au fost luate tintele ODD nationalizate de RM.

Totodata, componenta calitativa nu a constituit o prioritate a cercetarii asa cum nu a fost suficient
timp pentru a livra rezultatele ca sa fie prezentate in cadrul Summit-ului Obiectivelor de Dezvoltare
Durabila ce urmeaza sa fie in luna Septembrie curent.

DIFICULTATI INTALNITE iN PROCESUL DE REALIZARE A
RAPORTULUI

O prima bariera in a asigura prezentarea unui raport comprehensiv in raport cu necesitatile tinerilor
si aplicarea la scara larga a activitatilor de consultare,a fost legata de lipsa de timp care ar permite
0 analiza exhaustiva si cuprinzatoare.

6 https://moldova.ureport.in/opinion/3514/
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Alta problema ar fi subreprezentarea grupurilor minoritare in procesul de consultare, chiar daca am
depus maxim efort in a implica tinerii din aceste grupuri prin intermediul Oficiului ONU Moldova, dar
si @ ONGe-rilor ce le repreznta, rezultatele au fost destul de modeste. Totodata, nici la capitolul egalitatii de
gen nu avem o egalitate intre participanti la consultarile online si offline, avand din numarul total al acestora,
cca 2/3 fete.

IV. PROFILUL PARTICIPANTILOR

Grupurile de discutii privind situatia Obiectivelor de Dezvoltare Durabila in Moldova au reunit
participanti diversi, constituind o componenta transversala a demografiei societatii. O suta cinci
persoane s-au implicat in discutie, dintre care 76 de femei si 29 de barbati. In special, caracterul
incluziv al sesiunilor a fost asigurat partial prin participarea la consultari a delimita minoritare. De
exemplu, 14 participanti aveau dizabilitati, au fost si cei din comunitatea gagauza, etnici ucraineni,
un reprezentant al diasporei moldovenesti in Franta, precum si refugiati Ucrainei stabiliti in Moldova,
ceea ce demonstreaza angajamentul de a asigura un dialog reprezentativ si incluziv.

Mai exact, diversitatea etnica si lingvistica a fost evidentiata prin participarea a 12 participanti ce
proveneau din medii lingvistice minoritare. in plus, 13 persoane erau refugiati din Ucraina, ilustrand
un angajament de implicare a vocilor celor afectati de dinamica regionala. Prezenta participantilor
din diverse grupuri etnice in activitatea de consultare a imbogatit si mai mult dialogul si a favorizat
un discurs cu perspective multiple, cu toate ca numarul acestora a fost mult mai mic decat ne-am
fi dorit.

Distributia geografica a participantilor a fost echilibratd intre zonele rurale si cele urbane. in total,
45 persoane proveneau din mediul rural, ceea ce demonstreaza angajamentul de a se implica in
perspectiva unor comunitati traditional insuficient deservite si cu oportunitati limitate de dezvoltare
la nivel local. In acelasi timp, cca 60 de participanti proveneau din zone urbane, dintre care cca 25
reprezentand capitala Chisinau. Mai mult ca atat, metodologic au fost organizate doua consultari
pentru mediul urban, una pentru tinerii ce vin din alte orase decat Chisinau si alta pentru participantii
din capitala unde tinerii de aici traditional au acces la o gama mare de oportunitati, fapt ce ar fi
produs erori la interpretarea datelor statistice si prioritatile grupurilor ce vin din alte orase mai putin
dezvoltate. Aceasta distributie a asigurat luarea in considerare a punctelor de vedere urbane si
rurale, contribuind la o intelegere holistica a ODD-urilor in diversele regiuni ale Moldovei.

In concluzie, grupurile de discutii au prezentat un profil divers si incluziv al participantilor, cuprinzand
diferite sexe, abilitati, origini etnice, afilieri lingvistice si locatii geografice. Aceasta reprezentativitate
si diversitate in procesul de consultare a subliniat angajamentul fata de o discutie echilibrata si
echitabila privind progresul Obiectivelor de Dezvoltare Durabila in Moldova.

10



Tabel nr.1

Consultare

participantilor
Dintre care fete
Dintre care baieti
Dintre care cu
Dintre care etnic
Ucrainean

Numarul
dizabi-litati

Dintre care etnici

(3]
Qo
£
()
©
=
[e]
=
Q0
-
o
>

Dintre care
diaspora RM
Dintre care
refugiati ucraineni

o
@
o
Q
=
=
(@)

Grupul tinerilor din

mediul urban(altele 20 16 4 - - 6 - 4
decat Chisinau)

Grupul tinerilor cu

Dizabilit&ti 14 8 6 14 ) ) ) )
Grupul tinerilor din 18 16 5 _ ) ) 1 )
mediul rural

Grupul t|.n<.erllor din 17 10 7 ) 5 ) ) 3
mun. Chisinau

Grup mixt 36 26 10 - - 3 - 6
Total 105 76 29 14 2 9 1 13

Daca ne referim la profilul respondentilor la chestionarul U-Report Moldova, aici avem urmatoarea

caracteristica a participantilor dupa criteriul de sex si varsta.

PARTICIPARE $1 DEZVOLTARE

Problemele tinerilor din
Republica Moldova

August 4, 2023

203 | 77%
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49 RESPONDERS//76 INTERVIEVATI



V. OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE
DURABILA IN MOLDOVA PRIN PRISMA
PRIORITIZARII TINERILOR:

PROGRESE PROVOCARI S| OPORTUNITATI iN PROCES DE
IMPLEMENTARE

In cele ce urmeazd, venim si analizam datele colectate in cadrul consultarilor publice organizate
cu ajutorul jocului de masa Imaginati-va 2030 la care au participat 105 tineri si tinere. Analizand
rezultatele consultarilor observam ca din perspectiva tinerilor se contureaza urmatoarele obiective
prioritare, dupa cum urmeaza:
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Figura nr.1 Privire generala a prioritatilor tinerilor in raport cu ODD. nr de persoane

- 30
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Analizand datele prezentate, deducem ca obiectivele cel mai prioritare pentru tinerii din Moldova
este Educatia de calitate, urmat de Pace, Justitie, Munca decenta, Egalitatea de sanse, Industrie,
inovare si infrastructura, precum si Parteneriate pentru obiective, etc. Cele mai putin discutate au
fost ODD: Fara saracie, Consum si productie responsabila si Actiune climatica.

Cu toate acestea, raman a fi fara anumite prioritati strategice pentru tineri obiectivele durabile,
cum ar fi ODD 3: Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii tuturor la orice varsta,
ODD 6: Asigurarea disponibilitatii si managementului durabil al apei si sanitatie pentru toti asa
cum in Moldova, ODD 10: Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta, ODD
15: Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor terestre, gestionarea
durabila a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea degradarii solului si stoparea
pierderilor de biodiversitate.

in cele ce urmeaz&, vom prezenta rezultatele detaliate privind viziunea tinerilor in raport cu ODD
selectate si tintele mentionate ca fiind prioritare in procesul de implementare a ODD in RM. Reiteram
ca metodologic, fiecare tanar in cadrul grupului de lucru a putut sa aleaga cate 3 tinte din ODD-ul
prioritizat pentru examinare, astfel incat sa fie posibila o abordare comprehensiva in raport cu ODD-
ul examinat. 1.1Pana in 2030, eradicarea saraciei extreme, masurata in

13



FARA
SARACIE

[ ] o o [ ]
M*.w ODD 1: Eradicarea sariciei in toate
L) formele sale si in orice context

Figura nr.2. Prioritizarea tintelor ODD 1 de catre tineri (persoana x3 prioritati fiecare)

1.1. Pana in 2030, eradicarea saraciei extreme, masurata in prezent ca numar de persoane 12
care traiesc cu mai putin de 2,15 dolari SUA pe zi

1.2. Pana in 2030, reducerea cu cel putin jumatate a numarului de barbati, femei si copii de
toate varstele care traiesc in saracie in toate dimensiunile sale potrivit pragului national

1.3. Implementarea unui sistem de protectie sociald adecvat la nivel national pentru o
acoperire substantiala a celor mai saraci si vulnerabili pana in 2030

1.4. Pana in 2030, asigurarea faptului ca toti barbatii si femeile, in special
cei saraci si vulnerabili, au drepturi egale la proprietate si control asupra
terenurilor si a altor forme de proprietate, mostenire si alte resurse

1.5. Pana in 2030, crearea rezilientei celor saraci si aflati in situatii vulnerabile si reducerea
expunerii si vulnerabilitatii acestora la evenimente extreme legate de clima, inclusiv seceta si
inundatii

1.a. Asigurarea mobilizarii semnificative a resurselor dintr-o varietate de surse, inclusiv prin
cooperare sporita pentru dezvoltare, pentru a oferi mijloace adecvate si previzibile pentru a 10
pune in aplicare programe si politici pentru eradicarea saraciei in toate dimensiunile sale

1.b. Asigurarea unui cadru national de politici adecvat, bazat pe strategii sensibile la
dimensiunea de saracie si gen, ce ar sustine investitiile in eradicarea saraciei

0 10 20 30

in urma analizei cumulative a datelor colectate de la grupul de lucru consultativ pe ODD 1 se
evidentiaza ca prioritare tintele 1.4 si 1.5 urmate de 1.1., cel mai mic scor fiind inregistrat de
tinta 1.5 care vine sa contribuie la crearea rezilientei celor saraci si aflati in situatii vulnerabile si
reducerea expunerii si vulnerabilitatii acestora la evenimente extreme legate de clima, inclusiv
seceta si inundatii.
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ODD 2: Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare,
imbunatatirea nutritiei si promovarea unei agriculturi durabile

Figura nr.3. Prioritizarea tintelor ODD 2 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare )

2.1. Pana in 2030, eradicarea foametei si asigurarea accesului tuturor, in
special al celor saraci si in situatii vulnerabile, inclusiv sugari, la produse
alimentare sigure, nutritive si suficiente pe tot parcursul anului;

2.2. Panain 2030, eradicarea tuturor formelor de malnutritie si abordarea
necesitatilor nutritionale ale adolescentelor, femeilor insarcinate si celor care
alapteaza, precum si ale persoanelor in varsta;

2.3. Pana in 2030, cresterea productivitatii agricole si veniturilor producatorilor
agricoli mici prin accesul sigur si egal la factori de productie, cunostinte,
servicii financiare si piete;

2.4. Pana in 2030, implementarea practicilor agricole ce sporesc
productivitatea, contribuie la mentinerea ecosistemelor si

consolideaza capacitatile de adaptare la schimbari climatice,

conditii meteorologice extreme ca seceta, inundatiile si alte

situatii exceptionale;

2.5. Pana in 2027, mentinerea diversitatii genetice a semintelor, plantelor
cultivate si animalelor de ferma si domestice si a speciilor lor salbatice inrudite,
inclusiv prin banci de seminte si plante, gestionate corect si diversificate

la nivel national, regional, precum si promovarea accesului si unui schimb
corect si echitabil a beneficiilor care rezulta din utilizarea resurselor genetice si
cunostintelor traditionale asociate, conform acordurilor internationale;

2.a. Cresterea investitiilor, inclusiv prin sporirea cooperarii internationale, in
infrastructura rurald, cercetarea agricola si extindere agricold, dezvoltarea
tehnologiei si crearea bancilor genetice de plante si animale pentru a spori
capacitatea productiva agricold;

2.c Adoptarea masurilor necesare pentru buna functionare a pietelor de
produse agroalimentare si facilitarea accesului in timp util la informatii de piata,
inclusiv privind rezervele de alimente pentru limitarea volatilitatii extreme a
preturilor la alimente.

o
—_
o
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In cazul ODD 2 cu desavarsire se evidentiaza prioritatea privind eradicarea foametei si asigurarea
accesului tuturor, in special al celor saraci si in situatii vulnerabile (tinta 2.1.) urmata de tinta 2.2.
cresterea productivitatii agricole si veniturilor producatorilor agricoli mici si tinta implementarea
practicilor agricole ce sporesc productivitatea, contribuie la mentinerea ecosistemelor si
consolideaza capacitatile de adaptare la schimbari climatice. lar tinta cu cea mai mica prioritate
fiind 2.5 privind mentinerea diversitatii genetice a semintelor, plantelor cultivate si animalelor de
ferma si domestice si a speciilor lor salbatice inrudite, inclusiv prin banci de seminte si plante.
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EDUCATIE
DE CALITATE

Figura nr.4. Prioritizarea tintelor ODD 4 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare)

4.1. Panain 2030, asigurarea faptului ca toate fetele si baietii absolvesc
invatamantul primar si secundar gratuit, echitabil si de calitate, care sa
conduca la rezultate relevante si eficiente ale invatarii;

4.2. Panain 2030, asigurarea faptului ca fetele si baietii au acces la
dezvoltarea timpurie de calitate, ingrijire si educatia prescolara, astfel incat
sa fie pregatiti pentru invatamantul primar;

4.3. Pana in 2030, cresterea inrolarii in
invatamantul profesional tehnic si superior
accesibil si calitativ;

4.4. Pana in 2030, cresterea substantiala a
numarului de tineri si adulti cu competente
relevante pentru piata muncii;

4.5. Pana in 2030, asigurarea accesului egal la toate nivelurile de invatamant
si formare profesionald a persoanelor vulnerabile, inclusiv a persoanelor cu
dizabilitati si copiilor in situatii vulnerabile;

4.7. Promovarea dezvoltarii durabile, stilurilor de viata durabile, drepturilor
omului, egalitatii de gen, a culturii pacii si nonviolentei, cetateniei globale
si aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea
durabil3;

4.a. Construirea si modernizarea infrastructurii in institutiile de invatamant
astfel incat sa corespunda necesitatilor copiilor, fetelor si baietilor si
persoanelor cu dizabilitati si oferirea unui mediu de invatamant sigur,
nonviolent si incluziv pentru toti;

4.b. Extinderea substantiald, pana in anul 2030, a numarului de burse
disponibile pentru inscrierea in invatamantul superior, inclusiv formare
profesionald si tehnologia informatiei si comunicatiilor, programe tehnice,
ingineresti si stiintifice;

4.c. Cresterea substantiald, pana in anul in 2030, a ofertei de profesori
calificati, inclusiv prin cooperare internationala pentru formare a cadrelor
didactice.
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5 EGALITATE

DE GEN

ODD 5: Realizarea egalitatii de gen si
imputernicirea tuturor femeilor si fetelor

Figura nr.5. Prioritizarea tintelor ODD 5 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare)

5.1. Eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva femeilor si fetelor;

5.2. Prevenirea si eliminarea violentei impotriva
fetelor si femeilor, inclusiv traficul acestora;

5.3. Eliminarea casatoriilor timpurii si fortate;

de servicii publice, infrastructurii si politicilor de protectie socialg;

5.5. Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si egalitatii de sanse
la posturi de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica,
economica si publica;

5.6. Asigurarea accesului universal la servicii de sanatate sexuala si
reproductiva, inclusiv pentru planificarea familiei si pentru informarea si
educarea sexuala si reproductiva;

5.a. Efectuarea de reforme pentru garantarea pentru femei a drepturilor
egale asupra resurselor economice, accesului la proprietate si control asupra
terenurilor si a altor forme de proprietate, serviciilor financiare, mostenirii si
resurselor naturale, in conformitate cu legislatia nationalg;

5.b. Cresterea utilizarii tehnologiilor disponibile, in special a tehnologiei
informatiilor si comunicatiilor, pentru promovarea abilitarii femeilor;

5.c. Adoptarea si consolidarea politicilor adecvate si
legislatiei aplicabile pentru promovarea egalitatii de gen si
abilitarea femeilor si fetelor la toate nivelurile.
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MUNCA DECENTA
SICRESTERE
ECONOMICA

ODD 8: Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschise
tuturor si durabile, precum si a ocuparii depline si productive a fortei
de munca si a unei munci decente pentru toti

Figura nr.6. Prioritizarea tintelor ODD 8 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare)

8.1. «Sustinerea cresterii economice pe cap de locuitor si asigurarea cresterii PIB cu cel
putin 3% pe an»;

8.2. Stimularea cresterii productivitatii cu ritmuri mai rapide fata de cresterea salariului real,
prin diversificare, modernizarea tehnologica si inovatie, inclusiv accentuarea pe sectoarele
cu valoare adaugata sporita si utilizarea intensiva a fortei de munca;

8.3. Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile productive,
crearea locurilor de munca decente, antreprenoriatul, creativitatea si inovatia, si care
incurajeaza formalizarea si cresterea intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin
acces la servicii financiare;

8.4. Imbunatitirea progresiva, pana in 2030, a eficientei resurselor globale pentru consum
si producere, si decuplarea cresterii economice de degradarea mediului;

8.5. Pana in 2030, atingerea unui nivel al ocuparii similar cu media tarilor din Europa
Centrala si de Est, si stimularea ocuparii productive si a muncii decente pentru
toate femeile si barbatii, inclusiv pentru tineri si persoanele cu dizabilitati, precum si
remunerarea egala pentru munca de valoare egala;

8.6. Pana in 2030, reducerea proportiei tinerilor fara un loc de munca, fara educatie sau
formare, pana la un nivel similar cu media din tarile Europei Centrale si de Est;

8.7. Eradicarea muncii fortate, traficului de fiinte umane si a muncii copiilor;

8.8. Protectia drepturilor la munca si promovarea mediilor de lucru sigure si securizate
pentru toti angajatii;

8.9. Pana in 2030, elaborarea si implementarea politicilor pentru promovarea turismului
durabil, care faciliteaza crearea de parteneriate publice private, dezvolta capacitatile
institutionale in domeniu ale autoritatilor publice locale, respectiv care creeaza locuri de
munca si promoveaza cultura si produsele locale;

8.10.Consolidarea capacitatii institutiilor financiare interne pentru a incuraja si a extinde
accesul la servicii bancare, de asigurari si servicii financiare pentru toti;

8.a. Sporirea asistentei pentru sprijinul comercial, inclusiv prin Cadrul integrat imbunatatit
pentru asistenta tehnica legata de comert;

8.b. Asigurarea implementarii eficiente a unor politici publice pentru ocuparea
tinerilor privind implementarea Pactului Global pentru Locuri de Munca al Organizatiei
Internationale a Muncii.
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INDUSTRIE,
INOVATIEST
INFRASTRUCTURA

ODD 9: Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea
industrializarii durabile si incurajarea inovatiei

Figura nr.7. Prioritizarea tintelor OOD 9 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare)

9.1. Dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice
in regiunile tarii pentru a sustine dezvoltarea economica si cresterea
bunastarii populatiei, cu accent pe accesul larg si echitabil pentru toti;

9.2. Promovarea industrializarii incluzive si durabile in scopul majorarii,
pana in 2030, a ponderii ocuparii in sectorul industrial si a Produsului
Intern Brut pana la nivele similare cu tarile Europei Centrale si de Est;

9.3. Cresterea accesului intreprinderilor mici si mijlocii la serviciile
financiare, inclusiv la credite accesibile, in vederea integrarii acestora in
lanturile valorice si piete externe;

9.4. Pana in 2030, modernizarea infrastructurii si reabilitarea industriilor
pentru a deveni durabile, cu eficienta sporita in utilizarea resurselor
si adoptarea sporita a tehnologiilor si proceselor industriale curate si
ecologice, fiind luate masuri in conformitate cu capacitatile respective;

9.5. Fortificarea cercetarii stiintifice, modernizarea capacitatilor
tehnologice ale sectoarelor industriale, precum si incurajarea inovatiilor

bunastare a populatiei;

9.a. Dezvoltarea infrastructurii durabile si rezistente prin asimilarea
sprijinului financiar oferit de partenerii de dezvoltare;

9.b. Sprijinirea, la nivel national, a dezvoltarii tehnologiei, cercetarii si
inovarii, inclusiv prin asigurarea conditiilor politice favorabile, in special

pentru diversificarea industriei si cresterea valorii produselor;

9.c. Cresterea semnificativa a accesului la tehnologia informatiei si
comunicatiilor si promovarea accesului universal la internet pana in 7
2030.
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Cand vine vorba despre "industrie, inovatie si infrastructura”, in cadrul consultarilor iese in
evidenta tinta nr. 9.1. cu privire la dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice
in regiunile tarii pentru a sustine dezvoltarea economica si cresterea bunastarii populatiei, cu
accent pe accesul larg si echitabil pentru toti.

O alta prioritate ale tinerilor este focusata pe tinta 9.4. care isi propune ca pana in 2030 sa asigure
modernizarea infrastructurii si reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficienta sporita
in utilizarea resurselor si adoptarea sporita a tehnologiilor si proceselor industriale curate si
ecologice, fiind luate masuri in conformitate cu capacitatile respective. Un grad modest de interes
se observa asupra tintei 9.b. privind sprijinirea la nivel national a dezvoltarii tehnologiei, cercetarii
si inovarii, inclusiv prin asigurarea conditiilor politice favorabile, in special pentru diversificarea
industriei si cresterea valorii produselor.
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ODD 12: Asigurarea unor tipare de consum si productie durabile

Figura nr.8. Prioritizarea tintelor ODD 12 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare)

12.1. Integrarea productiei si a consumului durabil in politicile
nationale si implementarea acestora;

12.2. Panain 2030, realizarea gestionarii durabile si utilizarii
eficiente a resurselor naturale;

12.3. Panain 2030, reducerea pierderilor de alimente de-a lungul
lanturilor de productie si de aprovizionare, inclusiv a pierderilor
postrecoltare;

12.4. Crearea sistemelor integrate de gestionare a deseurilor si
substantelor chimice, care sa contribuie la reducerea cu 30% a
cantitatilor de deseuri depozitate si cresterea cu 20% a ratei de
reciclare pana in anul 2027;

12.5. Panain 2030, reducerea semnificativa a generarii de deseuri,
prin prevenire, reducere, reciclare si reutilizare, in special la nivel
municipal;

12.6. Incurajarea companiilor, in special companiilor mari Si
transnationale, sa adopte practici durabile si sa integreze
informatiile privind durabilitatea in ciclul de raportare;

12.7. Promovarea practicilor durabile de achizitii publice in
conformitate cu politicile si prioritatile nationale;

12.8. Pana in 2030, atat oamenii din mediul urban, cat si cei din
mediul rural trebuie sa detina informatii relevante si sa fie sensibilizati
despre dezvoltarea durabild si un stil de viata in armonie cu natura;

12.a. Consolidarea capacitatilor stiintifica si tehnologica pentru a
evolua spre modele mai durabile de consum si productie;

12.b. Dezvoltarea si implementarea instrumentelor de monitorizare
a impactului dezvoltarii durabile pentru turismul durabil care
creeaza locuri de munca si promoveaza cultura si produsele locale.

Cand vine vorba despre ODD, o prioritate sporita tinerii 0 acorda tintei 12.5. care urmareste ca
pana in 2030 sa se reduca semnificativ generarii de deseuri, prin prevenire, reducere, reciclare si
reutilizare, in special la nivel municipal urmata de tinta 12.2. care isi propune realizarea gestionarii
durabile si utilizarii eficiente a resurselor naturale.

Mai putin interesant pentru tineri a fost tinta 12.b. privind dezvoltarea si implementarea
instrumentelor de monitorizare a impactului dezvoltarii durabile pentru turismul durabil care
creeaza locuri de munca si promoveaza cultura si produsele locale, iar aceasta probabil este
cauzat de faptul ca ramura turismului in Moldova este mai putin dezvoltata si tinerii nu vad
perspectiva in aceasta.
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'l ACTIUNE

ASUPRA CLIMEI

@ ODD 13: Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor
climatice si a impactului lor

Figura nr.9. Prioritizarea tintelor ODD13 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare)

13.1. Pana in anul 2030 asigurarea rezilientei
climatice prin reducerea cu 50 procente a
riscurilor legate de schimbarile climatice si prin
facilitarea adaptarii in 6 sectoare prioritare —
agricultura, resurse de apa, sanatate, sector
forestier, energie si transport;

13.2. Integrarea masurilor privind
schimbarile climatice in politici,
strategii si planuri nationale;

18.8. Fortificarea cadrului institutional in
domeniul adaptarii la schimbarile climatice,
asigurarea constientizarii de catre toti actorii
implicati, inclusiv a populatiei, a riscurilor
schimbarilor climatice si a masurilor de
adaptare. 0 10 20

Cand este vorba de schimbarile climatice, tinerii cu desavarsire dau preferinte tintei 13.3.

privind fortificarea cadrului institutional Th domeniul adaptarii la schimbarile climatice, asigurarea
constientizarii de catre toti actorii implicati, inclusiv a populatiei, a riscurilor schimbarilor climatice
si a masurilor de adaptare, precum si tinta 13.2. privind integrarea masurilor privind schimbarile
climatice in politici, strategii si planuri nationale.

Cu o usoara diminuare in raport cu tinta 13.3, dar tot de interes raméne si tinta 13.1. care isi
propune ca pana in anul 2030 sa asigurare rezilienta climatica prin reducerea cu 50 procente
a riscurilor legate de schimbarile climatice si prin facilitarea adaptarii in 6 sectoare prioritare —
agricultura, resurse de apa, sanatate, sector forestier, energie si transport.
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‘I PACE, JUSTITIE
STINSTITUTII
PUTERNICE

ODD 16: Promovarea unor societati pagnice si incluzive pentru o
dezvoltare durabila, a accesului la justitie pentru toti si crearea unor
institutii eficiente, responsabile si incluzive la toate nivelurile

16.1. Reducerea continua si dinamica a tuturor formelor de
violentd, in special a violentei in familie si a violentei sexuale;

16.2. Stoparea abuzului, neglijarii, exploatarii, traficului si a
tuturor formelor de violenta si torturii copiilor;

16.3. Promovarea suprematiei legii si asigurarea accesului egal
la justitie pentru toate femeile, toti barbatii si copiii;

16.4. Reducerea semnificativa a fluxurilor ilicite financiare,
consolidarea recuperarii si returnarii bunurilor ilicite, combaterea
tuturor formelor de crima organizata si traficului de armament;

16.5. Reducerea semnificativa a coruptiei si mituirii in toate
formele sale;

16.6. Dezvoltarea eficientei, responsabilitatii si transparentei
institutiilor la toate nivelurile;

16.7. Asigurarea procesului decizional receptiv, incluziv,
participativ si reprezentativ la toate nivelurile;

16.9. Pana in 2030, asigurarea identitatii legale tuturor, inclusiv
inregistrarea nasterii;

16.10. Asigurarea accesului egal la informatie tuturor
cetatenilor;

16.a. Consolidarea institutiilor nationale relevante, inclusiv
prin cooperarea internationald, pentru consolidarea capacitatii
la toate nivelurile pentru a preveni violenta si a combate
terorismul si criminalitatea;

16.b. Promovarea si implementarea legislatiei si politicilor
non-discriminatorii pentru dezvoltare durabila.

Cénd vine vorba despre ODD 16 Pace, justitie si institutii puternice, tinerii pe linie rosie au conectat problematica coruptiei in
raport cu sistemul educational, angajabilitate, etc. fapt ce a determinat tinta 16.5 drept prioritatea majora pentru tinerii consultati.
O ingrijorare in randul tinerilor rAméane si tinta nr. 16.2 privind stoparea abuzului, neglijarii, exploatérii, traficului si a tuturor
formelor de violenta si torturii copiilor care vine in strinsa legatura si cu tinta 16.1. ce are ca scop reducerea continua si dinamica
a tuturor formelor de violentd, in special a violentei in familie si a violentei sexuale.

Un specific aparte il putem vedea fata de ne-prioritizarea de catre tineri a tintei 16.7. privind asigurarea procesului decizional
receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ la toate nivelurile, tinta. Aceasta in esenta trezeste nedumetire din moment ce in
Moldova inca avem problematica participarii, tokenism si decoratiune in procesele decizionale. Asta cu toate ca in atelierele de
consultare au fost reprezentativi inclusiv a structurilor de tineret care sunt implicati inh procesele decizionale.

Este surprinzator sa vedem o prioritizare scazuta fata de tinta 16.b. privind promovarea si implementarea legislatiei si
politicilor nediscriminatorii pentru dezvoltare durabild asa cum tinerii nu au selectat ca prioritate nici ODD 10 INEGALITATI
REDUSE. Aici putem concluziona doar cunostintele reduse a tinerilor fatéa de fenomenul de discriminare din RM si cum
tinerii sunt afectati de acesta.
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'l PARTENERIATE
PENTRU
OBIECTIVE

ODD 17: Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizare a
parteneriatului global pentru dezvoltare durabila

Figura nr.11. Prioritizarea tintelor ODD 17 de catre tineri (persoana x 3 prioritati fiecare)

17.1. Consolidarea mobilizarii resurselor interne, inclusiv prin suportul
extern, pentru a imbunatati capacitatea nationala de colectare a taxelor si a
altor venituri;

17.3. Mobilizarea resurselor financiare suplimentare pentru dezvoltare;

17.4. Atingerea sustenabilitatii datoriilor pe termen lung prin intermediul unor
politici coordonate, care vizeaza stimularea finantarii datoriilor, reducerea
datoriilor si restructurarea datoriilor, pentru a reduce povara datoriei;

17.6. Consolidarea cooperarii regionale si internationale privind accesul la stiinta,
tehnologie si inovatii si imbunatatirea schimbului de cunostinte in conditii agreate
n comun, inclusiv printr-o mai buna coordonare intre mecanismele existente;

17.8. Operationalizarea completa a bancii de tehnologii, mecanismului de
consolidare a capacitatilor in stiintd, tehnologie si inovare, inclusiv sporirea
utilizarii tehnologiei generice, in special a tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

17.9. imbunéttirea suportului international pentru implementarea eficient3 si tintit
a activitatilor de consolidare a capacitatilor pentru a sprijini planurile nationale in
implementarea ODD, inclusiv prin cooperarea nord-sud, sud-sud si triunghiulara;

17.10. Promovarea sistemului de comert multilateral universal, bazat
pe reguli, deschis, nediscriminatoriu si echitabil in conformitate cu
angajamentele asumate in cadrul Organizatiei Mondiale a Comertului;

17.11. Cresterea semnificativa pana in anul 2030 a exporturilor de marfuri
din Republica Moldova;

17.14. Sporirea coerentei politicilor nationale pentru dezvoltare durabila;

17.15. Asigurarea respectarii de catre partenerii de dezvoltare a spatiului de
politici si autoritatii tarii in stabilirea si implementarea politicilor de eradicare
a saraciei si dezvoltare durabila;

17.16. Sporirea parteneriatului pentru dezvoltare durabild, complementat
de parteneriate cu multiple parti interesate care mobilizeaza si distribuie
resurse diverse pentru atingerea ODD;

17.17. Incurajarea si promovarea parteneriatelor publice, publice-private si
cu societatea civild eficiente in baza experientei si strategiilor de resurse ale
parteneriatelor;

17.18. Pana in 2025, sporirea semnificativa a disponibilitatii datelor
calitative, in timp util, fiabile si dezagregate caracteristici relevante in
contextul national;

17.19. Pana in 2030, dezvoltare in baza initiativelor existente a masuratorilor
progresului privind dezvoltarea durabila care complementeaza PIB si ofera
suport pentru dezvoltarea capacitatilor statistice.
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In viziunea tinerilor, mobilizarea resurselor financiare suplimentare pentru dezvoltare (tinta 17.3.)
este una prioritara asa cum disponibilitatea resurselor financiare in cazul gestionarii corecte

poate determina o dezvoltare socio-economica fara precedent. Prioritatea numarul doi la tinerii
consultati este legata de tinta 17.16. cu privire la sporirea parteneriatului pentru dezvoltare
durabila, complementat cu parteneriate unde participa multiple parti interesate care mobilizeaza si
distribuie resurse diverse pentru atingerea ODD.

In opozitie cu prioritatile tinerilor sta tinta 17.8. ce are ca scop operationalizarea completa a bancii
de tehnologii, mecanismului de consolidare a capacitatilor in stiinta, tehnologie si inovare, inclusiv
sporirea utilizarii tehnologiei generice, in special a tehnologiei informatiei si comunicatiilor, aceasta
avand 0 preferinte in randul tinerilor.

In continuare urmeaza s& analizadm si s& suprapunem prioritatile tinerilor ce au participat la
sondajul U-Report Moldova. In urma unor serii de intrebari specifice, tinerii au fost invitati sa
aleaga cele mai stringente ce le vad in Moldova, dupa cum urmeaza:

Figura nr. 12:
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22%

Opurtunitati de angajament civic 0%

14%
203 respondenti

din 263 intervievat] 24%

3%

Analizam datele de mai sus putem deduce ca si in cazul U-reporterilor problema in sistemul
educational raméane a fi una prioritara in raport cu celelalte. Tot aici printre preocuparile majore
ale tinerilor se regaseste preturile crescute la alimente si energie, precum si problema angajarii
tinerilor in cAmpul muncii.

Daca ne referim la prioritatile si viziunile tinerilor dupa criteriu de sex, putem vedea acestea in
figura nr. 13, ce urmeaza:
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Din aceste ies in evidenta prioritatile majore a fetelor la oportunitati de angajare in comparatie cu
baietii. Conform sondajului, marea diferenta o face raspunsurile fetelor cu varsta de 25-30 ani’,
si prezinta o alta problema, in mare parte legat de fetele proaspat casatorite, insarcinate sau cu
copii mici, care din cauza facilitatilor ce le au in fata legii la sarcina sau intretinerea copilului, ca
0 masura de siguranta pentru activitatea angajatorilor, acestia mai degraba renunta la angajare a
unor astfel de candidate. Din aceste considerente, trebuie consolidat sistemul de preventie dar si
combatere a fenomenului de discriminare in campul muncii.

Fiind intrebati si despre fenomenul discriminarii corelat cu OOD 10, tinerii U-Reportei considera ca
cele mai discriminate categorii de persoane sunt dupa cum urmeaza:

Figuranr. 14
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in baza celor prezentate grupurile cele mai discriminate in viziunea tinerilor sunt persoanele cu
dizabilitati si cele sarace.

Dar daca sa ne referim la ODD 16 si tinta cu privire la participarea tinerilor U-Reporterii au fost
intrebati in ce masura autoritatea publica locala din comunitatea lor le implica in procesele de
planificare si luare a deciziilor, la care avem urmatoarele raspunsuri:

Figuranr. 15
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Interpretand aceste date putem vedea ca doar 11% din respondenti sunt deseori implicati
in procesele decizionale si altii 25% sunt implicati rareori sau ocazional. lar altele 43% din
respondenti nu au fost implicati in procesele decizionale de loc, unde cele mai neimplicate
categorii de virste sunt cele de la 25-30 ani, conform figurii nr. 16.

7 https://moldova.ureport.in/opinion/3514/
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Figura nr.16

AUTORITATEA PUBLICA LOCALA DIN COMUNITATEA TA TE-A IMPLICAT IN PROCESE
DE PLANIFICARE $I LUARE A DECIZIILOR?
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Dar daca sa avem o perspectiva de gen in procesele de participare, respondentii pot fi catalogati
dupa cum urmeaza in figura nr.17

Figura nr.17
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Ca si in cazul tinerilor participanti la consultarile IMAGINATI-VA 2030, si in cazul U-Reporterilor
fetele pana la varsta de cca 20 ani sunt cele mai prezente in procesele de participare, pe cand
categoria celor care nu mai participa de loc este predominanta de fetele in varsta de la cca 20 la

30 ani.

26



VI. VIZIUNEA TINERILOR PENTRU
MOLDOVA 2030 & BRILLIANT IDEAS:
SOLUTIILE PROPUSE DE TINERI

Capitolul dat vine sa arate anumite viziuni ale tinerilor in raport cu Moldova din anul

2030. Aceste viziuni au fost colectate din cadrul fiselor personale ale tinerilor cu care au
participat in jocul IMAGINATI-VI\ 2030. Este important ca de multe ori ideile tinerilor au fost
intr-o oarecare masura similare, de asta am incercat sa suprapunem toate ideile astfel incat
sa evitam suprapunerile si dublarile de informatii.

Tinand cont de prioritatile si viziunile tinerilor in raport cu ODD-urile alese, acest capitol
este divizat in blocuri dupa cum urmeaza.

VIZIUNEA PENTRU MOLDOVA 2030:
PRIVIRE GENERALA A PERSPECTIVEI TINERILOR iN RAPORT CU ODD:

Un participant (sex feminin, 18 ani) la consultari vede Moldova in 2030 ca fiind "o tara unita si
inteligenta”, care catre anul 2030 va reusi sa realizeze cel putin jumatate din OOD-rile si tintele
asumate (sex masculin, 16 ani).

In acelasi timp vizionand c4 tinerii in anul 2030 vor fi mult mai implicati si interesati de procesele
de dezvoltare a tarii, optand pentru un viitor prosper acasa, unde calitatea educatiei este la un
nivel inalt, avand si specialisti calificati care vor fi remunerati cu salarii decente si competitive (sex
femenin, 19 ani).

O tanara zice ca iar fi placut ca in anul 2030 sa traim intr-o societate educata, pasnica si inclusiva
care este constienta de faptul ca toti avem drepturi egale si ca fiecare dintre noi are libertatea de
gandire, constiinta si asociere, iar pentru aceasta sa nu fie blamati, hartuiti, etc.(sex feminin, 21
ani).

GUVERNARE S| ANTICORUPTIE:

Catre anul 2030, tinerii se vad intr-o Moldova europeana si democratica, cu o guvernare
responsabild, transparenta si ingenioasa, fara coruptie si cu multe posibilitati de dezvoltare socio-
economica, de unde populatia nu mai "fuge” din tara in cautarea de oportunitati mai bune si
lupta cu fenomenul coruptiei este eficienta si rezultativa. Pentru aceasta, accentul trebuie pus pe
implementarea ODD 16.5 si 16.3, care poate fi o baza pentru construirea unei natiuni puternice si
fiabile.

Reiesind din discutiile avute la subiect, tinerii au ajuns la o concluzia ca coruptia o sa ramana asa
cum este din cauza sistemului protectist creat si lipsa unui mecanism de control (accountability
mechanism) functional in RM. Avand in vedere seriozitatea problemelor generate de fenomenul
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coruptiei, numerosi participanti in consultarile pe marginea raportului dat isi imagineaza o
Moldova cu fenomenul coruptie redusa sau totalmente contracarat prin eliminarea tuturor
formelor de mita si a comportamentelor coruptibile in educatie, politica, etc, iar persoanele ce se
fac vinovate de dare si luarea de mita sunt pedepsite dur conform legislatiei. Tinerii leaga aceasta
interventie de un impact scontat asupra altor domenii, cum ar fi:

m Educatie de calitate bazata pe egalitate de sanse si meritocratie.

m  Munca decenta pentru tineri si crestere economica durabila unde tinerii au loc
pentru autoafirmare si independenta economica, iar in cazuri specifice cu o
justificare rezonabila tinerii sa aiba acces la masuri de protectie si sprijin financiar.

m Inovare si infrastructura moderna si inclusiva/accesibila care va fi realizat prin
introducerea de metode inovatoare si incluzive in proces de ajustare, imbunatatirea
si accesibilizare a infrastructurii la necesitatile grupurilor cu necesitati speciale
(persoane cu dizabilitati, mame cu copii mici, varstnici, etc).

Tinerii vad Moldova in 2030 aliniata la cadrul normativ european, avand o guvernare care este
constituita din institutii de stat puternice si integre, care sa fie conduse inclusiv de catre tineri.

Suplimentar, tinerii vad catre anul 2030 mai multe investitii in economie, educatie infrastructura si
inovatie, avand si un sistem transparent de evaluare si impact al investitiilor asupra beneficiarilor
finali.

Un alt tAnar spera ca in anul 2030, vom avea un sistem de educatie juridica a populatiei bine
dezvoltat iar justitia sa fie modernizata si ajustata la standardele UE unde accesul la justitie de
calitate este garantat si egal pentru toti.

Tot tinerii isi imagineaza o comunitate in Moldova cu niste valori bazate pe drepturile omului,
onestitate, etica si dedicatie profesionala unde nu este loc pentru devieri juridice si sublimarea
legilor in favoarea infractorilor (sex feminin, 18 ani).

Avand in vedere criza globala care are un curs de dezvoltare cu impact negativ cauzat de
industrializare si interventiile umane asupra mediului inconjurator, accentul pus de tineri pe ODD
13 indica preocuparea lor pentru mediu si dorinta lor ca Moldova sa joace un rol activ in abordarea
acestor probleme.

Astfel, tinerii vizualizeaza ca pana in 2030, clima din Moldova se va stabiliza, iar Guvernul isi
asuma o agenda proactiva in solutionarea problemelor de schimbari climatice. in acelasi timp,
tinerii aspira ca Guvernul sa dezvolte premise in care tinerii sunt actori activi ai schimbarilor
climatice la dispozitia carora sunt puse si resurse necesare pentru realizarea acestei misiuni,
inclusiv resurse financiare.

in 2030, datorita diverselor programe de educatie formala, non-formala si informala privind
protectia mediului inconjurator, fiecare cetatean isi intelege responsabilitatea fata de procesele
de protectie a mediului inconjurator. lar drept consecinta s-ar limita utilizarea iresponsabila a
produselor din plastic si cele greu regenerabile, avand la dispozitie si un sistem de sortare si
colectare a gunoiului unde populatia responsabil le utilizeaza conform destinatiei.
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Drept rezultat al tuturor interventiilor mentionate supra, Moldova in 2030 va fi un meleag mult mai
curat si plin de viata, ne mai fiind asa de poluat ca in prezent, iar sanatatea planetei = sanatatea si
bunastarea populatiei.

Participantii au pus accentul pe infrastructura rezistenta, industrializarea durabila si inovarea iar
viziunea lor se leaga strans de ODD 9.1, vizand o Moldova dezvoltata si avansata din punct de
vedere tehnologic pana in 2030.

in 2030 infrastructura in RM va fi sustenabild, incluziv, calitativa, ecologica si inofensiva, care va
facilita procesele de dezvoltare si incluziune comunitara in diverse domenii cum ar fi, educatie, munca.

Tinerii participanti au subliniat importanta ocuparii incluzive si productive a fortei de munca,
evidentiind relevanta ODD 8.5.

In acest context, viziunea tinerilor este ca catre anul 2030 salarile in RM vor fi decente, echilibrate
Si ajustate la media salariala europeana, astfel fiind si 0 oportunitate de a asigura conditii optime
pentru readucerea diasporei moldovenesti acasa, inclusiv activizarea economica a grupurilor social
vulnerabile, astfel transformandu-i in actori activi ce participa la dezvoltarea tarii.

Totodata tinerii se vad intr-o tara fara saracie, iar aceasta va fi diminuata datorita contactelor
interumane, precum si parteneriate durabile intre Moldova si partenerii de dezvoltare (Feenin,
17 ani), or cel putin fenomenul saraciei va fi diminuat cu 50% datorita calitatilor de negocieri
colective, colaborare si comunicare eficienta, toleranta si incluziune (feminin 18 ani).

Tot aici un tanar isi imagineaza Moldova in 2030 ca o tara fara saracie, avand diaspora intoarsa
acasa, avand locuri de munca decente si stabile (feminin, 18 ani). Tot aceasta crede ca Moldova va
fi un stat care investeste si promoveaza modul de viata sanatos si acorda o atentie sporita pentru
dezvoltarea infrastructurii medicale care sa fie performanta si bine dotata, in acelasi timp fiind

si receptiva la necesitatile oamenilor, fara aroganta medicilor in institutile medicale si asistenta
medicala de calitate.

Reflectand tendintele globale, tinerii din Moldova acorda prioritate egalitatii de gen, sperénd la un
viitor in care drepturile tuturor sunt tratate egal si fara discriminare, inclusiv pe criterii de gen. in
viziunea tinerilor, egalitatea de gen in politica si procesele decizionale, in special de la nivel local
va fi incurajata si asigurata prin cote adresate partidelor care au mai multe femei in consiliile locale
si cele raionale, inclusiv primari (similar dupa modelul cotelor pentru alegerile parlamentare). Astfel
fiind solutionate si inegalitatile fata de fetele si femeile care nu mai prioritizeaza participarea ca o
necesitate in comparatie cu obligatiunile casnice si de familie ce le au.
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Avand in vedere ca majoritatea participantilor au discutat despre ODD 4, este clar ca educatia

de calitate este vazuta ca o prioritate stringenta pentru dezvoltarea de mai departe a tarii. Cu
accentul pus de acestia pe obiective ale ODD precum 4.4, 4.C, 4.1 si 4.A, 4.7 tinerii arata o
abordare multifatetata pe care spera sa o adopte - de la educatie primara la formare profesionala
de calitate. Mai mult ca atat, tinerii vad educatia de calitate ca o preconditie pentru realizarea cu
succes a altor drepturi si oportunitati de dezvoltare.

Viziunea tinerilor fiind ca prin educatie de calitate, Moldova in 2030 va fi o tara cu institutii de
invatamant modernizate si dezvoltate din punct de vedere metodologic si curricular, in special
in sate, unde sistemul educational va fi sprijinit foarte mult de sistemele educationale digitale.
Scolile si universitatile vor fi incluzive pentru elevii cu dizabilitati si fara WC-ri in curtea scolii,
unde tinerii se simt in siguranta si in afara pericolului de bullying. Tot aici tinerii vad institutiile
de invatamant bine dezvoltate si echipate, astfel incat sa ofere elevilor toate conditiile pentru
dezvoltare si siguranta in raport cu infrastructura scolara inofensiva pentru tineri (fara riscuri

de a fi omorati pe terenul de fotbal de catre o poarta asa cum se intamplase anul curent in 2-3
institutii de invatamant). Nu in ultimul rand tinerii vad un rol important al educatiei in dezvoltarea
competentelor soft, competentelor pentru a asigura un stil de viata durabila, deprinderilor de viata
si a celor care ar facilita integrarea in campul muncii.

Tinerii mai vad Moldova catre anul 2030 ca o tara unde sistemul educational este ajustat la
standardele europene, fara coruptie, iar rata analfetismului in scoli este diminuat considerabil.
Cu ajutorul educatiei de calitate, Moldova va ajunge o tara modernizata pe plan socio economic,
cultural, politic, etc., iar tinerii vor lupta pentru atingerea acestui deziderat.

Un punct discutat mai aprins in cadrul consultarilor in cadrul grupului educatie era lipsa educatiei
sexuale in scoli, discutiilor asupra conceptului de orientare sexuala fapt ce genereaza o serie de
probleme in randul tinerilor prevazute in tintele OOD 3. Din acest considerent, catre 2030 tinerii
aspira la un sistem educationale unde educatia sexuala nu este "Tabu” ci o0 necesitate.

Alti tineri Tsi imagineaza sistemul educational in anul 2030 ca unul unde in fiecare scoala exista
cate un consiliu al elevilor care sa fie "watchdog” si actioneaza veritabil fara a fi manipulat de
conducerea institutiilor de invatamant, fara a fi in postura de decoratiune si tokenism in procesele
decizionale si care asigure participarea elevilor in procesele decizionale scolare semnificative.

Concluzionand tinerii cred ca datorita unui sistem educational de calitate, vom avea mai multa
toleranta in societate, gradul de acceptabilitate a diversitatii va creste, iar responsabilitatea umana
va genera dezvoltarea socio-umana in Moldova (feminin, 19 ani).

Securitatea alimentara: Accentul pus pe ODD 2 sugereaza preocuparile legate de securitatea
alimentara si importanta agriculturii durabile pentru viitorul Moldovei.

Totodata, catre anul 2030 tinerii vad o Moldova unde comunitatea/populatia este focusata pe
provocarile si solutiile legate de consum si productie responsabild, avand si acces la programe de
finantare pentru proiecte creative care sa contribuie la educarea si disciplinarea populatiei in ceea
ce priveste consum si productie responsabila.
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DEZVOLTAREA SECTORULUI DE TINERET:

In 2030, sectorul de tineret va fi bine dezvoltat, iar cu ajutorul investitiilor destinate dezvoltarii sectorului
de tineret adresat structurilor de tineret vom asigura cresterea unei generatii de tineri educati, abili
pentru concurenta care contribuie la dezvoltarea comunitatii prin diverse proiecte si initiative sociale.

Tot in 2030 tinerii vad ca sectorul de tineret din Moldova este foarte dezvoltat, unde tinerii sunt
activ implicat in procesele decizionale ce vizeaza promovarea drepturilor tinerilor si a structurilor de
tineret, si au la dispozitie platforme functionale de participare, cum ar fi cele de co-management.

VIZIUNI PESIMISTE:

Totusi 3% din tinerii participantii la consultarile publice au fost mai putin increzuti ca pana in anul
2030 Moldova va reusi sa aiba schimbari drastice in procesul de solutionare a problemelor ce le are.

Astfel, acesti tinerii cred ca ”in anul 2030 nu se vor schimba atat de multe daca oamenii raman
cu mentalitatea de acum, dar totusi daca vor fi impuse careva schimbari, cred ca Moldova va fi
predominanta de oameni mult mai responsabili si grijulii in raport cu actiunile lor responsabile.

Totodata tinerii "nu cred ca vor fi schimbari majore si nu vom avea masini zburatoare” dar
totodata fiind cu speranta ca lucrurile vor evolua pozitiv si vor avea un viitor prosper la ei acasa.

In cele din urma prezentam si prioritatile tinerilor U-Reporteri in raport cu ODD-rile ce trebuie s
fie prioritare pentru Guvern pentru urmatorii 5 ani.

Figura nr. 15

Educatia de calitate, sanatate, apa curata si igiena 46%

Oportunitati de angajare si dezvoltarea afacerilor 18%
Reducerea conflictului social, violentei si discriminarii 9%
Schimbari climatice si reducerea emisiilor de carbon 5%

Lupta cu coruptia si promovarea participarii tinerilor 21%

Altele 1%

CE DOMENIU AR TREBUI SA PRIOPITIZEZE
GUVERNUL MOLDOVEI PENTRU A SPRUINI e
DEZVOLTAREA TARII iN URMATORII 5 ANI?
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Ca si in cazul participantilor la consultarilor publice offline, si U-Reporteii dau o prioritate sporita
problemelor domeniului educational, munca si coruptie corelate si cu alte domenii conexe si
solutionarea acestora.

in cele din urma propunem spre analizd perspectiva de gen si de varsta in prioritizarea OOD-rilor
de catre tinerii respondenti, unde avem urmatoarele domenii de prioritate de catre Guvern RM
pentru urmatorii 5 prezentate la figura nr. 16 si 17.

Figuranr. 16
] o ]
Educatia Oportunitati Reducerea Schimbatri Lupta cu Alte
de calitate, de angajare conflictului climatice si coruptia si
sanatatea, si dezvoltarea social, reducerea promovarea
igiena afacerilor violentei si emisiilor de participarii
dicriminarii carbon tinerilor
Figuranr. 17
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Educatia Oportunitati Reducerea Schimbari Lupta cu Alte
de calitate, de angajare conflictului climatice si coruptia si
sanatatea, si dezvoltarea social, reducerea promovarea

igiena afacerilor violentei si emisiilor de participarii
discriminarii carbon tinerilor

Din aceste date deducem ca fetele sunt mai interesate in solutionarea problemelor legate de
educatie si angajabilitate, pe cand baietii ar fi cei mai interesati de lupta cu coruptia si promovarea
participarii tinerilor. Paradoxul apare la capitolul participarii tinerilor prioritizata de catre baieti,
care in esenta au toate perspectivele si oportunitatile de a participa, dar in esenta participarea

lor este destul de modesta in raport cu participarea fetelor ce este in cazulul consultarilor pentru
elaborarea raportului dat, avem participarea de %s fete si ¥s baieti si asta este aplicabila si in alte
activitati de participare, cu exceptia cand fetele trec in relatii matrimoniale, copii, etc.
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BRILLIANT IDEAS $I SOLUTIILE DE
IMPLEMENTARE A 0DD PROPUSE DE TINERI

Ca punct culminant in procesul de evaluare a ODD cu ajutorul jocului IMAGINATI-VA 2030

este generarea ideilor si solutiilor in raport cu problemele si preocuparile lor discutate in cadrul
grupurilor de lucru. Prin urmare, in cele ce urmeaza venim cu prezentarea solutiilor prin care tinerii
cred ca Moldova va ajunge la acele viziuni pe care ei le-au prezentat pentru anul 2030.

1. CREAREA UNUI MEDIU ECHITABIL iN EDUCATIE

Planul principal este de a crea un mediu echitabil si sigur, permitand tinerilor si
adultilor sa aiba acces la o educatie incluziva si de calitate. Sistemul educational
trebuie sa fie regandit astfel incat sa asigure ca tinerii au acces la programe de
educatie financiara si antreprenoriala, activism civic si participarea in procesele
decizionale, educatie privind dezvoltarea personala, rezilienta, etc. Educatia

de calitate va avea efecte colaterale dezvoltarea competentelor si necesitatile
profesiilor de viitor fiind axate pe:

m a. Facilitarea ocuparii fortei de muncg;

m  b. Crearea locurilor de munca atractive, decente si incluzive.

m c. Incurajeze spiritul antreprenorial in randul tinerilor prin asigurarea continua si
progresiva a programelor de finantare si suport pentru dezvoltarea de start-ups.

Suplimentar, tinerii cer si motivarea cadrelor didactice prin salarii competitive,
schimburi de experienta, inclusiv internationala, etc. totodata se cere ca profesorii
sa aiba o atitudine corecta in raport cu discipolii lor, care sa creeze un mediu
armonios pentru invatare in clase si sa aiba metode de predare eficiente si
inofensive elevilor si studentilor.

Prin punerea in aplicare a acestui lucru, Moldova va creste indivizi responsabili,
calificati si motivati, ceea ce, in cele din urma, va stimula produsul intern brut si
dezvoltarea economica a tarii.

2. INOVATIE iN EDUCATIE:

Introducerea de concepte si metode educationale noi in sistemul educatiei care ca
efect scontat va contribui semnificativ la dezvoltarea tarii, iar implementarea la scara
larga a invatamantului dual si educatie digitala ar fi o solutie in acest sens. Totodata a
se vedea oportunitatea de a extinde conceptul invatamantului dual inclusiv si la nivel
universitar, asigurand ca si studentii din universitati au acces la programe de mentorat
si stagiu de profesional de calitate.

Acest lucru va duce la reducerea fenomenului de discriminare a tinerilor in campul
muncii din cauza lipsei experientei de munca si cresterea oportunitatilor de angajare a
absolventilor care vor fi asigurati si cu salarii competitive.
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Crearea unui mediu in care este combinata educatia formala, non-formala si informala
unde asiguram in special implicarea tinerilor din mediul rural. Pentru o mai buna
conexiune intre sistemele educationale formale, non-formale si informale se cere ca
acestea vor relationa si vor fi guvernate de principiile de lucru cum ar fi comunicare
eficienta, colaborare, inovatie si digitalizare, incluziune si munca asidua centrata pe
beneficiarii directii si necesitatile individualizate ale acestora. O astfel de abordare va
crea un mediu favorabil pentru educatie incluziva si dezvoltare in baza competentelor
de viitor.

Realocarea resurselor: Printre solutiile propuse de catre participantii la
consultarile publice se regaseste si propunerea de a redirectiona resurselor
financiare bugetate de Guvern pentru domenii mai putin importante (gen
reducerea si optimizarea cheltuielilor administrative) in favoarea sistemului
educational. Alaturi de aceasta, tinerii propun digitalizarea sistemelor si
serviciilor guvernamentale (ex. votul electronic, asistenta sociala digitalizata
unde e cazul, serviciile de angajare, etc.), ce va asigurat ca resursele financiare
nu sunt irosite, astfel eliberand mai multe fonduri in favoarea sistemului
educatie. Asigurarea ca domeniul educatiei are cel putin 5% din PIB-ul RM.

3. PROTECTIA MEDIUL INCONJURATOR, CONSUMUL Sl PRODUCTIA RESPONSABILA

Pentru a aborda provocarile legate de consum si productie:

In viziunea tinerilor, trebui s& se ofere finantare organizatiilor de tineret pentru
dezvoltarea proiectelor creative si inovative care ulterior sa fie preluate de catre

stat spre implementare pe scara larga. In acelasi timp sa fie asigurata sustinerea si
incurajarea organizatiilor de tineret care sa dezvolte si sa implementeze campanii de
informare si sensibilizare astfel incat sa se influenteze comportamente negative in
randul populatiei.

O alta propunere este de a dezvolta turismul in toata diversitatea sa, fapt ce ar trebui sa
fie prioritar pentru Guverne, fapt ce ar favoriza punerea in aplicare a ideilor inovatoare
si contribuirea prin acesta la dezvoltarea unui sistem de turism ce educa populatia

in a fi consumatori si producatori responsabili. Totodata se cere modernizarea si
tehnologizarea agriculturii industriei astfel incat sa avem un proces de productie sigur
pentru mediul inconjurator. iar in paralel a se asigura ca moldova catre anul 2030 va
avea cel putin 25% din teritoriu inverzit cu paduri.

Reducerea din economie a materialelor ne-reciclabile si dezvoltarea cu suportul
donatorilor a sistemelor de reciclare avansate. in paralel a se asigura ca populatia are
educatie ecologica si sorteaza deseurile, iar la necesitate a se introduce si sanctiuni
pentru nerespectarea normelor ecologice si de sortare a deseurilor. Instituirea unei
comisii de monitorizare a progreselor in domeniu se incurajeaza.

4. COMBATEREA CORUPTIEI

In 2030, ne imaginam ca principala problema identificata "coruptia”, este rezolvata
prin: reducerea, eradicarea coruptiei si a mitei sub toate formele sale, inclusiv prin
intermediul lantului valoric. Acest lucru este legat de urmatoarele aspecte: educatia de
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calitate care a rezolvat problema prin informatii veridice si publice: munca decenta si
cresterea economica, prin finantare si protectie; inovatia si infrastructura. Ne imaginam
o lume constienta, onesta, rationala, in care coruptia este pedepsita conform legii.

Tot aici se propune a introduce module curriculare in sistemul educational care va avea
ca scop educarea populatiei privind fenomenul coruptiei si pericolele ce le prezinta,
precum si educarea populatiei privind valorile, integritate, onestitate dar si prezentarea
raspunderii pentru faptele de coruptie.

in paralel trebuie de monitorizat procesul de implementare, coordonare si control
asupra educatiei, serviciilor publice, justitie, sanatate, etc. astfel incat sa avem
siguranta ca politicile de stat in domeniul anticoruptie sunt implementate corespunzator.

5. ANGAJAREA iN CAMPUL MUNCII

Planul nostru principal este de a crea un mediu corect si sigur pentru ca tinerii si

adultii sa aiba acces la educatie si formare profesionala si sa dezvolte competente
profesionale care sa faciliteze angajabilitatea, crearea de locuri de munca decente si
antreprenoriatul. Acest lucru va contribui la crearea de persoane responsabile, calificate
si apte de munca, crescand astfel produsul intern brut si economia statului.

imbunatatirea locurilor de munca, aducerea si cresterea salariilor

Pe masura ce Moldova isi croieste viitorul avand ca tinta eurointegrarea si atingerea obiectivelor
de dezvoltare durabila a tarii, explorarea preocuparilor si aspiratiilor tinerilor, valorificarea acestora
ca actori activi in atingerea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila are o importanta majora. lar in
contextul situatiei demografice a tarii, cu reducerea continua a numarului populatiei si imbatranirea
acesteia, investitiile in tineri si valorificarea potentialului acestora apare ca o prioritate.

Tinerii din Moldova au aspiratii si reflecta preocuparile globale care direct le afecteaza viata, fapt
confirmat si in cadrul procesului de evaluare a ODD-urilor realizat curent de echipa CNTM in
parteneriat cu Guvernul RM si Agentiile ONU. Prioritatile tinerilor in ceea ce priveste educatia,
guvernarea si egalitatea de gen reflecta tendintele globale, subliniind in acelasi timp provocarile
nationale unice, cum ar fi coruptia.

Preocuparile privind coruptia, sistemele educationale invechit si provocarile legate de schimbarile
climatice, angajabilitate, sugereaza barierele existente in calea realizarii acestor ODD iar acestea
reprezinta o bariera directa plasata in fata tinerilor care aspira la un mediu incluziv si sigur din
punct de vedere social, economic, politic, etc.

Cu toate aceste bariere vazute pe parcursul acestei analize, este de mentionat ca au fost

realizate o serie de actiuni pozitive care vin sa sustina nationalizarea si implementarea ODD in
Moldova, printre care "Programul Stagiilor Platite pentru tineri”, programele de educatie incluziva”,
"consolidarea mecanismelor de participare semnificativa a participarii tinerilor in procesele
decizionale”, etc.

in urma consultarii cu tinerii, observam c& prioritatile si problematicile alese de acestia de cele
mai multe ori se rezuma la mediile in care ei se afla, scoala, munca, si celelalte conexe cum ar fi
coruptia, securitatea, egalitatea de gen, etc.
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Dincolo de aceasta, alarmanta raméne a fi lipsa interesului tinerilor participanti la evaluari prin
IMAGINATI-VA 2030 fatd de ODD 3: Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii
tuturor la orice varsta asa cum sénatatea tinerilor din Moldova in continuare rdmane sa fie o
prioritate pentru autoritati pe motiv ca si in prezent tinerii se confrunta cu probleme de sanatate de
tip HIV, tumori maligne, tuberculoza, infectii cu transmitere sexuald, sarcini premature, sanatatea
mintala tot mai precara in special in perioada post-Covid, bullying si violenta, etc®.

O altéd neconcordanta avem si fatd de ODD 6: Asigurarea disponibilitatii si managementului
durabil al apei si sanitatie pentru toti agsa cum in Moldova unde tinerii nu au anumite
preocupari specifice. Cu toate acestea, tintele ODD 6 continua sa fie o provocare importanta
pentru populatia tarii, cu precadere cand vorbim despre realizarea accesului universal si echitabil
la apa potabila sigura, accesul universal la conditii sanitare adecvate si echitabile de asemenea
este o provocare pentru multe gospodarii casnice si scoli, in special in zona rurala. Si nu in ultimul
rand o provocare pentru Moldova raméane a fi imbunatatirea calitatii apei prin reducerea poluarii,
eliminarea deversarii deseurilor si minimizarea eliminarilor produselor chimice si materialelor
periculoase, reducerea proportiei apelor uzate netratate si sporirea substantiala a gradului de
reciclare si reutilizare sigura.

Gospodariile din zonele rurale, unde locuieste cea mai mare parte a populatiei si unde adesea
locuiesc cele mai saraci gospodarii, au o rata de acces de doua ori mai mica la apa si sanitatie,
comparativ cu cele din zonele urbane si cele din quintila cea mai bogata. Cel mai mare decalaj se
inregistreaza in accesul la conditii sanitare adecvate, unde doar 2,9% din populatia rurala si doar
10% din populatia cu venituri mici este conectata la sistem public de canalizare®.

Referindu-ne la OOD 8 putem evidentia aceasta o prioritate semnificativa pentru tinerii ce au
participat la consultarile pe proiect in regim offline si online. In cadrul acestor consultari ca o
prioritate majora pentru oportunitatile de angajare o au fetele in virsta de 25-30 ani, care de cele
mai multe ori sunt pasibile de a fi discriminate la angajare din cauza statut matrimonial, sarcinii, ori
copil mic la intretinere. Prin urmare este necesara o campanie de sensibilizare la acest subiect,
precum si trebuie consolidat sistemul de preventie dar si combatere a fenomenului de discriminare
in cdmpul muncii.

De asemenea tinerii participanti in cadrul evaluarii prin IMAGINATI-VA 2030 nu au considerat
prioritar nici ODD 10: Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tari la alta. in
pofida acestui fapt, acest obiectivde asemenea este unul crucial ce afecteaza direct tinerii si
asigura incluziunea lor sociala prin oportunitati egale si reducerea de inegalitati in acces la bunuri
si servicii. Cu toate ca un numar de respondenti la sondajul U-Report Moldova au prioritizat
problema discriminarii, si ca aceasta ar trebui sa fie o prioritate in asigurarea unui stat egal si
echitabil in raport cu cetatenii acestuia.

De asemenea, in randul tinerilor se atesta lipsa de viziuni si prioritati fata de

ODD 15: Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor terestre,
gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea degradarii
solului si stoparea pierderilor de biodiversitate, si asta in conditiile in care actualmente, fondul
forestier national constituie doar 12,7% din teritoriul tarii®.

[eo)

https:/statistica.gov.md/ro/tinerii-in-republica-moldova-in-anul-2022-9578_60648.html

9 https://progen.md/wp-content/uploads/2023/07/CPD_SDG6_water-and-sanitation_ro-eng.pdf

10 https://www.moldsilva.gov.md/pageview.php?I=ro&idc=180&t=/Fondul-forestier-national/Resursele-forestiere/Resursele-
forestiere/#:~:text=Actualmente%2C%20fondul%20forestier%20na%C5%A3ional%20constituie,6%25%20%2D%20de%20proprietari%20priva%C5%A3i.
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in partea ce tine de ODD 16 si participarea tinerilor in procesele decizionale, tinerii semnaleaza o
serie de inegalitati in domeniul participarii pe criteriu de statut matrimonial, asa cum acestea din
cele mai active in domeniul participarii pana la vérsta de cca 20 ani, de cele mai multe ori dupa
casatorie nu mai prioritizeaza participarea ca o necesitate in comparatie cu obligatiunile casnice i
de familie ce le detin. Din acest motiv, Guvernul trebuie sa vina cu masuri afirmative si de sustinere
a participarii fetelor si femeilor indiferent de varsta acestora. lar combaterea fenomenului coruptiei
in toate domeniile socio-economice trebuie sa fie una din masurile prioritare ce trebuie asumate
de Guvernare in mod de urgenta, caci doar prin combaterea eficienta a coruptiei la toate nivelele,
vom reusi sa avem progrese semnificative in dezvoltarea tarii.

Analizand aceste date, putem concluziona ca tinerii care au participat la consultari sunt informati
Si initiati in analiza problemelor ce direct ii afecteaza in mediile in care se afla. Pe de alta parte
identificarea altor probleme care de fapt sunt foarte comune in Moldova, cum ar fi procese ce

tin de energie curata, dezvoltarea oraselor si asezarilor umane pentru ca ele sa fie deschise
tuturor, sigure, reziliente si durabile etc., raméne a fi o provocare pentru tineri. Una din explicatii
poate fi ca tinerii nu sunt implicati in realizarea acestor ODD specifice, sau o alta cauza ar fi lipsa
cunostintelor fata de astfel de procese. Aceasta necunoastere in mare parte poate fi explicata prin
faptul ca in sistemul educational general si universitar de unde au venit participantii la consultari
nu exista o curricula comprehensiva despre ODD, sau curriculumul existent abordeaza intr-o
maniera insuficienta subiecte legate de dezvoltarea durabila a tarii din perspectiva tintelor setate,
importanta acestora dar si cum pot fi realizate aceste obiective prin actiuni exacte in viata reala.

Complexitatea ODD-urilor s-a dovedit a fi un impediment pentru intelegerea acestora de catre
grupul tinerilor cu dizabilitati care au fost implicati in procesul de consultare. Astfel, acest exercitiu
ne-a scos in evidenta faptul ca actualmente nu avem in tara ODD si tintele acestora traduse in
limbajul usor de inteles, Braille, prin care sa se asigure accesibilitatea acestora la informatii legate
de ODD. Din aceste considerente se iveste si recomandare de a dezvolta resurse accesibile
pentru tinerii cu dizabilitati din Moldova.

in cele ce urmeaza prezentam o serie de recomandari pentru implementarea corespunzitoare a
ODD in RM. Recomandarile vor fi grupate in categoriile celor 5 "P” ce caracterizeaza ODD-urile.
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a. Implementarea disciplinelor (sau integrarea transdisciplinard) comprehensive legate de
dezvoltarea durabila in cadrul curriculumului educational pentru a asigura o intelegere
cuprinzatoare a provocarilor si solutiilor globale in materie de durabilitate si rezilienta.

b. Implementarea disciplinelor scolare dedicate sanatatii si drepturilor sexuale si reproductive,
precum si cresterea accesului tinerilor la contraceptive moderne, dar si educatiei pentru
sanatate in abordarea holistica a acesteia, fapt care va asigura si educarea tinerilor pentru a
atinge ODD 3 dar si a spori sanatatea si starea de bine ca o valoare.

c. Asigurarea unui mediu armonios si sigur pentru elevii in institutiile de invatamant in
vederea prevenirii si combaterii fenomenului de discriminare si hartuire, asigurand ca
nimeni nu este exclus sau lasat in urma.

d. Asigurarea accesibilitatii institutiilor de invatamant la necesitatile copiilor si tinerilor cu
dizabilitati, precum si dotarea scolilor cu autobuze adaptate la necesitatile copiilor cu
dizabilitati.

e. Crearea conditiilor adecvate pentru confortul elevilor, in special abolirea practicilor
de utilizarea a WC amplasate in curtea scolii si construirea blocurilor sanitare
corespunzatoare, asigurarea accesului la produse de igiena menstruald, servicii medicale
si psihologice.

f.  Modernizarea claselor de studii, infrastructurii (sali de sport, etc.) pentru a spori rezultatele
fnvatarii dar si prevenirea accidentelor de securitate in scoala, etc.

g. Includerea in curriculumul scolar a disciplinei ,,Educatie ecologica” pentru a forma in tinerii
din scoli niste abilitati corecte de gestionare a resurselor de mediu (apa, sol, flora, fauna).

h. Corelarea curriculei de invatamant cu cerintele pietei muncii, si implementarea la scara larga
a invatamantului dual, acumuland astfel abilitati relevante pentru ocuparea fortei de munca.

i. Dezvoltarea programelor privind sanatatea mintala in randul tinerilor.

j- Dezvoltarea in zonele rurale a centrelor si serviciilor comunitare de petrecere a timpului
liber, agrement, educatie non-formala si informala.

k. Promovarea modului sanatos de viata in randul tinerilor si dezvoltarea programelor pentru
tineri care sa faciliteze procesul de promovare a modului sanatos de viata (abonamente
gratuite sau la pret redus la salile de sport, deschiderea sectiilor sportive si complexelor
sportive acolo unde ele nu sunt).

. Crearea si implementarea politicilor ce vin sa incurajeze participarea fetelor si femeilor pe
parcursul vietii, precum si combaterea discriminarii acestora in toate domeniile.
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Dezvoltarea programelor nationale ce vin sa incurajeze populatia in utilizarea energiei
regenerabile in scopuri casnice.

Utilizarea energiei regenerabile in industria nationala.

Reducerea nivelului de saracie prin crearea oportunitatilor de angajare echitabila si
nediscriminatorie in randul tinerilor din mediul rural si urban.

Extinderea la nivel national a aplicabilitatii programului privind stagiile profesionale platite/
internship in cadrul institutiilor publice.

Reducerea somajului in randul tinerilor si combaterea fenomenului muncilor informale.

Cresterea nivelului salariilor pentru a mentine satisfactia tinerilor intru a evita fluctuatiile
personalului.

Incurajarea dezvoltarii intreprinderilor sociale si cresterea numérului de oportunititi pentru
grupurile social vulnerabile.

Reducerea inegalitatilor in cAmpul muncii si asigurarea unui mediu incluzi si la locul de
munca, asigurand ca nimeni nu este supus tratamentelor discriminatorii.

Consolidarea sistemul de preventie dar si combaterea fenomenului de discriminare
in cdmpul muncii si asigurarea ca tinerii nu mai sunt discriminati la angajare din lipsa
experientei de munca, sarcina, etc.

Investirea in digitalizarea activitatilor si serviciilor de tineret, si nu doar.

Dezvoltarea si asigurarea sustenabilitatii serviciilor de tip outreach si asigurarea unor
instrumente viabile de lucru cu tinerii din zone greu accesibile, grupuri vulnerabile sau cu
necesitati speciale.

Revizuirea programului ”Prima Casa” care sa fie mai atractiv si accesibil pentru tineri, in
special pentru tinerii din grupurile social vulnerabile.

Accesibilizarea infrastructurii oraselor si satelor astfel incat sa fie accesibila celor cu
dizabilitati.
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a. Promovarea si asigurarea participarii tinerilor in procesele decizionale la toate nivelele,
unde tinerii vin cu initiative si impreuna cu adultii iau decizii comune, prin care se
garanteaza utilizarea potentialului si a resurselor ambelor grupuri de la egal la egal.

b. Sustinerea crearii comisiilor locale de co-management cu scopul coordonarii interventiilor
sectoriale pentru tineri.

c. Introducerea de catre Guvern a masurilor afirmative si de sustinere a participarii fetelor si
femeilor in procesele decizionale, indiferent de varsta acestora, iar ca sugestie ar fi cote
de participare in consiliile locale si cele raionale.

d. Asigurarea durabilitatii politicilor de stat cu referire la ODD si tineret prin alocarea resurselor
financiare suficiente pentru implementarea acestora, atat la nivel local, raional cat si national,
inclusiv programe de granturi adresate organizatiilor de tineret ce lucreaza cu localizarea ODD.

e. Dezvoltarea programelor de capacitare a functionarilor publici si a demnitarilor cu functie
de conducere in lucru cu tinerii.

f.  Sustinerea dezvoltarii infrastructurii locale de tineret, inclusiv a Centrelor de Tineret, a
organizatiilor de tineret.
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'l PACE, JUSTICIE
OF INSTITUCI
PUTERNICE

a. Sporirea masurilor de prevenire si combatere a infractionalitatii in randul tinerilor.
b. Dezvoltarea serviciilor raionale de protectie a victimelor violentei in familie si trafic de fiinte umane.

c. Cresterea salariilor pentru lucratorii din sistemul de drept si responsabilizarea acestora in lupta cu
coruptia.

d. Combaterea coruptiei in toate sferele si introducerea programelor educationale si de sensibilizare
despre coruptie si impactul negativ al acesteia.

PARTENERIATE

a. Acordarea tinerilor suportului si accesului la proiecte si granturi oferite de guvern pentru
implementarea ODD legate de "Planeta”.

b. Regenerarea spatiilor verzi si investirea in programe de protectie a solului contra eroziunii.

c. Dezvoltarea si implementarea programelor ce ar incuraja populatia in a fi ecologica (ex.
pentru colectarea de gunoi ai in schimb bilete gratuite la teatru, transport public, etc.).

d. Acordarea subventiilor tinerilor in dezvoltarea agriculturii ecologice si sigure la nivel local.

e. Promovarea campaniilor de sensibilizare cu privire la necesitatea de a fi eco si utilizarea in
consumul zilnic al alimentatiei ecologice.



infiintarea unui mecanism de revizuire a ODD-urilor axat pe
tineret si participarea lor:

a.

Conceperea si punerea in aplicare a unui proces consolidat de
consultare periodica a ODD-urilor din perspectiva tinerilor, gen
Youth SDGs Index.

b.

Monitorizarea in mod regulat a integrarii si executarii
recomandarilor tinerilor pentru a asigura reprezentarea vocii lor in
strategiile de punere in aplicare a ODD-urilor.

C.

Aprobarea de catre Guvern a programului national "Tanar
delegat la ONU” dezvoltat de CNTM si directia tineret din cadrul
Ministerului Educatiei si Cercetarii inca din anul 2020.

Comunicarea incluziva a Obiectivelor de Dezvoltare Durabila
(ODD):

a.

Adoptarea unui format de prezentare usor de utilizat a ODD
si a tintelor acestora. Acest lucru asigurand accesibilitatea,
adresandu-se in primul rand tinerilor neimplicati, cu un accent
specific pe cei care apartin categoriilor vulnerabile (de exemplu,
persoanele cu dizabilitati).

b.

Desfasurarea campaniilor de informare privind fenomenul
discriminarii in scoala, munca etc, si combaterea acestui
fenomen, inclusiv campanii de sensibilizare cu privire la
importanta egalitatii intre fete/femei si baieti/barbati si
contracararea discursului de ura bazat pe criteriul de gen.
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